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Rövid áttekintés, összefoglaló  

 
a Wunderland Óvoda 

  
szakmai mőködésérıl, illetve finanszírozásáról  

 
2005. július 1. – 2015. május 31.  

 
 
Fenntartó: Szekszárdi Német Nemzetiségi Önkormányzat 
Gazdálkodás módja: önálló gazdálkodás 

 
 

1. Álláshelyek száma 
 

Álláshely 2005/06 – 2012/13  
nevelési évek 

2013/14 – 2014/15  
nevelési évek 

Pedagógus 24 24 
Pedagógiai munkát közvetlenül segítı 11 15 
Egyéb 5 5 
Összes 40 44 

 
Az álláshelyeket a fenntartó a hatályos jogszabályoknak megfelelı módon és létszámban, a 
feladatellátást és a gyermekcsoportok számát figyelembe véve biztosította. 

 
 

2. Alkalmazotti létszám 
 

Alkalmazottak 

2005/06 – 
2007/08 
nevelési 

évek 

2008/09 – 
2011/12 
nevelési 

évek 

2012/13 
nevelési 

év 

2013/14 – 
2014/15 
nevelési 

évek 
Német nemzetiségi 
óvodapedagógus 
(óvodavezetıvel együtt) 

11 12 14 14 

Pedagógus 
Általános óvodapedagógus 
(fejlesztıpedagógussal 
együtt) 

13 12 10 10 

Dajka 11 11 11 11 
Pedagógiai asszisztens - - - 3 

Pedagógiai 
munkát 
közvetlenül 
segítı Óvodatitkár - - - 1 

Gazdasági vezetı  1 1 1 1 
Gazdasági ügyintézı 1 1 1 1 
Konyhai dolgozó 2 2 2 2 

Egyéb 
alkalmazott 

Karbantartó, udvaros 1 1 1 1 
Összesen alkalmazott 40 40 40 44 
 
A biztosított álláshelyeket az óvoda minden évben betöltötte, üres álláshely nem volt. 
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A nyugdíjba vonuló pedagógusok helyét német nemzetiségi végzettséggel rendelkezı 
óvodapedagógusokkal töltötték be, minden pedagógus felsıfokú, illetve fıiskolai 
végzettséggel bír. 
A pedagógiai asszisztensek képesítése: egy középiskolai tanár, egy gyógytornász, egy 
fıiskolát végzı alkalmazott német középfokú nyelvvizsgával. 

 
 

3. Gyermekek létszáma és óvodai csoportok száma1 
 

Gyermekek 
száma 

Csoportok 
száma Nevelési 

év Férıhely 
összes német összes német 

Átlagos 
csoportlétszám 

Férıhely 
kihasználtság 

(%) 

Egy 
pedagógusra 

jutó 
gyermek-
létszám 

2005/06 249 239 217 11 10 21,73 95,98 9,96 
2006/07 249 231 208 11 10 21,00 92,77 9,63 
2007/08 249 237 215 11 10 21,55 95,18 9,86 
2008/09 249 253 253 11 11 23,00 101,61 10,54 
2009/10 249 245 245 11 11 22,27 98,39 10,21 
2010/11 249 245 245 11 11 22,27 98,39 10,21 
2011/12 249 254 254 11 11 23,09 102,01 10,58 
2012/13 249 246 246 11 11 22,36 98,80 10,25 
2013/14 249 253 253 11 11 23,00 101,61 10,54 
2014/15 249 240 240 11 11 21,82 96,39 10,00 

 
Az intézmény gyermeklétszáma egy-egy nevelési éven belül, októbertıl májusig – mint az 
óvodáknál általában – emelkedett. A felvehetı létszámnál magasabb gyermeklétszám a 
jogszabályi rendelkezések mellett lehetséges – a maximális, 25 fıs csoportlétszám tartható 
volt, a felvehetı létszám felett normatívát nem igényeltek.  
A kihasználtság különösen akkor nıtt meg, amikor valamennyi csoportban áttértek a német 
nemzetiségi nevelésre.     
2012/13-tól olyan csoportot is létre tudtak hozni, ahol egynyelvő német nevelésre 
törekedhetnek, hiszen mindkét óvónı és a dajka is beszél németül. 
 
 

4. Épület- és tárgyi feltételek 
 

A fenntartó – pályázatok segítségével – jelentıs felújításokat végeztetett az intézményben.  
A Hermann Niermann Stiftung (Hermann Niermann Alapítvány) 150.000,- €-t biztosított 
felújításra 2009. és 2010. évekre.  
Támogatást vehettek igénybe a Nemzeti Etnikai Kisebbségi Hivatal intervenciós keretébıl, 
valamint a Miniszterelnöki Hivatal Nemzeti Etnikai Kisebbségi Fıosztályától az intervenciós 
keretbıl (vizesblokkok, hı-központ felújítás, meleg vizes gerincvezeték cseréje). 
Bautzen járás 70.000,- €-s támogatásával újult meg az óvoda udvara (Bautzenland-projekt), 
megtörtént az akadálymentesítés és a teljes udvarrendezés is. 
A fenntartó közremőködésével, KEOP pályázat keretében történt 88.000.000,- Ft-os felújítás, 
mely érintette a mennyezet és a külsı homlokzat hıszigetelést, a nyílászárók cseréjét, a 
világítás részleges korszerősítését, a központi szellıztetırendszer kialakítását. 

 

                                                           
1 A nevelési év októberi statisztikai adatai alapján (KIR) 
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5. Egyéb jelentıs szakmai eredmények 

 
Jelentısen bıvültek a németországi kapcsolatok: pedagóguscsere, Németországból 
érkezı hallgatók óvodai szakmai gyakorlata, német önkéntesek fogadása stb. 
A hazai nemzetiségi életben is fokozódó szerepet töltenek be: fıiskolai hallgatók 
szakmai gyakorlatát segítik, jelentıs szerepvállalás a nemzetiségi rendezvényeken. 
 
 

6. Finanszírozási adatok (2005-2014) 
 

Wunderland támogatás

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Támogatás 118 929 121 338 133 291 142 714 134 013 128 298 126 421 139 081 147 354 199 877

ebbıl:normatív 56 855 60 384 62 605 70 683 70 476 61 487 62 231 62 619 116 696 168 398

normatívból nemzetiségi 8 235 9 630 9 210 10 155 11 039 9 960 9 960 9 960

Önkormányzati kiegészítés 62 074 60 954 70 686 72 031 63  537 66 811 64 190 76 462 30 658 31 479  

 
 


