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egyszef szotbbbség

Tisztelt Kozgyiilés!

A gyermekek védelmél és a gyamuigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.) 96. § (6) bekezdése rendétkamdl, hogy a helyi 6nkormanyzat a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak edlatédl minden év majus 31-ig atfogd
értékelést készit, amelyet a Képviststilet megtargyal.

Az értékelés tartalmi kdvetelményeit a gydmhatdkémp valamint a gyermekvédelmi és
gyamugyi igazgatasrol szolo 149/1997. (X1.10.) Kormendelet 10. szamu melléklete
tartalmazza.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni ésmélyes gondoskodast nyu;jtd
gyermekjoléti alapellatasok, gyermekvédelmi szaké#ok, valamint hatosagi intézkedések
biztositjak.

Az allam és az 6nkorméanyzat altal nyujtott pénzésliermészetbeni ellatasok:
rendszeres gyermekvéedelmi kedvezmeény,

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcspimadbeli ellatas,
rendkivli gyermekvédelmi tamogatas,

Ovodaztatasi tamogatas,

tanuldbérlet.

YVVYYVYYV

A Gyvt. Aaltal szabalyozott személyes gondoskodagéle tartoz6 gyermekjoléti
alapellatasok:

» Gyermekjoléti szolgaltatas,

» Gyermekek napkozbeni ellatasa,

> A gyermekek atmeneti gondozasa.

Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanyzata a koxetkiejezetekben felsorolt
szervezetein keresztll nyUjtja a részletezett ggkjoiéti, gyermekvedelmi ellatasokat.

Az oOnkormanyzat még nem rendelkezikininegebzési programmal, azonban a
Humanszolgaltatd Kozpont Gyermekjoléti Szolgalakanayermekjoléti prevencios
programjai, melyek kiemelten a szabddi@ltdltésére és az iskolai szocialis munkéara
O0sszpontositanak, azt a célt szolgaljak, hogy njgikéa gyerekeket a szocialis kérnyezet
karos, lindzésre sarkall6 hatasaitol.

Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanyzata fontosteka a gyermekvédelmi
jelzérendszer hatékony #kodtetését a tovabbiakban is, az énkormanyzat &ltabsitott
pénzbeli ellatasok természetbeni formaban tértégujtasdnél torekszik arra, hogy azt
kozvetlenll a gyermekek életnésegenek javitasara forditsak.

Dr. Féfai Klara
igazgatosagvezét



|. Szekszard Meqgyei Jogu Varos demografiai mutatoi:

Szekszard jelenlegi lakonépességének szama 34323 f

0-2 éves 88y f
3-5 éves 993 f
6-14 éves 2.690 f
15-18 éves 1.252 f
19-30 éves 4.848 f
31-40 éves 5.58b f
41-50 éves 4,83y f
51-60 éves 5.136 f
61-70 éves 4.369 f
71- 3.726 f



. BESZAMOLO A GYERMEKJOLETI KOZPONT 2013,
EVBEN SZEKSZARDON VEGZETT SZAKMAI
TEVEKENYSEGER OL

l. A gyermekjoléti szolgaltatas biztositasanak feltétei és modja

1. A szolgaltatas biztositasanak feltételei

a) Személyi feltételek

A szolgéltatasok biztositasat I@fballasu munkatars végzi. Edlbl f6 szakmai vezéi,

2 f6 csaladgondozoi asszisztensi, 10 tsalddgondozoi feladatokat lat el. 4
csaladgondoz6 dolgozik a tarsult teleptlésekencsaidgondozé Szekszard telepilésen
latja el a koteleden ebirt feladatokat. Az intézmény alkalmazottai a haial szakmai
rendeletben foglaltak alapjan rendelkeznek airtedzakmai képesitésekkel.
Munkatarsaink folyamatos szakmai felkészlltségdmetositasa érdekében lebséget
biztositunk a kollégaknak:

* az intézmény szakkodnyvtardnak rendszeres haszrsglata

* heti rendszerességgel szervezett esetmegBdsadh-en valo részvételre,

* egyeni esetekben szakmai konzultaciora az intézraéngtjével és/vagy a szakmai
vezebvel,

* szupervizidn valé részvételre,

» tanfolyamokon, szakmai ithelyeken, konferencidkon valé (az intézmény anyagi
forrasaihoz mérten) részvételre,

* a gyakornoki id alatt, jogszabalyban meghatarozott médon a szaketkészilés
fokozatossaganak betartasara.

A torvényi ebirdsoknak megfeléen 1 & pszichologus heti 15 éraban, séljdgasz heti
10 draban biztosit Ugyfeleink szamara ingyenesctatst, informacionyujtast. 2013.
aprilis 1-6l pedig 1 6 fejlesztpedagdgus, heti 20 ordban fejlégrdagdgiai ellatast
biztosit Ugyfeleinknek. Mindharom szakember a japstyban dlirt felssfoku
végzettséggel, diploméaval rendelkezik.

b) Targyi feltételek

A Gyermekjoléti Kozpont a Voérosmarty M. u. 5. szahatt nikodik, a Csaladsedit
Kbdzponttal és a Kozosségi Pszichiatriai ellatassedos helyen. Az 6nall6 szakmai
egységek a Humanszolgaltatd Kodzpont infrastrukdéifiréd interji szoba, nagyterem,
fénymasolo, fax) kozdsen hasznaljak. A Gyermekij@ézpont 3 irodat hasznal.

Az iroda mérete Az elhelyezett kollégak
szama
1 25 m 8 6
2 12 m 3
3 14 m 116




A 12 16 részére 6 asztali szamitogép, és 1 laptop aletkerésre. A sok adminisztracios
feladat pontos elvégzése érdekében, a kollégak rgyakajat laptop hasznalatara
kényszerulnek.

A kozpontnak van kulccsal zarhatd iratszekrénye,lybem az iratanyagokat a
toérvényben dlirt médon lehet tarolni.

Az ugyfelekkel valé zavartalan kapcsolattartasételei biztositottak, bar dchként a
nagyszamu ugyfélforgalom miatt problémat okoz adsigagos, intim légkor kialakitédsa.
A csaladlatogatasok gyalogosan, illetve sajat shagy@pkocsival, kerékparral torténnek:
idénként a kollégék igénybe veszik az Egészségugyilgksdg, valamint a Hajléktalan
Gondozasi Kézpont autéjat.

2. A gyermekjoléti szolgaltatas biztositasa

a) A szolgéltatasok célcsoportja

Elsdsorban a varosbanséD-18 éves korosztaly. Ugyfeleink, illetve csalédkljaltalaban
eletvezetési képességeik terén hatranyban vannakmiradennapi életben olyan
egészségugyi, szocidlis, mentalis, vagy egyéb m@yed kizdenek, mely komplex
tamogatéast, esetleg fejlesztést igenyel a gyermekelgfeleb testi, lelki, erkolcsi
fejlédésének biztositasa érdekében.

b) A szolgaltatasok igénybevételének a modja

A szolgaltatasok igénybevétele oOnkéntesen (az lig@éivagy a jeldrendszer
kezdeményezésére) alapellatas keretében, vagydaagatltal kotelezetten védelembe
vétel formajdban kerul sor. A Gyermekjéléti Kozpsmblgaltatdsai téritésmentesek.

c) A szolgéltatasok biztositasanak a modja

A Gyermekjéléti Kézpont a Gyermekek védel@léés a gyamugyi igazgatasrél szélo
1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban Gyvt.) szénregzi tevékenységét.

Biztositja a személyes gondoskodas keretébe taggdnekjoléti alapellatast, valamint a
Gyvt. 40.8 (3) rendelkezéseinek megfédel a gyermekjoléti kozpont specialis feladatait.
Munkajdhoz a Szocialis és Gyermekvédelmigizgatosag nyujt szakmai, modszertani
segitséget. A szakmai és torvényességi felligyeketdblna Megyei Kormanyhivatal
Szocialis és Gyamhivatala gyakorolja.

A Gyermekjoléti Kozpont folyamatosan figyelemmekéiii az ellatasi korzetébensél
gyermekek szocidlis helyzetét, veszélyeztetettségéghallgatja a gyermek panaszat, és
annak orvoslasa érdekében megteszi a sziikségekadést. Elkésziti a gondozasba vett
gyermek gondozasi-nevelési tervét. A kdzpont kezgrazi a telepulési 6nkormanyzatnal
0j ellatdsok bevezetését. Vizsgalja és feltarjarékbe fogadni szandékozok koriiményeit
a TEGYESZ, valamint a gyamhivatal felkérésémeggfeleben. Biztositja a gyermekjogi
képviseb munkavégzéséhez szikséges korulményeket. Részt aveKabitdoszerigyi
Egyezteb FOrum munkajaban.

d) A szolgéltatasokrol sz0l6 tajékoztatas mddja

A Gyermekjoléti Kozpont altal nyujtott szolgaltabésol, az tgyfélfogadas rendfér az

intézmény elérhéségéél gyfeleink, a jeldrendszeri tagok, és valamennyi erdekt

» Szekszard megyei jogu varos honlapjan, a Humangltaly Kozpont internetes
elérhebsége altal,



» tajékoztatd-, szérbanyagok réveén,
* a munkatarsak személyesen nyujtott tajekoztatasa
» a helyi médian keresztll, illetve

* mas szocialis intézmeényeken kdzvetitésével kapifiatnaciot.

3. A Gyermekijoléti Kozpont altal ellatok feladatok, imFézmény szolgaltatasai

a) Altalanos feladatok
* egyeéni esetkezelés
e csaladgondozas
» felkérésre kornyezettanulmany készitése
b) A szolgaltatasokkal kapcsolatos szakmai tevekenigség
» esetmegbeszélés, esetkonferencia, szakmakozi nzégmsk
» telepulési tandcskozas
C) Az alapellatashoz kapcsolodo szolgaltatasok
» iskolai szocialis munka

A telepilés Osszes altalanos és kozeépiskolajavalseeres, szoros a kapcsolata a
Kbdzpont munkatarsainak. Szekszardon két altalasésldban — a Baka Istvan
Altalanos Iskola és a Garay Janos Altalanos Iskéga Ami — lehaiség van
rendszeresebb programok szervezésére. Az iskalaiadiz munkasok munkajukat az
iskola gyermekvédelmi tevékenységéhez kapcsoldavasaladban Iévgyermek(ek)
veszélyeztetettségének megse, illetve a  kialakult veszélyeztetettség
megszintetése céljabdl végzik. A Gyermekjoléti Kairpiskolai szocialis munkasai
szoros egyduttiikddésben dolgoznak az iskolai gyermekvédelmi dslitkel,
valamint az osztalghokokkel és az iskolavezetéssel.

» szabadids programok szervezése

A Gyermekjoléti Kozpont a prevenciot szolgalo feltainak teljesitése érdekében
rendszeresen szervez szabédidsznos eltoltését szolgalé programokat a telspiilé
elé gyermekeknek, az utcai — és lakoételepi szocialiaka keretein tul is.

d) Specialis szolgaltatdsok
» korhazi szocidlis munka
A Gyermekjoéléti Kozpont altal fkodtetett kdrhazi szocialis munka preventiv jelleg
a gyermekosztalyon, a szilészeaigpogyaszati osztalyon jelentkiez szocialis

munkas segitségét, koordinalasat igéngtolgaltatas. Alapjat a Megyei Koérhazzal
kotott egyuttnikodési megéllapodas képezi.



Az elmult évek tapasztalata alapjan elmondhatd,yhagproblémak nagy részét
altalaban kozvetlenil a kdrhazban dolgozo6 szoamliskasnak jelezték — aki szikség
esetén — segitséget kért és kapott a Kozpont mansiéadl. Azokban az esetekben,
amikor nem szekszardi illetékestegsetdl volt sz6, a Gyermekjoléti Kozpont
munkatarsa a kérhaz altal alkalmazott szociélis késsal egyutt felvette a kornyez
telepllés illetékes szakemberével a kapcsolatotkesdeményezte a szikséges
intézkedést/intézkedéseket.

e készenléti szolgaltatas

A szolgéaltatas biztositasanak célja: az intézmémgitva tartdsan tal felmerél
krizishelyzetek megoldasaban nyujtott segitsé@dsadas, tajékoztatds. A készenléti
Ugyeletszolgaltatasunkat a Kozpontban dolgozo ntdngak folyamatosan, hetente
valtva biztositottdk. Az allanddéan hivhatd telefdma kapcsan azonnali, szakszer
segitseg allt rendelkezésre a krizisbe kerult ligkferalamint a kilonbdgterileteken
dolgoz6 szakemberek szamara.

» kapcsolattartasi tgyelet

A kapcsolattartasi tgyeletitkodtetésenek helyszine a Gyermekjoléti Kozpontiea cée
kialakitott helyiségeA kapcsolattartasi Ugyeletifkodése Semleges hely biztositasa a
gyermek és a kapcsolattartdo kozott (indokolt esetheTEGYESZ- szel kotott kialon
megallapodas alapjan a szakellatott gyermek éserdnsi szubjének talalkozasa is
ide értheb).

» utcai- és lakételepi szociélis munka

Célja, a szabadidejét utcan thlkallodd gyermekek specialis segitése. Ennek sdére
érdekében szervezetten egyiitkidink a HajléktalansegitSzolgalat utcai szocialis

munkasaival is. A szolgaltatas megvaldsitasanakdorcsoportos, illetve kdzésségi
szociélis munka.

e) Egyéb szolgaltatasok
e jogi tanacsadas
* pszicholdgiai tanacsadas
» fejleszbpedagdgiai ellatas

A Gyermekjoléti Kozpont tanacsadasainak az igéngtede onkéntes és téritésmentes. Az
ugyfelek fogadasa &kegyzés alapjan torténik.

[l. A miikddés tapasztalatai és a statisztikai adatok

A Gyermekjoléti Kozpont 2013-bar263 csalad 425 gyermekével keriilt kapcsolatba
gondozasi feladatainak ellatasa soran, Szekszatd@yermekjoléti Kozpontban — 2013-ban
— lebonyolitottiigyfélforgalom szama4481

Ugyfeleink tobbségének onkéntes egyiitddésen alapulé gondozas keretében nydijtottunk
segitséget.



Ellatasi forma Ellatasban részesiszama
Onkéntes egyiittitkodés Tanacsadas 142
Alapellatas 178
Hat6sag altal kotelezett egyutikdés Védelembe vétel 73

A gyermekek korcsoport szerinti megoszlasaban aaulel évekhez hasonlé aranyokat
tapasztaltunk 2013-ban is. Ugyfeleink fele a 6-M&sé harmada pedig a 14-18 éves
korosztalyhoz tartozik.

A gyerekek nem szerinti megoszlasdban sem volozédt — 2013-ban — a korabbi évek
aranyaihoz képest. Az tgyfeleink kozo6tt valamivdd volt a fid (53%), mint a leany (47%).

Az Ujként megjelent Ugyfeleink 1/3-a 6nként, inté&nyi kozvetités nélkul keresett meg
bennlnket, és kért segitséget. Az () ugyfeleinkyn&gzével (valamivel tobb, mint fele) a
jelzérendszer delegalasa utjan keriltiink kapcsolatba.

Az észleb- és jeldrendszeri tagok kozil 2013-ban is a kézoktatagzimenyekil kaptuk a
legtobb jelzést. Rendszeresen kaptunk problémajeket a rengtségtl, a gyamhivataltol, az
egészséqgugyi szolgaltatoktdl (kiemelten a onédl), valamint a partfogé felugyél
szolgalattol is. A lakossagi bejelentések aranjazzank érkezett 6sszes jelzésen belil 9%.

A kovetked tablazat a gyermekjoléti szolgaltato tevekenys#grs kezelt problémak tipusat
€s szamat mutatja be.

Megnevezés Kezelt problémak szama (halmozott

Anyagi (megélhetési, lakhatassal 6sszefigfy.) 173
Szuk elhanyagolas 109
Gyermeknevelési 108
Csaladi konfliktus (szik egymés kozti, szék-gyermek kozti) 97
Szlbk vagy csalad életvitele 87
Magatartaszavar, teljesitményzavar 77
Csaladon belilli bantalmazas (fizikai, szexualikj)e 50
Gyermekintézménybe val6 beilleszkedési nehézség 41
Szenvedélybetegségek 39
Fogyatékossag, retardacio 38

Osszesen 819

A fenti tablazat adatai mutatjdk, hogy gyakran étllsegitséget nydjtanunk anyagi,
megélhetési, illetve lakhatassal dsszefliggoblémak kezeléséhez. Ugyanakkor a dbhf
veszélyeztét tényedk nem az anyagi, hanem kornyezeti eréelet A nyilvantartott
veszélyeztetett gyermekek veszélyeztetettségériékoRaként a csaladi konfliktus, nevelési
probléma, valamint a sziK, csalad életvitele jeldlh&imeg.

A veszélyeztetettségi okokkal dsszeféigglatok a kovetkéztablazatban lathatok.

Veszélyeztetettségi okok Veszélyeztetettgegkiaként jelolhdt meg
Kornyezeti ereddt 61%
A gyermek magatartasabdl ered 23,5%
Egészségugyi eredet 11%
Anyagi erededt 4,5%

A Gyermekjoléti Kozpont szakmai tevékenységénekaiautatja be a kovetkézablazat.



Megnevezés Szakmai tevékenységek szama
(halmozott)/alkalom

Informacidnyujtas 2855
Tanacsadas 2212
Segit beszélgetés 2035
Csaladlatogatas 700
Hivatalos tigyekben val6 kozrdikbdés 516
Kozvetités mas szolgaltatasba 496
Adomanyozas 144
Fejleszépedagogusi ellatas 87
Elhelyezési értekezleten valo részvétel 30
Esetkonferencia 21
Els védelembe vételi targyalas 15
Pszicholégiai tanacsadas 15
Jogi tanacsadas 12
Konfliktuskezelés — mediacio 12
Szakmak6zi megbeszélés 6
Orokbefogadassal kapcsolatos intézkedés 5
Szocialis valsaghelyzetben [&kiskorivarandds anya gondozasa 5
Fellilvizsgalati targyalason védelembe vétel 17
valo részvételek atmeneti és tartés nevelésbe vétel 8

Osszesen 9191

A Gyermekjoléti Kozpont 2013-ban is részt vett amygyermekétkeztetés lebonyolitasdban.
Az étkeztetés igtartama 44 nap volt, 2013. janius 18-t6l 2013. aztus 16-ig tartott. Az
étkeztetésben részt vett gyermekek szama: 886If. A kollégadk — a CsaladdsegiKozpont,
valamint a K6zosségi Pszichiatriai ellatas munisatigal egyitt — az tigyfelek bevonasaban,
az étkeztetés lebonyolitasdban, a gyermekfelligyeddamint a szabadid tevékenységek
biztositasaban vettek részt.

A Gyermekjoléti Kbzpont specialis szolgaltatdsaiadktai 2013-ban

Megnevezés Szakmai tevékenységek szama Szolgh#atésszesik szama
Iskolai szocidlis munka 146 625
Készenléti szolgalat 145 145
Utcai és lakételepi szocialis munka 65 1286
Kérhézi szocidlis munka 26 38
Kapcsolattartasi tigyelet 20 20
Osszesen 402 2114

Az utcai és lakotelepi szocialis munka, valamintszabadids programok szervezése
keretében folytatott soksZinevékenységinket a kdvetkeAblazat részletezi.

Program megnevezése Alkalmak szama Résékvexama

Ejszakai ligyelet 15 387
Nappali tgyelet 16 62
Klubfoglalkozas 7 113
Rajzpalyazat 2 218

Tudds sziletik vetélkédsorozat 1 63
Gyereknap a varosi boledében 1 50
Epszilon Friday programsorozat 6 229
Nyari napkozi 15 alkalom (3x1 hét) 18
Unnepekhez kapcsolddé foglalkozasok 6 152

A Gyermekjoléti Kozpontnal 2013-ban ellatott bamtakott és elhanyagolt gyermekek adatai

A bantalmazott | Az elhanyagolt |




gyermekek szama

fizikai lelki szexualis fizikai lelki

5 18 3 22 82

A lelkileg elhanyagolt gyermek kategéria magabagldija a tankotelezettség teljesitését
elmulasztd, 50 o6ra feletti igazolatlan hianyzaétéeyyermekeket is.

Az utolsd tablazat a 2013-ban szabalysértést vagycdelekményt elkdvetett, és a
Gyermekjoléti Kozponttal a szabalysértés, illetve béncselekmény elkdvetése miatt
kapcsolatba keralés/vagy mar gondozas alatt all6 gyermekek szaratdtja

Megnevezés Gyermekek szama
A szabalysértés elkdvetésekor gyermekkoru 5
fiatalkord 16
Osszesen 21
A blincselekmény elkdvetésekor gyermekkoru 1
fiatalkord 9
Osszesen 10
Osszesen 31

[l. A felugyeleti szervek, és az engedélyiehatosag altal végzett elledrzések
tapasztalatai

A 2013-as évben sem a fellgyeleti szervek, semngedelye# hatésag nem folytatott

ellendrzést az intézmeényben.

IV. A jbvére vonatkozo tervek, célok meghatarozasa

» 2014-ben is tervezzik a szakmai program frissités@irvényi elirasoknak megfeléén.

» 2014-es évben is szervezzik, égkddtetjik a prevencidés programjainkat, s nagyobb
hangsulyt kivanunk fektetni e feladatokra.

* Fenntartjuk, és szorosabbra kivanjikrfi a kialakitott munkakapcsolatokat az észieks
jelzérendszeri tagokkal.

» Szakmakdzi megbeszéléseket direhat alkalommal megtartjuk.
» Mikodtetni kivanjuk 2014-ben is a jogszabalyokbdirespecialis ellatasi formakat.

» Lehetiségeinkhez mérten, tovabbra is részt kivanunk Iméllaz orszdgos szakmai
kozéletben.

Varosi Margit
Gyermekjoéléti Kozpont szakmai ve#et
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. Beszamold6 a Csaladok Atmeneti Otthona 2013. évi
miitkodéeséll

Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak GsajéilKozpontja, szakmailag 6nallé
gyermekjoléti részintézményeként, 2001. januar i lhatéllyal létrehozta a Csaladok
Atmeneti Otthonat, a Szekszard, Csatéari u. 70rb.atétt.

Az intézmény elnevezése, szakfeladat szama, telelyke
« Szekszard Megyei Jogu Véaros Onkormanyzatanak Huroly@tatd Kozpontja
Csaladok Atmeneti Otthona
* 853113.0
* Cime: 7100 Szekszard, Csatari u. 70/b.

Az intézmény fenntartdja: Szekszard Megyei Jogl Véaros Onkormanyzatanak

Humanszolgaltatd Kézpontja

Az intézményjogallasa:nem 6nall6é jogi személy, a Humanszolgaltaté Koézgaatkmailag

onallé részintézménye, gazdalkodasi joga nincs.

Tevékenységeétiaz 1997. évi XXXI. Torvény 51.8-a, a 15/1998.(W.8NM rendelet 67-
73.8-ai, a Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormaagait 3/2001(1.30.) rendelet 28/D §-a
alapjan, valamint a Humanszolgaltatd6 Kdzpont Szmmireés Mikodési Szabalyzatdban

meghatarozottak szerint latja el.

Munkatérsi létszam: 1 6 csoportvezét,
2 f6 csaladgondozé

3 1 szakgondozo

2002. aprilis 14l munkatarsaink folyamatos (megszakitas nélkili) nkamendben, 3

miiszakos beosztasban dolgoznak.

Férohelyek szadma:20 6 (gyermekekkel egyutt)

11



A Csaladok Atmeneti Otthona otthonsizetlatast biztosit a befogadott csaladoknak.

A Csaladok Atmeneti Otthona (tovabbiakban CSAOQ) fehdatai:

A CSAO folyamatos munkarend szerintiikddé atmeneti elhelyezést nydjtd intézmény,
amely a gyermekjoéléti alapellatas keretében bijgoaz atmenetileg otthontalanna valt zul
és gyermeke szamara a lakhatast, amennyiben etBslygadnyaban lakhatasuk nem lenne
biztositott és emiatt a gyermeke(ke)t el kellenas#tani szifijétol.

A CSAO a szih kérelmére biztositja gyermekével az egyittes Igiavalamint a sziikség
szerinti tovabbi ellatast.

A felnétt és gyermek egyuttes ellatasa soran biztositullatast igényl gyermek atmeneti
gondozasat és befogadjuk otthontalanna valt sz8editséget nyujtunk a séikk gyermeke
teljes kofi ellatasahoz, gondozasahoz, neveléséhez, biztoaigaib szamara a gyermekével
valé egyuttes lakhatast és a szikség szerintidstlakozrerikodink - a gyermekjoléti
szolgdlattal egyittiikddve - az atmeneti gondozast szikségesséd takok
megszintetésében, a csalad helyzetének rendezgetthentalansaganak megszintetésében.
Az otthon niikddtetésének altalanos célja tehat az otthontalaaih@yermekek és csaladjaik
veszélyeztetettségének megeise, illetve a kialakult veszélyeztetettség megstése, a
gyermek sajat csaladjaban toiégrevelkedésének tamogatésa.

Tovabbi cél az otthontalansag megszintetése a desdanfliktus felszamolaséaval,
kezelésével, illetve e lehiestég hianyaban Uj otthon felkutatasa (albérletitiedé, a csalad
anyagi kondiciéihoz mérten allami/helyi 6nkormartyr@mogatassal hazvasarlas), a 8aék

eés gyermekenek/gyermekeinek szukség esetén psmghioBs mentalhigiénés tanacsadas
nyujtasa. A szolgaltatasunk tovabbi célja, hogy feleth szakmai segitségnyujtassal a
gyermekek érdekeit, alapvejogait szem éltt tartva megsmjenek az atmeneti gondozast
szlkségessé téwkok.

Az intézményben dolgozdk a Szocialis Munka Etikédkxében leirtak betartasaval végzik
munkajukat.

Az intézmeény rendjét, a bentlakdk jogait és kowdgeit, az érdekképviseleti forum

miikddését a Hazirend szabalyozza.

A Csaladok Atmenti Otthonanak mikodése:

A CSAO-ba tortééi befogadas rendszere nem valtozott: a kérednesaladokkal tortéi
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kapcsolatfelvétel és az adatok felvétele a Gyerawetkj Kozpontban torténik. A
kornyezettanulmanyt a Gyermekjoéléti Kézpont kijellunkatarsaval k6zdsen végezzik el. A
befogadas engedélyezését a Humanszolgaltatd Kozgergatdja adja ki, a Gyermekjoléti

Kdzpont altal készitett javaslat alapjan.

Az atmeneti befogadas maximalis ideje: 12 hdnapy imeokolt esetben tovabbi 6 hénappal

meghosszabbithato.

A Csaladok Atmeneti Otthonanak szolgaltatasaitseldban Szekszardrol, valamint a tarsult
teleplilésekil (Bataszék, Decs, Feisana, Harc, Kéty, MurgaQcsény, Széalka, Szedres,
Zomba) érke& csaladok vehetik igénybe, azonban szabathédy esetében az intézmény az

egeész orszag teruletéfogad csaladokat.

2013-ban bekerilt csaladok megoszlasa

teriilet szerint %-ban:

B Szekszard
B Tarsult telepulések
S5 [ Egyéb telepulések

Elhelyezési feltételek:A sziub és gyermeke szamara az egylttes lakhatast, kulon

lakdszobaban biztositjuk. A csaladok befogadasdaidszoba all rendelkezésinkre.

Az elhelyezés feltétele, az intézményi jogviszomnggyitt jardé jogok és kotelességek
tudomasul vétele, egyuttikdds attitid a kliensek részé.

Az elhelyezést kovéen, a jogszabalynak megfdleh, az igénybevév csaladdal irasbeli
megallapodast kotink, melynebbb tartalmi vonatkozasai a kdvetkiéz

* az ellatas idtartama;
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« a CSAO éltal biztositott ellatasok, a csaladgonddarélességei;
e a csalad kotelezettségei (téritési dij fizetéseelkid takarékoskodas munkaviszony
létesitése)
Az otthon lakdinak életvitelszértartozkodast (hideg-melegviz szolgaltatas, mosé&siesi
lehetiség, sziikség esetén textiliaval valo ellatés),idioes mentalhigiénés gondozast, jogi-
és pszicholdgiai tanacsadast, valamint fejiepedagogiai foglalkozast biztositunk.

Az otthonba barmilyen Osszetétaeisalad bekertlhet, amennyiben a bekerilés alapehdt
(@llando lakcim, kiskorta gyermek/gyermekek $pil &tmeneti otthontalansdga, vagy az
otthontalansdg kozeli kilatasa, vagy csaladon behdntalmazas, lakhelyen tortén
csaladgondozas eredménytelensége, a csaladbarkewvéiiskori atmeneti gondozasat

eléidézs okok jelenléte) adottak.

2013-ban bekeriilt csaladok a gyermekek

szama szerint:

B 1 gyermekes
csalad

5 B2 gyermekes
csalad

0 3 gyermekes
csalad

B 4 gyermekes
csalad

B 5 gyermekes
csalad

2013-ban bekeriilt csaladok a szidk szama szerint:

W 2 szilés csalad

Bl gyermekét
10 egyeddl neveld
szulé




Nagyon fontos célkiizés a munkahelykeresés, illetve anndlsegjitése. A lakok képzettsége
és iskolai végzettsége eléggé behatarolla a muhaksh lehebségeiket. A hatranyos
megkulonboztetés pedig tovabb neheziti a helyzetikagylalkozunk a szék munkavallalasi
esélyeit novel képzések és atképzések keresésével, dsztonzésevel

Az illetékes munkatgyi hivatallal, a terilet nagpolmunkaadoival és a szakképzési
intézményekkel informacios haldzatot épitettiink ki.

Annak tiikrében, hogy a CSAO-ba bekoltozott csaladdé gyermek/ek alapellatas vagy
védelembe vétel keretében allnak gondozas alafieladatmegosztas eltém alakul a
gyermekjoléti szolgalat csalddgondozéja és az nttsaladgondozdja kozott.

A csaldadok tdmogatasa soran a szocialis munka =zisikitiervencio, csaladsegités,
csaladgondozas, a mentéalhigiénés segitseg, vetildztositasa, informacido nyudjtas és a
tanacsadéas - modszereivel dolgozunk.

Az intézmény altal nydjtott segitség részéet képazinevelési tanacsadas, életvezetési
problémak megoldasaban valé segitség, a folyantatosnunikacié megteremtése, csaladi
konfliktusok kezelése, egyéni esetkezelés, pszighal mentalhigiénés és jogi segitség,

fejleszt) pedagdgiai foglalkozas.

Szoros egyduttiikddés valosul meg a Gyermekjoléti Kozpont - és al&isegit Kdzpont
csaladgondozoéival, a Védsi Szolgalattal, a Varosi Bolédével és a Szocidlis Irodaval,
hiszen nagy ,atfedések” vannak a klienskorben.

A havonta tartandd lakégiéseken lehéség van az aktudlis problémak megvitatasara, a
k6zos programok, foglalkozasok egyéb igények fefisére. A gifléseken minden csaladnak

képviseltetnie kell magat.

Otthonunkban a gyermekekkel képzett gyermekgonddaglalkoznak, fontosnak tartjuk a

rekreécids tevékenyseégek minél sokébmmegismertetését a csaladokkal.

Az Otthonban heti rendszerességgel tartunk csampatkozasokat, melyeknek célja a skl

a gyermekek nevelését, gondozasat 8egibrmaciokkal, tanacsokkal tortémrllatasa.

A csoportfoglalkozdsok soran a gyermekeknek ted@giik nyilik a kapcsolatteremtésre,
csoportképzésre, valamint arra, hogy megismerjéknégt. A foglalkozasok altal segitséget
nydjtunk abban, hogy konnyebben alkalmazkodjanak QGithonban vald egyuittélés

koérilményeihez, illetve, hogy sajat képességeikhéeen fejlesszék nmagukat.
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A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a foglalkozasagznosak, a gyermekek szivesen vesznek
részt rajtuk. A foglalkozasokordként a dramapedagdgia eszkozeit alkalmazzuk, melyek
érzékszervi fejlesztésen at, tobbek kozott a kdpttecemtést, a kommunikacio fejlesztését,
az Onszabalyozast és a problémamegoldod készsegztégét célozzak meg. Ezen kivil nagy
hangsulyt fektetiink a figyelem és a koncentracjtedetésére. Ezen kompetenciakat egyre
Ugyesebben alkalmazzak az iskolai kdrnyezetben is.

Az aktudlis neves (innepeket is kézosen unnepeliksaladok Atmeneti Otthonaban az
Uunnepnapok alkalmaval k6zos szabédigrogramokat szervezink, melynek ugyancsak célja,

hogy a sziil-gyermek kapcsolat szorosabba valjon.

A CSAO gyakorlati terephelyként isikddik a szocialis képzésben részibleszamara. Az

ev soran a szocialis munkas képzésbhen res#uéltottek gyakorlati idejuket Otthonunkban.

2013. évi statisztikai adatok

. A betoltott férohelyek szdma atlagosan . .
Ev y g Kihasznaltsag

Férfi N6 Gyermek Osszesen
2013. 3,1 55 11,34 19,93 99,50%

Statisztikai adatok (havi bontasban kihasznaltsaogakintetében %-ban)

.40 B Januar
B Februar
20 Marcius
00 B Aprilis
Majus
80 ® Jinius

Julius
60
B Augusztus
40 B Szeptember
B OKt6ber

20 B November

December
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Csaladok megoszlas a bekerliléé fndoka szerint:

14

12
10
B Bantalmazott
8 csalad
B Lakhatés hianya
6 O Valsaghelyzetben
| Iévé kismama
0 D

A 2013-es évben az Otthonbdl 19 csalad koltozott: ki

Csaladdok szama

N

N

10

9
B Gyermek kiemelése
valosult meg
B Albérletbe koltdzott
B Csaladi konfliktus
rendez6dott
O Masik CSAO-ba
tavozott
0

1. sor 2. sor 3. sor 4. sor

Csaladdok szama
N w N al (o)) ~ [e0]

[N

Az el6z6 évekhez hasonléan tovabbra is az egyik legnagyotublémat, a csaladok
motivalatlansaga jelenti. Az atmeneti gondozasksegesse tévokok megsziintetésében, a
szubk tobbsége nem vallal aktiv szerepet. Ezen kivith@Ezményi jogviszonnyal egyditt jard
jogok és kotelességek tudomasul vétele, illetveegylttmikods attitid tandsitasa sem
valésul meg maradéktalanul.

Az intézményi jogviszony megszésekor a csaladok nagy része téritési dij hakalék
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rendelkezik. Ennek oka, hogy a csaladok szintet&iweelkil albérletbe koltéznek, ahol a
kaucio és az éte fizetend lakbér akkora anyagi raforditast igényel, hogyutadsé téritési
dijat mar nem tudjék torleszteni.

A fenti problémakon kiviil tovabbi nehézségeket okuagy a Csaladok Atmeneti Otthona
épuletének allapota, a folyamatos hasznalat ésdkingil nagy igénybeveétel kdvetkeztében
fokozatosan romlik.

A butorok és a berendezési targyak nagy részezihkrlott.

2013-ban palyazati uton sikerult egy didszekrényt és mosdgépet beszerezni.
Reményeinknek megfele&#n amennyiben sikeres elbiralasban részesitik gufiett TIOP
3.4.2-11/1 Csaladok Atmeneti Otthona korézéése palyazatunkat, akkor az intézmény
épulletét, a berendezési és hasznalati targyafgjtaszteni, Gjitani tudjuk.

Seresné Németh Orsolya
CSAO szakmai vezét
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V. Beszamol6 a VVarosi Bolcéde 2013. évi nikodésebl

Intézményiink 100 féhelyen biztositja a 3 év alatti kisgyermekek efiata
Elltasi terlilete: Szekszard varos kdzigazgatésicie

Jelenleg 8 csoportban fogadjuk a gyermekeket.

Egy csoportban jatszocsoport és gyermekfeligyeletikodik.

Létszam és statisztikai adatok:

Nyitvatartasi napok szama. 229 nap

Felvett gyermekek szama2013. év folyaman 15%f(jan. 1 — dec. 31-ig)
Teljesitett gondozasi napok szama: 70kjelenlét

Napi gondozott gyermekek szama: 63 © (normativahoz szamolt)

Szolgaltatast igénybe vesk szama 16 %
Igénybevevk éves jelenléte: 459 jelenlét
A 2013-as évben 6sszesen:

= 3 SNI-s gyermeket gondoztunk.

Etkezési tamogatasok:
» Ingyenes ellatas: 13 frészesilt 1433 jelenlét
= Nagycsaladosok (50%) szama: 24 2439 jelenlét
= Tartos betegséggel (50%) gondozottak szama: ¢ 151244 jelenlét
= Egyedul alloszidként nyilatkozott 144

Intézmeény személyi ellatottsaga:

Dolgozéi létszam normativa: 24 f

Vezet: 1 16

Helyettes: 16

Kisgyermeknevdli allashely: 18 & ebldl 1 f6 szakiranyu diskolai hallgatd

(diploma 2015. 06-ban)

1 16 gyogypedagogiai asszisztens
1 f6 felmentési idejét tolti
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1 16 tartés tappénz és f elmentés miatt tavol
36 vérandos tappénzen
Dajka: 46 Ovodai dajkai képesitéssel latjak el a felakizit

A varandosok helyére hatarozotéid kinevezett kisgyermeknewkt vettink, veszink fel.

Kdzponti tovabbképzéseken figyelemmel kisérjuk letiségeket, a tamogatas csekély, a
tobblet koltséget nehéz szivvel véllaljak az alagsfvedelmek miatt. Ennek ellenére az
akkreditacios kotelezettségnek mindenki eleget. tészpalyazhatd ingyenes képzésekre

igyekszink bejutni.

Gyermekorvosi feladatokat Dr Kuner Méaria gyermekayéisz adjunktus napi 2 6raban latja
el.
Figyelemmel kiséri a gyermekek szomatikus éfifisét, figyelemmel kiséri az étlapot, a

kisgyermekneveékkel konzultal a gyermekedr statusz vizsgélatok alkalmaval.

Korai fejlesztés megént a bdlcédei ellatas keretein belll, SNI-s gyermek Pedagodgia
Szakszolgéalat szakvéleménye, javaslata alapjardioga probaidre, illetve ha beilleszthét
akkor integraltan latjuk el az egészségesek koZisk a szakvéleménnyel rendelkez
gyermekek utan jar a dupla normativa, ahogy a hgbsi helyzet megallapitdsa sem
automatikus a gyermekvédelmi kedvezmény alapjaért ez igényelhétnormativa itt csak
igazolas alapjan lehetséeges.

Pintér-Téth Nikolett kilféldre tdvozott, ezért aeggekvédelmi felélsi feladatokkal Inhof
Edina kisgyermeknevél biztam meg, aki jelen van a csalddlatogatdsosegitséget kinél a
szubknek.

Jelenleg diskolara jar, ahol sok hasznos ismeretet szerdaltvédladataval kapcsolatban is.
Szervezi a ruhagditést, figyelemmel kiséri a hatrdnyos gyermekeklétst a

kisgyermeknevél kollégakon keresztil.
A Szilk Erdekképviseleti Foruma folyamatosariikiidik. Elérhebségilk - munkaterviik

valamennyi csoport faliljsagan olvashaté. Tamogatjabblc$de szakmai programjat,

rendezvényeit. Nagyon sok segitséget kapunk gl
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A Bolcsode miikodését biztositd szolgaltatasok.

Elelmezés:

Diakétkeztetési Kft latja el intézményinket. Azéniényben meleditkkonyha tizemel.
Kialakult a talalas rendje a megféledzemeélyi feltételeket a Didkétkeztetési kft. Kidtiatta.

Az ételek mennyiségét és misegét napi atvétellel ellérizzik. A tapasztalatainkat egy
flzetbe jegyezzuk a Diakétkeztetési kft. vezetése elé.f
Azt gondolom a legjobb uton haladunk a gyermekekésagi élelmezésének megvaldsitasa

fele.

Etlapok egyeztetésével, étlapkészitést javasoltaike vetitettilk egy ételbemutatd- és
kostold megrendezést a s#Kiés gyermekek szamara.
Az edények karbantartdsa megfélgélzésiinkre a szilkséges eszkdzoket beszerzik.

Szeretnénk a gyermekélelmezésben hasznosan a dglrfaeara egyuttikodni.

A viz fogyasztaskoltségeket a fogyasztasuk alajgasibb szamlazzuk.

Mosoda:

A Vagyonkezed Kft. miikodteti a mosodat.

A fogyasztasmér drakat felszerelték, olvasasuk havonta megtorténik

A kiadasaink csokkentésére bevezettik a textilieésdd. A mérések szerint osztjuk meg a
viz, villanyordk &llasai lapjan keletkezett kolts&gt. A mosdéi bért, valamint egyéb
juttatasait, is rank terhelik, ugyanakkor, a mudé&ihasznalasaban nem vagyunk biztosak.
Helyettesitések alkalmaval jelésen valtozik a szolgaltatas niseége.

Ez a megoldas nagyon koltséges az intézmény szaméara

Karbantartas:
A Vagyonkezed Kft. végzi ezt a feladatot is. Az Oradij és azémmeényben eltdltétt i

koévethed a munkalapok alairasaval.

Udvarrendezés:
KT Dinamic Kft. végzi feladatot.

A szomszédos 6vodaval k6zos a beosztott dolgogyamanehezen @ygi a munkat.
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Amikor helyettesitésre, segitségre van szikségtmdiija a Kft.

Bolcside Bvités-fejlesztés:

A bovités-korszdisités befejezése 2014. marciusaban megtortént.
A tervben 2 db Uj homokoz6 kialakitdsa volt, a mahdk felljitasa atépitése nem szerepel a

tervben, ez a 2014-es év feladata.
A féréhelybsvitéshez kapcsolodo allasok betdltése a 2014.|addt.

Az intézmény nmikodését befolyasold tényie

A konyhabdl levalasztott tertleten szeretnénk &degha feltételeit és a kulturalt étkezés
lehetiségét megvalositani. Sziikséges lenne a talald koéylaz étkézhely (tej-teakonyha)
elszeparalasa, elvalasztasa. A tej/teakonyha felése, a mosogatas biztositasaval.
Szilkséges lenne egyzBsre, siutésre alkalmdzhely, ahol a gyermekek szamara eszkdzoket
eléallitunk, illetve alkotasaikat kistuthetnénk. Ezeivik csaladi délutanok alakalmaval is
hasznalhatnank ezt a berendezést.

Ezt ezebtt a sajat sz6konyhankban el tudtuk késziteni ezeket a dolgokat.

A régi mosékonyha lebontasa és hasznossa téteddsizeti lenne.

Az épllet északi oldala még nincs feldjitva, korégigése vissza van. Jelenleg is nehézséget
okoz a kisgyermeknew&| munkatarsi értekezletek megtartasa, mert az easznalhato
helyiségiink 12m—es a dolgozdi létszam 24 és 29 fre s a fejlesztés utan. Sziikségiink
lenne egy k6zdsséglnknek alkalmas tér kialakitashi@ a sziflket tajékoztatnank, illetve a
megbeszéléseinket, szakmai programjainkat bonpadifia vagy a gyermekek pl
tornaszobanak, alkotdészobanak, fliggetlenil a csador szabi klubszobanak,

hasznéalhatnank.

A személyi valtozasok és a felljitdsi munkak mijatents plusz feladat nehezedett a
munkatarsakra. Teljesitktdés kdzben térténtek a munkalatok. Gyakori véiéavégi munka
annak érdekében, hogy a liéthyitasi allapotok megfeléek legyenek. A kiadott csuszok
tovabbi talorékat termeltek A decemberben beadattlknem meég elbiralas alatt van.

A feldjitas kapcsan végzett plusz feladatok folytosak jelenleg is.

Ennek elismerésére orommel vennék barmilyen ésiéget.
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Gyakorlati oktatas-terepintézmeényi feladatok. A d&aBolc$de a PTE lllyés Gyula Karaval
tovabbra is az egyuttikodési megéllapodasnak megfékat biztositja a gyakorlo helyet.
Egyre tébb munkatarsunk kerul ki a volt hallgat@kés!.

A vezebtvaltds miatt az intézményi kapcsolatok az eddiggekképest nem valtoztak a

feladatok fliggvényében alakulnak.

Rimai Rudolfné
intézményvezét
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V. A Il. szamu Ovoda és Bolcéde beszamoldja a boldglei csoport
mukodéséll

1. Altalanos adatok

A Bolcstde fenntartéjanak neve: )
Szekszard — Szedres — Medina Ovodafenntartd T&rsula

A bdlcsidei ellatas Szekszard varos egeész terlletéreddterj
A mitkddés helye: 7100 Szekszard, Kadarka u. 110.

Az engedélyezett féhelyek szama: 14f

A féréhely-kihasznaltsag: 85%

A bdlcshde nyitva tartdsa: 7-17 oOrdig tart. A nyitvatartéléi meghatarozasanal figyelembe
vettik a szitlk irasban k6zolt igényeit.

A bolcidei alapellatason tul felkinalt szolgaltatasok Komlenleg gyermekfelligyeletet
biztositunk a 2-3 éves gyermekek részédeatbs egyeztetést koven.

2. Személyi feltételek

A bolcsidei alapfeladatok ellatasa a torvény altéireiminimum Iétszam rendelkezésre all. A
gondozdvk rendelkeznek a munkakorik betdltéséhez sziksisgetai végzettséggel és
szakképzettséggel. A bolide szakmai vezée 6nalldan iranyitja a boélédei nevebmunkat.
IrAnyito tevekenységét a gyermekcsoportban végeetiozéi feladatai mellett latja el.

A gondozéik kézalkalmazotti kinevezéssel, heti valtasban oobgk.

A sajat gondozdfi rendszer, a személyi allandéssag biztositottimézmeény Szervezeti és
Mukodési Szabalyzatdban foglalt elvek alapjan hiamyesetén egymast helyettesitik. A
gondozoBk munkdjanak kozvetlen megsegitése, valamint aéhigi feladatok teljesitése
céljabdl 1 6 dajka-takaritdé kozalkalmazottat foglalkoztatunk.

A gyermekek korai fejlesztését szikség esetérd fejlesztpedagoégus és a B futazo
logopédus-gyogypedagogus veégzi. Kilén megbizasnszebdlcgdei gyermekorvos, hetente
1 alkalommal két oOrat tolt a bokidében. A gyermekek egészségiigyi vizsgalatan tileren
ez id alatt eéletmod tanacsokkal is ellatja az érdekiszubket.

3. Targyi feltételek

A bolcside kertvarosi kornyezetben, gyorsforgalmi uttololawzoéldovezetben talalhatd. A
gyermekek ellatasa egy gondozasi egységben tortéAik gondozasi egységben 1
csoportszoba, kiszolgalo-, és szocialis helység@ihiatoak.

A csoportszoba mérete megféleineleg burkolatu, vilagos. A gyermekasztalok-s&skek a
bolcgidés koru gyermekek sziikségleteinek megielel

A flurdészoba kozvetlenil a gyermekoltdwl kozelitheé meg, nagysaga megfdaiel
Megtalalhatoak benne a gyermekek gondozasat, Godlésat sedittargyak, eszkdzok.

Az 6ltdzohelyiség tagas, vilagos.

A csoportszobahoz kilon terasz és udvarrész tartéziterasz eredetileg betonburkolatat
gumitéglaval tettiik biztonsdgossa, az arnyékolagams még mindig nem megoldott, anyagi
forrasok hianya miatt.
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Az udvar mérete megfelel a kisgyermekek létszdmaf@diamatos az atalakitas, hogy a
szikseégleteknek is megfeleljen. Az udvari jatékokzakmai dlirasoknak megfeléek Az
udvar arnyékolasa jelenleg nem megoldott. A nyésélgben az udvari jatékra csak a kora
délebtti as az uzsonnat kovetdoben van csak leh&tég, ezért az arnyékold beszerzésér
még a bség az €fs napsugarzas bekdszontésdt gJondoskodnunk kell.

4. A szakmai szolgaltatas eredményei

A bolcssde onallo szakmai egységkeént, sajat kestipFegram szerint végzi a gyermekek
napkozbeni ellatasadt. Az intézmény alapitdé okiratdb szervezeti- és ithodési
szabalyzatdban, hazirendjében jol elklilonitettelenjeek meg a boléslei mikodés
zavartalansigéat biztositd szabalyozo elemek. A goidk az ebirt adminisztracios
kotelezettseégeiknek eleget tesznek.

A szakmai glirasoknak megfelélmédon érvényesil a sajat gondodicelv.

A beszoktatas a gyermekek egyéni igényeihez iggzag@lmasan valtoztathatéstdrtamu,
anyas beszoktatas médszerével zajlik.

A folyamatos napirend biztositott, aminek megvalésa soran maximalisan figyelembe
vesszik a kisgyerekek egyéni és életkori jell@mz

A gondozasi feladatok teljesitése kozben hangsufigyelmet forditunk az egészséges
életmdéd szokasainak alakitasara, az egészségeédlktagls, a specialis taplalkozas
biztositasara, a tisztalkodasra, a balesetek étegdegek megiedésére, a kdrnyezet higiéniai
feltételeinek fenntartasara. Jol érvényesil azl@sedra nevelés, az egyéni banasmabd, az
egyéni adottsdgoknak megfélelsegitségadas is. Borban elismeréssel, biztatassal,
dicsérettel, megésitd6 metakommunikacios jelekkel motivaljuk a gyerekekétvekenységek
elvégzésere, hatékonyan alkalmazzuk a humort, mevelési médszert.

A gyermekek tevékenységét allanddé magyarazattétjkis

Kovetkezetesen betartjuk a kialakitott legalaplbt szabalyokat, amelyek a kisgyermekek
biztonsagérzetének megteremtéséhez és a kornybeatikald eligazodashoz egyarant
nélkulozhetetlen.

Minden alkalmat kihasznalunk a nap folyaman a ,bafigatasra”’, kozos énekelgetésre,
mondokazasra, a vizudlis oOnkifejezésre, ehhez apotla bdlcsdei szakmai anyagok
szolgaltatjak.

Tovabbra is sikerrel alkalmazzuk a Gerben Magda kialakitott Gerben-modszert, mellyel
fokozhatd a gyermeki o©Onallésag torekvéseinek, leiédésének, személyiség
kibontakoztatasanak, énkeépi teJesének szinvonala.

A harminchoz kézeli 6vodai csoportlétszamok miatien az esztedtden nem volt lehéség
arra, hogy a 3. életéviket betdltbtt bdlddseket automatikusan athelyezzik az oOvodai
csoportokba, ezért az év masodik f@l&zeknek a kisgyerekeknek biztositottuk a bides
keretek kozott zajld, emeltszinképességfejlesztést.

A gondozowk a korabbi éveknél nagyobb hatékonysaggal vetiektraz intézményen beldl
mikods egészsegnevelési munkakbzosség munkajaban, abkiaonemakban szervezett
intézményen kivili szakmai tanacskozasokon, a bod@snevelés korszésitésére iranyulo
szakmai kisérletekben.

Folyamatos, szoros, napi partneri kapcsolatot nértienn a szidlkkkel, a csaladtagokkal.
Figyelemmel kisérjuk a kisgyermekek otthoni éleféjlodését. Tanacsainkkal igyekszink
hozzajarulni a csaladi nevelés sikeres megvalGslbas az egységes nevelés biztositasahoz.
Nagy hangsulyt helyeziink az intézmény és a csatibtk j0 viszony kialakitdsara és
fonntartasara.

Horvath Erika
intézményvezét
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VI. Az oOnkormanyzat altal 2013-ban nyujtott pénzbel és
természetbeni ellatasok:

A Gyvt. a pénzbeli és természetbeni ellatasok komwesiti a rendszeres gyermekvedelmi
kedvezményt, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeérkapcsolodo pénzbeli ellatast, az
ovodaztatasi tamogatast és a rendkivili gyermekwedémogatast.

Szekszard Megyei Jogu Varos 35/2001. (XI.21.) émldnyzati rendelete rendelkezik a
rendkivili gyermekvédelmi tamogatas szabalyairol.

1. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valéujtgfas megallapitasanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete atajpjgosult:

a) a gyermekétkeztetés normativ kedvezményénelyiggdrételére,

A bolcidés, 6vodas, az 1-8. évfolyamon nappali oktatasesrtrvew €s rendszeres
gyermekvéedelmi kedvezményben részésijlermek utan az intézmeényi téritési dij 100%-at,
a nappali rendszérkdzépfoku és fetfoku oktatasban valo részvétel esetén (max.25 éves
korig) a téritési dij 50%-at normativ kedvezménykeal biztositani.

b) pénzbeli tamogatasra,

Annak a gyermeknek, fiatal féttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezneényr
valé jogosultsdga a targyév augusztus 1-én fenté@lhyév augusztus hdnapjaban, akinek
targyév november hoénapjaban fennall, a targyév miree honapjaban a koltségvetési

torvényben meghatarozott mértiekegyszeri természetbeni (gyermekvédelmi Erzsébet-
utalvany) tamogatast kell megallapitani (2013. @&b800 Ft/gyermek).

c) kulon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvemmkének igénybevételére.

Az oktatasi intézményeknek biztositani kell, hoggedvezményre jogosult gyermek részére a
tankdnyvek ingyenesen alljanak rendelkezésre, sddifatasrél szolo térvény értelmében a
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek aéfelv eljardsban éhyben részesités
jogcimén tdébbletpontra jogosult.

2013. december 31-én nyilvantartott rendszeres makvédelmi kedvezményben 548
csaladban 1.096 gyermek részesdlt.

Pénzbeli thmogataskeént 12.081.000,- Ft ds#z&yermekvédelmi Erzsébet-utalvany kerilt
kiosztasra.

A jogszabalyban éIrt feltételek meglétének hianya miatt (jovedeletdhatullépése,
illetékesség hianya miatt) 2013. évben 10 esetlariiltksor rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre torténkérelem elutasitasara.

2. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolqaenzbeli ellatas:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcspiéadzbeli ellatasban 2013. évben 2
gyermek részesilt, 6sszesen 150.000,- Ft 6sszeghBgyt-ben meghatarozott jogosultsagi
feltételek alapjan. Elutasitott kérelem nem volt 2®en.
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3. Rendkivili gyermekvédelmi tAmogatas:

Helyi rendeletink értelmében rendkivili gyermekwgietdmogatasban kell részesiteni

azokat a gyermekeket, akinek csaladjdsmhkosan létfenntartadsi gondokkal kizd, vagy
létfenntartast veszélyeztetendkivili élethelyzetbe kerll. Blsorban azokat a gyermekeket,

csaladokat kell alkalmanként rendkivili tamogatashbészesiteni, akik az alkalmankeént

jelentke® tobbletkiadasok miatt anyagi segitségre szorulnak.

2013. évben természetben gyermekvédelmi Erzséaktanty formajaban 12.000.000.- forint

értékben 873 gyermek részesilt, esetenként 5afytht/§yermek érték utalvanyban.

Rendeletiink értelmében évente maximum gyermekenROr00,-Ft tamogatas adhato,

melyet a raszorulok tébbsége kimeritett.

A rendkivili gyermekvédelmi tAmogatas iranti kénelelutasitasara 13 esetben kertlt sor. Az
elutasitas oka a rendeletben meghatarozott jovedelér tullépése, illetve, hogy a

kérelmed az éves tdmogatasi keretdsszegét kimeritette,bbdvééletvitelszéien mas
telepilésen élt.

4. Kozlekedési tanuldbérlet tamogatas:

Az onkormanyzat kdzigazgatasi tertletefikddd altalanos iskolak tankoteles koru tanuldi,
valamint fogyatékosok nappali intézményébe jardkdteles kord gondozottak szocidlis
raszorultsaguk alapjan az intézmeény helyi tomeghdaési eszkbzzel valo megkdzelitéséhez
kozlekedési tanulobérlet tAmogatast igényelhetnek.

A tanuldbérlet araval egyédsszef tamogatas nyudjthato.

2013. évben 10 tanul6 részesilt tamogatasban, BDO.6t 6sszegben. Elutasitott kérelem
nem volt.

5. Ovodaztatasi tamogatas:

Az 6vodaztatasi tamogatasra vald jogosultsag meggjédisanak célja a halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek minél korabbi életkorban todémendszeres Ovodaba jarasanak
elésegitése.

A telepllési 6nkormanyzat jegdje az dévodaztatasi tamogatdsra vald jogosultsagat —
kérelemre — annak a sdilek vagy csaladbafogad6é gyamnak allapitja megeligyermeke
- tekintetében dalmozottan hatranyos helyzet fennallasat a jeggzmegallapitotta,
€s
- legkés$bb annak abvodai nevelési évnek a kezdetéig, amelyben az Gtodletéveét
betdlti, megkezdi az Ovodai nevelésben valo tényleges éédrvés a kérelem
benyujtasat kozvetlenil medgeb idészakban legalabb két hdénapon keresztil
rendszeresen jar ovodaba.

Az Ovodaztatasi tAmogatas iranti kérelmet a @ztelugyeletet gyakorlé szél vagy a
csaladbafogad6 gyam legfeljebb annak az 6vodailésivévnek a kezdetéig terjesztheti, el
amely évben a gyermek az 6todik életévét betdlti.

Pénzbeli tamogatasként @lalkalommal 20.000 Ft, ezt kovenn alkalmanként (junius,
december hénapban) 10.000 Ft allapithaté meg.
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A helyi 6nkormanyzat rendeletében szabalyozhatggyhaz el§ alkalommal nyudjtandé
tamogatast természetben nyujtja.

Szekszard varos rendeletében nem szabalyozta adazietdsi tdmogatas természetbeni
ellataskent valo odaitéléesét.

2013. évben 43-an részesliltek 6vodaztatasi tansimatadsszesen 460.000,- Ft 6sszegben.
12 esetben kerdlt sor a kérelem elutasitasaraosydtgagi feltételek hianya miatt.

VIIl. A Gyvt-ben nem szabalyozott ellatasok:

Bursa Hungarica Felektatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat

A 2013-2014-es tanévre is csatlakozott varosunR®BADO Ft-tal az dsztondijpalyazathoz. A
Szocialis és Egészséglgyi Bizottsag a palyazokatids helyzetik és jovedelmi viszonyaik
alapjan rangsorolta és tamogatasban részesitettelapun hallgatokat, akik érvényes
palyazatot nyujtottak be, ennek eredményeként B2BIld részesult tAmogatasban, &7 f
elutasitasra kerult. A tAmogatas havi mértéke egsan 5.000,-Ft/ho.

2013. évben az oktatasi intézményekben étkezéstsesiuf gyermekek adatai:
rendszeres AJKP-ban | rendszeres harom-vagy tartdsan beteqg
gyermekvédel 100%-0s | gyermekvédelmi| tobbgyermekes vagy
mi kedv.miatt| kedvezménybe kedvezmény csaladban ékeént | fogyatékosként kedvezményben|
Intézménytipug ~ 100%-0s nrészesill | miatt 50%-0s | 50%-0s kedv-ber} 50%-0s kedv-| nem részesal | OSSZESen
kedv-ben kedv-ben rész. részesifi ben részesil
részesifi
gyermekek szamad¥
Ovoda 145 50 41 333 569
Altalanos 355 186 127 805 1473
Iskola
Gimnézium 8 53 15 140 216
Kollégium 11 107 13 6 53 190
Bolcshde 7 8 8 49 72
Osszesen: 507 11 115 310 197 1380 2520

Nvéari gyermekétkeztetés:

2013. évben 350 gyermek részesilt a nyari gyerrkekittésben 2013. junius 17-t61 2013.
augusztus 15-ig, az étkeztetést a Szekszardi idketési Kft. biztositotta a Garay Janos
Altalanos Iskolaban. A Humanszolgaltatd Kézpont éinkatarsa biztositotta a feliigyeletet
€s a szabadid tevékenyseég lebonyolitasat. A szabasliprogramok lehéséget biztositottak
rajzolasra, szinezésre, fejlestbglalkoztatd kitbltésére, tarsasjatékozasra, sdsea, logikai
jatékokkal valo jatékra. A palyazati 66eP48.600,-Ft volt. A kapott tamogatas 0sszege
5.827.360.- forint.

Dr. Fofai Klara
igazgatdsagvedet
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IX. Szekszard Meqgyei Jogu Varos Onkormanyzata és a@ivil szervezetek kozotti
eqyuttmikodés

Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzata és as Wil szervezetei 2013-ban is
eredmeényes évet zartak.

A 2012-ben életbelépett 0j civil torvény altal gadlemikodési, gazdalkodasi, finanszirozasi
gyakorlat kiteljesedett a mindennapiitkddésben, kapcsolattartasban, és ugyanakkoai el
években kialakult ,j6 gyakorlatok’-at is sikerllt egbrizni. 2013-ra vonatkozban is
megéallapithatd, hogy az ©6nkormanyzatiikiddés soran teljes meértékben megvalosult a
.Magyarorszagi helyi 6nkormanyzatairdl” sz6l6 2018vi CLXXXIX. térvény 6. § a.)
pontjanak tartalma, mely szerint a helyi 6nkorméanyz feladatai ellatasa soran ,tamogatja a
lakossag Onszervédé kozosségeit, egylttikodik e kdzosségekkel, biztositia a helyi
kozugyekben valé éllampolgari részvételt”.

Attekintve az onkormanyzatunk és a szekszardi céziéktor tavalyi egyiittikodését,
megallapithatdé, hogy varosunkban is érvényesliliek,egyesilési jogrél, a kbézhasznu
jogallasrdl, valamint a civil szervezetekiikddésébl és tamogatasardl” szolé 2011. évi
CLXXV. torvény bevezét gondolatai. Egyértelthy hogy az emberek 6nkéntes 6sszefogasa
nélkulozhetetlen varosunk féfésében; ,a civil szervezetek a tdrsadalom alépegységei,
amelyek folyamatosan hozzajarulnak kozds eértékemindennapi megvalosulasahoz”;
onkormanyzatunk jelesen hozzajarult a civil szervezetek tkidési alapjainak
megteremtéséhez, a kozérdekilletve kozhasznu tevékenységik tamogatasadhoz; a
tarsadalmilag hasznos és ktzdsségtereavekenysegik elismeréséhez.

Az egyuttmiikodéslehetséges formai kozul az 6énkormanyzat a civinszzaetek kéepviseleti
szerveivel hagyomanyosnak tekintidegyakorlatot kvetve tartotta a kapcsolatot.

- A Szekszardi Civil Kerekasztallal (tovabbiakban: SZCK) 2013-ban is folytatédott a
kiegyensulyozott, korrekt egyutttkodés. A SZCK az egész év soran aktiv, tevékerst rés
vallalt a varos életében. Rendszeresen részt vatkzdasagi és Pénzigyi Bizottsag, Human
Bizottsag és a Szocidlis és Egészségugyi Bizotisdsein €s a Kodzbiztonsagi Ideiglenes
Bizottsdg ulésein is jelen voltak tobb alkalommal.vezetiség az ulésekre mindenkor
felkészllt, kérdeztek, javaslatokat tettek, figyeheel kisérték az aktualis Gigyeket, és meg is
beszélték a teedHet. Igyekeztek Uj otletekkel, informacidkkal segit a bizottsdgok
munkajat. Részt vettek az Aranykdnyv munkalataib@nsarosi koszoruzasokon, a Helyi
Esélyegyeriiségi Program kidolgozasaban, egyiitkidési megallapodasokkal segitették a
varos palyazatit. A SZCK aktivan kozrékddott a civil szervezetek szamara kiirt Civil Kiere
palydzatanak ékészitésében, meghirdetésében, a palyazatok absddaén. A dontés Gt
tobbszori  egyeztetést folytattak a bizottsdggal,vagéatokat tettek a dijazasra.
A ,Tiszta, rendezett, viragos porta”i@gében képviseltette magat a SZCK. udsagként
végig latogattdk, véleményezték a kerteket, pottdkBavaly is bebizonyitottak a
szekszardiak, hogy fontos szamukra a kérnyezettpitse.

2013 tavaszan hagyomanyosan megrendezésre kerSltekszardi Civil Kerekasztallal
k6zosen a Civil Forum, amelyen a civil szervezetéjékoztatot kaptak Horvath Istvan
polgarmestefil az 6nkormanyzat munkajardél, a varosban tortéledetéseksl és a jovbeli
tervekil, valamint reagalt az &6 évben osszegtott kerdésekre (szines cetlikre).
Orvendetes, hogy 2013-ban a ,Tarsadalmi akciok vezése” témakorben elnyert mini
projekteken keresztil sikerllt a varosunkban méasmart két hagyomanyos civil
nagyrendezvényt (2013. jlnius 1-én @akéntesek Napja,és a szeptember 23-27. kozott
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megtartott Allampolgari Részvétel Hetének (ARH) pénzigyileg is tamogatni. Az
orszagban meég mindig kuribzumnak szamit ezen reddeek kozos ékészitése,
lebonyolitasa. A Civil Kerekasztal 6rommel tapakatahogy mind az Onkéntesek Napjan,
mind az ARH-n talalkozhattak a varos képuisedl és vezdiivel a Garay téren. Nemcsak
nézként vettek részt, hanem bekapcsolbédtak a programisk

Az Onkéntesek Napja Hala Galajat (Szomju-dij Untyssékiosztasa) Csillagné Szantho
Polixéna a Human Bizottsag elndke nyitotta meg.

A hatodik alkalommal kbzésen megrendezett nemzetioi kezdeményezést (ARH) a civil
rendesk mellett Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanygatalivatala (Horvath Istvan
polgarmester, Acs Regsalpolgarmester, Csillagné Szanthé Polixéna, a HuBiottsag
elndke, dr. Géttlinger Istvan aljegyz Pocs Margit kozrivelodési és civil kapcsolatok
referense, 6nkormanyzati képvigldl mind személyes kozrdikodéssel, mind természetbeni
tamogatassal is segitett megvalositani.

A megnyitott rendezvénysorozat keretében 2013-bandagvalosult a ,Szabad Tér - Szabad
Vélemény” hagyomanyos program, valamint az ,Ev kéggje” kitintet® cim
adomanyozéasa, és folyamatosan tortént a standartk&REivek kitdltése a hét folyaman.

Az ARH kérdbivek kitdltése és a ,Szabad Tér — Szabad Vélemsriyies cetlijeinek gijtése
j0l hasznosithato a dontéshozatalban résétveszamara. A feldolgozott szines cetlik
Uzeneteit a Civil Kerekasztal elndke feldolgozadnufa vélemények sz6 szerinti régzitése,
csoportositasa hivatalosan megkildte a varos vezetésének. 263%n 6sszesen 201 db
cetli gylilt 6ssze; ebll 67 db a ,nem tetszik...”, 52 db a ,tetszik...”, 54 db ,azt szeretném,
hogy...” és 28 db az ,azt tenném, hogy...” vélemény.

A kozbizalmai kérdéiv alapjan a ,nagyon”(1.) és ,eléggé”(2.) valaszok dsszesitdapjan

a bizalmi listat a civil szervezetek vezetik(66,8 %), majdoket az egyhazak (47,3 %)
kovetik és harmadik helyen agazgatasi intézmények(34,3 %) jelennek meg szoros
eredmeénnyel apnkormanyzattal (33,1 %). Kizardlag gnagyon” véalaszokat figyelembe
véve a bizalmi listat 2013-ban @ivil szervezetek (23,4%) vezetik, majd argyhazak
(16.5%) kovetkeznek ésket kovetik ugyanazon %-kal aénkormanyzat, illetve az
igazgatasi intézmények6,8-6,8 %).

Az el6z6 évhez képest valtozas, hogy 2013-ban a kizarolag ,aagyon” valaszokat
figyelembe véve abszollt listavezét a nonprofit szervezetek a kdzbizalmat illeden,
el6z6 évben ez a dobogos hely az egyhazaké Gkét kovette az 6nkormanyzat és a civil
szervezetek.

A kérdbivek valaszaibol az is kiderul, hogy kakohelyét érinté dontésekre valo
befolyasolas lehaiségét 11,4 % midsitette ,hatarozottan”, illetve 38,3 % a
Lvalamennyire” jelzével. A valaszadok 33,7%-aa,nem nagyon”, 16,5 % -a az

~egyaltalan nem” valaszt jel6lte meg.

Figyelemre méltd jelzés, hogy az &6 évhez képest pozitiv, a lakGhelyét érift donté
kérdésekre befolyasolas lehéségét igénybk aranya.

Az év képvisebje Szekszard 2013” kitiintetésre leadott javaslatagjan a szekszardidics
Rezd$ alpolgarmesterar munkajat koszénték meg az elmult évben.

Tavaly mér harmadik alkalommal kerllt megrendezagrénkormanyzattal kbzdsen a
Mobilitasi Hét. Az egész hét a mozgasra épult (sgtmba, biciklizés, tanc, kirandulas).

A SZCK a tavalyi évben is tbbbszor megkereste g6 urat, aki minden alkalommal
segity szandékkal fordult a civilek felé. Az 6nkormanyaavald kapcsolattartasat,
egyuttmikddését a Hivatalban a kddrelodési és civil kapcsolatok referense és a bizottsagi
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referensek segitették.

A SZCK mikddésének infrastrukturalis hatterét 2013-bphelyszinenmar a Tolna Megyei
Mozgassériltek Egyesulete biztositotta.

A bizottsagi és kozgyési meghivokat a kerekasztal elnoke rendszeresgkapta.

- A Kabitészerugyi Egyezteé Forum (tovabbiakban: KEF) munkajat 2013-ban is a
Human Osztaly egyik dolgozéja koordinalta. Feladatét a havi rendszeresgégilések
megszervezése (meghivok kikuldése, helyszin btags)i, a KEF tagok szamara
folyamatosan elektronikus Gton szakmai informacidkvabbitasa (programokrol,
rendezvényekil, tovabbképzésekl), az Emberi Efforrasok Minisztériuma, illetve a
Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet Aaltalrtk KEF palyazatok koordinalasa
(elkészitése, peénzigyi lebonyolitasa, elszamolagalamint részvétel a palyazatokban
megjeldlt stratégiai programelemek megvalésitasaban

A szekszardi Kabitészerigyi EgyefteFérum 2013-ban a hagyomanyos tevékenységei
mellett (orszagos és regiondlis konferencidkon vakrvétel, Kabitdészerellenes Vilagnap
megszervezése, stb.) tamogatd szerepet vallalt eks&ardi Csaladterapias ilkely
megalakulasaban.

A szekszardi Csaladterapias Szakmdihily 2013. februar 4-én alakult. Adimely tagjai a
varosban, ill. a térségben csaladterapiaval, ceklkad foglalkoz6 szakemberek. A 2013-as év
folyamén a szakmai tinelyen a tagok megismertették sajat intézmeényidseeg benne folyo
szakmai munkat a tobbiithelytaggal. igy az dsszejoveteleket valtozo hehezi a TMO
Balassa Janos Kérhaz Pszichiatriai Osztalyan, asvéitevelési Tanacsaddban, a PTE IGYK
Gyakorlo Altalanos Iskolajaban illetve a REV Szeélgbeteg-segitSzolgalatnal tartottak a
szakemberek.

A 2013-as évet értékelalkalomra 2014. januar 27-én, szintén a KEF tandsgaal,
Szekszard Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivaaal&erilt sor.

A mihelytagok egyeztették a 2014-évre tervezdikddés szakmai kereteit, €s bemutatasra
kerllt a niihely alapitdo tagjai altal 2013 szeptemberéeben Héuett Csaladi lizhely
Alapitvany. Az alapitvany célkizései kozott szerepel a csaladterapias modszer
népszeisitése, a kegdo és mar kiképzett szakemberek tamogatasa egyarant.

A KEF a tevékenységét az dnkormanyzat altal nytijimnogatasbdl finanszirozta. A KEF
eves koltségvetéeséhez az dnkormanyzat az elmudnéal850eFt 6sszeg mellett 500 e Ft-ot
biztositott egy varosi drogkutatas elvégzésérey rakelpja lesz az ezzel a témaval foglalkozo
0j stratégia elkészitéséhez.

- A Szekszardilfjusagi Erdekegyezteth Forum a 2013. évi koltségvetési rendelet
véleményezésében szerepet jatszott. Polgarmesteediivasara alkalom nyilt a kérdések
felvetésére a rendelettel és egyéb, ifjusagotéE&témakkal kapcsolatban.

- A Szekszardi Ifjisagi Onkormanyzat 2013-ban folytatta megkezdett munkajat. A Polip
Ifjldsagi Egyesdulet, valamint a Human Osztaly sgarifjisagi referensének koordinalasaval
szerveztek kulonbdz ifjsagi programokat, tovabba képviselték a szaztet varosi
Uunnepségeken:

- Farsangi mulatsag;

- XV. Tolna Megyei Diakparlament;
- Nyérnyito Buli
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- Maérton napi kézriives foglalkozés

- Mikulas nap a nagycsaladosokkal

- Karacsonyi készidés fiatalokkal (siteménykészitésisdk otthonaba latogatas);
- Ifjusagi konferenciakon, tdborokban, kerekasztakbigetéseken valo részvétel;

- Ahogy azt az ékz6 években mar megfogalmaztuk, 2010-benSaekszardi Civil
Szervezetek Kozossedaeolvadt a Szekszardi Civil Kerekasztalba, és tméxio |étrejottére
azota sem jelentkezett igény.

- 2013. aprilis 11-én a kialakult hagyomanyokatétire a Szekszardi Civil Kerekasztallal a
varosi Civil Koncepcioban foglaltak alapjan megseetiik aCivil Férumot, ahol Acsné
Ol4h Gabriella elndk asszonnyal egydtt megtorténndkét részél az elmdlt év
eseményelil, eredményeiil, egyuttmikddésének tapasztalatairdl sz6l6 beszamolo,
elhangzott a polgarmesteri tajékoztatd az aktuadiosfejlesztési kérdéseékr majd ezt
koéveben kerlt sor a konzultaciora.

2013-ban a civil szervezetekkel valo egyittitkodés, kapcsolattartas tovabb mélyilt és
gazdagodott.

1. Onkormanyzati palyazatokban valé egyuttnikddés

A 2013-ban benyuijtott 6nkormanyzati palyazatokamények energiakorsAesitését, a varos
kozvilagitasanak korszsitését céloztak, illetve stratégiai anyagok késegite palyaztunk. A
palyazatok jellegéll addéddan nem volt sziikséges a civil szervezetabgatasara.

A civil szervezetekkel azonban tortént egyiitkiddes palyazatok megvalositasa soran.

A DDOP-4.1.1./C-09-2F-2010-000&zonositoszamSzekszard torténelmi varosmagjanak
funkciolBvits fejlesztéseimi palyazat keretébenitkddik egy Programalap, amely egy léels
palyazati rendszer és a szekszardi civil szervkzerdmara nyujt palyazati leliségeket
rendezvények szervezésére dsszhangban a projeketingrtervével. 2013-ban 5 palyazat
kertlt kiirdsra az alabbi témékban: Biztonsagkalti®zekszardikumok, Tarsadalmi akciok,
Helyi kdrnyezettudatossag, Kultura témakor alapjam.elss félévben az els 4 témakor
kerllt meghirdetésre és a palyazatok értékeléseetd&n 12 nyertes palyazati program
megvalodsitas zajlott.

Szintén a DDOP-4.1.1./C-09-2F-2010-0001 azonositoszamu, Szekszard torténelmi
varosmagjanak funkci@lits fejlesztésecimi palyazat keretében a kiegéézkisléptéki
elemek megvaldsitasa soran civil szervezetekkel 0d€iz szervezve €s szorosan
egyuttmikddve valdsult meg 2013. december 05-22. kozott amosy Karacsonyvard
rendezvénye a Béla kiraly téren ,Adventi talalkaddsa varos szervezésében és az,El
szeretet embertarsainknak!” a Mentéalhigiénds®ly szervezésében.

2. Klimabarét telepilés — Klimakor

A Szekszardi Klimakor munkajat 2013-ban is a Zdkl#@lapitvany koordinalta. A klimakaor
programjai irant a megyehataron tdl is érddkiek. A napkollektoros gylmdlcsaszalo
programrol a Zoldtars Alapitvany képvi§ tartott ebadast a kiskunmajsai Jonathermal Zrt.
meghivasara 2013. januar 25-én.
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A Szekszardi Klimakdr 2013-as évnyito tlését m&@da-23-an tartotta meg, a ,Klimabarat
mintaprogram Szekszard térségében” programsoraratkonferenciajaval 6sszevontan.

A mintaprogram keretében 2013. januér és marciugdtkda Szekszardi Klimakor 15
kornye® telepulésen mutatkozott be, és tartott filmvesiggsdsszekotott éadasokat a
telepililések altalanos iskolasai, majd délutan adskg részére. ( A Szekszardi Klimakornek
csak ezen a programsorozatan tdbb mint 1600@ft részt.)

A mércius 22-23-ai konferencia egyuttal a Klimabdmdepllések Szovetségének kihelyezett
orszagos koordinatori ulése is volt, amelyen résat Antal Z. Laszl6, a Klimabarat
Telepllések Szovetségének elndke, a MTA Szocidlogigatointézetének tudomanyos
fomunkatarsa is.

Az év folyaman hét alkalommal Uléseztek a munkaagoR, ahol a klimaalap palyazatok
véleményezésél, illetve Gjabb klimaprogramok inditasarol volisz

A klimakér energiagazdalkodasi munkacsoportjanakghueszélésén vadott fel a 10
emeletes tarsashazak kozosségi aramszikségletapelemekkel tortéheloallitasa. Ezzel
kapcsolatban mondta & Istvan az Alisca Lakasszovetkezet elndke, 20139tén: ,A
Szekszard, Mészaros L. u. 3. szamu 10 emeletesstds tetején ma bemutatasra Kerdl
napelemes rendszer létrejottében a Zoldtars Alapytvak, ill. a Szekszardi Klimakor
energiagazdalkodasi munkacsoportjanak komoly seerelt’.

2012-es evil athuzodd klimaalap palyazatokra 1.085.000 Ftialt it Szekszard Varos
Onkormanyzata a nyertes palyazoknak.

2013. évben is folytatédtak azoeb években elindult programok, mint pl. a 10.000 &pe
egeészségunkert, a kozossegi komposztalas, a lasdisrandsveny tarak, az autbmentes napi
rendezvények, stb. amely programokon széldslavilosszefogas valdsult meg (Magyar
Rakellenes Liga, KT-Dinamic NKft, Mentalhigiénésihtly, Zoldtars Alapitvany, Szekszéard
és Térsége Turisztikai Kozhaszni Egyesilet, Sanudyu Kézhaszni Erdekvédelmi
Egyesiilet).

A Klimabarat Telepilések Szovetsége négy alkalontanedtta meg klimakoordinatori
megbeszélését illetve kozggst, melyeken a Szekszardi Klimakoér minden esetidivan
képviseltette magat. Emlitésre méltdk a Szeksadrdiakor egyéb programjai is melyekkel
varosunkban a kulénbénagyrendezvényekhez csatlakoztak.

3. ,Szépitsiik egyutt Szekszardot!”

2013-ban a kialakult hagyomanyoknak megtidal 12 civil szervezettel dolgoztunk egyuitt 13
alkalommal a ~SZEpitstik egyutt Szekszardot!” progra keretében.
Az elvégzett feladatok kozott szerepelt kdztérighadkerités, korlatok, jatekmédefestése,
szemétszedés, takaritds, Sio-partnak a rendbetététlarbantartas, ablakfelUjitas.
Oroémteli tény, hogy az akcionapok soran tovabs@ilott az Onkormanyzat és a civil
szervezetek kozotti j6 kapcsolat.

4. Civil blinmegebzés

A civil biinmegebzésben az 6nkormanyzatunkat hagyomanyosan a Sedik$zalgatr
Egyesulet, az Egészségért Alapitvany, a Mentalh@ggiéVihely, valamint a Mentalhigiénés
Mihelybsl tavasszal 6nalléva alakult @3-Szem Mozgalom Civil Bnmegebzési Egyesilet
segitette a Bhmegebzési Koncepcié megvaldsitasaban.

Kozuluk ellatasi szefwlés alapjan a MentalhigiénéstiMely vesz részt deklaréltan e
kozfeladat ellatasaban.
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A Mentalhigiénés MNhely keretében tkddd Biztonsagkultira Szolgélat és Civil
Biinmegebzési Mihely 2013. évben a korabbinal nehezebb helyzetben \&@gezhkajat. A
tervszetiséget szamos kidisés bel§ tényed nehezitette, de ennek ellenére a programok
folytatodtak. 2013 novemberében U] orszagdsrBegebzési Stratégia latott napvilagot, és
intenziven megkezdteithodését a NemzetiiBmegebzési Tanacs is, amellyel j6 a kialakult
kapcsolat.

A mindségi fejlesztéshez a feltételek mér dz&léevben megterertidtek, de ezzel a szolgélat
anyagi okok miatt nem tudott igazan élni, emiattesmnult évet jorészt a bélstpitkezés,
struktura-fejlesztés és a meglasmeretek atadasa jellemezte. A Mentalhigiénéadly tobb
esetben megprobalt csatlakozni a varosi ,mini-kiejle’ palyazataihoz, ezek azonban nem
nyertek tAmogatast.

A Mentalhigiénés Mhely 2007 éwl foglalkozik civil biinmegebzéssel abbdl a felismerésb
kiindulva, hogy mind az &ldozatok, mind az elkédketa jogsértések feltétlen hatast
gyakorolnak a lelkiikre, ami befolyasolja a szuljeliiztonsagérzetet.Bebizonyosodott,
hogya sikeres llinmegebzés része a testi és lelki egészségbregsnek.Ezt 0l igazoljak a
konkrét eredmények, azégbrdult események és a bekdvetkezett esetek.

Az év jelenés valtozasa, hogy a Mentalhigienéshdly keretein belll létrejo8z6l6-SZEM
Mozgalom - mint 6nkéntes, kdzosségi rendészeti dsszefo@id 3. aprilis 15-él Balogh
Laszl6 koordinator Ur kezdeményezésére és vezaladsénalld egyesiletté atszervdott.

A Sz6l16-SZEM 0Onkéntes, tarsadalmi mozgalom eredeti jellegaltal megdint, és a
tovabbiakban 6nallo jogi személyiséggel rendelkewil szervezetként segiti a térségben
taldlhaté mintegy hatezer@&#s birtok tulajdonosainakilmmegebzési céll dnszervédéseét,
szorosan egyuttfikddve az dnkormanyzattal, a rénsiggel, a katasztréfavédelemmel és a
polgarseggel.

A Menté66v_mozgalomis tovabb o6nallésodott, megtartva eredeti jellegéimozgalomhoz
csatlakoz6 intézmények tobb alkalommal tartottakksmi tanacskozast hivatalosanjrel
meghirdetett idben. Informalis médon azonban minden olyan esetherikor intézmeények
kozotti egyeztetést igényelt egy-egy probléma nudEgd (pl.: testvér gyerekekkel
kapcsolatos hatosagi intézkedés lefolytatasa)akesaberek megtalaltak egymast, és egyre
gordulékenyebben folyik a bonyolult esetek néhanaab megoldasa. A 2013. évi valtozasok
az Onkormanyzatok és az intézmények vonatkozas#&basok tekintetbendj helyzetet
teremtettek. Az altalanos és kdzépiskolak szakmai tevékenységdd valtozasok jelerds
nehezibé tényedként jelentek meg a rendszeres munkavégzésben. nkaridbb figyelmet,
koordinaciét igényel, és Uj kapcsolatok kialakitdsgelenti a tényleges problémamegoldason
tul. Az év soran is bebizonyosodott, hogy a szigbatdésagi szabalyozottsag mellett
szlikséges erre a terlletre a civil rasegités ist améapasztalatok szerint nem varhaté el a
kapcsolati efszak esetében, hogy példaul egy gyermek-, vagglkmtl aldozta érdemi
feljelentést tegyen a sajat sgj@l ellen. A mentalhigiénés szakember a torténteleistében
viszont egyszerre akar tobb hatésagot is tud mdtagisa gyors és hathatés segités
érdekében. Igéret sziiletett arra, hogy ez a moagdskeril a j6 gyakorlatok orszagos
listajara, ezaltal ajanlhato lesz mas telepllézakngra is.

A Menedékpont Szolgélat keretébena segitségeért fordult klienseknek minden esetben
segitséget kaptak kdzvetve, illetve kdzvetlenilahjo és folyamatos az egyutikbdés a
rendbrség aldozatseditszolgalataval.
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Pozitiv fejlemény az is, és magasabb szintre héta@r 2013-t6l a Bnmegebzési és
Biztonsagkultira Munkacsoport altal koordinalt kézégi tevékenyseg azaltal, hogy az lllyés
Gyula Megyei Kdnyvtar gondozasabariikiidik a TETT orszagos programhoz is kapcsol6dé
tudasbazisTudas és TETT Centrum), amely leheivé teszi a j6 gyakorlatok 0sszéggset,
kozkinccseé tételét. Remélidgtg ennek segitségével egyre tobb embert vonhdiark civil
biinmegebzési 6nkéntes munkéaba.

A felsorolt mozgalmak és szolgalatok kezdeti csiaiorszagosan kisérleti stadiumbardlev
k6zosséqgi rendészetnekamelynek megvalositasa —d@rkét konferencian is beszamoltak -
mar 4 varosban pilot programként elkéddtt, és amely nem idegen az ittenéglsem, hiszen
éppenSzekszardon alakult meg 2009-ben az Orszagos Cidiztonsagiés Binmegebzési
Miihely (OCBBM), amely onall6 kiadvanyaval jarult hozza a kozossegndészet
fejlesztéséhez.

A korabbindl tobb esetben kerllt selfadasok tartasara kilé helyszineken, iskolakban
valamint eredményes részvételre kuloribézinti forumokon. Jeleds aktivitassal, szervéz
munkaval, eladasokkal jarultunk hozza aihelyen keresztil a Magyar Mentéalhigiénés
Szovetség Bataapatiban rendezettlélyszegénység és dmozés. A hindzés mint
deviancia?” cimi  orszdgos konferencidjanak (2013.marc 22-23.) sikeres
megvalosulasahoz. A ithely képviseltette magat az orszageendészeti Kutatomihely
munkdjaban a Kozszolgalati Egyetem Rendészettudgiméaran, részt vett a ,Valtozo
rendészet” cirth pécsi orszagos konferencidrirokszentmikléson és Abonybarsegitette az
onkéntes civil biztonsagi munka kibontakoztata3étbb mas telepulédr is volt konkrét
erdekbdés a Szekszardon folyd biztonsagkultura fejlesgigkorlat irant.

A Rakellenes Liga jol sikerllt szervezésében meipdt palyazatbanA lelki egészség
szerepe és jelesége a kinmegebzés szempontjabdl’cimmel 4 esetben (két iskolaban)
kapcsolodott be a tihely ebadasok tartasaval a projektbe.

Az el6z6 években megrendezett ,Biztonsagkulturan®egebzesi Szabadegyetem™et 2013-
ban felvaltotta a PTE IGYK-val kozds szervezésberegwvalosult EGESZ-SEG
Szabadegyetemmellyel a liinmegebzéshez szilkséges szemlélet- és tudatformalastrésme
feldjitast, korszdisitést), a ,,0. tipusu prevenciot, illetve promaotkertilt szolgalni.

A Sz616-Szem Mozgalom Civil Binmegebzési Egyesilet 2013. évi tikddése

A Sz616-Szem Mozgalom 2009 o6taikiddik Szekszardon, azonban 6nallo jogi személyigségg
a Mentalhigiénés HKhelysl kivalva 2013 aprilisdban alakult. A Torvéenyszék 2013
augusztusaban vette nyilvantartasba. Az Egyesiis@ban a szekszardi tanyavilag
biinmegebzésével foglalkozik.  Figyébzolgalatot szervez és  tajékoztatia a
tanyatulajdonosokat az esetleges esemédlekr tevékenységéhez hozzéatartozik a tagsag
folyamatos 6sszehozasa, tajékoztatasa mindefi kmaban. A tanyavilagban koérnyezet- és
természetvédelmi tevékenységet is kifejt. Az eghségész évben végezte a szekszardi
tanyavilag feligyeletét. Feliigyalzolgalatuk, ami az Egyesulet dnkéntedledll, tobb ezer
ora munkat végzett, ezzel megmle a linelkdvetéseket, @lsorban a tanyabetdréseket és
zo6ldlopasokat.

Az egyesilet 2013-ban Uj feladatokat is felvall§lzekszard neves rendezvényét a Szlreti
Napokat is fellgyelte, jelenlétével ¢skgitette a biztonsagot. Tevékenysége soran
folyamatosan egyutttikddik a Szekszardi Refikkapitanysaggal. 2013-ban Szekszard MJV
Onkormanyzata azzal a kéréssel fordult a szervezeltogy a karacsonyséi idészakban az
adventi vasart és a varos betlehemét feligyelpakggnkéent. Ennek az egyestilet eleget tett,
két esetben kellett reticségi segitséget kérni a varosi betlehem megovéskében. Végul
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december 31-én a varosi 6romiunnepet is biztositadtaol kisebb beavatkozast is
foganatositani kellett néhany rendbontéval szemben.

Nagy lépést tortént 2013-ban a kozdsség épitéshan,a tanyatulajdonosok 2/3-a ismeri
tevékenységét. Az egyes terlleti koordinatoroknakszknheien folyamatos a
kapcsolattartds. Munkajuk soran a rémseégi €s sajat tdjékoztatdé anyagaikat is eljukadja
tanyakba. Szamos rendezvényik célja, hogy a taayddmosok ismerjék egymast, hiszen
igy tudjak kis#irni a ,nem kodzéjuk valét”. Sikerik zaloga, hogy emygyakrabban csordog a
telefon, hogy jelentsék, hogy valaki ismeretlen thaka kornyékikon.

A tavalyi évben a rertgiség kérésére felmérést készitettek az életvitdismea tanyavilagban
élok feltérképezésér&nnek jelentosége nem kizarélag a thmegebzésben, hanem a kint
élok szocialis thmogatasanak segitésében is van.

A szervezet egyutttikodott Szekszard Megyei Jogu Vardigita programjaban is, mellyel a
raszoruldkat kivantak segiteni a télitds rezsikoltségének csokkentésében. Segitségukkel
olyan raszoruldok jutottak téliiféanyaghoz, akik e nélkil, akar meg is fagyhattaknaol
Folyamatosan tartjak a kapcsolatot a tanyavilagkamyszerbl élokkel, és segitikoket,
elsssorban a téli idlszakban.

Kdrnyezetvédelmi tevékenységiknek két iranya vOlit32ban. Az egyik a tajékoztatas, a
gazdak kornyezettudatosabb életmddra és gazdaleodastonzése. Komposztalasi, apritasi
€s gyumolcsaszalasi bemutatOkat tartottak. Ennedzdaihetien csokkent a kerti gallyak
egetése, mely nem csak kdrnyezetszenhyadz tizveszelyes is.

A kornyezetvédelmi tevékenysegik masik franya az illegalis hulladéklerakasok
megfékezeése és felszamolasa. Mivel folyamatosgdkjarszurdikokat, ezért szamos esetben
tanik fel ismeretlen kisteherautd, személygépkocgieaek minden esetben feljegyzik a
rendszamat és értesitik a rérsget.

A rendbrségi adatokbdl egyértelran latszik, hogy miéta a 8%-SZEM Mozgalom, illetve
az egyestulet dkodik, jelentsen javult a biztonsag a varos kultertletein.

Tanyabetorések szama (db
2007 2012 2013
172 24 19
Lopasok szama (db)
2007 2012 2013
129 29 26

Az egyesilet tarsadalmi tamogatottsaga jéentéppen ezért a varos belteriletére is
torekednek kiterjeszteni a civilibmegebzeési tevékenységiket. Ennek szervezése a 2014. év
f6 feladata.

5. Testvérvarosi Kapcsolatok

Az elmult évben is bebizonyosodott, hogy SzekszZsliehyei Jogu Varos testvérvarosi
kapcsolatai apolasanak jelést nélkilozhetetlen pillérei a civil szervezetek.S&ekszard-
Bezons Barati Tarsasag, az Alisca-Szekszard-Wareamti Tarsasag és a Szekszard-
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Lugos-Facsad Barati Tarsasag 2013-ban is nagyitdktal jarult hozza a testvérvarosi
taldlkozék, rendezvények sikeréhez.

A civil szervezetek egymas kozotti egyuttiikodését Szekszard Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata - az &6 években kialakult j0 gyakorlatokat kévetve - aaldls motivalja,
hogy egyesnagyrendezvényei,valamint az allami Gnnepek szervezését részben vagy
egészben a civil szervezetekre bizza (Gemenci Npdarok és Hurok, Doni Attérés Napja,
Magyar Hisok Emléknapja, Oktober 23,&Ebzeretetet Embertarsainknak, ....).

A Honvéd Hagyomartyrz6 Egyesuilet Szekszardi Varosi Tagozata évek otadmggmyosan
segiti a varos Unnepi megemlékezéseinek létrejottét

A 2013. évben idrendi sorrendben ezek a kovetékezoltak:

- Kegyeleti megemlékezés a Doni attorés naggeimek tiszteletére 2013. januar 14.

- Magyar His6k Emlékiinnepe 2013. majus 26.

- Az Aradi Vértanuk Emlékinnepe 2013. oktober 4.

A Szekszardi Sportkdzpont Kiemelkgh Kozhasznu Nonprofit Kft. vezetése az elmdait
évben is bevonta a szekszardi civil szervezeteketggsportrendezvényekszervezésébe és
lebonyolitasaba.

- Szekszardi Nagy Sportagvalasztdé 2013. majusidiug 1.

- Borvidék Félmaraton 2013. majus 12.

- Kihivas Napja 2013. majus 22.

-VII. Gréf Zichy Utcai Futoverseny 2013. aprilis.27

- 39. Gemenci Nagydij 2013. majus 18-19.

- A ,Magyar Uszéas napja” — 2013. janius 22.

A varosi rendezvények soraban emlékezetesen szépfeksneb Karadcsonyvard
programsorozat valosult meg naponta a megujult Biédy téren a Polgarmesteri Hivatal és
a Mentélhigiénés Nhely kozOs szervezésében 2013. december 5-22-ig.Adxenti
Talalkozasok” és az ,Eb szeretetet embertarsainknak’megvaldsulasa is az 6nkormanyzat
és a civil szervezetek kozatti, illetve a civil sazetek egymas kozotti egyutikbdésének
professzionalis példaja volt.

A civil szervezetekkapcsolatrendszerénekerssitésében jeleés szerepet toltott be a 2012-
t6l mikdds Tolna Megyei Civil Informéaciés Centrum (Tovabbiakban: CIC), mely az yj
civil torvény értemében az Emberi dwrrasok Minisztériuma (EMMI) felé vallalt
kotelezettségének eleget téve végezte munkdjat -Bai3is. A Lakhatd Szekszardeért
Egyesiilet a FITT Fiatalok Tolnaban Tolnaért Egyetsél egyittnikodve a civil térvényben
meghatarozottak szerintéskgitette a megujult szabalyozas megismerésétjl snervezetek
regisztralasat, fkodésik szakmai tamogatasat, a civil szervezetektiiegyuttniikodés
hatékonyabba tételét, az allami tAmogatasok feftféddganak ékegitését tanacsadasokkal,
informacios szolgaltatdsokkal, infokommunikaciosolgaltatasokkal, képzés és egyéb
szolgaltatasokkal.

A Civil Koncepcidban megjeldlinkubator funkciot a térbeli korlatok miatt csak részben
tudta betdlteni a CIC. Ezen a helyzeten szerencsésdhitett a MAV Alloméas Civil
Kbozosségi Terének haszndlati leisdige az év folyaman, amelyet a Mentéalhigiénétely
koordinal.

Polgarmesteri Hivatal segitette azzal, hogy az @mkayzat altal kiirt palyazatok esetében a
palyazoktol (civil szervezetek) megkoveteltiik a CéQisztracios szammal vald rendelkezést.
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A civil szervezetek és az 6nkormanyzatunk kapcabkdtabalyz@llatasi szerddések2013-

ban az alabbi k6z6sségekkel aktualizalodtak:

- Szent Erzsébet Caritas Alapitvany

- Mentalhigiénés Mihely

Kbdznevelési megallapodaskotottink 2013. szeptember d-2018. augusztus 31-ig a ,Az
En Ovim” Alapitvannyal.

Kdzmiivelédési megallapodas fennallt 2013-ban is Szekszard Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata ésEolna Megyei Tudomanyos Ismeretterjes#t Egyesiilet kbzott.
Egylttmiikodési megéllapodas érvényben volt Szekszard Megyei Jogu Véros
Onkormanyzata éskonvéd Hagyomanyrzé Egyesiilet (HOHE) Szekszard Megyei Jogl
Varosi Tagozataval,illetve azUjra Dolgozni Tolnaban Egyesiilettel

A civil szervezetek és a vallalkozoi szféra kozotkapcsolatok eibsitése érdekéberaz
onkormanyzat a két szektor kozvetlen kapcsolatfeleg kozos palyazatok beadasat
motivalta 2013-ban is mindkét iranyban, valamiqtodgarmester ar tébb esetben jart kbzben
vallalkozéknal civil szervezetek tamogatasa Ugyébén hagyomanyosnak tekintiéet
vallalkozéi forumokon rendszeresen hangsulyoztéekdvta a figyelmet a civil szervezetek
jelentbségére Szekszard szolgalataban.

Sajnalatos modon dlsorban a nem sporttevékenységet vegwil szervezetekil érkezett
jelzések szerint a pénzugyi tdmogatas meértéke tfen csokkent a vallalkozasok,
vallalkozdk részéil.

A feltételrendszejogi hatterét illetéen megallapithatd, hogy Szekszard Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata az érvényes megallapodashoz hivéimigeartnerének tekintette 2013-ban
is a Szekszardi Civil Kerekasztalt. Biztositotta naegszoélalas, a javaslattétel és a
véleményezési jog gyakorlasanak Iéiségeit a kozgyéseken és a bizottsagi tléseken a civil
kozbsségek megjelent ,delegaltjai” részére.

A bizottsagi és kozgyési Ulésekre a meghivokat a bizottsagi referenszidszeresen
megkuldték a Szekszardi Civil Kerekasztalnak. Mmésetben rendelkezésre bocsatottak az
eléterjesztéseket is, amikor ezt igényelte valamehy szervezet.

2013-ban a Civil Kerekasztal és a civil szervezedelduman Bizottsag, a Szocialis és
Egészségugyi Bizottsag, valamint a Gazdasagi egiggnBizottsag Ulésein rendszeresen
részt vettek és fogalmaztak meg olyan javaslatoiatelyek be is épiltek a bizottsagok
munkéjaba.

2013. aprilis 11-én a civil szervezetek aktiv ré&eiével megrendezésre keriltCavil
Forum a Polgarmesteri Hivatalban.

Ezen tulmefien tbbb olyan lakossagi forumot kezdeményeztin&vatolyaman (,Szépitsuk
egyutt Szekszardot!”, ,Tiszta, rendezett, viragoga’, Klimakor, Piactér rekonstrukciojanak
véleményezése, ....), amikor a civil szervezetek é@emeényt nyilvanithattak az adott
kérdésben.

A mindennapok soran az aktualis Ugyekben torténgkeresések esetében mind a
polgarmester ar, a bizottsdgok, mind a képvisemind a hivatal vezét meghallgattdk a
civil szervezetek képviséit (pl. sportegyesuletek, Vakok és Gyengénlatokn&oMegyei
Egyesiilete, Platan Nyugdijas Klub, Babits NyugdijaKlub, S®l6-SZEM
Mozgalom/Egyesulet, Tolna Megyei Egyed Antal Horeseti Egyesilet, Kiemelkéd
Muveészeti Egylttesek, ...), és a sziikséges intézkeeldsmgtették, segitették munkajukat.
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A 2013-ban a civil szervezeteknek nyujtpénziigyi tamogatagelentts meérték volt, 135
civil szervezet részesllt 0sszes@R.149.616.- Ftpénzbeli tamogatasban (tAmogatasi
megallapodasok alapjan atutalt dsszegek)glebblegnagyobb tétel46.632.440.- Ft-ota
Human Bizottsag juttatta a szervezeteknek, nmighd kifejezetten sportcéll tamogatas
0sszege 19.710.000.- Ft volt, a Szocialis és E§gspyi Bizottsag 9 civil szervezetnek
juttatott 6sszesen 1.070.000.- Ft tamogatast. AlpEntdmogatasok meértékét tovabb ndvelte
a Szociadlis és Egészségugyi Bizottsag altal 19| dgervezetnek juttatotkaracsonyi
utalvanyok értéke, melynek 6sszeg€35.000.- Fivolt.

2013-ban hatodik alkalommal kerllt sor a civil sezetek szaméra palyazati ke(€ivil
Keret) kiirasara, 6.000.000.- Ft-os kerettel. A kiirasrgz a maximalisan palyazhaté dsszeg
felsd hatarat a bizottsag 200.000.-Ft-ban jeldlte mkptettel a Civil Keret 6sszegére.

A 6 milli6 forintos keretre az &6 évhez képest 8-cal tobb (6sszesen 81) civil szetve
nyujtotta be palyazatat, az 6sszes tamogatasi igp@Eghaladta a 14,939.000.- forintot.

Végil 79 egyesiiletet, illetve alapitvanyt tudotintdatni kozvetlenidl eldb a keretlsl a
Human Bizottsag, valamint a kozggs.

A civil szektor szakmai tamogatasat2013-ban aTolna Megyei Civil Informacios
Centrumon, valamint a hivatal civil referensén keresztultbsitotta az d6nkormanyzat.

Az infrastrukturalis tamogatas 2013-ban is a Civil Koncepcioban rogzitett hagyoypadn
tereken keresztul tortént a civil szektor szefegtamara.

Az atmeneti és az (] helyszinerikbdd Babits Mihaly Mivelodési Kbzpontban, a Szekszardi
Sportkdzpont Nonprofit Kft-ben és a kofgigményi, nevelési - oktatasi intézményeinkben
2013-ban is rikddési tereket kaptak ingyen, illetve csdkkentétitési dij ellenében a civil
szervezetek.

Ennek ellenére az év folyaman tobb civil szervegszéél érkezett a hivatalhoz és a varos
vezebihez segitségkérés a ,,teremgondjaik” megoldasahoz.

A Civil Kerekasztal — a MentéalhigiénéstiMely mentorsagaval — 2013-ban is biztositotta a
MAV Alloméas Civil K6zosségi Terének ikodtetését, etsorban a Civil Kerekasztal
tagszervezetei alkalmi helyiség gondjanak megoldéasekében.

Nagy segitséget jelentett aikddési terek biztositasdban, hogy az oktatasi-gsvel
intézmeények a megvaltozott fenntartoi viszonyokdbzs szolidarisak a civil szektorral és
jelentbs meértéki segitséget nyujtottak egyes kdzésségek szamasatiziiis.

Az intézményeknél vezetett nyilvantartasnak kosedi@m elég hitelesen koévetldetes
attekinthed a természetbeni juttatasok forintositott értékeslymek ©sszege 2012-ben
94.986.720.- Ft volt, 2013-ban azonban ennek értdk209.155.- FtEnnek a csokkenésnek
elsbdleges oka a Szekszardi Sportkdzpont NKft.-nél bekdzett térittsmentes hasznalat
lehetiségéenek dikilése.

Szerencsére 2013-barCavil Informéacidés Centrum jelensen tudta segiteni ezen a téren a
varosi civil szervezeteket, biztositva rendezvéktyet a helyiséget a sajatikbdési tereiben.
Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanyzata a siférat érini dontéseit folyamatosan
kommunikélta, nyilvanossagra hoztaa Szekszardi Vasarnapban és a honlapjan.

A szemeélyi feltételektekintetében a Human Osztaly munkatarsaiként ankdelodéesi és
civil kapcsolatok referense, valamint a sport gs#gi referens jeleéis szerepet toltottek be
az oOnkormanyzat és a civil szervezetek kozotti tales Ugyintézésben, a napi s#int
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kapcsolattartasban, a kdz6és rendezvények koordiéddd, a civil szektorral kapcsolatos
informaciok szolgaltatasaban.

A partner oldalon a Szekszardi Civil Kerekaszthioke, Acsné Olah Gabriella és a
vezetségi tagok személyében biztositott volt a korrekpdsolattartds, egyuttikodés
lehetisége. Folyamatosan tajékoztattak oOnkormanyzaturdst hivatalunkat a Civil
Kerekasztal eseményséiy konstruktiv médon térekedtek a civil szervezetettekképviseletét
€s az onkormanyzati feladatok ellatasaban valdsssgiyujtast megvaldsitani.

A Civil Koncepcidban rogzitett aanyagi hattér biztositasa amely 2013-ban a vonatkozo6
mellékletek kimutatasa szerint 6rvendetes modgesi@t varosunkban. A civil szervezetek
mikodésében rendkivil felértékdbtt az dnkormanyzati tamogatas, mivel a NEA-bol és
egyéb kozponti forrasokbdl az elmult évtelentvs mértékben csokkent az elnyethet
pénzlgyi tAmogatas. Kivételt képeznek a kiemeltrtagakat nivelé sportszervezetek. A
civil szervezetek szamara hatodik alkalommal k@ivil Keret palyazaton kivil jeletis
0sszegekhez jutott a szektor az egyéb bizottsagiekddl, palyazatokbol, koltségvetésh
illetve a polgarmesteri kergth A 2., 3., 4. és 5. szdmu mellékletek tikrozikgh a civil
szervezetek szamara nyujtott anyagi tamogatastjsiem novekedett azéals évhez képest.
Mélton lehet 6nkormanyzatunk biszke arra, hogyebmdlt évben28.199.216.- Ft-tal
meghaladta az 6nkorméanyzati pénzigyi tAmogatas a 20. évit(2 sz. melléklet).

2013-ban sem hataroztuk meg kulén-kilon a kolts&gveendeletben a bizottsagi alapokon
eloszthatd pénzugyi keretekba civil szervezetek szamara nydjtandd tdmogatésnmélis
mertéket, mivel az egyes bizottsagoknal éltérertékben és mennyiségben jelentek meg a
civil szervezetek tAmogatasi igényei.

Az adatokbdl, kimutatasokbdl egyértéiem megallapithatd, hogy Szekszard Megyei Jogu
Varos Onkormanyzata 2013-ban is elkotelezett wlitoéekedett a civil szervezetek szamara
a leheb legméltanyosabb mértélpénzbeli tamogatast nyujtani.

A csokkent természetbeni tamogatasok ellenére i&@g® mérleg pozitiv, emelkedést
mutat. A civil szektor tamogatottsaga 6sszessegehghl.651.- Ft-tahott 2013-ban.

A leirtak egyértelrien tukrozik, hogy 2013-ban is kovetkezetesen v#lésweg az
onkorményzati és a hivatali munkaban a civil szektoralé egyittnikodés.

Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzata és aszaek civil szervezetek az elmdlt
évben bebizonyitottak, hogy a folyamatos jogszak&dytarsadalmi valtozasokhoz képesek
hatékonyan, konstruktiv moédon alkalmazkodni, valdalitnerségben egyuttikodni a kdzjé
szolgalataban.

Pocs Margit
kozmivelédési és civil kapcsolatok referense
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HATAROZATI JAVASLAT
Targya: Beszamol6 az 6nkormanyzat gyermekjoléti-gyenekvédelmi feladatainak 2013.
évi ellatasarol

Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak Kiesg az onkormanyzat
gyermekjoléti-gyermekvédelmi feladatainak 2013.elatasarol sz6l6 beszamolot elfogadja.

Hatéarid 6: 2014. majus 29.
Felelés: Horvath Istvan polgarmester
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