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77 7,

Tisztelt Kozgydilés! Mingsitett tobbség!

Az elBterjesztés Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormdnyzata Koézgy(lésének az
onkormanyzat fenntartdsaban all6 intézményeknél és az énkormdnyzat tulajdondban lévé
gazdasagi tarsasagoknal folyd munkahelyi étkeztetés megszervezésérél sz6l6 35/2007. (X. 1.)
onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: helyi rendelet) médositasara tesz javaslatot.

Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak Kozgy(ilése 2007-ben alkotott rendeletet
az 6nkormanyzat fenntartasaban allé intézményeknél és az 6nkormanyzat tulajdonaban lévé
gazdasagi tarsasagoknal folyd munkahelyi étkeztetés megszervezésérél. A rendelet 7. §
alapjan a munkahelyi étkeztetésben elszdmolhaté napi élelmezési nyersanyagkdltség
mértékét Szekszard Megyei Jogli Varos Onkormdnyzata hatdrozza meg. Az élelmiszer
nyersanyagnorma és a téritési dij 6sszegét a Kozgylilés évenként felllvizsgdlja, és sziikség
esetén moddosithatja.

Az el6terjesztés moddositasat - hasonldan a 68. el6terjesztéshez — indokolja, hogy Szekszard
Megyei Jogl Varos Onkormanyzata ,Szolgdltatdsi szerz6dés Szekszdrd Megyei Jogu Vdros
Onkormdnyzata fenntartdsdban miik6dé intézményekben kézétkeztetés biztositdsdra’
targyban kozbeszerzési eljarast inditott. A kdzbeszerzési eljards érvényes és eredményes
lebonyolitasat kdvetSen, Szekszard Megyei Jogu Varos Onkorményzata (a tovébbiakban:
Onkormanyzat) és a Kolydkmenza Kft. az Onkorményzat fenntartdsdban miikods
intézményekben kozétkeztetés biztositasa targyban, 2016. februdr 26. napjan szolgaltatasi
szerz8dést kotott.

A fentiekre tekintettel sziikséges az elGterjesztés targyat képezé az oOnkormanyzat
fenntartasdban allé intézményeknél és az Onkormanyzat tulajdonaban |évé gazdasagi
tarsasagoknal folyé munkahelyi étkeztetés megszervezésérsl szolé 35/2007. (X. 1.)
Onkormanyzati rendelet mddositasa.

Az Uj szolgaltaté 2016. marcius 16. napjatdél biztositja a szolgdltatast, ebbdl kovetkezik, hogy
a Szekszardi Didkétkeztetési Kft. 2016. marcius 15. napjaig szolgaltat, kivéve a Garay
Gimnazium esetében, ahol 2016. augusztus 31-ig.

A jogalkotasrol széld 2010. évi CXXX. torvény (Jat.) 17. § (1) bekezdése szerint: ,(1) A
jogszabdly el6készitéje — a jogszabdly feltételezett hatdsaihoz igazodo részletességli —
elézetes hatdsvizsgadlat elvégzésével felméri a szabdlyozds vdrhato kévetkezményeit. Az
elézetes hatdsvizsgalat eredményérdl a Kormany dltal elGterjesztendd térvényjavaslat, illetve
kormdnyrendelet esetén a Kormdnyt, 6nkormdnyzati rendelet esetén a helyi 6nkormanyzat
képviselb-testiiletét tdjékoztatni kell. Miniszteri rendelet rendelkezhet ugy, hogy az dltala
meghatdrozott esetben a kézjogi szervezetszabdlyozo eszk6z elbkészitéje elbzetes
hatdsvizsgdlatot végez.”

a) Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa: A mddositd rendelet-tervezetnek tarsadalmi

hatdsa a szolgaltatast igénybe vevd, téritési dijat fizet6knél mutathatéd ki. Gazdasagi,
koltségvetési hatdsa a szolgdltatast nyujtdknal lesz kimutathato.
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b) Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezményei: Nem relevéns.

c) Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa: A moddositd jogszabalynak adminisztrativ
terheket befolydsolé hatasa az Uj téritési dijak elektronikus felvezetésében mutathaté ki.

d) A jogszabdly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhaté
kovetkezményei: A jogszabdly megalkotasdnak sziikségessége abban mutathatd ki, hogy
2016. marcius 16-tdl Uj szolgdltatd latja el az Onkormdnyzat fenntartdsdban mikodé
intézményekben a kozétkeztetést. A jogalkotas elmaradasanak vdarhatd kovetkezménye,
hogy a hatalyos rendeletben szerepl6 dijak eltérnek a kozbeszerzési eljaras alapjan
bevezetésre keril6 U] szolgaltatd altal alkalmazott dijaktol.

e) A jogszabdly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi

feltételek: A jogszabdly alkalmazdsahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti és pénziigyi
feltételek rendelkezésre allnak.

Az el6terjesztést a rendkivili kozgylilés el6tt a Gazdasagi és Pénziigyi Bizottsag, valamint a
Szocialis és Egészségligyi Bizottsag targyalja.

Kérem a Tisztelt Kdzgy(lést, hogy az elGterjesztést targyalja meg, és a mddositd rendelet-
tervezetet fogadja el.

Szekszard, 2016. marcius 3.

Acs Rezsé
polgarmester
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Szekszard Megyei Jogi Varos Onkormanyzata
kozgylilésének ....../2016. (.....) onkormanyzati
rendelete az 6nkormanyzat fenntartasaban allé
intézményeknél és az 6nkormdnyzat tulajdonaban
lévé gazdasagi tarsasagoknal folyé munkahelyi
étkeztetés megszervezésérdl sz616 35/2007. (X. 1.)
onkormanyzati rendelet médositasardl
(tervezet)

Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak Koézgyiilése az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotéi hataskorében, valamint az Alaptorvény 32.
cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkérében eljarva — a Szervezeti és
M(ikodési Szabalyzatrél sz6l6 27/2014. (XII. 23.) 6nkormanyzati rendelet 1. melléklet 1. pont
5) bekezdés 25. pontjdban meghatdrozott feladatkorében eljaré Gazdasagi és Pénziigyi
Bizottsag, valamint a Szervezeti és MI(ikodési Szabdlyzatrol szolé 27/2014. (XI. 23.)
onkormanyzati rendelet 1. melléklet 3. pont 3) bekezdés 2. pontjdban meghatarozott
feladatkorében eljaré Szocialis és Egészségligyi Bizottsag véleményének kikérésével — a
kovetkezbket rendeli el:

1. § Az 6nkormanyzat fenntartdsaban allé intézményeknél és az dnkormanyzat tulajdondban
lévé gazdasagi tarsasagoknal folyd munkahelyi étkeztetés megszervezésérdl sz6lé6 35/2007.
(X. 1.) 6nkormdnyzati rendelet (a tovabbiakban: R.) 16. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés
lép:

,16. § Vasarolt élelmezés esetén a szolgdltatdsi feltételeket a koltségvetési szerv és az adott
szolgaltatd kozti irasbeli megallapodasban kell rogziteni.”

2. § Az R. 1. melléklete helyébe jelen rendelet 1. melléklete Iép.

3. § Az R. 2. §-aban, 3. § (4) bekezdésében és 4. § (1) bekezdésében a ,Szekszardi
Didkétkeztetési Kft” sz6vegrész helyébe a ,Szekszardi Didkétkeztetési Kft., Kélyokmenza Kft.”
szoveg, és 7. §-dban a ,janudr 31.-ig” szOvegrész helyébe az ,aprilis 1-ig” szoveg lép.

4. § Hatalyat veszti az R. 14. § (4) bekezdése.

5. § Ez a rendelet 2016. marcius 16-an lép hatalyba.

Acs Rezsé Dr. Varga Katalin
polgarmester jegyz6
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1. melléklet a ....... /2016. (......) 6nkormanyzati rendelethez
»1. melléklet a 35/2007. (X. 1.) onkormanyzati rendelethez

Az 6nkormanyzat fenntartasaban, illetve miikodtetésében all6 intézményeknél és az
onkormanyzat tulajdonaban 1évé gazdasagi tarsasagoknadl folyé munkahelyi étkeztetés

nyersanyagnormairdl és téritési dijairol

. Dolgozdk és kiilsé személyek élelmezési nyersanyagnormai:

A WN -

o

. Felnétt reggeli

. Feln6tt ebéd

. Felnétt vacsora

. Specialis feln6tt ebéd

. Dolgozdk étkeztetésének téritési dija:

A WN -

. Felnétt reggeli nyersanyagnorma + rezsi + AFA

. Feln6tt ebéd nyersanyagnorma + rezsi + AFA

. Felnétt vacsora nyersanyagnorma + rezsi + AFA

. Specialis feln6tt ebéd nyersanyagnorma + rezsi + AFA

170, Ft/nap
290,-Ft/nap
203,- Ft/nap
334,- Ft/nap

434 - Ft nap
742,- Ft/nap
521,- Ft/nap
855,- Ft/nap”

Hatalyos rendelet, melyben eltér6 szinnel jeldltiik az Gj rendelkezéseket és athuzassal a

hatalyat veszt6 részeket.
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Szekszardi Onkormanyzat 35/2007.(X.1.) rendelete
az 6nkormanyzat fenntartasaban allo
intézményeknél és az 6nkormdnyzat tulajdonaban
lévd gazdasagi tarsasagoknal folyé munkahelyi
étkeztetés megszervezésérél”

a mddositasokkal egységes szerkezetben

Szekszard Megyei Jogl Varos Onkorményzaténak Kézgydlése (a tovabbiakban: Kézgyiilés) a
Magyar Koztarsasdg Alkotmanyardl szold 1949. évi XX. torvény 44/A. § (2) bekezdésében,
valamint a helyi 6nkormanyzatokrdl szélé 1990. évi LXV. torvény 16. §-dnak (1)
bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan az o©nkormdnyzat fenntartasaban 3allé
intézményeknél és az oOnkormdnyzat tulajdondban |évé gazdasdgi tarsasagoknal folyd
munkahelyi étkeztetés megszervezésérdl a kovetkez6 rendeletet alkotja:

Altalanos rendelkezések

1.8

A rendelet hatélya kiterjed a Szekszard Megyei Jogi Varos Onkormdnyzat (a tovabbiakban:
onkormanyzat) fenntartdsaban all6 koltségvetési szerveknél és az o©nkormanyzat
tulajdondban lévé gazdasagi tarsasagoknal folyé munkahelyi étkeztetés
nyersanyagnormaira, a téritési dijakra, valamint a munkaltato altal nyudjtott hozzajarulasra.

2.8

A Szekszardi Diakétkeztetési Kft, a Kolyokmenza Kft. e rendeletben meghatarozott mdédon
gondoskodik:

- az Onkormdanyzat fenntartasaban 3llé koltségvetési szerveknél, ill. az 6nkormanyzat
tulajdondban all6 gazdasagi tarsasagoknal dolgozdk,

- mas koltségvetési szervhez tartozé személyek,

- nem koltségvetési gazdalkodoi korbe tartozé szerveknél dolgozok,

- egyéb mas — e rendeletben meghatdrozott — személyek

étkeztetésérdl.

Munkahelyi étkeztetés

3.8

(1) A munkahelyi szervezett étkeztetés igénybevételére — mds gazddlkodod szervezet,
intézmény ellatottjaival vagy dolgozdival, indokolt esetben mds személyekkel (pl. csaladtag,
nyugdijas) (a tovabbiakban egyitt: kiils6 személyek) szemben elsébbséget élvezve — az

* A rendeletet a kozgyiilés a 2007. szeptember 27-i {ilésén fogadta el.
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Onkormdnyzat fenntartasaban |év6 koltségvetési szervvel kdzalkalmazotti jogviszonyban allé,
illetve az onkormanyzati tulajdonu gazdasagi tadrsasaggal alkalmazotti jogviszonyban allé
dolgozdk (a tovabbiakban: dolgozdk) jogosultak.

(2) Az étkeztetést a dolgozd akkor is igénybe veheti, ha:

- fizetett szabadsagon,

- fizetés nélkili szabadsagon,

- betegszabadsagon, tdppénzes adllomdanyban,

- szllési vagy gyermekdapoldsi szabadsagon van.

(3) A dolgozdé a munkaideje — ideértve a rendkivili munkavégzést, ligyeletet, készenlétet
— alatti étkeztetés igénybevételére jogosult.

(4) A (3) bekezdésben foglalt elldtasra jogosultak azok a nyugdijasok is, akik a
koltségvetési szervt6l, gazdasagi tarsasagtdl mentek nyugdijba, és az étkeztetésiiket a
korabbi munkaltatd vezetdje — a Szekszardi Didkétkeztetési Kft., Kolyokmenza Kft.
Ugyvezet6jével egyetértésben - engedélyezi.

4.8

(1) A Szekszardi Didkétkeztetési Kft., Kolyokmenza Kft. Ggyvezet&jének (tovabbiakban:
Ugyvezet6) biztositania kell, hogy a konyhdk, éttermek (tovabbiakban: konyhak)
szolgaltatasait kils6 személyek is igénybe vegyék, ha azt a konyhdk mikodési engedélyében
rogzitett teljesité képességhez viszonyitott szabad kapacitds lehet6vé teszi. A nyujtott
szolgaltatast az intézményi ellatottak, illetve dolgozdk étkeztetésének hatranya nélkiil, a
biztonsagi, egészségligyi, stb. elbirdasokat meghatdrozd jogszabalyok betartasaval kell
megszervezni.

(2) Az lUgyvezet6 koteles a kordbban adott engedélyt visszavonni, ha a kiilsé személyek
étkeztetése az intézményi ellatottakra, illetve a sajat dolgozdékra nézve hatranyossa valik. Ez
esetben az lgyvezetd irdsbeli intézkedését kovetd hd végéig az étkeztetést még biztositani
kell.

(3) Az (1) és (2) bekezdésekben foglalt rendelkezések alkalmazasa sordn az ligyvezets

engedélyezheti, hogy az ételt a konyhardl elszallithassdk. Az atadott étel mennyiségét a
belsd ellen6rzés keretében az ligyvezetGnek (vagy megbizottjainak) ellenériznie kell.

5.8

A koltségvetési szervnél a 3. és 4. § alapjan étkez6k az ételt elsGsorban a dolgozdk
éttermében, vagy mas arra alkalmas helyiségben fogyaszthatjak el.

6.§

Egészségligyi allapotatodl figgéen — szakorvosi igazolas birtokdban - a dolgozd és a kils6
személy diétas étkezést is igénybe vehet.
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A munkahelyi étkezés normai
7.8.

A munkahelyi étkeztetésben elszamolhato napi élelmezési nyersanyagkoltség (tovabbiakban:
norma) mértékét Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanyzata hatdrozza meg. Az
élelmiszer-nyersanyag koltség osszegét a Kozgylilés évenként — legkés6bb jarudr34-aprilis
1-ig — felllvizsgdlja, és azt az daremelkedések hatasaval 6sszhangban — az lgyvezetd és az
érintett intézmények javaslatat figyelembe véve — mddositja.

8.8

A dolgozdk étkeztetésénél alkalmazandd normadkat az 1. sz. melléklet a) pontja tartalmazza.

9.§
Az lgyvezetd koteles ellenérizni (vagy ellendriztetni), hogy a dolgozék a norma szerinti

ételmennyiséget, az életkori sajatossdgokat, az egészségi allapotot, a korszer( és egészséges
tdplalkozas kovetelményét szem elG6tt tartva megkapjak —e.

10. §

A normat éves atlagban be kell tartani. Az ligyvezetd a Kft sajat forrasai terhére éves szinten
10 % -os norma tullépést engedélyezhet.

11. §

Az intézményi rendezvényekkel (pl. dllami, egyhdzi Gnnepek, tovdbbképzések) kapcsolatos
étkeztetéseknél, a normdandl magasabb Osszegli felhasznalds miatti tobbletkoltséget, az
étkezést igénybe vevbk kotelesek megtériteni.

12.§
(2) A kils6 személyek normaja azonos a dolgozdkéval, ha az étkezést igénybe vevdk

egylttes létszama 10 f6nél nem tdbb, vagy a kils6 személyek részére eltéré mindségl étel
el6allitdsara nincs lehetbség.

(2) Ha a kiils6 személy szocidlis étkeztetésre vald jogosultsagat igazolja, akkor az ellatasat
a személyes gondoskodast nyujté ellatasok téritési dijardl szolé 36/2001.(XII. 21.) szekszardi
or.-ben foglaltak szerint kell biztositani.

(3) Diétas étkeztetésr6l e rendeletben meghatdrozott norma betartasaval kell
gondoskodni.
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13. &

Az alkalmazandd norma 6sszegét sulyozott atlagszamitassal kell megallapitani, ha az adott
konyhan belil tobb norma van érvényben, de csak egyféle étel elSallitdsara van lehet6ség.
Kilonb6z6 korcsoportok ellatasakor ebben az esetben a kiszolgdlt étel differencialt
mennyiségl biztositdsdval kell a nyersanyagkoltség — téritésb6l adddd kiilonbséget
elismerni.

Téritési dij, munkaltatéi hozzajarulas

14. §
(1) Az étkeztetésért téritési dijat kell fizetni.

(2) Ha a dolgozdék a munkahelyi étkeztetést veszik igénybe, akkor arra kedvezményesen, az 1.
sz. melléklet b) pontjdban meghatdrozott 6sszegl téritési dijjal jogosultak.

(3) A (2) bekezdésben rogzitett igénybevételen felll — els6sorban ideértve a 11. § szerinti
eseteket - az étkezést a dolgozdk az 6nkoltséggel azonos téritési dijjal vehetik igénybe.

(4 M

(5)> Nem koltségvetési szervnél dolgozdknak nyujtott étkeztetési téritési dijat ugy kell
megallapitani, hogy legalabb az étel el6allitdsanak onkoltsége megtériljon.

(6) Az arképzés szabdlyait az élelmezési szabalyzatban kell rogziteni.
15. §

Az 6nkoltséget minden évben az el6z6 lezart naptdri év adatai alapjan kell megallapitani a
kovetkez6k szerint:

Az egynapi élelmezési normdra ardnyosan jutd rezsikoltséget %-ban kell kifejezni. Ugyanezzel
a szazalékkal kell novelni a targyid6szakban alkalmazott normat és az igy kiszamitott 0sszeg
tekinthet6 onkoltségnek.

16. §

Vasarolt élelmezés esetén a szolgdltatdsi feltételeket a koltségvetési intézmeény szerv és az
Szekszardi-Didkétkeztetésikft adott szolgaltatd kozti irdasbeli megallapodasban kell rogziteni.

17. 8§

! Médositotta a 10/2009.(111.30.) szekszardi or. 1. § (1) bekezdése. Hatalyos 2009. aprilis 1-t6l.
2 Médositotta a 10/2009.(111.30.) szekszardi or. 1. § (2) bekezdése. Hatalyos 2009. aprilis 1-t6l.
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(1) A koltségvetési intézmény sajat dolgozdi (nyugdijasai, tartdsan tavol 1évék) részére
munkaltatoi hozzajarulast nyujthat.

(2) A munkaltatod az étkezési hozzajarulast:
- természetben (munkahelyi étkeztetés),
- kizardlag fogyasztasra kész étel vasarlasara jogositd utalvany vasarlasaval
biztosithatja.

(3) Nyugdijasok, tartdsan tavol |év6k részére az étkezési hozzajarulas csak természetben

nyujthatd.

(4) A természetben, illetve étkezési utalvany formajaban nyujtott étkezési hozzdajarulas
havi 0sszege a személyi jovedelemadd torvényben e cimen rogzitett adémentes 6sszeget
nem haladhatja meg.

18. §
(1)® Az étkezés igénybevételére jogositd jegyek kezelésének rendszerét, dokumentdldsat, a
téritési dijak beszedésének maddjat Szekszard Megyei Jogi Varos Onkorményzatdnak
Polgarmesteri Hivatala sajat hatdskérében alakitja ki, szervezi meg.
(2) Az ellatottak altal fizetend6 téritési dijakrél a személyes gondoskodast nyujté ellatdsok
téritési dijardl szolé 36/2001.(XIl. 21.) szekszardi 6r. rendelkezik.

Zaro rendelkezések

19. &
(1) E rendelet 2007. oktéber 1-jén |ép hatdlyba.
(2) E rendelet hatalybalépésével egyidejlleg hatalyadt veszti a személyes gondoskodast

nyujté ellatasok téritési dijardl szolé 36/2001.(XI11.21.) szekszardi or. 1. szamu mellékletének
1.4. és 1.6. pontja.

Horvath Istvan Dr. Kilidan Orsolya
polgdrmester jegyz6

Zaradék:

3 Médositotta a 19/2015.(VIL8.) 5nkorményzati rendelet 1. §. Hatalyos 2015. szeptember 1-t3l.
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A kihirdetés napja: 2007. oktéber 1.

Dr. Kilian Orsolya
jegyz6

Moddositotta a 14/2008.(11.29.) szekszardi or.
10/2009.(111.30.) szekszardi or.
6/2010.(111.9.) szekszardi or.
19/2011.(IV.12.) szekszardi or.
19/2015.(VI1.8.) 6nkormanyzati rendelet
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1. melléklet a 35/2007. (X. 1.) 6nkormanyzati rendelethez*

Az 6nkormanyzat fenntartasaban, illetve miikédtetésében all6 intézményeknél és az
onkormanyzat tulajdondban lévé gazdasagi tarsasagoknal folyé munkahelyi étkeztetés

nyersanyagnormairél és téritési dijairdl

. Dolgozok és kiils6 személyek élelmezési nyersanyagnormai:

A WN -

o

. Feln6tt reggeli

. Feln6tt ebéd

. Feln6tt vacsora

. Specialis feln6tt ebéd

. Dolgozok étkeztetésének téritési dija:

A WN -

. Feln6tt reggeli nyersanyagnorma + rezsi {96%} + AFA

. Feln6tt ebéd nyersanyagnorma + rezsi4{90%} + AFA

. Feln6tt vacsora nyersanyagnorma + rezsi {990%} + AFA

. Specialis feln6tt ebéd nyersanyagnorma + rezsi {90%) + AFA

4 Médositotta a 19/2015.(VIL8.) szekszardi or. 2. §. Hatalyos 2015. szeptember 1-t6l.

170,-373-Ft/nap

290,-Ft/nap
203,-200-Ft/nap
334,-383-Ft/nap

434,-415,-Ft nap
742,-700;-Ft/nap
521,-485-Ft/nap
855,-925-Ft/nap
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