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AZ ELŐTERJESZTÉS SORSZÁMA: 121. 

MELLÉKLET:  

 
TÁRGY: Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata közgyűlésének 

…../2016. (……) önkormányzati rendelete az önkormányzat fenntartásában álló 
intézményeknél és az önkormányzat tulajdonában lévő gazdasági társaságoknál folyó 
munkahelyi étkeztetés megszervezéséről szóló 35/2007. (X. 1.) önkormányzati rendelet 

módosításáról 
 

(tervezet) 

E L Ő T E R J E S Z T É S 

SZEKSZÁRD MEGYEI JOGÚ VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÖZGYŰLÉSÉNEK  

2016. április 28-i RENDES ÜLÉSÉRE 

ELŐTERJESZTŐ: Ács Rezső polgármester 

AZ ELŐTERJESZTÉST KÉSZÍTETTE:  Smolek Erika kodifikátor 
Tamási Anna osztályvezető 
 
 

ELŐADÓ: Dr. Varga Katalin jegyző 

KEZELÉSI MEGJEGYZÉS:  

  

VÉLEMÉNYEZÉSRE MEGKAPTA: 

 

 

 

EGYÉB SZERVEZET: 

 

MEGTÁRGYALTA:  
 
Gazdasági és Pénzügyi Bizottság                                                            
Humán Bizottság 

HATÁROZAT SZÁMA: 
 
…./2016. (……..) határozat 
…/2016. (……..) határozat 
 

TÖRVÉNYESSÉGI VÉLEMÉNYEZÉSRE BEMUTATVA: 

Terjedelem: 1+ 5 oldal 
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Tisztelt Közgyűlés!        Minősített többség! 
 
Az előterjesztés Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének az 
önkormányzat fenntartásában álló intézményeknél és az önkormányzat tulajdonában lévő 
gazdasági társaságoknál folyó munkahelyi étkeztetés megszervezéséről szóló 35/2007. (X. 1.)  
önkormányzati rendelet (a továbbiakban: helyi rendelet) módosítására tesz javaslatot.  
 
Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyűlése 2016. március 8-án rendkívüli 
közgyűlés keretében döntött az önkormányzat fenntartásában, illetve működtetésében álló 
intézményeknél és az önkormányzat tulajdonában lévő gazdasági társaságoknál folyó 
munkahelyi étkeztetés nyersanyagnormáiról és térítési díjairól.  
 
Az előterjesztés újbóli módosítását indokolja, hogy a Kölyökmenza Kft. ügyvezetője az 
intézmények alkalmazottai részére a normál és a diétás ebédet az eredeti ajánlatánál 
kedvezőbb áron kívánja biztosítani. Ez alapján az alkalmazotti ebéd (normál és diétás is) az 
intézményekben 2016. április 1. napjától egyelőre 2016. augusztus 31. napjáig bruttó 450 
forint lesz.  
 
A közszolgáltató ezzel a jelentős kedvezmény-nyújtással arra törekszik, hogy az intézményi 
alkalmazottak közül is mind többen tudják igénybe venni az étkeztetési szolgáltatást. 
Másfelől a cég szeretne még teljesebb képet kapni az általuk nyújtott szolgáltatásról kialakult 
véleményekről, így az ennek alapján megfogalmazott javaslatokat a szolgáltatás minőségével 
kapcsolatban az alkalmazottak akár közvetlenül is jelezhetik az önkormányzat, valamint a 
szolgáltató részére, segítve ezzel a szolgáltatás minőségének fejlesztését. Az alkalmazotti 
igénybevétel növekedésének további hozadéka lehet, hogy így a pedagógusok, intézményi 
dolgozók a szülők felé is hiteles véleményt tudnak közvetíteni az étkezés minőségéről.  
 
A hatályos rendelet 1. mellékletében így a b. pont 2. és 4. pontját szükséges módosítani. A 2. 
pont alapján a felnőtt ebéd bruttó 742,- Ft-ról 450,- Ft-ra, a 4. pont alapján a speciális felnőtt 
ebéd pedig 855,- Ft-ról 450,- Ft-ra csökkenne. 
 
A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény (Jat.) 17. § (1) bekezdése szerint: „(1) A 
jogszabály előkészítője – a jogszabály feltételezett hatásaihoz igazodó részletességű – 
előzetes hatásvizsgálat elvégzésével felméri a szabályozás várható következményeit. Az 
előzetes hatásvizsgálat eredményéről a Kormány által előterjesztendő törvényjavaslat, illetve 
kormányrendelet esetén a Kormányt, önkormányzati rendelet esetén a helyi önkormányzat 
képviselő-testületét tájékoztatni kell. Miniszteri rendelet rendelkezhet úgy, hogy az általa 
meghatározott esetben a közjogi szervezetszabályozó eszköz előkészítője előzetes 
hatásvizsgálatot végez.” 
 
a) Társadalmi, gazdasági, költségvetési hatása: A módosító rendelet-tervezetnek társadalmi 
hatása a szolgáltatást igénybe vevő, térítési díjat fizetőknél mutatható ki. Gazdasági, 
költségvetési hatása a szolgáltatást nyújtóknál lesz kimutatható. 
 
b) Környezeti és egészségügyi következményei: Nem releváns. 
 
c) Adminisztratív terheket befolyásoló hatása: A módosító jogszabálynak adminisztratív 
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terheket befolyásoló hatása az új térítési díjak elektronikus felvezetésében mutatható ki. 
 
d) A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 
következményei: A jogszabály megalkotásának szükségessége abban mutatható ki, hogy 
2016. március 16-tól új szolgáltató látja el az önkormányzat fenntartásában működő 
intézményekben a közétkeztetést és az intézményi alkalmazottak részére az eredeti 
ajánlatnál kedvezőbb áron kívánja biztosítani az ebédet. A jogalkotás elmaradásának várható 
következménye, hogy a hatályos rendeletben szereplő díjak eltérnek új szolgáltató által 
ajánlott díjaktól. 
 
e) A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 
feltételek: A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, tárgyi, szervezeti és pénzügyi 
feltételek rendelkezésre állnak. 
 
Az előterjesztést a Gazdasági és Pénzügyi Bizottság, valamint a Humán Bizottság a közgyűlés 
közgyűlés hetében tárgyalja. 
 
Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az előterjesztést tárgyalja meg, és a módosító rendelet-
tervezetet fogadja el. 
 
Szekszárd, 2016. április 20. 
 
 
 
        Ács Rezső 
                polgármester  
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Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata 
közgyűlésének ……/2016. (…..) önkormányzati 

rendelete az önkormányzat fenntartásában álló 
intézményeknél és az önkormányzat tulajdonában 

lévő gazdasági társaságoknál folyó munkahelyi 
étkeztetés megszervezéséről szóló 35/2007. (X. 1.) 

önkormányzati rendelet módosításáról 
(t e r v e z e t) 

   
Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyűlése az Alaptörvény 32. cikk (2) 
bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, valamint az Alaptörvény 32. 
cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva – a Szervezeti és 
Működési Szabályzatról szóló 27/2014. (XII. 23.) önkormányzati rendelet 1. melléklet 1. pont 
5) bekezdés 25. pontjában meghatározott feladatkörében eljáró Gazdasági és Pénzügyi 
Bizottság, valamint a Szervezeti és Működési Szabályzatról szóló 27/2014. (XII. 23.) 
önkormányzati rendelet 1. melléklet 3. pont 3) bekezdés 2. pontjában meghatározott 
feladatkörében eljáró Humán Bizottság véleményének kikérésével – a következőket rendeli 
el: 
 
1. § Az önkormányzat fenntartásában álló intézményeknél és az önkormányzat tulajdonában 
lévő gazdasági társaságoknál folyó munkahelyi étkeztetés megszervezéséről szóló 35/2007. 
(X. 1.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban: R.) 14. § (2) bekezdése helyébe a következő 
rendelkezés lép: 
 
„(2) Ha a dolgozók a munkahelyi étkeztetést veszik igénybe, akkor arra kedvezményesen, a 
Szekszárdi Diákétkeztetési Kft-nél az 1. melléklet b) pontjában meghatározott összegű 
térítési díjjal, a Kölyökmenza Kft-nél a 2. melléklet b) pontjában meghatározott összegű 
térítési díjjal jogosultak. A dolgozók választhatnak, hogy a Kölyökmenza Kft-nél, vagy a 
Diákétkeztetési Kft-nél veszik igénybe a munkahelyi étkeztetést.” 
 
2. § A R. 14. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 
 
„(2) Ha a dolgozók a munkahelyi étkeztetést veszik igénybe, akkor arra kedvezményesen, az 
1. melléklet b) pontjában meghatározott összegű térítési díjjal jogosultak.” 
 
 
3. § Az R. 19. §-a a következő (1a) bekezdéssel egészül ki:  
 
„(1a) E rendeletnek az önkormányzat fenntartásában álló intézményeknél és az 
önkormányzat tulajdonában lévő gazdasági társaságoknál folyó munkahelyi étkeztetés 
megszervezéséről szóló 35/2007. (X. 1.) önkormányzati rendelet módosításáról szóló 
……./2016. (…..) önkormányzati rendelet 1. mellékletével megállapított 1. mellékletét 2016. 
április 1-től kell alkalmazni.” 
 
4. § Az R. kiegészül egy új 2. melléklettel, amely jelen rendelet 1. melléklete.  
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5. § (1) Ez a rendelet - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - kihirdetését követő napon lép 
hatályba.   
 
(2) A R. 2. §-a 2016. szeptember 1-jén lép hatályba, ezzel egyidejűleg a 2. melléklete hatályát 
veszti. 
 
 
  Ács Rezső     Dr. Varga Katalin 
           polgármester             jegyző 
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1. melléklet a ……./2016. (……) önkormányzati rendelethez 
„2. melléklet a 35/2007. (X. 1.) önkormányzati rendelethez 

 

 

Az önkormányzat fenntartásában, illetve működtetésében álló intézményeknél és az 
önkormányzat tulajdonában lévő gazdasági társaságoknál folyó munkahelyi étkeztetés 

nyersanyagnormáiról és térítési díjairól 
 
 

a. Dolgozók és külső személyek élelmezési nyersanyagnormái: 
 
1. Felnőtt reggeli      170, Ft/nap 
2. Felnőtt ebéd 290,-Ft/nap 
3. Felnőtt vacsora 203,- Ft/nap 
4. Speciális felnőtt ebéd 334,- Ft/nap 
 
b. Dolgozók étkeztetésének térítési díja: 
 
1. Felnőtt reggeli nyersanyagnorma + rezsi + ÁFA 434,- Ft nap 
2. Felnőtt ebéd nyersanyagnorma + rezsi + ÁFA 450,- Ft/nap 
3. Felnőtt vacsora nyersanyagnorma + rezsi + ÁFA 521,- Ft/nap 
4. Speciális felnőtt ebéd nyersanyagnorma + rezsi + ÁFA    450,- Ft/nap” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


