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SzekszARD MEGYEI JoGgUV AROS
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Min ésitett szotbbbség

Tisztelt Kozgyiilés!

Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak Kibggg a 70/2006. (V.18.) szekszardi
O0h. szamu hatéarozataval dr. Kiss Gyula urat nevkizta Szekszardi VagyonkeseKift.
Ugyvezed igazgatojava 2006. julius 1. hatallyal 2011. j@niB0-ig. A Kozgyilés az
Ugyvezed igazgatd munkabérét 500.000 Ft/hd dsszegben @itepmeg.

A gazdasagi tarsasag Ugyvezégazgatoi feladatait ezt megeben is - 2000. februar 1.
hatallyal — dr. Kiss Gyula latta el.

Tekintettel arra, hogy az Ugyveéeagazgato kinevezése hamarosan lejar, szikségéhaaz
palyazati felhivasanak kiirasa.

A gazdasagi tarsasagokrol sz6lo 2006. évi IV. twywe@l. § (1) bekezdése szeriph
gazdasagi tarsasag Ugyvezetését - a gazdasagi stigelt egyes formaira vonatkozoé
rendelkezések szerint - a tarsasag \etierztségvisél vagy a vezét tisztségvisékbsl allé
testilet latja el. E torvény alkalmazasaban Ugyseesreek midsil a tarsasag iranyitasaval
0sszeflggéshen sziikséges mindazon dontések malgh@maelyek torvény vagy a tarsasagi
szerzdés alapjan nem tartoznak a tarsasag dbpf szervének vagy mas tarsasagi szervnek a
hatadskorébe.’A (3) bekezdés szeriphA korlatolt feleldsséd tarsasdqg ugyvezetését eqgy vagy
tobb Ggyvezétlatja el.”

A Gt. 22. § -a alapjan(l) Vezet tisztségvisél - a kdzkereseti és a betéti tarsasag kivételével
- csak természetes személy lehet. A &eBetségvisél a tarsasag betsmikddése korében a
tarsasaggal, illetve annak testuleteivel, valammrés tisztségviséivel kapcsolatos feladatait
csak személyesen lathatja el, képviseletnek nelgs.h

(2) A vezef tisztséqgvisét e miniségében meqillét jogokra és az st terheb
kotelezettségekre - a tdrvényben meghatarozotéstkket

a) a Ptk. megbizasra vonatkoz6 szabalyait (tarsgsggjogviszony) vagy

b) a munkaviszonyra iranyad6 szabalyokat

kell alkalmazni.

(3) A vezet tisztséget - ha a tarsasagi sz#étas eltéfen nem rendelkezik - nem lathatja el
munkaviszonyban az egyszemélyes gazdasagi tarsagagilletve a kozkereseti és a betéti
tarsasag Uzletvezetésre egyedul jogosult tagja.

(4) A vezet tisztségvisél feladatat o©nalléan latja el. E miiségében csak a
jogszabalyoknak, a tarsasagi sz#ésnek, valamint a tarsasag légh szerve
hatérozatainak van alavetve, és - a (4) bekezdéshglaltak kivételével - a gazdasagi
tarsasag tagjai (részvényesei) altal nem utasithat6




(5) Egyszemélyes gazdasagi tarsasagnal az egyedifrészvényes) a vedeaisztsegvisél
részére irasban utasitast adhat, amelyet a vetzsttségvisél végrehajtani koteles, de ez
esetben mentesul a 30. §-ban foglalt tdség alol.

(6) A tarsasag legbb szerve csak abban az esetben és kdrben vontlagavezet
tisztségviseéknek, illetve az Ugyvezetestiletnek a tarsasag Ugyvezetése korébe tartozo
hataskorét, amennyiben ezt e térvény vagy a tagsazérsddés leheive teszi.

A 2007. évi LXI. torvény 35. 8§ (2) bekezdése 208zkptember 1-jével modositotta a Gt. 22.
8 (2) bekezdését, és beiktatott egy (3) bekezdésf3) A vezet tisztséget - ha a tarsasagi
szerddés eltésen nem rendelkezik - nem lathatja el munkaviszonydmm egyszemeélyes
gazdasagi tarsasag tagja, illetve a kdzkereseta dsetéti tarsasag Uzletvezetésre egyedul
jogosult tagja: MegsZint az abszolut kizaré ok, amely szerint az Ugyveedisztségét nem
lathatja el munkaviszony keretében. A Gt. Uj 2328 bekezdés b) pontja lelégé teszi —
torvényben meghatarozott eltérésekkel -, hogy amégbizasra vonatkoz6 szabalyai helyett
a munkaviszonyra irAnyadd szabdlyokat alkalmazzékezet tisztségvisdl — igy az
Ugyvezed — esetében is.

A Gt. 24. § 4. §-a szerinj(1)Ha a tarsasagi szerdés masként nem rendelkezik, a vezet
tisztségviseéket hatarozott idre, de legfeljebb 6t évre kell megvalasztani,vubed tarsasagi
szerddésben Kkijeldlni.Ha a tarsasagi szefdésben a vezgttisztségvisél megbizas
idstartamardl a tagok (részvényesek) nem rendelkeznekezef tisztseégvisét ot évre
megvalasztottnak kell tekinteni, kivéve, ha a geadiatarsasag ennél révidebhstdrtamra
jott létre.

(2) A vezef tisztségvisél megbizas az érintett személy altali elfogadagsal létre. A
vezef tisztségvisék Ujravalaszthatok és a tarsasag légd szerve altal barmikor,
indokolasi kotelezettség nélkil visszahivhatok.

(3) A vezef tisztségvisél az ) vezet tisztségvisél megbizas elfogadasatol szamitott
tizen6t napon belil azokat a tarsasagokat, ahol méazef tisztségvisél vagy
fellgyebbizottsagi tag, irasban tajékoztatni koteles.”

Osszeférhetetlenségi szabalyok:

A Gt. 23. §(1) bekezdése szerinflem lehet gazdasagi tarsasag veizgsztségviseéie az,
akit biincselekmény elkdvetése miatt j@gen szabadsagvesztés biuntetésre itéltek, amig a
blntetett efélethez#z5ds hatranyos jogkdvetkezmények alél nem mentesiilt.

(2) Akit jogess birdi itélettel a vezéttisztség gyakorlasatol eltiltottak, e tilalom higih
alatt nem lehet vezgtisztségvisél Akit valamely mas foglalkozastoél jogerbiroi itélettel
eltiltottak, az itélet hatalya alatt az abban mddjje tevékenységetdstevekenységkent
folytatd gazdasagi tArsasagban nem lehet etzsttségvisél

(3) A gazdasagi tarsasagnak megszintetési eljané@nssalo torlést kbvétharom évig nem
lehet mas gazdasagi tarsasag vézitztségviséle az a személy, aki a torlést megsl
naptari évben a gazdasagi tarsasagnal wetieztségvisél volt.

(4) Nem lehet mas gazdasagi tarsasag vetisttségviséle az a személy, akinek - mint a
felszamolassal megb® gazdalkodo szervezet vezdisztségviséjének vagy legalabb
tobbségi befolyast biztositd részesedéssel rermdeliedajdonosanak - felébségét a
felszamolas soran ki nem elégitett kovetelésekémirasag a cédeljarasrol és a
felszamolasi eljarasrol szoOlo torvény szerinti €gban jogedsen megallapitotta, és a
jogerss birésagi hatarozat szerinti helytallasi kotelézeg alapjan a fizetési kotelezettségeit




nem teljesitette. A tilalom hatalya a vele szemlefolytatott végrehajtasi eljaras
eredmeénytelenségésszamitott 6t év.

A Gt. 149. §-a kimondja, hogyA tarsasag uUgyeinek intézését és a tarsasag t§esn
képviseletét a tagok kdzul vagy harmadik szem&lyedsl a taggyilés altal valasztott egy
vagy tobb Ugyvezétatja el. A tarsasagi szefdés ugy is rendelkezhet, hogy valamennyi tag
jogosult az Ugyintézésre és képviseletre; ilyenkket kell Ugyvezéknek tekinteni,
amennyiben megfelelnek a vérésztségviseélkre vonatkozo altalanos rendelkezéseknek.”
Tehat csak az a tag lehet az utébbiak alapjan Ggyeaki a Gt-ben meghatarozott
feltételeknek megfelel.

A Szekszardi Vagyonkezd Kft. Alapitdo Okiratanak 10. pontja szerint a tarsasagnak egy
Ugyvezebje van aki az igazgatoi cim hasznalatara jogosult. Aasag Ugyeinek intézését és
a tarsasag képviseletét az tigyvézétja el.

A 13. pont b.) alpontja szerint az Alapité hataskér tartozik az igyvezeimegvalasztasa,
visszahivasa, dijazasanak megallapitasa, az uggvéekintetében a munkaltatoi jogok
gyakorlasa.

Az Alapit6é Okirat szerint a gazdasagi tarsasdgviekenysege: vagyonkezelés.

Fentiek alapjan javasolom, hogy a Ko#ps dontsén az élerjesztés mellékletét kepiez
palyazati felhivasraol.

Szekszard, 2011. marcius 24.

Horvath Istvan
polgarmester



Hatarozati javaslat

Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak Kig¢sg palyazatot kivan kiirni a
Szekszardi VagyonkeZeKft. ligyvezed igazgatoi allasanak betoltésére.

Az elfogadott palyazati felhivas a hatarozat médik képezi.
A Kozgyilés felkéri a jegyét, hogy a pélyazati felhivast jelentesse meg a d&ioln
Népujsagban és a Szekszardi Vasarnapban, valaegye tk6zzé Szekszard Megyei Jogu

Varos honlapjan.

A Kozgyiilés a beérkdy palydzatok bontdsara és értékelésére etékeinkacsoportot hoz
létre, melynek tagjaiva

megvalasztja.
A Kozgyilés felkéri a polgarmestert, hogy a beérkezett gzaiokat a munkacsoport
véleményével egyiitt terjessze a Koidlgg majusi lUlése elé.
Hatéaridg: 2011. aprilis 15. (a palyazati felhivas megjeletésere)
2011. majus 31. (a palyazatok dlliséara)

Felelds: Horvath Istvan polgarmester,
Amreinné dr. Gal Klaudia jegy#



Palyazati felhivas

Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak Kiggy palyazatot hirdet a
Szekszardi Vagyonkezed Kft.

lgyvezeté igazgatoi
allasanak betoltésére.

A Szekszardi VagyonkezelKorlatolt Felebsséd Tarsasag Szekszard Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata kizarolagos tulajdonaban all6 gazjidadésasag.

A Tarsasag fitevékenységevagyonkezelés.

A Tarsasag egyéb tevékenysegi korei: @pdri tevékenység, szallitads, ingatlanforgalmazas,
ingatlanberuhdzas, ingatlankezelés, mérnoki tewdéy tanacsadas, takaritas, karbantartas,
létesitmenyriikddtetés, a helyi parkolasi rend biztositasa, éshtiez kapcsolddd Ugyintiaz
karbantartoi €s Uzemelééfeladatok ellatasa.

A Téarsasagnak egy ugyvezéfe van, aki az igazgatoi cim hasznélatara jogosult. Aasag
Ugyeinek intézését és a tarsasag képviseletétyarzigh latja el.
Feladata el$sorban:

— Az Alapité Okiratban és az alapitoi hatarozatokhimzitett feladatok ellatasa,

— a Téarsasag eredményesikidtetése,

— részletes lzleti terv kidolgozasa,

— beszamoléas a Tarsasagkudtetéséil

Az Ugyvezeb igazgatoi munkakdor betoltésének feltételei:
— felséfoku végzettséq,
— legalabb 6t éves vezeigyakorlat,
— az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségdjleditésésl sz6l6 2007. évi CLII.
torvény alapjan vagyonnyilatkozat tétel.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

— apalyazé személyes motivaciojat,

— a palyaz6 altal megvalositani kivant hosszabb téwncepciot, szakmai
elképzeléseket, stratégiat,

— aszervezeti felépitésre és a személyi feltételatmatkozo elképzeléseket,

— a Téarsasag feladatainak ellatasara, azok fejlésgtésnatkozo elképzeléseket,

— a Tarsasag forrasai novelésének lebagét, gazdasagi stratégiat a palyazatban
megjeldlt szakmai koncepcié megvalésitasahoz,

— marketing, PR, betskiils6 kommunikacios stratégiai elképzeléseket.



A palyazathoz csatolni kell:
— szakmai 6néletrajzot,
— aveégzettséget igazold okirat hiteles masolatat,
— harom hénapnal nem régebbi erkoélcsi bizonyitvamggy az annak megkérését
igazolo feladovevenyt.

Az Ugyvezebi allas betdltésére 2011. julius 1. napjatol otsemtartamu munkajogviszony
keretében kerul sor, 3 honapos probeel. Az Ugyvezet a feladatokat munkaszédes
keretében latja el.

A munkabér megallapitdsa a kéztulajdonban all6 gsagi tarsasagok ve#disztségvisdli,
fellgyebbizottsagi tagjai, valamint a Munka Torvénykonyblészold 1992. évi XXII. tv.
188. 8 (1) bekezdése vagy a 188/A. 8§ (1) bekezdesélya ala & munkavallaloi
javadalmazasa, valamint a jogviszony mégese esetére biztositott juttatdsok modjanak,
mértékének elvedt, annak rendszerér sz6lé a 4/2010. (IV.29.) polgarmesteri szabalyzat
alapjan tortenik.

A palyazat benyujtasi hatarideje: 2011. majus 31.2.00 6ra

A palyazat benyujtasanak helye, modjaSzekszard Megyei Jogul Varos Onkormanyzatanak
Polgarmesteri Hivatala 7100 Szekszard, Béla k€., |. emelet polgarmesteri titkarsag.

A palyazatokat irasban, egy példanyban, zart bdoéié kell benyujtani, és a zart boritékon
kérjuk feltlintetni: ,Szekszardi Vagyonkeée{ft. igyvezebi palyazat”.

A pélyazat elbiraldsanak hatarideje 2011. janius 30.

A pélyazat elbirdlasanak rendje a palyadzatokat Szekszard Megyei Jogu Varos
Onkormanyzatanak Kozgiése biralja el és dont a munkakdr betolt@lséA dontesél
Szekszard Megyei Jogul Varos Onkormanyzatanak Ro&gderi Hivatala irasban értesiti a
palydzokat és a dontést kozzé teszi a www. szaksmarhonlapon. A nem nyertes
palyazatokat a dontést kogeh a Polgarmesteri Hivatal visszajuttatja.

Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzata



