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Mindsitett tobbség! - rendelet-tervezetre
Egyszer( tobbség! - hatarozati javaslatra

Tisztelt Kozgyiilés!

Szekszard Megyei Jogl Véros Onkormdnyzatdnak Kozgy(ilése 170/2015.(VIII.18.)
hatdrozataval jovdhagyta a Nemzetgazdasagi Minisztérium és Szekszard Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata kozott a 2014-2020 kdzétti id6szak Terlilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ
Programja 6. Fenntarthaté varosfejlesztés prioritdsanak végrehajtdsi feladatairdl széld
Megallapodast (a tovabbiakban: Megallapodas).

E hatarozatban a Kozgyllés egyuttal felkérte a jegyz6t, hogy készitse el6 a Polgarmesteri
Hivatal Szervezeti és MUkodési Szabalyzatdnak Megdllapodasban elGirt kotelezettségek
alapjan torténé maédositasat.

A Megallapodds Szekszard Megyei Jogt Varos Onkormdnyzata kdtelezettségeként hatarozza
meg, hogy szervezeti felépitése kialakitdsdval, ellenérzési nyomvonaldval és belsé
eljarasrendjei révén biztositia a feladatok funkciondlis elkllonitését (értékelés,
projektfejlesztés és projektmenedzsment).

A Terllet- és Telepulésfejlesztési Operativ Program (TOP) hatékony és eredményes
végrehajtdsa érdekében az elfogadott Integralt Terlileti Program (ITP) megvaldsitasa kapcsan
az Onkormanyzatnak kétféle végrehajtasi feladatkdre keletkezik: egy program végrehajtasi
(program menedzsment) és egy projekt kivalasztasi (mdvelet kivdlasztdsi) feladatkor. Az
Onkormdnyzat a Megéllapoddsban véllalta, hogy a két tipusu feladatkor elldtasara 6nalld
szervezeti egységeket alakit.

Ennek kapcsan a Polgdrmesteri Hivatal szervezeti tagozddasa és a szervezeti egységek
feladat-hataskore attekintésre kerilt. Az el6terjesztésben a Megallapodasban vallalt
feladatkorok (6nallé szervezeti egységek) kialakitdsan tul racionalis megfontoldsbdl egyéb
szervezeti valtoztatasokat is javasolunk. Az Uj szervezeti struktura kialakitdsakor arra
torekedtlink, hogy valamennyi szervezeti egység (osztdly) - a jelenlegi felépitéstdl eltérGen —
bekeriiljon valamely igazgatdsag ala.

Erre tekintettel javasoljuk, hogy a Polgarmesteri Kabineten és a Gondnoksagon kivil a
jovoben hat igazgatdsag miikédjon: Gazdasagi Igazgatosag, Hatdsagi Igazgatdsag, Jogi
Igazgatdsag, Szervezési lgazgatdsag, Varosfejlesztési és Uzemeltetési Igazgatdsag, valamint
a Humanszolgaltatasi lgazgatésag. A Hatdsagi Igazgatdsag és a Szervezési lgazgatdsag
aljegyz8i irdnyitas alatt allna, ennélfogva a két Uj igazgatdsag l|étrehozasdanak nincs
koltségvetési kihatasa.

Az Uj szervezeti felallas szerint a Gazdasagi Igazgatosag két osztalybdl allna: Pénziigyi Osztaly
és Szamviteli Osztaly. Az |gazgatdsag feladatai kozul kikerlilnének az informatikai feladatok.
(Az Informatikai Osztaly teljes |étszamban a Szervezési Igazgatdsag alad tartozna.) A Pénzligyi
Osztaly létszamat a jelenlegihez képest egy fével javasoljuk csokkenteni a kdzfoglalkoztatas
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keretében foglalkoztatottakkal kapcsolatos feladatok ellatdsdanak Varosfejlesztési és
Uzemeltetési Igazgatdsaghoz torténd atkeriilése okan.

A jelenlegi Kozigazgatdsi Igazgatdsagbdl jonne létre a Hatdsagi Igazgatdsag. A Hatdsagi
Igazgatdsdg kizarolag hatdsagi feladatokat latna el és a kovetkezd osztalyokra tagolddna:
lgazgatdsi Osztdly, Anyakdnyvi Osztély, Epitési Osztaly és az Adé Osztdly. Az Igazgatdsagi
Osztaly feladatkore kibGviilne a kornyezetvédelmi, természetvédelmi feladatkorrel, a
fakivagdsok engedélyezésével, a varosi jelképek, valamint a ,Szekszard” név haszndlatanak
engedélyezésével, vizgazddlkodassal kapcsolatos hatdsagi feladat-és hataskorokkel, valamint
kozlekedési hatdsagi lgyek intézésével, melyre tekintettel 1 f6 |étszam novekedést tartunk
sziikségesnek.

Az Onkormanyzati Osztdly a Jogi lgazgatdésag ala tartozna, és az Igazgatdsagon beliil a jogi
feladatok ellatdsara kialakitasra kerililne a Jogi Osztdly, az elemzési, értékelési feladatok
elldtdsara a Controlling Csoport, valamint ehhez az igazgatésaghoz tartozna még a
Megallapoddasban vallalt kotelezettség teljesitéseként Ujonnan kialakitasra javasolt Stratégiai
Tervezési Osztaly. A Stratégiai Tervezési Osztaly a jelenlegi Palyazati és Kozbeszerzési Osztaly
palydzatiréibdl, két miszaki kollégabdl, egy pénziigyesbdl és egy kommunikacids referensbdl
allna. Ennek létszamigénye nincs, mas szervezeti egységhbdl keriilnének a munkatdrsak
atcsoportositasra. Az osztdly olyan U] feladatokat is elldtna, melyek 6sszehangolt ellatasara
eddig nem kertlt sor a hivatalban, f6ként varosmarketing és gazdasagfejlesztési teriileten.

A Polgdrmesteri Hivatal szervezetében eddig elkiilonilt Szalkai Kirendeltség a Jogi Osztalyhoz
tartozna, melynek iranyitasat a Jogi Osztalyon a jegyz6 altal e feladattal megbizott
koztisztvisel6 latna el. A Jogi Osztdly kialakitasaval 2 f6, a Controlling Csoport kialakitasaval 1
f6 létszamemelést javasolunk. A controlling feladatok ilyen médon torténd ellatasa uj elem a
hivatali szervezetben, melyt6l egyrészt az onkormdnyzat és intézményei, masrészt az
onkormanyzat gazdasagi tarsasagai mikodésével kapcsolatos dontésekhez sziikséges
javaslatok tovabbi szakmai megalapozdasat varjuk. A jogi feladatok ellatdsa jelenleg a Jegyz6i
Titkarsagon torténik, melyet egy jogasz kolléga lat el. A felmeril6 jogi problémak
megoldasat, szakmai anyagok, szerzédéstervezetek elkészitését, ill. véleményezését, a jogi
felvildgositd munkat, a Hivatal szervezeti egységei részérdl érkezé kérésekre torténd jogi
segitségnyujtast egy f6 nem tudja kell6 hatékonysaggal ellatni. Egyfajta specializaciora
torekedve egy kozbeszerzésekkel, egy pdlyazatokkal és egy maganjogi szerz6désekkel
foglalkozd jogasz bedllitasat javasoljuk, ami két f6 létszambdviilést jelentene. Emellett az
Onkormdnyzati Osztadly, a Jogi Osztdly és a Stratégiai Tervezési Osztdly munkdjanak
segitésére egy adminisztrator beallitasat is javasoljuk, mely kozvetlen igazgatésagvezetd
iranyitasa ald tartozna. Az adminisztrator - egyebek mellett - az aldbbi feladatok ellatdsaval
tudna besegiteni, ezaltal az érdemi lgyintéz6t az adminisztracids feladatok ellatdsa aldl
tehermentesiteni:

- jegyz6konyv irasban kdzrem(ikddés,
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- jegyz6konyvek szkennelése, masolasa, Tolna Megyei Kormanyhivatalhoz torténd
tovabbitasa,

- Ugyiratkezelési feladatok ellatdsa,

- kozgydlési, bizottsagi, tarsuldsi tandcsi, nemzetiségi dnkormanyzati el6terjesztések
fénymasolasa,

- kozgydlési, bizottsagi, tarsuldsi tandacsi, nemzetiségi 6nkormadanyzati hatarozatok
nyilvantartdsanak készitése, atadds-atvételrdl sz616 dokumentadlas,

- tamogatdsi megallapoddasok kotéséhez sziikséges adminisztracid bonyolitds, a www.
kozpenzpalyazat.gov.hu oldalra torténé feltoltés,

- rendeletekhez, szabdlyzatokhoz kapcsolédd megismerési nyilatkozatok kezelése stb.

Ez egy f6 plusz létszdmot jelentene, ami nagyban el8segitené, hogy az Onkormanyzati
Osztaly a torvényi hatarid6knek (pl. jegyz6konyvkészités) eleget tudjon tenni és ne keriljon
sor hataridé tullépésekre.

A Szervezési lgazgatésag az Informatikai Osztalybdl, Ugyviteli Osztalybdl, valamint a
Kozbeszerzési Osztalybdl keriilne kialakitdsra. Ehhez az igazgatésaghoz keriilne a
humanpolitikai referens is, aki kozvetleniil az igazgatdsdgvezet6i feladatokat is ellatéd
aljegyzd ala tartozna.

A Varosfejlesztési és Uzemeltetési Igazgatésaghoz a Varosfejlesztési és Uzemeltetési
Osztaly, illetve ez ald betagolva a Zoldfellilet-karbantartd Csoport; a Varosigazgatasi és
Rendészeti Osztdly tartozna.

A varoslizemeltetés hatékonysaganak noveléséhez kozvetlen intézkedéseket tartunk
sziikségesnek. A varoslizemeltetési feladatellatds teriiletén gyors és hatékony beavatkozast,
ugyanakkor tervszer(i munkat tenne lehetévé egy rogtdn mozgdsithaté csapat a
kozterlleteken és az intézményekben elvégzend6 feladatok szamdra. A Zoldterilet-
karbantarté Csoport (Z6ld Kommandd) rendes munkaid6ben dolgozé, nem
kozfoglalkoztatottakbdl allé Osszesen 40 f6s allomannyal alina fel. A Polgdrmesteri Hivatal
allomanyaba tartozé Uj egységet a tervek szerint legaldbb két csoportba osztva javasoljuk
alkalmazni a Varosfejlesztési és Uzemeltetési Osztalyon beldil.

Kimutatasaink szerint a 2014. évben a szerz6dott partnerekkel elvégeztetett munkakért
brutté 232 149 650,- Ft-ot fizetett ki 6nkormanyzatunk, ami 129 f6 szakmunkas, vagy 150 f6
segédmunkds teljes bérkoltségét fedezné. Ha ebbdl az 6sszegbdl levonasra keriil a LIAN Kft.
altal végzett munkakra kifizetett 6sszeg — ugyanis a szerz6désiik még harom évig él, - akkor a
szamok alakuldsa a kovetkez6: 63 440 000,- Ft a kivitelezésekre forditott 6sszeg, ami 35 f6
szakmunkas, vagy 41 f6 segédmunkas teljes bérkoltségét fedezné.

A karbantartok létszamanak javasolt megemelése esetén a kozteriletek karbantartasdhoz,
Uzemeltetéséhez sziikséges nélkiilozhetetlen eszkozok (flnyirdk, kaszak, jardatakaritd gép,
lombgylijts, stb.) beszerzése is indokolt. A Zoldfelllet-karbantartd Csoport 40 f6bdl dlina, a
csoport vezetését csoportvezet6ként kiemelt két f6 latna el, teljesen flggetlenul a
kozfoglalkoztatottak iranyitasatol. A csoport |étszama hatékonysagi szempontokat
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figyelembe véve nem a kozfoglalkoztatott létszdmbdl, hanem pdlydzat utjan keriilne
feltoltésre.

A Humanszolgaltatasi Igazgatdsag valtozatlan feldllasban két osztallyal miikédne: Szocialis
Osztaly, Human Osztaly. A megbizasi szerz6déssel foglalkoztatott adminisztrator kinevezése
folytan a Szocialis Osztalyon dolgozék |étszama 1 fével ndvekedne.

A Polgarmesteri Kabineten keriilne elldtasra - a Megallapodasban foglaltaknak megfelelve -
az értékelési feladatkor. A Kabinet létszama a TOP értékel6 munkatarssal 4 fére béviilne.

A Gondnoksag 6ndllo szervezeti egység lenne és a jov6ben kozvetlenlil a polgarmester
irdnyitasa alda kerllne. Az elldtand6 feladatokra tekintettel a Gondnoksag |étszama
tekintetében egy f6 (sof6r) |étszambdvitést javasolunk.

A belsé ellenér és a féépitész a jelenlegi szabdlyozastdl eltéréen egyetlen szervezeti
egységhez sem tartozna, a belsé ellenér kozvetlenil a jegyz6 alatt allna, a f6épitész pedig a
jegyz6, illetve a polgdrmester irdnyitasa mellett latnd el feladatait.

A fentiekben javasolt szervezeti valtozdsok érintik egyrészt a Szervezeti és MiUikodési
Szabalyzatrdl szolé 27/2014.(X11.23.) 6nkormanyzati rendelet Polgarmesteri Hivatal belsé
szervezeti egységeinek tagozdddasat szabalyozd rendelkezését, masrészt Szekszard Megyei
Jogl Viéros Polgarmesteri Hivatala Szervezeti és Mi(ikodési Szabalyzatdt (Ugyrend és
munkarend), mely a hivatkozott dnkormanyzati rendelet 7. fliggelékét képezi.

Az el6terjesztés az Onkormanyzati SZMSZ, valamint a hivatali SZMSZ mddositasan tul a
nemzetiségi 6nkormanyzatok tagjainak felsoroldsat tartalmazé 2. fliggelék médositasara is
javaslatot tesz, a Szekszardi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tagjai szamanak csokkenésére
tekintettel.

A rendelet-tervezethez kiilon indokolas is késziilt, melyet az el6terjesztéshez csatoltunk.

A jogalkotdsrdl sz6lé 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Jat.) kotelezé feladatként
allitja a jogszabaly el6készitGje elé, hogy elGzetes hatdsvizsgdlatot folytasson le, felmérve
ezzel a szabalyozas varhaté kévetkezményeit. Megfelelve a Jat. 17. § (1) — (2) bekezdésében
foglalt el6irasnak az el6zetes hatdsvizsgalat eredményérdl hatasvizsgalati lapot készitettiink,
melyet tajékoztatasul szintén csatolunk az elGterjesztéshez.

Az attekinthet6ség érdekében az elGterjesztésben piros szinnel keriiltek jel6lésre az Uj
rendelkezések, és athuzdassal a hatalyon kivil helyezend§ elGirasok.

Kérem a Tisztelt Kozgylilést, az el6terjesztést targyalja meg, a mddositd rendelet-tervezetet,
valamint a hatarozati javaslatot fogadja el.

Szekszard, 2015. szeptember 22.

Acs Rezsé
polgarmester
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HATAROZATI JAVASLAT

1. Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzatdnak Kozgydlése (a tovabbiakban: Kdzgydilés)
hatdlyon kivil helyezi a Szervezeti és MUkodési Szabalyzatrdl szélé 27/2014. (XI1.23.)
onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) 2. fiiggelékét, és helyébe e hatdrozat 1.
mellékletét képezd 2. fliggelék lép.

2. Az SZMSZ 5. fuggelék 1. pontjadban a ,nem a kozgyllés tagjai koziil megvélasztott
alpolgarmester” szovegrész helyébe a , kozgylilés tagjai kozlil megvalasztott alpolgarmester”
szoveg lép.

3. A Kozgyllés jévahagyja az SZMSZ 7. flggelékét képezd Szekszard Megyei Jogu Varos
Polgdrmesteri Hivatala Szervezeti és Miikddési Szabdlyzatdnak (Ugyrend és munkarend)
el6terjesztés melléklete szerinti médositasat.

Hatadridé: 1.-2. pont tekintetében: 2015. szeptember 23.,
3. pont tekintetében: 2015. oktober 1.
Felel6s: Dr. Varga Katalin jegyzé
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...f/2015.(...) hatarozat 1. melléklete

»2. fliggelék a 27/2014. (X11.23.) 6nkormanyzati rendelethez

A nemzetiségi 6nkormanyzat és tagjai

Szekszardi Német Nemzetiségi Onkormanyzat

Dr. J6zan-lilling Mihaly
Farkas Pal Gyorgyné
Heinek Otté

Tottés Gabor

PwnNPE

Szekszardi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

1. Ifj. Kovacs Gyorgy
2. Kovacs Gyorgy
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Szekszard Megyei Jogi Varos Onkormanyzata kozgylilésének
..../2015. (.....) onkormanyzati rendelete
a Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatrol sz616 27/2014. (XI1.23.) onkormanyzati rendelet
madositasarol
(tervezet)

Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanyzatianak Koézgy(ilése az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptoérvény 32. cikk (1)
bekezdés d) pontjdban meghatdrozott feladatkorében eljarva - a Szervezeti és MUkodési
Szabalyzatrdl sz6l6 27/2014. (X11.23.) 6nkormanyzati rendelet 52. § (1) bekezdés d) pont de)
alpontjaban meghatdrozott feladatkorében eljaré Gazdasdagi és Pénziigyi Bizottsag, valamint
Humadn Bizottsag véleményének kikérésével - a kovetkezGket rendeli el:

1. § A Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatrdl sz6l6 27/2014. (XI11.23.) dnkormanyzati rendelet
(a tovébbiakban: R.) 31. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(A rendelettervezet el6készitése, véleményezése:)

,C) A targyban szlikséges érdekképviseleti és egyéb szervezetekkel az egyeztetést,
valamint a rendelet-tervezet tarsadalmi egyeztetésre bocsatdsat a Polgarmesteri
Hivatal végzi.”

2. § Az R. a kdvetkezd 31/A. §-sal egészil ki:

»31/A. § (1) A rendelet-tervezetet tarsadalmi egyeztetésre kell bocsatani, melynek
keretében a természetes személyek, a nem allami és nem Onkormdnyzati szervek,
szervezetek a rendelet-tervezettel kapcsolatosan véleményt nyilvanithatnak az
onkormanyzat honlapjan a rendelet-tervezet véleményezésére megadott elektronikus
levélcimen.

(2) A rendelet-tervezetet hirdetmény formdjadban az dnkormanyzat honlapjan kozzé kell
tenni gy, hogy a véleményezésre jogosultaknak elegend6 id6, de legalabb harom nap alljon
rendelkezésére a tervezettel kapcsolatos véleményeik kifejtésére.

(3) Nem vehet6 figyelembe az a vélemény, amely sérti a kozerkdlcsot, nem kapcsolodik a
rendelet-tervezet targyahoz, vagy név nélkil érkezett.

(4) A beérkezett véleményeknek és a véleményez6k nevének, e-mail cimének kezelése a
véleményezett rendelet hatalybalépésétdl szamitott hat hdnapig torténik. Amennyiben a
véleményezett rendelet nem Iép hatdlyba a véleményeket és a véleményez6k nevét, e-mail
cimét legkés6bb a vélemény beérkezését kdvet6 harom hénapon belil tordlni kell. A (2)
bekezdés szerinti hirdetményben errdl és az egyéb adatvédelmi elGirasokrdl az érintetteket
elézetesen tajékoztatni kell.



(5) A névteleniil beérkezett véleményeket azok figyelembevétele nélkiil torolni kell.

(6) A rendelet-tervezet el6készitGje mérlegeli a beérkezett véleményeket és azok értékelését
az elGterjesztésbe beépitve terjeszti az illetékes szakbizottsag, valamint a kozgydilés elé.

(7) A beérkezett és feldolgozott véleményrdl, annak figyelembe vételérdl, mell6zésérél vagy
elutasitasarol a véleményt addt az altala megjel6lt e-mail cimen a kdzgy(ilés dontését kovetd
o6t munkanapon belil értesiteni kell.

(8) Nem kell véleményezésre bocsatani:
a) az Onkormanyzat Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatardl szél6,
b) az Onkormanyzat vagyonardl és a vagyonnal valé gazdalkodds szabalyairdl szél9,
c) az dllami tdmogatasokrol, a koltségvetésrdl, a koltségvetés végrehajtasarol szélo,
d) a helyi adékrdl sz6l6,
e) a koztisztvisel6k kozszolgalati jogviszonyaval kapcsolatos kérdésekrél szolg,
f) a rendkivili kozgydlési tGlés napirendjén szerepld

rendelet-tervezeteket.”

3. § AzR. 47. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) A jegyz6 koteles jelezni a Kozgy(ilésnek, a bizottsdgnak, a polgarmesternek, a teleplilési
nemzetiségi dnkormanyzat elndkének, a tarsuldsi tanacs elndkének, ha a dontés el6készitése
soran, illetve a dontés meghozatalakor jogszabdlysértést észlel.

A torvényesség betartasa érdekében valamennyi el6terjesztés csak a jegyz6 torvényességi
ellen6rzését kovetben terjeszthet6 a Kozgyllés, a nemzetiségi dnkormanyzat képvisels-
testilete, illetve a bizottsagok és a tarsulasi tanacs elé.”

4. § Az R. 49. § (6) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,(6) A képviselS részére feladatai elldtdsahoz a Polgarmesteri Hivatal lgyviteli segitséget
nyujt.”

5. 8§ Az R. 51. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

,(2) A bizottsag, az elndk javaslatdra, sajat tagjai koziul elnokhelyettest valaszt. Az
elndkhelyettes, az elnok akadalyoztatasa esetén, annak teljes hatdskorét gyakorolja.”

6. 8§ Az R. 61. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

»(2) A Polgadrmesteri Hivatal a kbvetkezs belsé szervezeti egységekre tagozédik:
a) Gazdasagi lgazgatésag
1. Pénziigyi Osztaly,
2. Szamviteli Osztdly,
b) Hatdsagi Igazgatdsag
1. lgazgatasi Osztaly,
2. Anyakonyvi Osztaly,
3. Epitési Osztaly,
4. Ado Osztaly,



c) Jogilgazgatdsag
1. Onkormanyzati Osztély,
2. Jogi Osztaly
2.1. Szalkai Kirendeltség
3. Stratégiai Tervezési Osztaly
4. Controlling Csoport
d) Szervezésilgazgatdsag
1. Informatikai Osztaly,
2. Ugyviteli Osztély,
3. Kozbeszerzési Osztaly,
e) Varosfejlesztési és Uzemeltetési Igazgatdsag
1. Varosfejlesztési és Uzemeltetési Osztaly,
1.1. Zoldfelilet-karbantarté Csoport,
2. Vdrosigazgatdsi és Rendészeti Osztaly,
f) Humanszolgdltatasi Igazgatdsag
1. Szocidlis Osztaly,
2. Human Osztaly,
g) Polgarmesteri Kabinet
h) Gondnoksag.”

7.8 AzR.62.§(2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

»(2) A képviselGket és a telepilési nemzetiségi dnkormanyzat képvisel6it a polgdrmester, az
alpolgarmester, a jegyz6, az aljegyzd6k, valamint a jegyz6 utasitasara a Polgarmesteri Hivatal
koztisztviselSi kotelesek soron kiviil fogadni.”

8. § Az R. 10. § (2) bekezdésében az ,alpolgarmesterek” szovegrész helyébe az
»alpolgdrmester” szoveg, 33. § (4) bekezdésében az ,alpolgarmestereknek” szovegrész
helyébe az ,alpolgdrmesternek” szoveg, 37. § (1) bekezdésében és 38. § (1) bekezdésében az
,alpolgdrmesterek” szovegrész helyébe az ,alpolgdrmester” széveg, 40. § (1) bekezdésében
és 41. § (1) bekezdésében az ,alpolgdrmesterekhez” szovegrész helyébe az
»alpolgdrmesterhez” szoveg, 44. § (1) bekezdésében és 45. § (6) bekezdésében az
»alpolgdrmesterek” szévegrész helyébe az ,alpolgdrmester” széveg, 53. § (1) bekezdésében
a ,bizottsag Ulésének jegyz6konyveire — e §-ban, valamint a rendelet 18. §-a (2)-(4)
bekezdésének és 34. §-a (2) bekezdésének kivételével - Kozgyllés” szovegrész helyébe a
,bizottsagi Ulések jegyz6konyveinek tartalmara — e §-ban, valamint a 18. § (2)-(4)
bekezdésében foglaltak kivételével - a Kozgy(ilés” szbveg lép.

9. § Hatdlyat veszti az R. 13. § (6) bekezdése.

10. § Ez a rendelet 2015. oktdber 1-jén napjan lép hatalyba.

Acs Rezsé dr. Varga Katalin
polgarmester jegyz6



INDOKOLAS

Altalanos indokolas

A Nemzetgazdasagi Minisztérium és Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzata kézott
létrejott, a 2014-2020 kozotti id6szak Terllet- és Telepulésfejlesztési Operativ Programja 6.
Fenntarthatd varosfejlesztés prioritdsanak végrehajtasi feladatrdél sz6lé6 Megdllapodasban
vallalt kotelezettség teljesitésével 0Osszefliggésben sziikséges a Polgarmesteri Hivatal
szervezeti felépitésében néhdny valtoztatas, mely indokoltta tette a Szervezeti és M(kodési
Szabalyzatrol sz6lé 27/2014.(X11.23.) oOnkormdnyzati rendelet (a tovdbbiakban: R.)
modositasat.

A rendeletmddositds ezen kivil tovabbi, jogszabalyvaltozasok és jogalkalmazdi tapasztalatok
altal indokolt modositasokat, szervezeti valtoztatasokat is tartalmaz.

Részletes indokolas

1. §-hoz:

A helyi onkormdnyzatokrdl sz6lé 1990. évi LXV. torvény 103/B. §-anak 2013. janudr 1.
napjatdl torténd hatalyon kivil helyezésével megszlint az 6nkormanyzatok képvisel6-
testileteinek arra vonatkozd felhatalmazasa, hogy a helyi sajatossagoknak megfelel6en az
altala megalkotott rendeletek el6készitésében valdé tdrsadalmi részvétel szabalyait
rendeletben dllapitsak meg.

A lakossag szélesebb korét érinté rendelet-tervezetek esetében fontosnak tartjuk, hogy az
érintetteknek legyen lehet6sége arra, hogy az dnkormanyzati rendeletek elGkészitése soran
kifejezhesse véleményét, észrevételeit, javaslatait a készil6 helyi rendelettel kapcsolatban.
Ezért a kordbbi szabdlyozashoz hasonléan javasoljuk a rendelet-tervezetek kotelezé
tarsadalmi egyeztetésre bocsatdsanak visszadllitasat, s ennek megfelel6en az R. 31. § (1)
bekezdés c) pontjanak modositasat.

2. §-hoz:
E szakasz a tdrsadalmi egyeztetésre bocsatas szabalyaira tesz javaslatot, mely az el6z6
ciklusban folytatott gyakorlaton, illetve a kordbbi tapasztalatokon alapul.

3. §-hoz:

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 53. § (1) bekezdés k)
pontja értelmében a képviselS-testiilet szervezeti és m(ikodési szabalyzatanak rendelkeznie
kell a jegyz6nek a jogszabdlysértd dontések, mikodés jelzésére iranyuld kotelezettségérdl.
Az ezzel kapcsolatos szabdlyozdast az R. 47. § (3) bekezdése tartalmazza. A rendelet-tervezet
az elGterjesztések torvényességi ellenGrzésével 0sszefliggd kiegészitésre tesz javaslatot.

4. §-hoz:
E szakasz a Polgarmesteri Hivatal 6nkormanyzati képvisel§ részére torténé segitségnyujtasat
pontositja.



5. §-hoz:
A bizottsdg elndkhelyettesére vonatkozd szabdlyt tartalmazza O6sszhangban a torvényi
szabdlyozassal.

6. §-hoz: A Polgarmesteri Hivatal belsé tagozédasanak moddositasara tesz javaslatot a
racionalisabb feladatellatas érdekében, a 2014-2020 kozotti idGszak Terllet- és
Teleplilésfejlesztési Operativ Programja 6. Fenntarthaté varosfejlesztés prioritdsanak
végrehaijtasi feladatrdl sz616 Megallapodasban foglaltaknak is megfelelve.

7. §-hoz:

E szakasz a képvisel6i megkeresések megvaltozott rendjéhez igazodé maddositast tartalmaz
Osszhangban a targykorben kiadott 2015. augusztus 18. napjatél hatalyos polgarmesteri és
jegyzGi egylttes utasitasra, mely, valamennyi képvisel6 részére elektronikusan megkildésre
kerilt.

8. §-hoz:

Az SZMSZ-ben tobb helyen alpolgarmester helyett alpolgarmesterek megnevezés szerepel
fliggetlenll attdl, hogy jelenleg egy f64lldsu alpolgarmester van. ElsGsorban ennek
korrigaldsat tartalmazza szovegcserés modositd rendelkezés formajaban.

9. §-hoz:
E szakasz a zart Ulés meghivottjdhoz kapcsolddé hatalyon kivil helyez6 rendelkezést
tartalmaz a fennallé gyakorlathoz igazoddan.

10. §-hoz:
A rendeletmddositas hatdlybalépésérdl rendelkezik.



ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP

(a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan)

A tervezett jogszabaly varhatoé kovetkezményei, kiiléndsen

a) Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa: A lakossag szamara a rendelet-tervezetek
tdrsadalmi egyeztetésre bocsatdsaval lehet6séget nyudjt arra, hogy az oOnkormanyzati
rendeletek el6készitése soran kifejtsék véleményiliket, biztositva ezzel is, hogy az
életviszonyoknak megfelelé helyi rendeletek sziilethessenek.

Az el6terjesztésben kimunkalt szervezeti valtozassal 6sszhangban javasolt |étszamemelés az
onkormanyzat koltségvetését jelentés mértékben megterheli.

b) Kornyezeti, egészségi kovetkezményei:

Nem relevans.

c) Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa: A rendelet mddositdsa a szervezeti valtozast
kovet6 munkakori leirdsok mddositasa folytdn kis mértékben noéveli az adminisztrativ
terheket.

d) Egyéb hatasa: nincs

e) A rendelet megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei: A Nemzetgazdasagi Minisztériummal kotott megallapodasban foglaltak
végrehajtasa, valamint a fennalld gyakorlattal vald 6sszhang biztositasa érdekében sziikséges
a rendeletmddositds. A rendeletmddositds megalkotasanak elmaradasa az Onkormanyzat
kotelezettségszegését eredményezi és a megallapodas felmonddasat vonhatja maga utén.

f) Alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek: A
jogszabdly alkalmazdsahoz szilikséges pénzligyi, személyi, szervezeti, targyi feltételek
megteremtésérél az Onkormanyzat kéltségvetésében gondoskodni kell.



