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Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

2013. julius 31-ével lejar a Szekszardi 2. Szamlday Bolcéde és Csaladi Napkozi
(tovabbiakban: 2. Szami Ovoda) végének hatarozott idéjmegbizasa (magasabb véiet
megbizas).

Szekszard Megyei Jogu Varos Ko#atsenek 213/2012. (X11.12.) szamu hatarozata atepja
jegyzo meghirdette az allashelyet.

A palyazati felhivas az Oktatési és Kulturdlis Kiigtben (V. évf. 4. szam) 2013. mércius 6-
an, a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet, illetve SzéikdaMegyei Jogu Varos honlapjan 2013.
marcius 15-én jelent meg.

A kozgyilés Human Bizottsdga 2013. marcius 28-ai Ulésér2033. (111.28.) szamu
hatérozataval jovahagyta a palyazati eljaras hbintervét. A palyazati eljarasi folyamat az
Utemterv alapjan, a jogszabalybefsok szerint zajlott.

A nemzeti kdznevelésr sz6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: NI&3. § (3)-(4)
bekezdése alapjan az intézményvézmiegbizasaval kapcsolatos dontéséted fenntartd
koteles beszerezni az intézmény alkalmazotti kdgiss kivial az ovodaszék és a el
szervezet, valamint az érintett telepuilési nemegtiSnkormanyzat véleményét. Az Nkt. 84. §
(9) bekezdése alapjan a telepulési 6nkormanyzatagito okirata szerint nemzetiségi évodai
nevelésben kozreflkddd nevelési-oktatasi intézmény vedének megbizasaval 6sszefigg
dontéséhez, véleményéhez beszerzi az érintett Utélp nemzetiségi ©6nkormanyzat
egyetértését.

A kozalkalmazottakrél szold 1992. évi XXXIIl. tomg végrehajtasardl a kozoktatasi
intézményekben rendelk&z138/1992. (X.8.) Korm. rendelet (tovabbiakban: ké&mjtasi
rendelet) 5. § (10) bekezdése vélemeényezési jagtudit a szakszervezet munkahelyi szerve
szaméra is.

A nevelési-oktatasi intézményekikodésédl és a kdznevelési intézmények névhasznalatérol
sz06l6 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 189. §-aesnt az alkalmazotti k6zosség abban a
kérdésben foglal allast, hogy tAmogatja-e a palydzeti megbizasat. A nevélestilet az
alkalmazotti koztsség eértekezletét mégébn alakitja ki véleményét a palyazé altal
benyujtott vezetési programrol.

A Végrehajtasi rendelet 5. § (2) bekezdése szerimagasabb vez#tmegbizas 5 évre
adhato.
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A 2. Szamu Ovodavezebi allashelyére egy palyazo nyuijtott be palyazatot:
* Horvath Erika az intézmeény jelenlegi vezge.

A 2013. aprilis 22-én készlilt bontasi jedgényv szerint palyazata a benyujtasra nyitva allé
hataridbn belll érkezett és megfelel a palyazati kiirasnidkrvath Erika palyazataban
nyilatkozott arrél, hogy annak nyilt Glésen valigi@lasahoz hozzajarul.

A vélemeényezeésre jogosult szervezetek (a rieestilet, a szdl szervezetek, a Pedagogusok
Szakszervezetének alapszervezete, valamint a laddaedkotti tanacs) tamogatjak a palyazot.

A nevebtestilet és az alkalmazotti kézosség a 2013. majien tartott rendkivili
értekezleten nyilvanitott vélemeényt.

A nevebtestileti szavazas eredménye a vezetési programrol:

Horvath Erika

Szavazok szama 16
Ervényes szavazatok szama 16 (100,00 %)
Tamogatja 15 (93,75 %)

Nem tdmogatja 1 (6,25 %)
Tartozkodik -

Az alkalmazotti szavazas eredménye a palyazé $emetgbizasarol:

Horvath Erika
SzavazOk szama 30
Ervényes szavazatok szama 30 (100,00 %)
Tamogatja 23 (76,67 %)
Nem tdmogatja 6 (20,00 %)
Tartdézkodik 1 (3,33 %)

A palyazati eljaras soran — tekintettel arra, higdina Kézség Onkormanyzata mint a 2.
Szamu Ovoda fenntartoja a Szekszard és Medina Kaitask Intézményfenntart Tarsulasara
vonatkoz6 tarsulasi megallapodas Il. fejezet 2.8ntjp alapjan az intézményvedet
megbizasaval kapcsolatban véleményezési joggakllambtit — a palyazatot a képvisel
testiilet részére, illetve a fentiek alapjan a MadRoma Nemzetiségi Onkormanyzat szamara
is megkuldtik.

Medina Kozség Onkormanyzatanak Képwselstilete 93/2013. (V.15.) szamu hatarozataval
tamogatja Horvath Erika intézményveidetmegbizasat. A Medinai Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat elntke részt vett a medinai kép§isedtilet tlésén, a képvisdestilet
dontéséveb is egyetértett.
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A Szekszardi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 15/2Q¥812.) szamu hatarozataval
egyetértését adja Horvath Erika megbizasahoz.

Szekszard és Szedres Onkorméanyzata a SzekszamkSkedina Ovodafenntartd
Tarsulasra vonatkozé tarsulasi megallapodas llezéd) 4.5. pontja alapjan szintén
véleményezési joggal rendelkezik az intézmény vwg@etk megbizasaval kapcsolatban, ezért

az ebterjeszteést e ket testlet is megkapta, mint ahag$zedresi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat is.

A palyazat, a vélemények és a jedifanyvek Szekszard Megyei Jogu Varos Polgarmesteri
Hivatala Human Osztalyan tanulmanyozhatok.

Kérem a Tisztelt Tanacsot adw@rjesztés megtargyalasara és a hatarozathozatalra.

Szekszérd, 2013. junius 25.

Horvath Istvan
elnodk
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Hatarozati javaslat

Hatarozat targya: A Szekszardi 2. Szamu Ovoda, Bk és Csaladi Napkozi vedgnek
megbizasa

1. Szekszard — Szedres — Medina Ovodafenntarté T&rJidlésulasi Tanacsa a nemzeti
kdznevelésil szo6lo 2011. évi CXC. tbrvény 66-68. §-ai és 8&, & nevelési-oktatasi
intézmények rkddésébl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarold szo
20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 189-190. §-ai, lamint a kozalkalmazottak
jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIII. térvény (Kjtd0/A 8-a és a Kijt. végrehajtasardl a
kozoktatasi intézményekben rendelke238/1992. (X.8.) Korm. rendelet 5. §-a
alapjan a Szekszardi 2. Szamua Ovoda, Bile®s Csaladi Napkozi magasabb véizet
feladatanak ellatasaval 2013. augusztus 1. na@at®@. jalius 31. napjaig

Horvéath Erikéat
bizza meg.
Havi illetményét a hatarozat melléklete szeritdgitja meg.

2. A Tanacs felkéri elnokét a sziikséges munkaltatézkedések megtételére.

Hatarid 6: 2013. julius 31.
Felelés: Horvath Istvan elnok
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Melléklet

Horvéath Erika havi illetménye
2013. augusztus 1ét:

Kjt. 66. 8 (1) bekezdése szerinti garantalt illetiyie 200.978.- Ft
Kjt. 66. 8 (2)-(3) bekezdés alapjan (tovabbi szaldsités, szakkép-

zettség elismerésével dsszeféigtetmenyndvekedes) 5 %: 10.049.- Ft
Garantalt illetmény dsszesen: 211.027.- Ft
Osszesen kerekitve: 211.000.- Ft
llletmény 6sszesen: 211.000.- Ft
Magasabb vezéi potlék (potlékalap 250 %-a): 50.000.- Ft
llletménykiegészités a magasabb véizetegbizas iftartamaig

hatarozott idre: 35.000.- Ft
Jaranddsagok dsszesen: 296.000.- Ft
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