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A helyi programfejlesztés céljai és feladatai a 201  4/2015. nevelési
évben
F6 célok:

1. A csalad és az 6voda kapcsolatanak erésitése. A valas krizisélmény ovodai €s
otthoni kezelési lehet6ségeinek alaposabb megismerése a gyermekek testi-lelki-
mentalis egészségenek megovasa, a kedvezdtlen pszichés hatasok okozta
fejlédési zavarok megel6zése céljabal.

2. A pedagogus kompetenciak attekintése a tarsadalmi elvarasok, az altalanos
emberi értékrend tikrében.

3. A neveldmunka minéségének javitasa: az értékkodzvetitéssel kapcsolatos fejlesztd
célu értékeld latogatasok tapasztalatai alapjan megfogalmazott feladatok
teljesitése.

4. Az 6vodasok magatartas-szabalyozasanak fejlesztése.

5. Az intézmény mikddését szabalyozo dokumentumok modositasa.

6. A Mérey utcai 6vodaépiilet hagyomanyostél eltéré mikodési rendjének
kialakitasa és végrehajtasa a Kadarka utcai épulet feldjitasanak idétartamaban.

Fo feladatok:

1. A csalad és az 6voda kapcsolatanak er  @sitése

Az elvalt szllék gyermeki a valasi esemény hatasara, és annak kdvetkezésképpen
szamos lelki sérulést szenvednek el, amelyek megfelel6 megel6zb6 és/ vagy
korrekciés megsegités nélkil egész életikon vegig kisérik dket. Intézményinkben
van olyan csoport, ahol a 28 kisgyermekbél 6 gyermek él csonka csaladban,
altalaban albérletben, vagy a nagyszuléknél. Az orszagos és nemzetkozi statisztikak
is azt mutatjak, hogy napjainkban minden masodik hazassagkotés valassal ér véget.
Az 6vodaba iratott gyerekek sziileinek csaknem egyharmada mar a gyermekik 0-3
eves kora kozott kulon él. Ezeért ezzel a jelenséggel komolyabban foglalkoznunk kell,
nemcsak azért mert a bontoperekben egyre gyakrabban kérik a szakvéleményiinket
gyermekelhelyezés elbiralasa céljabol, hanem azért is, mert a felnéttek néhany év
elteltével Aaltalaban felilemelkednek a krizisélmény okozta élményeken, addig a
gyermekek esetében az elszenvedett sérilések az idék soran 6sszeadodhatnak. A
gyermekekben a feldolgozatlan élmények kovetkeztében olyan negativ gondolati, -
erzelmi, viselkedési mintak alakulhatnak ki, amelyek a késébbi életszakaszban
jelentés mértékben megnehezithetik, vagy akar ellehetetlenithetik a masokhoz valé
alkalmazkodast, a felnéttekkel, a csaladdal az emberi kapcsolatokkal, a csaladon
beltli konfliktusok kezelésével és a gyermekneveléssel kapcsolatos pozitiv attitld
kialakulasat.

Az elsé sokkhatast a gyermekek a valas el6tt élik at a szulék kiszamithatatlan
viselkedése, az indulatok kultaralatlan kifejezése miatt. Akkor sem jobb a helyzet a
gyermek pszichés fejlédése szempontjabdl, ha a sziulék csendesen ,észrevétlendl
gyilkoljak” egymast, azt gondolvan, hogy a gyermek meég kicsi, iugysem vesz észre a
szll6k kozotti konfliktusbol semmit. Azonban a felszin alatt lappangé feszlltség,
amelyet képtelenek elviselni és nem tehetnek ellene semmit, alapvetéen
befolyasoljak a pszichés fejlédésuiiket.



Bar a valas elfogadottsdga az egyén és a tarsadalom részérél is egyre né, sét a
valas folyamata kénnyebb mint barmikor koradbban, az elkotelezett egyiittélés még
mindig az érzelmi biztonsag egyik legalapvetébb formaja, a jogi, - és a gazdasagi
helyzet legkiszamithatobb modja, amely az egyuittélé/hazasfelek és a gyermekek
szdméra is a legmegfelelébb k6zosségi forma. Nem célunk és feladatunk a csaladok
belsé Ugyeibe valé beavatkozas és a véleményalkotas, sem a birdsagon sem a
mindennapokban.

Az viszont mindenképpen célunk és feladatunk kell, hogy legyen, hogy a gyermekek

szdméra a konfliktus élményeket enyhitsik, a megvaltozott életkérilményekbdl

fakado problémak megoldasaban segitséget nyujtsunk.

Negativ hatasok, amelyek a gyermekeket a valas soran érhetik:

A kozvetlen, szoros emberi kapcsolatokban vetett hitik, a felnéttek irant érzett

bizalmuk megrenddl.

— Altalanos tapasztalatként vésédik be a tudatukba, hogy a felnéttek kozotti
kapcsolatok kiszamithatatlanok, barmikor véget érhetnek, minden rautalo jel
nélkal.

— A vélas sordn a gyermekek sokat vannak egyedil (érzelmileg mindenképpen!),
ezért elhanyagoltnak, becsapottnak érezhetik magukat, ugy veélhetik, hogy a
szulék elarultdk dket.

— A megszokott napirend tobbnyire felborul, kaotikussa valhat.

— A szllék sajat életuk Ujraépitése miatt kevesebbet foglalkoznak a gyerekiikkel,
ezért sok kisgyerek felnétteket meghazudtold felel6sségvallalasra kényszerdl,
akar a testvérik, akar az egyik vagy masik szilé mellett valo kiéllasra valo
kényszer miatt.

— Erzelmi sokként élhetik meg a gyermekek a sziilék (j parkapcsolatanak
alakulasat. Gyakran azt érzik, hogy senkinek nem fontosak, senki nem figyel
rajuk, nem torédik velik, mindkét szul6 ,elutasitast” tanusit iranyukba. A gyerekek
ezt ugy élheti meg, hogy 6 a hibas, blntudat gyoétri, hogy a szulei nem fogadijak el
olyannak amilyen. Az elvalt szll6k gyereke gyakran szenved bintudattol.

— A szllék kdzotti ingazas szintén komoly stresszforras.

— A legtobb gyereknek fogalma sincs miért valtak el a szlleik, életkori fejlettségi
adottsagaiktol fakadoan nem értik, az alkoholizalas, az intimitas hianya, a
gazdasagi, - és egzisztencias problémak és a veszekedések, valamint a
kulonvalas milyen 6sszefliggésben vannak egymassal.

A valas okozta feldolgozhatatlan sokkhatasok kévetkezményei lehetnek:

(A tunetek egyéntdl figgden valtozhatnak)

— Pszichoszomatikus betegségek megjelenése

— Befelé fordulas

— Teljesitményromlas

— Aol szocializalt gyermekek viselkedése hirtelen megvaltozik

— A barati kapcsolatok kialakulasanak nehézségeivel kiizdenek

— Bizalmatlansag, bizonytalansag, allandé megerésitést igényelnek

— Ovatosak és sériillékenyek

— Allandé6 készenléti allapot jellemezheti 6ket

— A Kkolcsotnos tisztelet, a masik ember elfogadasanak képessége, az egymas
sziikségleteinek kielégitésében vald kozrem(ikddés, egyuttmikodés, egyuttérzés
képessége nehezen alakul ki

— Nehezitetté valik az érzelmek kifejezése, a mentélis képességek fejlédése.



Mindezek megel6zése céljabol nagyobb hangsulyt kell forditanunk a jovében:

A valas okozta pszichés sérulések jeleinek felismeréseére, a tipikusnak nevezheté
okok és kovetkezmények elméleti hatterének megismerésére, a gyermekben
meglévd konfliktusfesziiltség oldasara, a csaladok és a szilék jobb kdzérzetének
helyreallitasaban valé kdzremikddésre, az egylttnevelés tamogatasara.

A valassal kapcsolatos pedagdgiai kultirank novelése és a szllék valtozaskezel6
képességének fejlédése céljabol az alabbi témak feldolgozasara kerll sor a
tanév soran a szulék-nevel6k tovabbképzésének keretén bellil:

A valas okozta krizishelyzet elfogadasanak és feldolgozasanak megkénnyitése.
A stresszhatasok enyhitése, az er6szakmentes problémakezelési lehetéségeink
megismereése.

A valasi probléméak és a gyermekek viselkedési zavarainak hatterében
meghuzddo okok feltarasa. A gyermekek szemsz6gébdl legmegfelelébb
megoldasi médok megtalalasanak megkodnnyitése a valasi esemény soran.

Az Uj helyzet elfogadasanak megkonnyitése, az dnbecsulés, realis 6nismeret
helyredllitdsa, thmogatd kdrnyezet Iétrehozasa.

Az Onbecslulés visszaszerzésének tamogatasa, a néi szerep realis értékelésének
elésegitése. A néi szerepek fontossaganak tisztazasa a par, -és a

csaladon belili kapcsolatok megerdsitése céljabdl.

A ,vasérnapi apukak” problémainak megismerése, a valas nehézségeivel vald
megkuzdés a férfiak szemszogébél.

Az Uj parkapcsolat kialakitAsanak megkonnyitése, az Ujfajta csaladmodell
(mozaik csalad) 6romeinek, kudarcainak, a krizishelyzetek kialakulasat megel6z6
modszerek megismerése, az Uj csalad kialakitasaban érdekelt valamennyi
résztvevld egyuttmikodésének segitése. A gyermekek biztonsagérzetének
megteremtése az Uj életszituacioban.

2. A pedagoguskompetenciak attekintése a tarsadalmi elvarasok (min ésitési
rendszer kdvetelményei)

Minden 6voné els6é szamu felelése sajat maga emberi és szakmai fejlédésének.
A pedagoguskompetenciak tartalmi elemeinek megismerése (U] ismeretek, Ujfajta
képességek, -készségek, a kornyezet kihivasaihoz igazoddé mdbdszerek
alkalmazasa, a hagyomanyos o6vodai pedagdgiai eljardsok és tudastartalmak
fejlesztése) a neveldi hatékonysag novelése érdekében.
Személyiség alapu gondolkodasmaéd tdmogatasa.
— a gyermek, a pedagogus, a tarsadalom (szuld) igényeinek diagnosztizalasa
— gyermeki sziikségletek kielégitése
— a gyermeket neveldk kilénleges személyiségvonasainak felszinen tartasa, az
o6vondk sajat, egyéni vallalasainak tamogatasa a gyermeki személyiséfejlédés
erdekében
— a pedagogus iranyitja a nevelési folyamatot, hagyja kibontakozni a
gyerekekben levé képességeket, f6 szemeélyiségvonasokat, de nem valtoztatja
meg azokat.
A kompetenciak széleskorl gyakorlasaval, a kompetencia hatarok betartasaval
valjék képessé az 6vodapedagdgus 6nmaga és az intézmény nagyobb
tavlatokban valo értelmezésére.



— A pedagdgus elébmenetel kiilsé és belsé feltételeinek megteremtése.
— A nevelébmunka folyamatat dokumentalé adminisztraciés tevékenység tartalmi

elemeinek konkretizalasa a szakmai kovetelmények alapjan. (projektterv,
foglalkozasvazlat, reflektalas, elért eredmények leirasa)

3. A nevel 8munka min éségének javitdsa az értékkodzvetitéssel kapcsolatos
fejleszt 6 célu értékel 6 latogatas tapasztalatai alapjan

Tovabbra is torekedni kell a ,kockéasitas” elkerilésére a differencialt banasmad
érvényesitésére a neveldmunka valamennyi szegmensét érintéen.

Gyakrabban és nagyobb hatékonysaggal szikséges élni a helyszini
foglalkozasok megszervezésének lehetéségeivel a konkrét tapasztalatok gydjtése
a megalapozott tudas megszerzése érdekében.

Meg kell tanitani a gyerekeket a nagyobb rendszerekben gondolkodasra, a
szélesebb korl Osszefliggések észrevételére, megéertésére, nagyobb hangsulyt
kell forditani a kutat6 attitGd alakitasara, az egyéni latAsmdd megalapozasara.
Tudatosabb — példaadasra — odafigyelésre van sziikség a massag elfogadasanak
megszilarditasara, a massagban zajl6 pozitiv lehetéségek észrevételére.
Tényszerlen tudomast kell venniink arrél, hogy vannak gyerekek, akik képtelenek
egymast elviselni, nem tudjak valamely tarsuk kozelségét toleralni. Ebben az
esetben arra kell Gigyelni, hogy ezek a gyerekek egymastol megfeleld tavolsagra
tevékenykedhessenek egymastol.

A csoportban dolgoz6 nevelék kézosen allapodjanak meg abban, hogy mi az
amire belsé indittatasbol igent €és mi az amire nemet mondanak a kdzdsségi élet
megszervezésenek folyamataban és a dontésik mellett kbvetkezetesen tartsanak
ki a kollégéak, a szul6k nyomasa ellenére is.

Tovabbra is nagy hangsulyt kell forditani arra, hogy a gyermekek az egyéni
képességeikhez viszonyitva a lehetd legmagasabb szintl 6nallésaggal végezzék
a sajat szemeélylkkel kapcsolatos feladatokat. Az esetleges lemaradas okainak
feltarasat kdvetéen tovabbra is f6 feladat a szUl6k megnyerése és céljaink elérése
erdekében.

A kulbnleges banasmaodot igénylé gyermekek megsegitése céljabdl biztositani
kell a probléma-specifikus ismeretek bévitésének lehetéségét, az Uj ismeretek
beépitéseét a neveléi gyakorlatba.
A 2014/2015 nevelési eévben a valas okozta krizishelyzetek feldolgozasanak
lépéseivel, a gyermekre gyakorolt negativ pszichés hatasok enyhitésének
modozataival  foglalkozunk. A személyiségzavarokat el6idéezé  okok
felismerésének lehetéségeit elemezzilkk pszicholégus, pszichopedagdgus,
gyaszterapeuta, életmdd-tanacsadd szakemberek bevonasaval.

4. Az 6vodasok magatartas szabalyozasanak fejleszté  se

Alapvetéen fontos feladat az egységes allaspont kialakitasa a szilékkel az alabbi

tertileteken:

— A személyes vagyak, az énkontroll és az agresszié 0sszefliggései 6vodaskorban.
— A gyermek viselkedését hogyan, milyen moddszerek segitségével tudjuk

befolyasolni?
— Ajutalmazéassal és a blntetéssel kapcsolatos ismeretek bdvitése.



5. Az intézmény m (ikddését szabalyozé dokumentumok modositasa

— Az intézmény hazirendjének moédositasa, a helyi sajatossagoknak megfeleld
szabalyokkal.

— Munkakori leirdsok aktualizalasa.

— A szedresi O6voda helyi programjanak beépitése az intézmény pedagodgiai
programjaba.

6. A Mérey 6voda m Ukddési rendjének kialakitasa és végrehajtasa a Kada rka
utcai épulet feltjitdsanak id 6szakaban

— Szul6k személyes tajékoztatdsa a varhatdé eseményekrél és a gyermekek
elhelyezésére vonatkozo elképzelésekrdl.

— A két épllet 6vodai, bolcsédei csoportjainak ellatasara szolgaldé helyiségek
kialakitasa.

— Napi kapcsolttartds a szilékkel az 6vodai ellatassal kapcsolatos igényekre
vonatkozoan.

— Az élelmezési szabalyok és a kdzegészséglgyi feladatok ellatasahoz sziikséges
feltételek biztositasara.

— Az épitkezési munkak Utemezésének egyeztetése a fenntartoval és a
kivitelezével.

— A napi mikodés szervezési feladatainak atbeszélése, felelésok kijelolése,
mikodési terv készitése a kulonleges helyzet zokkenémentes kezelése
érdekében.

— A Kadarka oOvodaba torténd visszakoltozés személyi és dologi feltételeinek
biztositasa.



A programfejlesztés feltételei a 2014/2015. nevelés i évben
Személyi feltételek:

Mérey |Kadarka |Medina Szedres | Osszesen
Gyermeklétszam
— Ovodai 81 74 19 61 235
— Bolcsédei 13 13
— Csaladi napkozis 5 7 12
Csoportok szama
— Ovodai 4 3 1 3 11
— Bolcsédei 1 1
— Csaladi napkozi 1 1 2
Csoportok 6sszetétele
— részben osztott csop. 4 3 3 10
— vegyes csop. 1 1
— kis csop.
— kb6zépsé csop.
— nhagy csop.
— Bolcséde 1
— Csaladi napkozi 1 2
Viselkedés zavaros és ? 2 ? ? 2
tan.kép.
gyerekek szama
HH gyermekek szama 15 14 9 15 53
HHH gyermekek szama 6 4 3 9 22
Alkalmazotti Iétszam:
Ovodavezet 1 1
Ovodavezetb-helyettes 1 1
Tagovoda-vezet6 1 1 2
Fejleszté pedagdgus 0,5 0,5 1
Ovodapedagogus 8 5 1 5 19
Ovodatitkar 1 1
Dajka 4 4 1 3 12
Gondozéné 2 2
Kdzcélu kisegitd 1 1
Csaladi napkozis neveld 1 0,6 1,6
Pedagogiai asszisztens 1 1 1 3
Takaritd, konyhas 0,6 0,6

— A tabldzatban szerepld gyereklétszam adatok a 2014. december 31-én 3.

eletéviket betolté gyerekek szamat mutatjak. A féréhelyek 100% kihasznaltsagot
mutatnak igy évkozi felvételre csak korlatozott esetben (a Kézoktatasi €s az Uj
Kdznevelési tv. elbirasait figyelembe véve) lesz lehet6ség.

A szekszardi és a szedresi Ovodakban mikodd csoportjainkban a gyerekek
életkori megosztasa részben osztott, mig a medinai tagovodaban tovabbra is 1
vegyes 0sszetételli csoport kialakitasara volt lehetéségunk.

A csoportok letszama a Mérey és a Kadarka ovodaban atlag 25 f6 koril mozog, a
medinai 6voddban 18 f6, szedresi 6vodaban 20 f6, ez atlag 12,5 f6t jelent
ovondénként, amely megfelel az engedélyezett letszamnak.



Szakmai ellatottsag

Az alapfeladatok teljesitéséhez szikséges torvény altal el6irt minimum
létszdmmal rendelkezik az intézmeény.

Az egyéni és a mikrocsoportos képességfejlesztést 1 6 féallasu
fejlesztépedagogus latja el. A medinai tagovodaban ugyanezt a feladatot 1 f6
fejlesztépedagdgus szakvizsgaval rendelkezd 6vodapedagogus vegzi.

A medinai épiletben 0,6 f6 dajka-takarito-konyhast alkalmazunk a tdrvényi
minimum létszamon felll, a konyhai és a csaladi napkézis tdbbletfeladatok
ellatasa erdekében.

A gyogytestneveléssel kapcsolatos feladatok elvégzését a 2014/2015. nevelési
évben nem tervezink, mivel a szllék részérél ilyen irAnyl megkeresés nem
erkezett.

A logopédiai ellatast tovabbra is 2 f6 utazé logopédus végzi az intézmény négy
épuletében.

A neveldmunka eredményességének biztositasara, a mikoédéssel kapcsolatos
épulet feldjitas tobbletfeladatok elvégzése céljabdl, ha szikséges kdzcélu seqitét,
vagy 6nkéntes munkatarsat foglalkoztatunk.

Az egymastol valé tanulds lehetéségének kihasznalasa még mindig nem
megfelel6 hatékonysagu, ezért ebben az évben erre kiemelt figyelmet forditunk.



Targyi feltételek alakulasa a 2014/2015. nevelési € vben

— Az intézmény koltségvetésében rendelkezésre allo eldiranyzatok nagysagrendije
tovabbra sem fedezi az alaptevékenységekhez feltétlentil szikséges
eszkdzbeszerzések koltségeit.

— Az eszkbzok beszerzésénél, potlasanal, az esztétikai és a praktikussag
szempontjanal tilmenéen a tartdssagra, a kdzegészséglgyi és balesetvédelmi
eléirasokra is nagy hangsulyt kell forditani.

A 2014/2015. nevelési évre tervezett beruhdzasok:

— a Kadarka o6vodaban éplletfelijitas, csapadékviz elvezetés, a parkolo
kialakitasanak engedélyeztetése, fahaz elbontasa,

— a Méerey 6vodaban udvarrendezes,

— a Medinai 6vodaban nyilaszaré csere,

— a Szedresi 6vodaban a beadott palyazat eredményétél fiiggben torténik az épulet
felljitasa,

— az oOvodai kockazatértekelés soran feltart hianyossagok poétlasa (mellékelt
szerint.)

A szakmai munka mindségi fejlesztéséhez szikséges nagyobb értékld targyi
feltételek biztositasa érdekében meg kell ragadni minden lehetséges kiegészit6
forrast mindharom épuletben. Ezek tovabbra is:

— palyazaton elnyert tamogatas,

— Onkéntes segiték bevonasa a szakmai munka hatékonyabb megvaldsitdsahoz,

— vallalkozék csokkent 6sszegl munkadij szerinti munkavégzése,

— szUl6k tevdleges bevonasa a mikodeési celok javitasaba.

A torvényi szigoritasok kovetkeztében, valamint az alapitvanyokra befolyt
tamogatasok nagysagrendjébél adoéd6 finanszirozési, a muikodtetést érintd
jogszabalyi valtozasok miatt kérdésessé valt az intézmény célkitizésének
megvalosulasat thmogato alapitvanyok fenntartdsanak Iétjogosultsaga.

A jogasz, konyvel§ szakemberekkel torténd egyeztetést, az alapitok megkeresését
kovetéen varhatéan 2014. év végéig dontés sziletik a tovabbi mikddtetésrél vagy a
megszintetés feltételeirdl.



Feladat ellatasi ttemterv
a 2014. janius 16. — 2015. junius 30-ig tartd id 6szakra

Epiilet karbantartasokra kizarélag a palyazaton elnyert tamogatasok nyuljtanak
fedezetet, ami egyenlére bizonytalan kimenetell, ezért a feladatok Utemezésére
jelenleg nincs lehetéség. A feladatok teljesitése fontossagi sorrendben az aktudlis
pénzigyi helyzetlink ismeretében torténik.

A tanév rendje:

A szorgalmi idészak elsé napja: 2014. szeptember 1.
utolso napja: 2015. janius 15.
Iskolai szlinetek ideje: 6szi: 2014. oktober 27. — 2014. oktober 31.
téli: 2014. december 22. — 2015. januar 2.
tavaszi: 2015. 4prilis 2. — 2015. aprilis 7.

Bolcsédei nevelés néelkili munkanap:  2015. aprilis hénapban 1 nap
Ovodai nevelés nélkuli munkanap: 2014.

A szlnetek alatt igény szerint Ugyeleti rendben biztositjuk a gyermekek napkdzbeni
ellatasat.

Utemterv
Feladatok Hatarid 6 Felel s

Ismerked6 szil6 értekezlet Minden gyermeket fogadd
Mérey 2014.06.30. ovodapedagogus,
Kadarka gondozénéd
Csaladlatogatas 2014.06.16. — 06.30.

ill. folyamatos a

beszoktatas

megkezdése elbtt
Csoportnévsorok utolsé 2014.08.30. Horvath Erika
egyeztetése
Téritési dij szedés idejének | 2014.09.15. Jauch Jozsefné
kijelolése (2014.
szeptember-december
honapra)
Csoportnaplok, felvételi és 2014.08.30. Budainé Krassay Agnes
mulasztasi naplok, a
szemelyiségmeérési naplok
kiosztasa
Az 6voda-bdlcs6de csaladi 2014.09.15 Nagyné Gotz Gyongyi
napkozi nyitva tartasaval Gulyasné Szabd Veronika
kapcsolatos felmérés Pusztainé Vaczula Marta
elvégzése Sandor Tamasneé
Tanévnyitd értekezlet

2014.09.08 Horvath Erika

10




Evnyitd munkatarsi

ertekezlet Horvath Erika
Mérey 2014.08.28 10%° Gulyasné Szab6 Veronika
Kadarka 2014.08.28. 11% Pusztainé Vaczula Mara
Medina 2014.09.11. Sandor Tamasneé
Szedres 2013.09.11.
Beszoktatasi terv elkészitése | 2013.09.13. Minden kiscsoportos
ovodapedagogus
Téritési dijkedvezményben | 2014.09.30. Budainé Krassay Agnes
részesulék nyilvantartasa
2014. IV.n. évi koltségvetés | 2014.08.30. Horvath Erika
megtervezése, a modositas
fenntartéi jovahagyasa
A kedvezményesen étkezék | 2014.09.30. Nagyné Dudas Eszter
hatarozatainak lejarati Kirchner Erzsébet
idejének attekintése Sandor Tamasé
Pedagobgus igazolvany 2014.09.30. Budainé Krassay Agnes
ervenyesitése
Csoportnaplok, felvétel 2014.09.15.
nyomtatvanyok lezarasa, Uj Horvath Erika
dokumentumok megnyitasa,
adatok felvezetése
Munkarendek kialakitasa 2014.09.15. Gulyasné Szabo Veronika
Groszné Kohler
Zsuzsanna
Pusztainé Vaczula Mérta
Sandor Tamasné
Nevelés nélkili munkanapok | 2014.09.18. Horvath Erika

kijelolésének hatarideje,
tajékoztatas a szUl6k részére

minden 6vono

Szuléi klub megszervezése

2014.oktébertdl 2015.
marciusig tarté
idészakban havi 1
alkalom

Gulyasné Szabo Veronika
Horvath Erika

Pusztainé Vaczula Marta
Sandor Tamasné

Szuléi értekezletek 2014.09.18.

idépontjanak, fogadoorak Minden 6vond

idejének kijelolése

Rendezvényterv elkészitése | 2014.09.15. Gulyasné Szabo Veronika
Horvathné Pazmandi
Zsuzsanna
Sandor Tamasneé
Pusztainé Vaczula Marta

Gyermekvédelmi felmérés és | 2014.09.30. Nagyné Dudas Eszter

beszamolo (1. féléves) 2014.12.19 Kirchner Erzsébet
Csizmadia Gabriella

Munkakdzbsségek eves 2014.09.30. Horvath Erika

tematikgjanak elkészitése

Munkakdzosség-vezetbk
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Kiegészit szolgaltatdsok Kbzépso- és
megszervezése A Mérey és Kadarka nagycsoportos ovonék
ovodaban a kiegészit
szolgaltatasok
szervezésere varhatdéan
2015. jan.1-tél kerul sor.
A medinai és a szedresi
ovodéakban a
szolgaltatasokkal
kapcsolatos szUl6i
igények felmérésének
ideje: 2014.09.22.

Kiegészitd szolgéaltatdsokban | 2014.09.21. Minden 6vond
valo részvételhez szikséges
szuléi hozzajarulasok
beszerzése

A helyi 6vodai nevelési Véarhatdéan 2015.01.31. | Horvath Erika
program médositdsa

Hazirend médositasa, Véarhatdéan 2015.01.31. | Horvath Erika
elfogadasa, fenntartoi tanacs
tajékoztatasa

Munkakori leirdsok 2014.10.30. Horvath Erika
aktualizalasa

Soros lépések miatti 2015.01.10. Jauch Jozsefné
atsorolasok elkészitése

Az intézmény 2014. évi 2015.01.30. Horvath Erika
koltségvetési

beszamolbjanak elkészitése

Az Uj gazdasagi év 2015.01.15. Horvath Erika
megnyitasa az intézmeény Jauch Jozsefné

pénzlgyi helyzetének
attekintése

A 2014. decemberben 2015.01.30. Horvath Erika
megjelend térvények
feldolgozasa, nevelbtestilet

tajékoztatasa

. félévi szil6i értekezletek 2015.02. Minden 6vond

megszervezése

SZMK értekezletek 2015.02.15. Horvath Erika

megtartasa

Farsang lebonyolitdsa 2015.02. hénapban Minden 6vond, gondozond
csoportonkeént Csaladi napkozis neveld
Utemezett idépontban

Fogaddorak megtartasa a 2015.02. hénap Nagycsoportos 6vondk

nagycsoportosok szileinek csoportonként

szilkség esetén Utemezett idépontban
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Az iskolaérettséget 2015.03.30. Horvath Erika

megallapito és orvosi Nagycsoportos 6vondk

vizsgéalatok eredményének

0sszegzése

A nyari zaras idejének 2015.02.28. Horvath Erika

meghatérozasa Gulyasné Szabd Veronika
Pusztainé Vaczula Marta
Sandor Tamésné

Az iskolaérettséqgi 2015.03.30. Horvath Erika

szakvélemények kiadasa

Utazasi igazolasok kiadasa a | 2015.03.31. Budainé Krassay Agnes

jogosultak részére

Udvari jatékok ellenérzeése, 2015.03.31. Nyéki Gabor

munkavédelmi, tizvédelmi

szemle lebonyolitasa, a

tlizriado terv végrehajtasa

Tanulmanyi kirandulasok 2015. aprilis, a Kdzépsds, nagycsoportos

megszervezése

csoportok tUtemezése
szerint

6vondk

Az 6vodai és iskolai 2015.04.15. Horvath Erika
beiratkozasroél sz6l6

tajékoztato kifliggesztése

Nyari karbantartasi feladatok | 2015.04.30. Horvath Erika
tervének elkészitése Ehl Gabor

A kockazat értékelési 2015.04.30. Horvath Erika

dokumentumban szereplé
hianyossagok potlasa

Gulyasné Szabo Veronika
Pusztainé Vaczula Marta
Sandor Tamasné

Az 6vodai Unnepek
elékészitése

Aktualitastol figgéen

A terven szerepld
felel6sok (lasd melléklet),
minden 6voné,
gondozond, csaladi
napkozis neveld

Az évkozi ugyeleti rend
kialakitasa

Aktualitastol fuggben

Grészné Kohler
Zsuzsanna

Gulyasné Szabo Veronika
Pusztainé Vaczula Marta
Sandor Tamasné

Ovodai, iskolai beiratkozas 2015.04.30. Horvath Erika

lebonyolitasa

Nyari szabadsagolasi terv 2015.05.15. Horvath Erika

elkészitése Gulyasné Szabo Veronika
Pusztainé Vaczula Marta
Sandor Tamasné

A 2015. els6 negyedévi 2015.05.10. Horvath Erika

normativa igénylés

modositasa

Szakmai belsé ellenérzés 2015.05.30. Horvath Erika

lebonyolitasa

Gulyasné Szabo Veronika
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Gyermeknap, sportnap
megszervezése

2015.05. 3 hete

Az éves munkatervben
megjeldlt felel6sok
(melléklet szerint)

Evzaro miisorok
begyakorlasa, az innepély
lebonyolitasa

2015.06. hénap elsé hét

Minden 6voné

Az udvari élet terveinek
elkészitése, nyari napirend,
szervezeési feladatok
meghatdrozasa

2015.06.15.

Munkatervben szerepld
felel6sok

Ujonnan felvett gyermekek
€s az elutasitott gyerekek
szuleinek kiértesitése

2015.06. els6 hete

Horvath Erika

Ismerked6, tanév-el6készité
sziléi ertekezlet az G
gyerekek szileinek

2015.06. hénap 3. hete

Kiscsoportot kezdd
ovondék

Csaladlatogatéas az (j 2015.07.15. Kiscsoportot kezdé
csaladoknal ovondk
Fellebbezések 2015.07.31. Horvath Erika
O0sszegyljtése, tovabbitasuk
a fenntarto felé
Rovarirtas, nagytakaritas 2015.07.30. Horvath Erika

Dajkék
Féléves koltségvetési 2015.07.30. Horvath Erika
beszamol6 elkészitése, Jauch Jozsefné
eléiranyzat modositassal
kapcsolatos kérelem
megkuldése a fenntartonak
Uj csoportok dsszetételére 2015.08.26. Horvath Erika
vonatkoz0 utolsé egyeztetés
Régi naplok lezarasa, Uj 2015.08.31. Horvath Erika
naplok (csoport, mulasztasi) Budainé Krassay Agnes
megnyitasa
Balesetbiztositasok 2015.08.31. Budainé Krassay Agnes
megkotése
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Bels 0 ellen orzési terv a 2014/2015. nevelési évre

Tevékenyseg
megnevezese

Hatarid 6

Felel 6s

1. A letszamadatok
pontos, naprakész
adminisztracidja

2014. oktober 31. Szedres
1-2-3. csoport

2013. december 20.
Medina

2015. februar 28. Mérey 1-
3-4 csoport

2015. augusztus 30.
teljeskori

Budainé Krassay Agnes

2. A koltségvetési
eléiranyzatok nyomon
kovetése, beruhazasok,
feldjitdsok elvégzésének
ertékelése, targyi
feltételek ellenérzése

Havonta, teljes értékelés
2014. december 20.
2015. janius 30.

Horvath Erika

3. A gyermekek fejlettségi
szintjének mérése

Kiscsoportban: folyamatos
k6zépsb csoportban:
2014. oktober 30. és
2015. 4prilis 30.
nagycsoportban:

2015. februar 28.

Minden 6voné
IstvAnné Palinkas Judit
Péri Zsuzsanna

4. Tapasztalatok
értékelése, az
altalanosithato
tapasztalatok alapjan a
fejlesztési feladatok
meghatérozasa

Mérey Ovoda:
2014. oktober 16.
Kadarka 6voda:
2014. oktober 17.
Medina 6voda:
2014.oktéber 17.
Szedres 6voda:
2014.oktéber 15.

Minden 6voné

5. Fejlesztépedagagiai
munka ellenérzése,
ertékelése, tapasztalatok
0sszegzése, tajékoztatas
a tantestlletnek

Adminisztracio:

2014. szeptember 25.
Fejlesztési folyamatot
atfogo:

2015. janius 30.

Istvanné Palinkas Judit
Kirchner Erzsébet

6. Gyermekvédelmi
munka ellenérzése,
tapasztalatok 6sszegzése,
tantestllet tdjékoztatasa

frasban, széban:
2015. december 19.
frasban:

2015. janius 12.

Nagyné Dudas Eszter
Pusztainé Vaczula Marta
Csizmadia Gabiriella

7. Tajékozodas a
gyermeki szikségletek
kielégitésének
szinvonalarol, az 6vonéi
kompetencidk gyakorlasa

2015. 4prilis 30.
minden csoportban

Horvath Erika

8. A munkakdzOsség éves
munkatevékenységének
ellen6rzése, értékelés

2015. janius 15.

Munkakdzosség-vezetdk
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9. Munkavédelmi
el6irasok betartasa, udvari
jatékeszkozok ellenérzése

2014. oktéber 30.

Horvath Erika
ERGONOM

10. A bolcsédei as a
csaladi napkozis
nyilvantartasok,
kotelezéen vezetett
dokumentumok
vezetésének ellenérzése

2014. szeptember 30.

folyamatos,
2015. augusztus 31.

Horvath Erika
Kovacs Emese )
Budainé Krassay Agnes

11. Az 6vodamikodeés
atfogo értekelése

2015. janius 30.

Horvath Erika

12. Munkarendek Folyamatos Gulyasné Szabo Veronika
betartdsanak figyelemmel Pusztainé Vaczula Marta
kisérése Groszneé Kohler
Zsuzsanna
Sandor Tamasné
13. Ovodai iinnepélyek Folyamatos Gulyasné Szabo Veronika

megszervezésenek
szinvonala

Pusztainé Vaczula Marta
Sandor Tamasné
Horvathné Pazmandi
Zsuzsanna

Szakirodalom ajanlas
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1. sz. melléklet

Szekszardi 2. Szamu Ovoda, Bolcs 6de és Csaladi Napkozi
Mérey utcai épllete

036125

MUNKAREND 2014/2015 NEVELESI EV
ovodapedagogusok részére

CSOPORTBAN [ ,
. P LETOLTENDO ORAKEDVEZMENY
NEV LEDOLGOZOTT ORAK | i57E | E76 ORAK OKA / SZAMA
SZAMA
Nagyné Gotz De. 6°°- 13300O "
evonay Du. 20, 170 32 z
Péntek: 11%°-17%
Gyomlainé Farkas | Du.: 10%°-16%
Andrea Péntek:10%0-16°°
De.7%-13% 32 Z
Péntek: 7°°-13%
Csapéné Deak Du.: 10%°- 17%
Verona Péntek: 11%°-17%
De. 6%°- 13% 32 Z
Péntek: 63°-12%°
Grészné Kohler De.7%-13%
Zsuzsanna Péntek: 7%°-13%
Du.: 10%°-16%° 32 Z
Péntek:10%0-16°°
Lovaszné Menczé | De. 6%°- 13%
Andrea Péntek: 63°-12%°
Du.: 10%%- 17%° 32 Z
Péntek: 11%°-17%
Téth Jozsefné Du.: 10%-16%°
Péntek:10%0-16°° Havi 4 6ra
De.7%-13% sl szakszervezet
Péntek: 7°°-13%
Horvathné Du.: 10%°- 17%
Pazmandi Péntek: 11%°-17%
Zsuzsanna De. 6%0- 13% 32 2
Péntek: 63°-12%°
Schiffrich Kata Du.: 10%- %ZOO "
it = .
Péntek: 63°-12%°
Istvanné Palinkas Mérey ovoda (hétfé,
Judit csutortok) 12 o
fejlesztépedagogus | Kadarka 6voda (kedd, 20

szerda, péntek)
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2. sz. melléklet

SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA, BOLCS ODE ES CSALADI NAPKOZI
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.

036125

MUNKAREND 2014/2015 NEVELESI EV
technikai dolgozok részére

. Ak KOTELEZO ORAK | ORAKEDVEZMENY
NEV LEDOLGOZOTT ORAK SZAMA OKA / SZAMA
Laszk Tunde de.: 6.00 — 14.00
8.00 - 16.00
du.: 9.30 — 17.30 40 2
heti valtas
Kissné Csutora de.: 6.00 — 14.00
Melinda 8.00 — 16.00
du.: 9.30-17.30 40 2
heti valtas
Drinoczi Gyorgyné | de.: 6.00 — 14.00
8.00 — 16.00
du.: 9.30-17.30 40 2
heti valtas
Gutainé de.: 6.00 — 14.00
Szamosfalvi Anikd 8.00 — 16.00 40 @
du.: 9.30-17.30
heti valtas
Budainé Krassay 7.30-15.30
Agnes 40 %]
Nagyné Dudas
Eszter 40 (]
Orsos Gizella 8.00 - 16.00
Diadkétkeztetési kft 40 (]

alkalmazott
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3. sz. melléklet

SZEKSZARDI Il. SZAMU OVODA, BOLCS ODE ES CSALADI NAPKOZI
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
KADARKA UTCAI EPULET
OM AZONOSITO: 036125

MUNKAREND 2014/2015 NEVELESI EV

CSOPORTBAN ) )
- £ A LETOLTENDO ORAKEDVEZMENY
NEV LEDOLGOZOTT ORAK |« 5TELEZO ORAK OKA / SZAMA
SZAMA
Gulyasné Szabo de.: 7.00 - 13.30 heti 8 6ra /
Veronika 6v.ped. péntek: 7.00 — 13.00 intézmeényvezetd
du.: 10.30 - 17.00 24 helyettes, egészs.
péntek: 11.00 — 17.00 életm.
munkakoz6sség
vezet6
Berényi Miklosné de.: 7.00 - 13.30
ov.ped. péntek: 7.00 — 13.00 32 o
du.: 10.30-17.00
péntek: 11.00 — 17.00
Pintér Valéria de.: 7.00 — 13.30
ov.ped. péntek: 7.00 — 13.00 32 o
du.: 10.30-17.00
péntek: 11.00 — 17.00
Kocsis Otilia 6v.ped | de.: 7.00 — 13.30
péntek: 7.00 — 13.00
du.: 10.30-17.00 32 2
péntek: 11.00 — 17.00
Lépd Judit Ov.ped. | de.: 6.30-13.00 heti 1 6ra /
péntek: 6.30 — 12.30 31 kézmves
du.: 10.00 - 16.30 munkakozdsség
péntek: 10.30 — 16.30 vezetd
Fulop Péterné de.: 6.30 — 13.00
ov.ped. péntek: 6.30 — 12.30 32
du.: 10.00 - 16.30
péntek: 10.30 — 16.30
Vajdané Karolina de.: 7.00 — 14.00 35 @
gondozénd du.: 10.00 - 17.00
Kovacs Emese de.: 7.00 — 14.00 35 @
gondozénd du.: 10.00 - 17.00
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4. sz. melléklet

SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA, BOLCS ODE ES CSALADI NAPKOZI
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
KADARKA UTCAI EPULET

MUNKAREND 2014/2015 NEVELESI EV
technikai dolgozok részére

. Ak KOTELEZO ORAK | ORAKEDVEZMENY
CSOPORT/NEV LEDOLGOZOTT ORAK SZAMA OKA / SZAMA
Csukané Miklés de.: 6.00 — 14.00
Katalin dajka 8.00-16.00
du.: 9.30 — 17.30 40 2
heti valtas
Dombi Andrea de.: 6.00 — 14.00
dajka 8.01-16.00
du.: 9.30-17.30 40 2
heti valtas
Egegi Ferencné de.: 6.00 — 14.00 . .
dajka 8.02 — 16.00 10 Kozatrr?ggsazom
du.: 9.30-17.30 A
ST heti 1 6ra
heti valtas
Bajor Eszter 8.00 - 16.00
bolcsédei dajka 40 2
Szabo Bettina 40 o
Blesz Zoltanné 8.00 - 16.00
Diadkétkeztetési kft 40 (]

alkalmazott

Hamori Dora k6zmunkas: 10.00 — 17.00-ig
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5. sz. melléklet

Szekszardi 2. Szamu Ovoda, Bolcs 6de és Csaladi Napkozi
medinai tagévodaja

OM: 036125
Munkarend
Pedagogusok
i i 700_1300
Pusztainé Vaczula Marta 10%0.16%°
. ) 10%°-16%
Kirchner Erzsébet -00_q 330

A pedagogusok heti valtassal dolgoznak

Dajka

Kolesdi Sandorné 6°9.14%
(I1diko) 9%.17%

Csaladi napké6zi munkarend

Gondozén
Kovesi Sandorne 307330
(Eva)
Kisegitd,takaritond
Varga Andorné | 11%0-17%

Az Gvoda nyitva tartasa
630-17% 9

21




6. sz. melléklet

Szekszardi 2. Szamu Ovoda, Bolcs 6de és Csaladi Napkozi

Szedresi Bezerédj Amalia tagévodaja

OM: 036125
Munkarend:

Beosztas Délel o6tt Délutan
Ovodapedagogusok 7.00-13.25 10.00 - 16.25
Ugyeletes 6vonék 6.30 - 13.00 10.30 - 17.00
Kozalkalmazotti 7.00—-12.25 11.05-16.30
tanacstag:

Dajkak 6.30 - 14.30
8.00 - 16.00
9.00 - 17.00

Az 6vondk és a dajkdk heti valtdsban dolgoznak. A dajkdk munkajukat felmend

rendszerben
latjak el.
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7. melléklet

A szl 6i értekezletek tervezett id 6pontja a 2014/2015. nevelési évben
Mérey ovoda

Epulet/csoport Id 6pont Téma
M/1 2014.09.13. Tajékoztatas az 6vodai nevelésrol
Visszaszoktatas

Napirend, hetirend
Gondozasi elvarasok

2015. 02.12. Nevelési terv
Farsang

M/2 2014.10.21. Beszoktatasi tapasztalatok
Egész éves feladatok
megbeszélése

2015.januar vége
Farsang
Aktualis feladatok megbeszélése

M/3 2014. szeptember | Tajékoztatd az iskolaérettségrol
vége Fejlesztépedagbdgus, logopédus
tajékoztatdja
2014.01. Farsang

Iskolaérettség
Szervezési feladatok masodik
félévre: k6zos rendezvények

M/Vidam Katicak 2014.09. Tajékoztatd az 6voda
nyitvatartasarol

Hazirend ismertetése

Eves munkaterv ismertetése
Kdrnyezettudatos nevelés,
egeszséges életmaod fontossaga
SZMK tagok megerésitése
Unnepek rendje

Ovodai sziinetek ismertetése
Gyermekek hianyzasaval
kapcsolatos teend6k

2015. januar farsang
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8. melléklet

A fogadoorak tervezett id 6pontja a 2014/2015. nevelési évben
Mérey 6voda

Vezet6i fogadonap: minden honap 3. szerda 9

9.15% 6raig.

Epllet/csoport Id épont Téma
M/1 Minden Aktualitdsnak megfeleléen
honapban
M/2 Minden hénap | A beszoktatassal kapcsolatos
elsd szerddja | tapasztalatok
Egyéni fejlédési ttemrdl

Alkalomszerlien | tdjékoztatas
szulbi kérésre is

M/3 2014. 11. Szlirdvizsgalatok eredmeényérdl
2015. felmérések | tajékoztatas

utan Beiskolazas eldontése

M/Vidam katicak

Minden hénap

Egyéni szUl6i
jelzés esetén
egyeztetett
id6épontban

Gyermek fejlédésével kapcsolatos
informacio
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9. sz. melléklet

SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA, BOLCS ODE ES CSALADI NAPKOZI

7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.

KADARKA UTCAI EPULET
OM AZONOSITO: 036125

2014/2015 NEVELESI EV

SZULOI ERTEKEZLETEK ID OPONTJA, TEMAJA,
FOGADO ORAK

SzUul6i értekezlet
Id6pont: 09.17.
16:30 6ra
Téma:

életkori
sajatossagok,
elvarhat6
onallésag,tarsas
kapcsolatok
alakulasa

Fogadd ora
ldépont: 11. ho

lgény szerint

SzUl6i értekezlet
Id6pont: 01.16
16:30 dra

Téma:

a csalad és az
Ovoda szerepe a
gyermek életében

Fogadd ora
ldépont: 02.ho

lgény szerint
beszélgetés az
egyeéni
képességekrél,
tehetség,
felzarkoztatas

Szuloi értekezlet
Idépont: 09.11.
16:30 6ra

Téma:

iskola el6készités

Fogadé 6ra
Idépont: 11.ho

lgény szerint
felmérések
egyeéni
megbeszélése

Szul6i értekezlet
Idépont: 03.ho

Téma:
beiskolazassal
kapcsolatos
informacio atadas

Fogadé 6ra
Idépont: 02.ho

lgény szerint

Szuloéi értekezlet
Id6pont: 09.24.
16:30 6ra
Téma:
beszoktatas,
csoport
beinditasa

Fogadd ora
Id6pont:

lgény szerint

Szul6i értekezlet
ldépont: 02. ho

Téma:

életlink a
kiscsoportban, a
jaték

Fogadd ora
Id6pont:

lgény szerint

Bolcssde

Szuloéi értekezlet
Idépont: 09.15.
16:30 6ra
Téma:

bolcsédei beszoktatas

Szuloéi értekezlet
Idépont: 01.13.
16:30 6ra
Téma:

a szobatisztasaggal kapcsolatos
informaciok atadasa, szobatisztasag
megalapozasa az 6évoda el6tt
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10.sz. melléklet

Szekszardi 2. Szamu Ovoda, Bolcs 6de és Csaladi Napkozi
medinai tagévodaja
OM: 036125

SzUl 6i értekezlet tervezet 2014/15 tanév

2014. Szeptember utolso hete

Taneévnyitd szuldi értekezlet : - Napirend
- Hézirend
- Ev rendje, programok, rendezvények
- Tanévnyit6 értekezleten elhangzott szull6kre
vonatkozo dolgok ismertetése.
- Mesemondé verseny megbeszélése
- Oszi programok ismertetése, 6tletek, tandcsok
- Téli programok megbeszélése

2015. Januar utolso hete : - Farsang
-Védoéné tervei az egészséghétrdl
- Iskolaérettségi vizsgalat tapasztalatai,ezzel
Kapcsolatos teenddk.
- Tavaszi programok megbeszélése

2015. M4jus utolsé hete : - Iskolaérettség, tapasztalatok megbeszélése.
- Ev értékelése, tapasztalatok
- Csoportlatogatasokkal kapcsolatos észrevételek,
tapasztalatok Horvath Erika intézményvezetd.
-Nyari programok - Ballagas
- KirAndulas

Minden hénap utols6 keddjén.
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11. sz. melléklet
Szekszardi 2. Szamu Ovoda, Bolcs 6de és Csaladi Napkozi

szedresi tagovodaja
OM: 036125

Fogadoorak:

Tagintézmény vezetd fogaddoraja: minden hénap masodik hétféjén 15.30-t6l 16.30-
ig.

Szul 6i értekezletek:

2014. szeptember 8. Micimackd csoport.
2014. szeptember 9. Napocska csoport.
2014. szeptember 10. Suni csoport.

Az értekezletek mindharom csoportban 16.30 érakor kezdédnek és a tanévkezdéssel
kapcsolatos tudnivalokrdl tajékoztatjuk a sztldket.

2014. januar 22. 16.30 o6ra

A beiskolazassal kapcsolatos tajekoztatas a nagycsoportos szuldék részeére.

2015. méjus 18. Micimacko csoport.

2015. méjus 19. Napocska csoport.

2015. majus 20. Suni csoport.

Az értekezletek mindharom csoportban 16.30 o6rakor kezdédnek és a tanév

értékelése, a gyermeknapi programok megbeszélése, a nagyok bucsuztatasa,
valamint a nyari élet megszervezése a feldolgozando téma.
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12.sz. melléklet

Szekszardi 2. Szamu Ovoda, Bolcs 6de és Csaladi Napkozi
Mérey utcai épllete
036125

Rendezvényterv

Unnep Szervez 6k Dekoracio M dsorok
Farsang Ovonéi csoport 2-3 csoport Csoportonként
Husvét Ovonéi csoport - Csoportonkeéent
Anyak napja Ovonéi csoport 1-4 csoport
Evzaro 2. csoport Ovonéi csoport Csoportonként

tornatinnepély
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13.sz. melléklet
SZEKSZARDI 1l. SZAMU OVODA, BOLCS ODE ES CSALADI NAPKOZI
KADARKA UTCAI EPULET
OM AZONOSITO: 036125

2014/2015 NEVELESI EV
UNNEPEINK, HAGYOMANYAINK, RENDEZVENYEINK

SZUKSEGES
PROGRAM ID OPONT FELEL OS ANYAGI
FELTETEL
1. | Medinai mesemondd oktéber Pintér Valéria, Kocsis | utazas
verseny Otilia megszervezeése
a szul6kkel
2. | Marton-nap november Fulop Péterné kenyeér, zsir,
tea, cukor,
mécses
Bogyiszloi
zenekar
3. | Mikulas december Gulyasné Szabd
Veronika
4. | Lucazas december Pintér Valéria kucsmak,
lancos bot
zene
5. | Adventi mlsor december Pintér Valéria, Kocsis | jelmez,mécses
Otilia magno,zene
hangositas
6. | Adventi készllédeés december minden 6vond Betlehem
7. | Farsang minden 6vond kllsés el6ado
Fulop Péterné beszervezése
Husvét aprilis minden 6vond
Majusfa aprilis Pintér Valéria, Kocsis | -
Otilia
Kisze-bab készitése, aprilis Pintér Valéria, Kocsis
egetése Otilia
Gyermeknap majus Lépd Judit kézmives
alapanyagok
Berényi Miklosne, verseny
Gulyasné Sz. Veronika | gyakorlatok,
sport
Kirandulas majus minden 6vond -
Evzaro janius Berényi Miklosné, -
Gulyasné Sz. Veronika
Babszinhaz évi négyszer | Berényi Miklésné
Madarbarat-ovi alkalomszer | Pintér Valéria
program den
Hittan heti 1-szer | Pintér Valéria
A szamitogépre érkezett minden nap | Berényi Mikl6sné
mindennapi e-mail-ek,
megtekintése, kinyomtatasa
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14. sz. melléklet
Szekszardi 2. Szamu Ovoda, Bolcs 6de és Csaladi Napkozi
medinai tagévodaja
OM: 036125

Szeptember 23: - Szlldi értekezlet

Oktober: - Aratas, betakaritas megtekintése a faluban

Oktober 3: - Ovodasok mesemondé versenye

- Kézmives foglalkozas / K&szegi Istvan /
Oktober 25: - Nyugdijas nap misor
November: - Marton napi lampas felvonulas

- Kézmives foglalkozas / Glokkinger — csuhézés /
December: - Télapo6 Uinnepség / 6vodaban /

- Lucazas a faluban
- Karacsonyi masor-falusi rendezvény / Kultarotthon /

Januar: - Kézmdives foglalkozas — K&szegi Istvan

Februér: - Farsangi innepség / Kultarotthon-nyilvanos /
- Kiszebab égetés

Marcius 15: - Falusi innepség a szobornal

Marcius 21: - Viz vilagnapja - Kirandulas a Si6hoz
- Kézmives foglalkozas / Glokkinger /
- Kirandulas a falu melletti erdébe / ibolyazas /

Aprilis: - Husvéti innepség az oviban
-Lovaglas a BIO gazdasagnal

M4jus: - Anyak napja / nyilvanos /

Janius: - Nagy kirandulas a szil6kkel
- Szalonnasutés, gyermeknap
- Evzaro, ballagas az oviban.

Megjegyzes: Az év folyaman megrendezeésre kerildé szekszardi programokon valo
részveétel, lehetéség szerint.

/ Oko-nap, Mizeumi latogatas /

A feltlintetett programok az aktualitasoknak és lehet6ségeknek megfeleléen
valtoznak.
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15.sz. melléklet

Szekszardi 2. Szamu Ovoda, Bolcs 6de és Csaladi Napkozi

Szedresi tagbvodaja

OM: 036125
Rendezvényterv
Unnep Cél Felelés | Id6épont |Varhaté eredmény
megnevezese

Allatok A természet Minden 2014. Fokozott szeretettel

vilagnapja szeretetére és ovonbé oktéber | és gondoskodassal
ovasara nevelés, 10. fordulnak az
kornyezettudatos allatvilag fele,
szemlélet formalasa, erzelmileg
az allatokrol valo gazdagodnak,
gondoskodas ismereteik
feleléssége. gyarapodnak,

megismerik az
emberi munka
fontossagat.

Bezerédj Nap Az Ovoda és az Minden 2014. Gazdagodnak
iskola névaddja elétti | 6vond oktéber | ismereteik a
tisztelgés k6zosen az 28. telepulés
iskolaval. torténetével

kapcsolatban.

Marton-napi Telepullési szinten a | Sandor 2014. A hagyoméany

felvonulas lampionos felvonulas | Tamasné | novembe | tovabbvitele, a
megszervezeése, Kovacs ril. gyermekek zenei
tanc, vendéglatas az | Anna izlés vilaganak
Ovoda udvaran. A formalasa, kozos
hagyomany elmény megélése a
tovabbvitele, szulékkel, a
k6zOsséqi telepulés lakoival.
0sszetartozas
erésitése.

Advent Unnepvaras, Minden 2014. A kbzbsen vart és
rahangolddas ovonbé decembe | atélt Gnnepi
megteremtése, r 1-tol elmények
szokasok 23-ig. 0sszetart6 erét,
felelevenitése biztonsagot és

meghittséget
eredmeényeznek, a
csaladok felé
ertéket
kozvetitenek.

Mikulas A Mikulas varas Kovacs 2014. Az SZMK tagok és
hagyomanyanak Edit decembe | a szll6k aktivan
apolasa, az innep rb. bekapcsolodnak a
érzelmi elékészitése. | Kovacs szervezéshe és a

31




Anna lebonyolitasba.
Csaladi kdzo6s
élmény biztositasa.

Macinap A tavaszvaras egyedi | Horvath 2015. A gyerekek
maodon valo Laszloné | februar kedvenc macijukkal
megunneplése 9. jonnek az évodaba,
k6zbsen az elsé Hostyans orommel-
osztélyosokkal. zki jatékokkal,

Janosné enekekkel-
készilnek a
tavaszra.

Farsang A télbacsuztatas Minden 2015. Az SZMK tagok
vidam hangulatanak | 6véné februar részt vesznek az
atélése kozosen a 2-27. el6készuletekben
szulékkel. €s a program
A négyhetes id6szak lebonyolitdsaban.
tartalommal valo Az atvaltozas
megtoltése, élményének
hagyomanyok, biztositasa a
népszokasok, népi gyermek
jatékok megszokott
megismerése, kornyezetében.
felelevenitése. Az Unneplés vidam
idészak végeén hangulatban.
csoportonkénti bal.

Marcius 15-i Nemzeti tnneplnk Minden 2015. Minden kisgyermek

megemlékezés | mélté mdédon torténd | csoport marcius | elhelyezi a maga
megulnneplése. 13. készitette zaszI6t

stb. az emlékmuneél
és hazafias
versekkel,
éenekekkel
emlékezik.

A viz vilagnapja | A Minden 2015. Lehet&ség nyilik a
természetvédelemre | csoport marcius | vizben él6 allatok
és a természet 23. €s a vizpart
szeretetére nevelés a elévilaganak
vizi élévilag megfigyelésére,
megismeréseével, a megismeréseére.
viz és az ember Kdrnyezetvédelem,
kapcsolatanak kérnyezettudatos
attekintése. szemlélet

kialakulasa.
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Fold napja A Fold élévildganak | Minden 2015. Az 6voda udvara és
megismerése, a csoport aprilis kertje megszépil a
noveny és allatvilag 22. gyermekek
egyuttélésének munkajanak
harmoniaja, koszOnhetben, a
esztétikai izlés takaritas kdzben
formalasa. megértik a

kérnyezetapolo
tevékenység
fontossagat.

Anyak napja A szUl6k iranti Minden 2015. Meghitt
szeretet, az csoport majus 4. | hangulatban
0sszetartozas Uunnepelnek egyautt
érzesének erdsitése az édesanyak és a
a programra valo nagymamak a
készllédés altal. gyerekekkel.

Madarak és fak | Kérnyezettudatos Minden 2015. A gyerekek

napja szemlélet formaldsa | csoport majus megismerik az erdé
a kozvetlen és 11. elévilagat, néhany
tagabb kérnyezet madarat
megismerésével. azonositani tudnak.

Racsodalkoznak a
természet
Szépségére.

Latogatas az Az iskola 2015. Felkeltjuk a

elsé megszerettetése, Horvath | m4jus gyermekek

osztalyosoknal | ismerkedés az iskolai | Laszloné | 20. erdeklédéesét az
életméddal. Az Hostyans iskolai élet irant,
ovoda és az iskola zki k6z0os jatekokkal
kozelitése, a j6 Janosné fokozodik az
kapcsolat apolasa. iskolavaras

hangulata.

Gyermeknap A gyermeki Sandor 2015. Az 6voda udvaran
élményvilag, az Tamasné | majus légvar- és egyéb
0sszetartozas 29. gyermeknapi
érzéseének erdsitése program
szines programokon, lebonyolitasa, a
kirandulason szil6kkel egyutt
keresztil. kirandulas.

Nemzeti A lakéhelyiinkh6z és | Minden 2015. Beszélgetések,

Osszetartozas | orszagunkhoz valo ovond junius 4. | sétak alkalmaval a

Napja kotédés erdsitése hovatartozas

erzese elmélyul.
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Evzaré,
nagycsoportos
ok
blcsuztatasa

Az iskolaba készulé
gyerekek
elbucsulztatasa,
ovodas élmények
felidézése.

Kovacs
Edit
Kovacs
Anna

2015.
junius
12.

A kisebb gyerekek
bucsuztatd
verseket, az
iskoldba mendék
blcsuzo verseket,
énekeket tanulnak.
A program
Uunnepélyesseé teszi
az iskolaba
készllést,
ballagast.
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