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Egyszer( tobbség

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A pedagdgus életpalya modell bevezetésével, 2013-t6l a pedagdgus béreket folyamatosan emelték,
illetve emelik, de a jogszabaly nem rendelkezett a nem pedagdgus, de a pedagdgiai munkat kozvetlenil
segité dolgozék bérérdl, akiknek 2008. 6ta nem emelkedett az illetménylk és nagy részik
minimalbérért vagy garantdlt bérminimumért dolgozik.

A fentiekbél adéddan komoly bérfesziiltség alakult ki az érintett intézményekben az eltéré juttatasi
rendszerek miatt.

A szakszervezetek és az Emberi Er6forrasok Minisztériuma kozott folyt targyaldsok eredményeként a
Klebelsberg Intézményfenntartdé Kézpont — az altala fenntartott intézményekben foglalkoztatott,
pedagdgiai munkat segité kdzalkalmazottaknak — az idén 50 ezer Ft béren kivili juttatdst ad.

Ez a fesziiltség a Szekszard-Szedres-Medina Ovodafenntarté Tarsulds intézményében, a Szekszardi 2.
Szamu Ovoda, Egységes Ovoda-Bolcséde, BolcsGde és Csaladi Napkdzi intézményben is fennall, ezért
javasolom, hogy az intézményben dolgozd, pedagdgus munkat kozvetleniil segité kozalkalmazottak is
kapjanak 2015. évre nettd 50 ezer Ft eseti illetménykiegészitést a hatarozati javaslat szerint.

Az érintett dolgozdk szama az el6terjesztés készitésének id6pontjaban:

Munkakor Telepiilés | Létszam (f6)
Ovodatitkar Szekszard 1
Szekszard 7
Dajka Szedres 3
Medina 3
Pedagdgiai asszisztens szekszard 2
Szedres 1
Osszesen: 17

Az eseti illetménykiegészités az érintettek szama alapjan kb. 1.100.000 Ft 6sszeggel terheli meg a 2015.
évi koltségvetést, mely 6sszeg mar magaban foglalja a nettd 50.000 Ft/f6 juttatast terhel6 jarulékokat
is.

Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a sziikséges 6sszeget 2015. évi koltségvetésének
Altaldnos Tartalékkerete terhére — a javaslat kozgy(ilési elfogadasat kdvetSen — megeldlegezi, a
telepiilési 6nkormanyzatok kozotti pénziigyi elszamoldsra a tarsuldsi megallapodas IV. fejezet 3.3.
pontja alapjan, a zarszamadast kovetd 45 napon beliil kerl sor.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tandcsot az el6terjesztés megtargyaldsdra és a hatdrozathozatalra.

Szekszard, 2015. oktober 7.

Acs Rezs6
Tarsulasi Tanacs elnéke
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Hatarozati javaslat

Hatdrozat targya: A pedagogiai munkat segité alkalmazottak eseti illetménykiegészitése

1. Szekszard-Szedres-Medina Ovodafenntartd Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa a Szekszardi 2.
Szamu Ovoda, Egységes Ovoda-Bdlcs6de, Bolcséde és Csaladi Napkozi intézményben
dolgozd, pedagdgiai munkat kozvetlenil segit6 alkalmazottakat a 2015. évre az
aldbbiak szerint részesiti illetménykiegészitésben:

a. A mar 2015. julius 01. el6tt az intézményben dolgozd pedagdgiai munkat
kdzvetlenll segité munkatdrsak 2 x 25 000 Ft nettd eseti illetmény-
kiegészitésben,

b. a 2015. julius 01-gyel vagy azt kdvetden jogviszonyt létesité munkatdrsak 1 x
25 000 Ft nettd eseti illetménykiegészitésben

részesulnek.

2. Az eseti illetménykiegészités kifizetését két Gtemben: 2015. november 10-ig, illetve
2015. december 10-ig kell végrehajtani.

3. A Tarsuldsi Tanacs felkéri a munkaszervezet vezet6jét a szikséges intézkedések
megtételére.

Hatarido: 1. pont: 2015. oktdber 14.

2-3. pont: 2015. november 10. és 2015. december 10.
FelelGs: Acs Rezs6 Tarsulasi Tanacs elndke

Dr. Varga Katalin jegyz6, munkaszervezet-vezetd
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