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A palyazat alapvet6 célja a sikeres munkaerd-piaci alkalmazkodashoz szikséges, az
egész életen at tartd tanulds megalapozasat szolgalé képességek fejlesztése és
kompetencia alapu oktatas elterjesztése a magyar kozoktatasi rendszerben, ami
hozzajarul a foglalkoztatdsi helyzet javitasahoz. Ennek érdekében a pélyazat a
kompetencia alapu oktatas modszertananak és eszkozeinek széleskori
elterjesztését célozza, a pedagogusok mddszertani kultdrajanak korszerisitését, a
tanulok képességeinek és kulcskompetenciainak egyénre szabott fejlesztését és
megerdsitését, a rendszerben meglévd szelektiv hatasok mérséklésével, valamint az
egyenlé hozzaférés és esélyegyenldéség szempontjainak érvényesitésével.

Palyadzatot nyujthattak be a kozoktatasi intézmeény fenntartok kozul az
onkorméanyzatok, oOnkormanyzati tarsulasok, egyhazak, non-profit szervezetek,
koltségvetési szervek, a Kt. 20.8(1) szerinti a nevelési-oktatasi intézményeik
vonatkozaséban.

Mit jelent a kompetencia alapu programcsomag hozadé  ka:

1. fenntart6 szamara:

¢ Az altala fenntartott intézmény szakmai elismerésben részesul az altal, hogy
a palyazat nyertes intézményei kozé tartozik.
A programcsomag alkalmazasa plusz anyagi terhet nem jelent szadmara.
Biztositott az 6voda pedagdgusainak szakmai és ingyenes tovabbképzése.
Vélhetéen emelkedni fog a programcsomagot alkalmazo6 6vodaba a
beiratkoz6 gyermekek szama.

¢ Az alapito okirat belsé tartalmi valtoztatdsara nincs sziikség.
2. Az intézmeény, az ovodapedagogusok szamara

¢ Pedagodgiai innovacidban valé részvételre.

¢ Szakmai elismerésre.

¢ On- és tovabbképzésre.

¢ Pedagdgiai-, médszertani szabadsag megélésére.

¢ A gyerekek képességszintjei, képességfajtédk szerinti fejlesztésre. Stb.
3. Szulék szamara:

¢ A program kdzéppontjaban a gyermekik all.

¢ A program alkalmazéasa soran a gyermekuk illesztheté lesz a kdvetkezé

oktatasi folyamathoz, az iskolahoz.

¢ A hangsuly a kilonb6z6 médszerekkel torténd egyeni fejlesztésen van.

¢ Gyermekével értékelni a masik gyermek massagat is.

¢ A program figyelembe veszi a szll6k észrevételeit is.
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A palyazat fontos elemei

1. A palyadzonak a pélyazat elékészitési szakaszaban komplex intézményi-, és IKT
helyzetelemzést kell készitenie, melyhez kotelez6 igénybe venni kilsé
szaktanacsadot. A palyaz6 a komplex szaktanacsadoét az Educatio Kht. honlapjan
ko6zolt orszagos listardl valaszthatja ki. A komplex intézményi és IKT
helyzetelemzés elkészitéséhez kapcsolédd koltségek a  koltségvetési
specifikaciéban foglaltak szerint el6készitési kdltsegként elszamolhatoak.

Az orszagos listan szereplé Matokné Miséczki Mariat kéerte fel az intézmény a
szaktanacsaddi feladatok ellatasara.

2. A palyazhato6 6sszeg: 5-7 millio Ft.

3. A programcsomag a palyazati kiiras szerint bevezethet6:
- kotelezéen 1 6vodai csoportban és 1 pedagodgussal valamint
- maximum 2 Gvodai csoporttal és 4 pedagdgussal.

A Wunderland Ovoda 2 6vodai csoportban és 4 6vodapedagdgussal kivanja a
az 6vodai programcsomagot bevezetni.

4. A palyazat benyujtadsanak hatarideje: 2008. december.1 - 2009. februar 16.

5. Elszamolhaté kéltségek:
Szakmai tevékenységek legalabb : 70%
- 1. sz. mell. Szolgaltatoi kosar
- elékészitési koltségek

- Projektmenedzsment, adminisztracié koltsegei 12%
Egyéb szolgaltatasok, nyilvanossag 3%
Egyéb, végrehajtassal kapcsolatos Kltsg 4 %
Tartalék 1%
ERFA jellegl kltsg legfeljebb 10 %

(kis értékl targyi eszkoz)

Hatarozati javaslat

A Szekszardi Német Kisebbségi Onkormanyzat, mint fenntart6 a , TAMOP-
3.1.4/08/2. a Kompetencia alapu oktatas, egyenlé hozzaférés - Innovativ
intézményekben” cimii  palyazatot a Wunderland Ovoda Kindergarten
vonatkozasaban benyujtja.



