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Egyszerli tobbség

Tisztelt Ifjusagi, Sport és K6znevelési Bizottsag!

Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzata ,Telepiilési Ifjusdgi Koncepcid készitése
Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzata részére” targyban Szekszard Megyei Jogu Véros
Onkormanyzata polgdrmesterének és jegyz6jének a beszerzések és lebonyolitdsok
szabdlyzatardl sz6l6 9/2018. (V.18.) egyuttes utasitasa ,,5. A beszerzési eljaras meginditasa,
beszerzési értékhatarok” c. pontja 5. § (2) bekezdés a) pontja alapjan és Szekszard Megyei
Jogl Varos Onkormdnyzata Kozgy(llésének a Szervezeti és Miikédési Szabalyzatardl sz6lo
29/2019. (XII.23.) O6nkormanyzati rendelete 2. melléklet a polgarmesterre atruhdzott
kozgydlési feladat- és hataskordk alcim 41. pontja alapjan arajanlatkérési felhivas kozvetlen
megkuildésével induld beszerzési eljarast folytatott le a polgarmester I/F/25/2025. (111.24.)
szamu, a beszerzési eljards meginditasanak jovahagyasardl sz6l6 dontése alapjan.

Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanyzata polgdrmesterének beszerzési eljarast lezard
dontése alapjan, mint a legalacsonyabb 3rat tartalmazd ajanlatot benyujté palyazé a
Szazadvég Kozéleti Tudaskdzpont Alapitvany lett. Ennek tekintetében az 6nkormanyzat és az
Alapitvany kozott 2025. aprilis 30-an vallalkozasi szerz6dés kottetett az alabbi targyban:

Az Onkormdnyzat egy telepiilési ifjusagi koncepcid készitését kérte az alapitvanytdl az ifjusagi
,problémak” telepilési szintli kezelése céljabdl, amely tartalmazza a szlikséges szakmailag
megalapozott helyzetképet és az arra épilé feladattervet, amely segiti a varos vezetését
abban, hogy olyan intézkedéseket hozzon, olyan fejlesztéseket valdsitson meg, amelyek
eredményeképpen a szekszardi fiatalok a kozép- és/fels6foku tanulmanyaik befejezését
kovetben is a varosban maradjanak, Szekszardon éljenek, dolgozzanak.

Az 6nkormanyzat azt varta el az Alapitvanytdl, hogy a telepiilési ifjusagi koncepcio és annak
kidolgozdsa soran elvégzett kutatas adjon egy alapos képet arrél, hogyan érzik magukat a
fiatalok Szekszardon, milyen terveik vannak a j6vGre nézve és milyen perspektivdkat latnak a
varosban.

Az Alapitvany lakossagi (18-35 éves korosztaly), iskolai (13-17 éves korosztdly) kérd&ives
adatfelvételt végzett, valamint az iskoldasok korében interjus adatfelvétel is tortént.

Az iskolai adatfelvétel a

- Szekszardi Babits Mihaly Altalanos Iskolaban 8. osztalyosok kérében 20 fével;

- A Szekszardi Baka Istvan Altalanos Iskolaban 7. osztalyosok kérében 20 fével;

- A Szekszardi Dienes Valéria Altalanos Iskolaban 8. osztalyosok kérében 20 fével;

- A Szekszardi Garay Janos Altalanos Iskoldban 7. osztalyosok kérében 20 fével;

- A kozépiskolasok (Szekszardi Garay Janos Gimndazium, Szekszardi |. Béla Gimnazium,
TVM SzC: Hunyadi Matyas Vendéglatd és Turisztikai Technikum és Szakképz6 Iskola,
Bezerédj Istvan Technikum, Ady Endre Technikum és Kollégium) kdrében a Babits
Mihaly M(vel&dési Kézpont rendezvénytermében 120 fével

zajlott le. Az interjuzas ugyanezen iskolabodl delegdlt didkokkal tortént 10 fével.



Az elkészllt szakmai anyag a kérd@ivezés és interjuzads tematikdja alapjan a korosztalyok
szerint az alabbi témakat fejti ki:

1. Hogyan vélekednek a fiatalok Szekszarddl, annak térségérél?
Hogyan vélekednek a helyi kulturalis viszonyokrél?
Hogyan vélekednek a helyi munkalehet6ségekrél
Hogyan vélekednek a helyi oktatasi, tanulasi lehet6ségekrél?
Hogyan vélekednek a helyi lakhatasi viszonyokroél?
Milyen a szekszardi fiatalok jovGképe?
Milyen tervei vannak a szekszardi fiataloknak?
Mik a szekszardi fiatalok legnagyobb problémai?
Mik a térség legnagyobb problémai a szekszardi fiatalok szerint?

10 mire van sziikséguk a helyi fiataloknak?
A Telepiilési Ifjusagi Koncepcid alapjat képez6 dokumentum a szerz6désben megfogalmazott
hatarid6ben (2025. oktéber 31.) megérkezett elektronikus formatumban Szekszard Megyei
Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal Human Osztalyara, valamint az 6nkormanyzat Ifjusagi, Sport-
és Koznevelési Bizottsag elndke is megkapta.
A Human Osztaly az anyagot mennyiségileg, minGségileg, szakmailag rendben talalta és
elfogadasra javasolja.
A dokumentumot véllalkozo6i szerz6dés I1.7. pontja értelmében az Ifjusagi, Sport és Kbznevelési
Bizottsag véleményezését és elfogadasat kbvetSen lehet véglegesiteni.

©oNOUAWN

A Bizottsag a 48/2024. (XI1.9.) hatarozataval elfogadta, hogy a Koncepcio elkészitésére
3.175.000-, Ft Osszeget elkiilonit. A szerz6dés 1.1 értelmében a feladatok ellatasaért az
Alapitvany netté 2.520.000-, Ft 6sszeget kér. Ennek az Afa értéke 680.400-, Ft. igy dsszesen
3.200.400-, Ft Osszeget sziikséges szamla ellenében kifizetni. A kifizetés feltétele a bizottsagi
hatarozat, valamint a polgarmester altal aldirt teljesités igazolds megkiildése utani
szamlabenyujtas.

Javaslom a Bizottsagnak, hogy a hianyzé 25.400-, Ft 6sszeget a bizottsagi Tartalékkeret terhére
biztositsa!

Kérem a Tisztelt Bizottsagot az el6terjesztés megtargyaldsara és hatarozathozatalra.

Szekszard, 2025. november 20.

Bérocz Maté
Ifjusagi, Sport és Koznevelési Bizottsag elndke



Hatdrozati javaslat

Szekszard Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kézgyiilése
Ifjusagi, Sport és Koznevelési Bizottsaganak
..../2025. (X1.24.) hatarozata
»Telepilési Ifjusagi Koncepcio” alapjat képezé dokumentum elfogadasarara

Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgy(lésének Ifjusagi, Sport és Kéznevelési
Bizottsdga Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormdényzata Kozgy(lésének a kdzpénzek
felhasznaldsanak atlathatésagardl, valamint az dllamhaztartason kivili forrasok atadasarol és
atvételérdl szo6lé 3/2017. (11.8.) 6nkormanyzati rendeletének 3. § (7) bekezdés (d) pontja,
valamint a Szervezeti és MUkodési Szabalyzatardl szolé 29/2019. (XII. 23.) 6nkormanyzati
rendelet 1. szamu melléklet Ifjusagi, Sport és Kbznevelési Bizottsag alcim 1. pont 7. alpontja,
valamint 2. pont 4. alpontja alapjan atruhdazott hataskorben eljarva

1. elfogadja a Szazadvég Kozéleti Alapitvany altal elkésztett Szekszard Megyei Jogu Varos
,Telepilési Ifjusagi Koncepcid” alapjat képez6é dokumentumot;

Hatarido: a dontéshozatal napja
FelelGs: Borocz Maté elnok

2. a ,Telepilési Ifjusagi Koncepcid” alapjat képez6 dokumentum elkészitésének
kifizetésére a bizottsagi .......ccocevvrreennen. keret terhére 25.400-, Ft 6sszeget biztosit.;

Hatarido: a dontéshozatal napja
FelelGs: Borocz Maté elnok

3. felhivja a Polgdrmesteri Hivatalt a jelen hatdrozat 2.) pontjdban foglaltakkal
kapcsolatos intézkedések megtételére;

Hataridé: 2025. december 15.
FelelGs: Zsiga Marianna igazgatdsagvezeto
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1.

A KUTATAS TARGYA

A 2011-es és 2022-es népszamlalas adatait Osszehasonlitva lathatd, hogy Szekszard
lakossaga 34.296-rol 29.889-re csdkkent, azaz valamivel tdbb mint 4000 fével csappant meg
a varos lakéinak a szama. Ha ezt a fogyast életkori kategoriakra bontjuk (19 évnél fiatalabb,
20-39 éves, 40-59 éves, 60 évnél idésebb), akkor az tapasztalhatd, hogy csak az id6sek szama
mutat névekedést ebben a tiz éves periddusban. A népesség vidékrél valé hasonld mértéki
elvandorlasa nem egyedi jelenség, a telepulésfejlesztés egyik akut feladata a févarostél tavoli,
vidéki telepllések népességmegtartd erejének a ndvelése. Ehhez mérten jelen tanulmany a
kovetkezd kérdésekre ad valaszt:

+

+

+

+

Hogyan vélekednek a fiatalok Szekszardrol, annak térségérél?
Hogyan vélekednek a helyi kulturalis viszonyokrél?

Hogyan vélekednek a helyi munkalehetéségekrdl?

Hogyan vélekednek a helyi oktatasi, tanulasi lehetéségekrél?
Hogyan vélekednek a helyi lakhatasi viszonyokrél?

Milyen a szekszardi fiatalok jovéképe?

Milyen tervei vanna a szekszardi fiataloknak?

Mik a szekszardi fiatalok legnagyobb problémai?

Mik a térség legnagyobb problémai a szekszardi fiatalok szerint?

Mire van szukséguk a helyi fiataloknak?

Ehhez harom egymastdl elkilonitheté adatfelvételt végeztink, mindegyiket 2025
szeptemberében és oktéberében.

+

18-35 éves szekszardi lakossag kérében végeztink CAPI adatfelvételt. A kérd&iv
kitdltése 20 percet vett igénybe, a minta elemszama 100 f6 volt.

A 13-17 éves iskolas lakossag korében szintén CAPI adatfelvételt végeztiink. A kérd6iv
felvétele 2025. oktéber 3-an zajlott az altalanos iskolakban, illetve a Babits Mihaly
Kulturalis Kdzpontban. A koérlilmények és a résztvevOk korének kialakitasat a
szekszardi 6nkormanyzat vallalta magara annak érdekében, hogy 10 iskola
reprezentalhassa magat. Az eredetileg 200 altaluk felkeresett diaktol 189 érvényes
kitOltés érkezett.

A 13-17 éves iskolas lakossag korében 30-45 perces strukturalt interjukat készitettunk.
Az interjuk 2025. oktober 13-an zajlottak. A kérdezés helyszint a szekszardi
onkormanyzat szervezte, illetve biztositotta, ahogyan a résztvevék kérét is az alakitotta
ki. Az eredetileg 10 altaluk felkért diakbdl 8-cal régzitettiink interjut.
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2. SZAKIRODALMI KITEKINTO ES JO
GYAKORLATOK

Ebben a fejezetben a lakohelyfejlesztés definicidjat és altalanos céljait, valamint a 21.
szazadban, féleg Eurépaban elterjedt megkdzelitéseit fogjuk bemutatni. Ennek soran széba
kertilnek majd konkrét telepllésfejlesztési programok és azok tapasztalatai is, érintve eurdpai
€s magyarorszagi példakra is.

A telepulésfejlesztés célja, hogy egy adott telepulésen javuljon az emberek életminésége és
életszinvonala, mik6zben hosszu tavon is fenntarthaté marad a fejl6dés. Ez magaban foglalja
a gazdasagi, tarsadalmi, kornyezeti és infrastrukturadlis tertletek tudatos, 6sszehangolt
fejlesztését, amit a helyi 6nkormanyzatok atgondolt tervek mentén valdsitanak meg (Busko, é.
n., Jészai, 2007 alapjan). Mig a telepulésfejlesztés egy komplex, 6sszehangolt fejlesztés,
addig léteznek olyan beavatkozasok is, amelyek kizarélag egy-egy konkrét funkciora,
lakéhelyre vagy jol korilhatarolt problémara fokuszalnak anélkil, hogy a teleplilés egészét
atfogé szemléletet kdvetnének. llyen fejlesztés az agazati terv (sectoral plan), amely a Ratlou
Local Municipality (2016) szerint olyan fejlesztési terv, amely egy adott szektorhoz, agazathoz
vagy témakorhdz kapcsolédik, és kizardlag az adott telepllés egy részterlletére vagy
funkciojara koncentral.

Szamos eurdpai régioban problémat okoz a népesség csdkkenése, azon belll is a fiatal és
magasan képzett munkavallalok elvandorlasa, amely negativ kdvetkezményekkel jar a
regionalis fejlédésre nézve (Gruber és Schorn, 2019). Gruber és Schorn (2019) szerint harom
f6 tipusa van az elvandorl6 fiataloknak, ezek pedig a munkahelykeresés miatt, az oktatas miatt,
valamint a csaladalapitas miatt migralé fiatalok. Minden régié kildonbdzé lehetéségeket kinal
a munkalehet6ségek, az oktatas és az életkoriimények tekintetében, az életkilatasok
egyenlétlen eloszlasa pedig az embereket migraciéra 6sztdnzi. igy azok a régiok, ahol
hianyoznak a lehet6ségek, példaul a munkaerépiacon, gyakran tapasztalnak elvandorlast
(Faggian et al., 2017). Emellett viszont a fiatalok letelepedési dontéseit nem csupan az
allaslehetéségek, hanem olyan tényez6k is formaljak, mint a kilonbdzé karrierépitési
lehetéségek, a munka és a maganélet egyensulya, a megfizethetd lakhatas, a magas szinti
életmindség, valamint a gazdag tarsadalmi és kulturalis infrastruktira (Gruber és Schorn,
2019). Eppen ezért, amikor a varosvezetés célja a fiatalok helyben maradasanak dszténzése,
nem csupan a munkalehet6ségek bévitése a feladat, hanem emellett a varos élhetéségének
novelése is elengedhetetlen (Grimes et al., 2023).

2.1. Migraciés modellek

Ahhoz, hogy jobban megérthessik ezt a jelenséget, érdemes attekintenink a migraciora
vonatkozo6 elméleteket is. Az elsé ilyen modell a Push-Pull modell, mely szerint a migraciét két
tényez6csoport alakitja, a push, vagyis taszité tényezok (példaul rossz infrastruktura), valamint
a pull, vagyis vonzo6 tényezdk (példaul jobb allaslehetéségek). Mig eldbbiek ellizik az egyént
a jelenlegi lakéhelyérdl, addig utdbbiak a célterlilet vonzerejét jelentik (Lee, 1966). Egy, a
pakisztani fiatalok migracios szandékait vizsgalé tanulmany példaul ramutat, hogy a jobb
oktatasi lehet6ségek, munkaerépiaci esélyek és varosi életkorilmények pull tényezéként
hatnak, mig a vidéki infrastruktura hianya és a munkanélkiliség push hatasuak (Abbas és
Saeed, 2019). Egy masik modell a migraciot racionalis dontésként értelmezi, vagyis az
emberek ott szeretnének élni és dolgozni, ahol a jévedelmi lehetéségek kedvezdbbek. A
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fiatalok kuléndsen érzékenyek a potencialis jovedelmi kildnbségekre, és a magasabb bérrel,
jobb munkalehet6séggel rendelkezé régiok felé orientalodnak (Todaro, 1969). Grimes és
munkatarsai (2023) tanulmanyukban is ezt a megkozelitést alkalmaztak, ahol azt vizsgaltak,
hogy a frissen végzett diplomasok milyen szempontok alapjan valasztjak meg lakéhelyiiket. A
tanulmany kimutatta, hogy a lakéhelyvalasztasnal jelentds szempont a régié gazdasagi
min&sége (quality of business), de emellett az élhetéség is szempont volt a tanulmanyukban.
Ezekkel a modellekkel szemben De Haas (2021) aspiracios-képesség modellje szerint a
migracié nem csupan gazdasagi kényszer vagy vonzas kérdése, hanem annak fliggvénye,
hogy az emberek szeretnének-e elkdltdézni (vagynak-e ra), és képesek-e azt meg is valdsitani
(rendelkeznek-e a szikséges eréforrasokkal és lehetéségekkel). Csak akkor torténik
tényleges elvandorlas, ha ez a két feltétel egyitt teljesil. A modell hangsulyozza, hogy a
helyben maradas is lehet tudatos doéntés, nem csupan kényszer. igy az emberek
helyvaltoztatassal kapcsolatos dontései a személyes térekvések és a tarsadalmi kdrnyezet
kdlcsbnhatasabol erednek.

2.2. Lakéhelyfejlesztési megkozelitések — Kreativ
lakéhelyfejlesztés

Ahogy lattuk a migraciés elméletek alapjan, a fiatalok helyben maradasat nemcsak a
munkahelyek, hanem az adott teleplilés vonzereje és az egyéni vagyak is erdsen
befolyasoljak. Ezért egy telepllés szamara kulcskérdés, hogy mennyire tud élheté kdrnyezetet
kinalni. A kovetkezOkben olyan lakohelyfejlesztési megkozelitéseket mutatunk be, amelyek
erre a kihivasra adnak valaszt. Az Eurdpai Unié orszagaiban jelenleg is tébb népszeri
lakéhelyfejlesztési elméletet és stratégiat alkalmaznak, ezek kozll a kreativ-, a fenntarthato-,
a részvételi- és az okos lakdhelyfejlesztést emeljik ki. A 2000-es és 2010-es évektdl kezdve
az egyik legnépszeriibb lakohelyfejlesztési megkdzelités a kreativ lakéhelyfejlesztés volt.
Tanulmanyok alapjan a kreativ, képzett munkavallalok jelenléte egy telepulésen fejleszti a
helyi gazdasagot, mivel hozzajarulnak az innovacidhoz, a termelékenység névekedéséhez és
a vallalkozoi aktivitas er6sddésehez. Ezek a munkavallaldk gyakran uj 6tleteket, technolégiai
fejlesztéseket és vallalkozasokat hoznak |étre, amelyek serkentik a helyi munkaerdpiacot és
szolgaltatasi szektort is (Florida, 2002a). Azok a lakéhelyek pedig, melyeknél a kényelem és
a magasabb életminéség jelen van, vonzébbak a képzett munkavallalok szamara (Grant és
Kronstal, 2010). Florida (2006) szerint a gazdasagi fejlédés kulcsa a tolerancia, a tehetség és
a technolégia harmasa. Elmélete szerint a tarsadalmi nyitottsag vonzza a tehetségeket, akik
elébmozditjak az innovaciot. A kreativ osztaly tagjai olyan lakokornyezetet keresnek, amely
kulturalisan inspirald, sokszin(i és technolégiailag fejlett. Ezt tamasztja ala Grant és Kronstal
(2010) tanulmanyukban, ahol megallapitjak, hogy a kreativ rétegek vonzasa nem csak a varos
fizikai adottsagain vagy gazdasagi lehet6ségein mulik, hiszen legalabb ennyire fontos a
ko6zOsségi beagyazottsag és az aktiv tarsadalmi élet lehetésége is. Ramutatnak, hogy a fiatal,
tehetséges szakemberek szamara kulénésen fontosak azok a tarsadalmi halézatok és
forumok, amelyek lehetéséget teremtenek a kapcsolddasra, az identitas megerésitésére és az
aktiv varosi részvételre.

Erre példa a tallinni Telliskivi Creative City fejlesztés, mely egy tipikus brownfield regeneracios
projekt, amely az dnkormanyzat és a civil, valamint a kreativ ipar egyittmikédésében alakult
ki. A folyamat soran elhagyatott ipari és vasuti éplletek Uj funkciokkal, példaul irodakkal,
kreativ mlhelyekkel, éttermekkel és kiallitoterekkel lettek ellatva, mikézben kedvezményes
bérleti dijakat és kulturalis 6sztdnz6ket biztositottak a kreativ és kisvallalkozasok szamara.
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Fontos eleme volt a kdzdsségi részvétel workshopok és vision versenyek formajaban,
amellyel a helyi lakosokat is bevontak a tér tervezésébe és hasznalataba (Baltic Urban Lab).
Az Onkormanyzat szamara adaptalhatd Iépések kozé tartozik az ipari terlletek
Ujraszabdlyozasa, a kreativ szerepl6k szamara kedvezményes bérleti konstrukciok
meghirdetése, a k6zdsségi és kulturalis események rendszeres tamogatasa, valamint a lakok
aktiv bevonasa a varosfejlesztési tervezés folyamataba.

A negyedtél nem messze pedig a Balti Jaam Market atalakitasa is hasonlé szemlélet mentén
zajlott, mely soran Tallinn egy elavult szabadtéri piacbél modern, tébbfunkcids kdzpontot
hozott létre. A felljitas célja a helyi termelék tdmogatasa, kisvallalkozasok bevonasa és
kozbsségi élet erbsitése volt: friss élelmiszerek mellett street food, dizajn- és kézmdives Uzletek
kaptak helyet. Az dnkormanyzat és a beruhazo egylttimiikédése révén a piac ma turisztikai
latvanyossag és mindennapi bevasarldhely egyszerre. A projekt kilon figyelmet forditott a
fiatalok és a kreativ réteg megtartasara, elésegitve ezzel a varos dinamikus fejl6dését és a
kreativ varosfejlesztési torekvéseket, amelyek nemcsak a gazdasagi névekedést, hanem a
kulturalis identitas erdsitését is szolgaljak (Visit Estonia; Visit Tallinn). Onkormanyzati szinten
adaptalhaté megoldas lehet a piacfelujitas tamogatasa, az arusok szamara kedvezményes
bérleti feltételek biztositasa, és kuldnosképpen a kreativ vallalkozasok és vendéglatéhelyek
integralasa, valamint k6z6sségi terek kialakitasa a varosi élhetéség ndvelése érdekében.

Egy masik, hazai példa a kreativ varosfejlesztésre a veszprémi Gyarkert Kulturpark kialakitasa
is (Veszpréminfo). A projekt Veszprém egyik korabbi ipari tertletén indult el, amikor az
onkormanyzat felismerte, hogy a Balaton Butorgyar terllete alulhasznositott, de adottsagaiban
megfelel6 egy nagy koézdnségl szabadtéri rendezvényhelyszinhez. Az Onkormanyzat
rendezvényszervezd cégekkel egylttmiikddve létrehozott egy fesztival- és koncertszezont,
amelyben hazai nagy el6addk lépnek fel rendszeresen, és kitelepulék, vendéglatok szolgaljak
ki az eseményeket. Az infrastrukturalis beruhazasok (parkoldk, ut, kozvilagitas, kerités,
kozbsségi terek) biztositjak a helyszin alkalmassagat, a varosmarketing részérél pedig a
Gyarkert varosi identitds elemeként épul be, mint ,a varos kulturalis szive nyaron”
(Veszpréminfo). Az dnkormanyzati intézkedések kozé tartozhat a terllet rehabilitalasa, a
szukséges engedeélyek biztositasa, a partnerek — példaul rendezvényszervezd cégek és
vendéglatok — bevonasa, a szolgaltatoi infrastruktura fejlesztése, valamint a
marketingtevékenység és a helyi k6zdsség aktiv bevonasa. Ezek a fejlesztések nem csupan
a kreativ, valamint a fiatal réteg helyben tartdsahoz jarulnak hozza, de a helyi gazdasag
élénkitése, valamint a munkalehet6ségek bdvilése révén a varos vonzerejét is novelik.

2.3. Lakohelyfejlesztési megkozelitések — Részvételi
lakéhelyfejlesztés

Egy masik, Eurépai Uniéban népszerii varosfejlesztési iranyzat a részvételi lakohelyfejlesztés.
Ennek a koncepcionak a Iényege, hogy bevonjak a polgarokat a varosrészik és varosuk
jovéjével kapcsolatos dontéshozatali folyamatba. Habar a részvételi megkozelités egyik nagy
elénye, hogy a helyi k6z0sség bevonasaval hasznos meglatasokkal és helyi ismereteikkel
tamogatni tudjak a tervek elkésziltét, Iényeges hatasa, hogy a terv ennek segitségével egy
konszenzus eredménye, amely nemcsak a helyi tudas és tapasztalat beépitését teszi lehetéve,
hanem hozzajarul ahhoz is, hogy a kézosség elkotelez6djon a megvaldsitas mellett. Mivel a
lakosok mar a tervezesi szakaszban beleszolast kapnak, nagyobb eséllyel érzik sajatjuknak a
projektet, és kés6bb tamogatéként, nem pedig ellenalloként viszonyulnak hozza, ami
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jelentésen ndveli a beavatkozas tarsadalmi elfogadottsagat és hosszu tavu sikerét. Emellett a
részvétel segiti a lakosok helyi identitasanak megersddéset, valamint a tarsadalmi kohéziot
is (Ducci, 2018). A fiatalok elvandorlasanak mérséklése érdekében tébb eurdpai varos és EU-
s projekt is a fiatalok bevonasat vette alapul a helyi kezdeményezések és dnkormanyzati
stratégiaalkotas soran, ezekbél mutatunk be néhanyat réviden a kévetkezékben.

Elészor is Pregrada varos kezdeményezése a részvételi fejlesztések azon tipusaba tartozik,
mely soran a fiatalok szamara biztositanak egy participativ kéltségvetést, mellyel bizonyos
feltételek alapjan tdmogatnak egy-egy projektet. A pregradai ifjusagi részvételi koltségvetés
célia az, hogy 0szténézze a 15 és 30 év kozotti fiatalok aktiv részvételét a helyi
dontéshozatalban, valamint er8sitse a parbeszédet kozottik és a varosvezetés kdzott. A
program elsé Iépéseként kdzdsségi média kampanyokon és helyi influenszereken keresztil
mozgositjak a fiatalokat, hogy részt vegyenek a mihelymunkan, ahol megismerkednek a
koltségvetés miikddésével és maguk hatarozzak meg a szavazas szabalyait. Ezt kdvetéen
projektotleteket dolgoznak ki, amelyeket a varosvezetés el6tt prezentalnak, és az
onkormanyzat szakmai szempontbdl véleményezi azok megvaldsithatésagat. A jovahagyott
projektek kampanyid6szakba lépnek: a csapatok plakatokat, kdzOsségi tartalmakat
készitenek, hogy tarsaik tamogatasat elnyerjék, majd egy kozOsségi esemeényként
megszervezett szavazason elddl, melyik projekt nyeri el a 3000 eurds tamogatast. A gybztes
Otletet a varosvezetéssel egyuttmikddve valdsitjadk meg, de a nem nyertes kezdeményezések
kozil tdbb is tdmogatast kap, ha a varos értékesnek itéli meg 6ket. A program 2019 6ta
mikodik évente, és Pregrada az elsé horvat varos, amely ifjusagi fékuszu részvételi
koltségvetést inditott. A kezdeményezés hosszu tavon er@siti a fiatalok kdzdsségi
elkotelez6dését, demokratikus kompetenciait és a varos iranti kétédését (Pregrada Varos,
Horvatorszag, GRAD PREGRADA).

Ehhez hasonlé kezdeményezés a horvatorszagi Dragani¢ faluban megvaldsult BOSS projekt
is, mely célja, hogy a 13—15 éves diakokat bevonja a részvételi koltségvetés folyamataba,
ezzel elésegitve aktiv allampolgari részvételiiket. A program soran a fiatalok projektotleteket
dolgozhattak ki, szavazhattak roluk, és részt vehettek a megvaldsitasukban is. Az iskolai
keretek kozott ot képzési mihelyt tartottak, ahol a résztvevok pénzugyi, menedzsment-,
kommunikaciés és prezentacios készségeket sajatitottak el. A projekt soran harom ifjusagi
kezdeményezés valdsult meg: egy szabadtéri tanterem kialakitasa, kultéri vizcsap telepitése,
valamint kornyezetbarat edz6eszkdzok kihelyezése. A program fejlesztette a fiatalok
demokratikus tudasat, énallésagat és kd6zdsséqi felelésségérzetét, valamint lehetéséget adott
szamukra, hogy talalkozzanak dontéshozdkkal és megismerjék a helyi dnkormanyzati
mikddést (Dragani¢ Kézség és LAG Vallis Colapis, Horvatorszag).

Egy masik tipusa a részvételi fejlesztéseknek, amikor pénziigyi keret és tdmogatas biztositasa
helyett a fiatalokat a helyi 6nkormanyzati stratégiak kidolgozasaba vonjak be. llyen fejlesztésre
példa az emPOWER YOUth: youth led municipality strategy, mely egy participativ helyi
kezdeményezés Campinaban. Ennek soran a fiatalokat képezik, bevonjak konzultacidkba,
interjukba és fokuszcsoportokba, hogy valds adatokat gyljtsenek feltételeikrél, igényeikrdl és
elképzeléseikrél. Ezek alapjan kdézdsen dolgoznak ki egy ifjusagi stratégiat, amelyet az
onkormanyzat hivatalosan bemutat és integral a varos tervezési folyamataiba. A program célja,
hogy csdkkentse a fiatalok és a helyi hatalom kozti szakadékot, névelje a fiatalok részvételét
a kozoOsségi és politikai életben, valamint biztositsa, hogy a varosi politika érzékenyen
reagaljon a fiatal generacié igényeire. A stratégian tul kulturalis események (pl. YouthArt
Festival) is a program részei, amelyek lehetéséget adnak a kreativ dnkifejezésre és tarsadalmi
Osszetartasra a fiatalok szamara (Asociatia GEYC).
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Ezen megkdzelitések 6tvozése pedig Litvaniaban a Smart Villages beavatkozas, amely az
agrarpolitikai stratégiai terv részeként jott létre és célzottan tamogatja a vidéki kozosségek
innovaciés és tarsadalmi fejlédését. A helyi akcidécsoportok (LAG-ek) vezetésével a
teleplilések sajat stratégiat dolgozhatnak ki, és ezek megvaldsitasara kozvetlen finanszirozast
is kapnak. A program soran kozésségi férumokon, workshopokon keresztil vonjak be a
fiatalokat a tervezésbe, ezzel is erésitve helyi elkotelezédésiiket. Jé példa a Broziai k6zosségi
kdzpont, ahol fenntarthaté élelmiszertermelést, k6zosségi oktatast és vallalkozasfejlesztést is
tamogatnak. A program nemcsak a helyi identitast erésiti, hanem a gazdasagi lehetéségeket
is béviti, igy hozzajarul a fiatalok helyben tartasahoz. A 15 milli6 eurds keretdsszeg tobb
térségben mar latvanyos eredményeket hozott. A stratégiai gondolkodas és a helyi részvétel
Osztonzése példaértékl. A litvan modell jol mutatja, hogy strukturalt, fiatalbarat fejlesztéssel
vidéki térségek ujra versenyképesek lehetnek (EU CAP Network, 2025).

2.4. Lakéhelyfejlesztési megkozelitések - Fenntarthaté
lakéhelyfejlesztés

A 21. szazadban a fenntarthatésag kulcsszerepet kapott a lakohelyfejlesztésben is. Az Eurdpai
Unid olyan kezdeményezések mentén, mint a Zoéld Megallapodas, az ENSZ fenntarthato
fejlédési céljai vagy a New Leipzig Charter, el6térbe helyezi azokat a varosfejlesztési
iranyokat, amelyek 6tvozik a kdrnyezeti, tarsadalmi és gazdasagi szempontokat. A cél egy
olyan varosi koérnyezet kialakitasa, amely tamogatja a klimasemlegességet, erdsiti a
tarsadalmi befogadast, és hosszu tavon is fenntarthaté gazdasagi mikddeést biztosit. Ehhez
hozzajarulnak tdbbek kozo6tt az energiahatékony megoldasok, a zéld infrastruktira fejlesztése,
a fenntarthatd kozlekedés és a lakossag bevonasan alapuld tervezési folyamatok is
(Marchigiani et al.,, 2020). A zdld infrastruktura fontos szerepet jatszik a varosok
alkalmazkodoképességének novelésében, példaul a helyi klima szabalyozasaval, a
levegOszennyezés csokkentésével és az arvizek elleni védelemmel. Emellett rekreacios
lehetéségeket és esztétikai élményt is nyujt, javitva a varosi lakossag életmindségeét,
kilénosen a slrln lakott tertleteken (Banzhaf et al., 2018).

Egy ilyen, a fenntarthaté fejlédést priorizald program a portugaliai Vila Boa do Bispo altal
kidolgozott Smart Village stratégia, mely egy fenntarthaté kormanyzast, koérforgasos
gazdasagot és kozosségépitést tamogatdé modell, amely alkalmazkodik a varos—vidék
kontextusok kulénféle igényeihez. A program a TriCYcLe moéddszertanon alapul, amely
lehetbséget ad a kisteleplléseknek arra, hogy lakoikat és szervezeteiket k6zds, innovativ
projektekbe vonjak be. A stratégia hozzajarul a globalis fenntarthato fejlédési célok eléréséhez,
mikdzben az EU Z6ld Megallapodas célkitlizéseit is tamogatja. A program mas telepllésekre
valo atviteléhez elengedhetetlen a szereplék bevonasa, képzések biztositasa, valamint a
megfeleld finanszirozas és digitalis eszkdzdk hasznalata. A modell nemzetkézi haldézatokon
keresztul mar tobb helyen ismertté valt, példaul az Erasmus+ vagy a Town Twinning
programok révén (Vila Boa do Bispo, 2024).

A kovetkez6kben okos lakdhelyfejlesztésrdl lesz szo, ahol a példaknal lathatjuk, hogy gyakran
Osszefonddnak a programokban az okos és fenntarthatdé megoldasok, igy ezekre késébb, az
okos fejlesztések bemutatasa utan kerl sor.
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2.5. Lakéhelyfejlesztési megkozelitések — Okos
lakéhelyfejlesztés

Az okos lakéhelyfejlesztések célja, hogy digitalis technoldgiak segitségével javitsa a varosi
életmindséget, csdkkentse a kdrnyezetterhelést, és hatékonyabba tegye a kdzszolgaltatasokat
(Komninos et al., 2013). Kutatasok szerint ezek a fejlesztések pozitiv hatassal lehetnek tébbek
kozott a kdzbiztonsagra, az egészségugyi ellatasra, a kdzlekedésre és a kérnyezet allapotara
(Woetzel et al., 2021). Egy kinai példa alapjan pedig az is megallapithatdé, hogy az
informaciokhoz és szolgaltatasokhoz vald egyszer(, biztonsagos hozzaférés ndveli a lakok
komfortérzetét és szubjektiv jollétét is (Yu et al., 2020). Az okos varosi megoldasok, mint a
digitalis szolgaltatasok és az adatvezérelt kdzszolgaltatasok, kulénésen fontosak a fiatal
generacido szamara, akik technoldgiahasznalatuk révén értékelik a gyors, kényelmes és
innovativ varosi életformat (Yu et al., 2020).

A Rural Development Foundation e-VITA programja Lengyelorszagban a vidéki k6zésségek
digitalis felzarkoztatasat célozza, azzal a célkitlizéssel, hogy a fiatalokat helyben tartsa és
aktivan bevonja a kdzdsségi életbe. A program 2004 o6ta mikoédik a Lengyel-Amerikai
Szabadsag Alapitvany tamogatasaval, és szoros egylttmikddésben valdésul meg a helyi
onkormanyzatokkal. Az e-VITA Kkeretében internet-hozzaférést biztositanak iskolakban,
konyvtarakban és kézdsségi kdzpontokban, valamint képzéseket szerveznek az informatikai
készségek fejlesztésére, kilonds tekintettel az idésebb korosztaly bevonasara. Emellett a
program digitalis coworking irodakat hoz létre, ahol fiatalok és vallalkozok dolgozhatnak,
vallalkozhatnak, és haldzatot épithetnek egymassal. Az irodak célia a helyi
munkahelyteremtés 0sztbnzése, a digitalis vallalkozasok tamogatasa és a kdzbsseg
meger@sitése. Az e-VITA program hatasa jelentds: né a vidéki lakossag digitalis
kompetenciaja, er6sddik a helyi gazdasag, és a fiatalok nagyobb valdsziniséggel maradnak
a telepulésen (Rural Development Foundation, Polish-American Freedom Foundation).

A Kythnos Smart Island Project Gérogorszagban a fenntarthaté fejlédést és az intelligens
technoldgiak alkalmazaséat célozza a szigeten, a fiatalok helyben tartdsa és a gazdasagi
diverzifikacio elésegitése érdekében. A 2019 és 2021 k6zott megvaldsult projekt kdltségvetése
koézel 8 millid eurd volt, és kozponti elemei az energiahatékonysag névelése, a viz- és
hulladékgazdalkodas fejlesztése, valamint az elektromos jarmivek téltéhalézatanak kiépitése.
A projekt részeként digitalis coworking irodakat is létrehoztak, amelyek lehet6séget
biztositanak a fiatal vallalkozék és tavmunkasok szamara, hogy innovativ tevékenységet
folytassanak a szigeten. A coworking irodak elésegitik a kozosségépitést, a tudasmegosztast
és a helyi gazdasagi aktivitast, mikdzben tamogatjak a sziget fenntarthatd turizmusat. A
Kythnos Smart Island Project hatasa igy nemcsak a technoldgiai fejlesztésben, hanem a
fiatalok vidéken tartasaban és a helyi munkahelyek névelésében is mérhetd (DAFNI — Network
of Sustainable Greek Islands, Athéni Miszaki Egyetem).

Fontos megjegyezni, hogy bar el lehet kiloniteni a lakohelyfejlesztési megkdzelitések tipusait,
a gyakorlatban gyakran nem tisztan az egyik vagy a masik megkdzelitést alkalmazzak. Egy
atfogo, jol atgondolt fejlesztés soran ezen megkozelitéseket vegyitik, és a lakdhelyek egyedi
adottsagaihoz igazitjak a megvaldsitast. Ezért bar a fenti lakbhelyfejlesztés tipusokra hoztunk
példakat, lathatjuk, hogy ezen programok is vegyesen tartalmaztak a lakdhelyfejlesztési
megkozelitéseket, példaul a Kythnos Smart Island Project fenntarthaté- és okosfejlesztéseket
is tartalmaz, vagy a Telliskivi Creative City fejlesztés soran a kreativ fejlesztés mellett részvételi
és fenntarthato fejlesztési elemeket is alkalmaztak.
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2.6. Tamogatasok és beruhazasok szerepe

2.6.1. ESPON - Kis- és kozépvarosok szerepe a teruleti fejlodésben
és kohéziéban

Az ESPON ,Role of Small and Medium-Sized Towns and Cities in Territorial Development and
Cohesion” (2024) kutatasa az Eurdpai Unid kohézids politikajanak részeként a kis- és
koézépvarosok fejlesztését vizsgalja, hangsulyozva azok jelent6ségét a teriileti egyensuly és a
tarsadalmi kohézio erdsitésében. A tanulmany célja, hogy bemutassa, miként valhatnak ezek
a varosok a regionalis fejlédés motorjaiva azaltal, hogy szolgaltatasokat nyujtanak a kdrnyezé
vidéki terlileteknek és innovativ fejlesztéseket valdsitanak meg. Négy esettanulmanyt emeltek
ki négy kuldnbdz6 orszagban, melyet a kdvetkezékben réviden bemutatunk.

Spanyolorszagban a demografiai kihivasokra létrehozott nemzeti stratégia kifejezetten a kis-
és k6zépvarosokat helyezi fékuszba, amelyek sok esetben szenvednek az elvandorlastol és a
népesség eléregedésétdl. Az dnkormanyzatok ebben a keretben jelentés EU-forrasokhoz
férnek hozza, amelyekbdl digitalis infrastrukturat, kozlekedési megoldasokat és z6ld mobilitasi
projekteket valosithatnak meg. Ez a helyi szinten azt jelenti, hogy a kisvarosok példaul
fejleszthetnek kdzOsségi kbzlekedést, bévithetik a digitalis oktatast, vagy dszténodzhetik az
okosvaros-technolégiak bevezetését. A fiatalok szamara ezaltal élhetdbbé és olcsobba valik a
kisvarosi élet, ami alternativat kinal a nagyvarosba kéltézéssel szemben (ESPON, 2024).

Olaszorszagban a Strategia Nazionale per le Aree Interne (SNAI) és a Metro Plus e citta medie
del Sud program lényege, hogy a periférikus, hatranyos helyzet( terlleteket olyan kisebb
varosokon keresztll erésitsék, amelyek képesek szolgaltatasi kdzpontta valni a kérnyezé
falvak szamara. A program helyi szinten olyan beavatkozasokban jelenik meg, mint az iskolak
modernizalasa, egészségugyi ellatas biztositdsa vagy kozlekedési kapcsolatok javitasa.
Emellett szocialis lakhatasi projektek és képzési programok is részei, amelyek kdzvetlendl a
fiatalokat célozzak. igy a kisvarosok nem csupan lakéhelyként, hanem a kérnyezé régio
motorjaként jelennek meg, ami hosszu tavon néveli a megtarté erejiiket (ESPON, 2024).

Portugalidban a Portugal 2030 stratégia er6sen a human tdkére épit, mivel a fiatalok és a
migransok munkaerd-piaci integraciojat, valamint a digitalis és z6ld atmenetet tamogatja. A
kisebb 6nkormanyzatok szamara ennek az az elénye, hogy intermunicipalis egyluttmikodések
révén forrast és szakmai hatteret kapnak példaul kdzszolgaltatasok fejlesztésére vagy startup-
inkubatorok létrehozasara. Gyakorlatban ez azt jelentheti, hogy tébb kisvaros 6sszefogva
kozosen szervezhet koOzlekedési rendszert, koz0s oktatasi projekteket, vagy akar helyi
energiakdzdsségeket. Ez a megkozelités hatékonyabb forrasfelhasznalast tesz lehetévé, és
csokkenti a fiatalok elvandorlasat, hiszen vonzébb munka- és lakhatasi lehetéségek jelennek
meg (ESPON, 2024).

Németorszagban pedig a Stadtebauférderung varosfejlesztési program biztosit stabil pénztigyi
hatteret a kis- és k6zépvarosoknak, amelybdl kdzterileteket, kdzéplleteket és lakasallomanyt
Ujithatnak fel. Ezt egésziti ki a Small Town Academy, amely tudasmegosztassal és
képzésekkel erdsiti az dnkormanyzatok szakmai kapacitasat. Ez a kettés tamogatas lehetéveé
teszi, hogy a kisvarosok ne csak infrastrukturalis szinten fejlédjenek, hanem stratégiailag is
jobban tudjak tervezni a jovéjiiket. igy egy kisvaros feltjithatja a belvarosat, mikdzben az
onkormanyzat szakemberei képzést kapnak a palyazatirasban és projektmenedzsmentben,
igy hosszu tavon is tdbb forrashoz férhetnek hozza. Ez kdzvetlenil néveli az élhetéséget, ami
a fiatalok helyben maradasanak egyik kulcsa (ESPON, 2024).
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2.6.2. Bosch — Hatvan: ipari fejlesztés és helyi megtarté er6

A Bosch hatvani gyaranak fejlédése kiemelkedd példaja annak, hogyan valhat egy ipari
beruhazas egy kdzeépvaros gazdasagi és tarsadalmi megujulasanak motorjava. A vallalat
1998-ban nyitotta meg Hatvanban gépjarmi-elektronikai izemét, amely mara a Bosch egyik
legnagyobb gyartékézpontja a vilagon. A folyamatos fejlesztéseknek kdszdénhetéen 2016-ban
Ujabb jelentés beruhazas valosult meg, amely soran modern gyartasi technoldgiakat vezettek
be, és 600 Uj munkahely jott létre, amellyel a Bosch ma mintegy 4900 f6t foglalkoztat a
varosban. A magyar allam vissza nem téritend6 tamogatassal segitette a bdvitést, amely
nemcsak gazdasagi, hanem tarsadalmi hatasokat is hozott.

Kulénds hangsulyt fektettek az oktatasi és képzési programokra, amelyek révén a helyi fiatalok
korszerii szakmai tudashoz juthatnak. A dualis képzés keretében a tanulok elméleti
oktatasukat gyakorlati tapasztalattal egészithetik ki, mikdzben juttatasban részesiinek. A
gyakornoki program egyetemistaknak kinal lehetéséget rugalmas munkavégzésre, a
kozbsségi felséoktatasi képzés pedig 2016 6ta lehetdévé teszi a mérndki ismeretek helyben
torténd elsajatitasat. Ezek a programok nemcsak a munkaeré-utanpétlast biztositjak, hanem
hozzajarulnak a fiatalok helyben tartadsahoz és a varos szakmai presztizsének er@sitéséhez
is. A beruhazasok pedig javitottak Hatvan élhet6ségét is, mivel Uj munkahelyek jottek létre,
fejl6dott az infrastruktura, és boviltek az oktatasi lehetéségek. Hatvan igy nem csupan ipari
kézpontként, hanem egy fejl6dd, tudasalapu varosként is erdsiti pozicidjat és vonzerejét a
régioban (Bosch Media Service Hungary, 2019; Robert Bosch Elektronika Kft.).
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3. FIATAL FELNOTTEK

A harom empirikus pillérbdl el6szor a fiatal felnéttek kdrében végzett felmérés eredményeit
mutatjuk be.

3.1. Varoskép

El6szor a fiatal felnéttek altalanos varosképét igyekeztlink feltarni, hogy milyen benyomasaik
vannak a varosrol. Az élhet6ség atfogd, nem-specifikus dimenzidjaban tébbnyire jol teljesit
Szekszard, hiszen csaknem kétharmaduk latja ugy, hogy élheté a fiatalok szamara — bar ebbdl
mindbssze 4 szazalék fejezte ki maradéktalan elégedettségét. A maradék 36 szazalék ugy
latja, hogy ez kevéssé vagy egyaltalan nem mondhato el a telepiilésrol.

1. ABRA: SZERINTED MENNYIRE ELHETO SZEKSZARD FIATALOK SZAMARA? (%)

4 10

= Egyaltalan nem élhetd = Inkabb nem élhetd = Inkabb élhetd = Nagyon élhet6

Szazadvég szerkesztés

Lathato, hogy a magasabb iskolai végzettségiliek kérében valamivel magasabb azok aranya,
akik szerint élhet6 a varos. Az érettségivel rendelkezdk 68,8 szazalékos, mig a felséfoku
végzettséggel rendelkezdk 65,3 szazaléka véli igy, am mig elébbi kategoriaban senki nem véli
kiemelked6en élhetének, addig utébbiak 11,5 szazalékardl ez elmondhaté. Ugyanakkor a
maximum 8 altalanost végzettek kdrében is 60, az érettségit nem add kdzépfokon végzettel
kérében pedig 58,8 szazalékos a Szekszardot élhetének tartdk aranya.

1. TABLAZAT: SZERINTED MENNYIRE ELHETO SZEKSZARD
FIATALOK SZAMARA? (%)

Legfeljebb 8 | Kozépfoku Koézépfoku Felséfoku
altalanos érettségi érettségivel
nélkiil
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Egyaltalan 16,0% 11,8% 12,5% -

nem élhet6

Inkabb nem | 24,0% 29,4% 18,8% 34,6%
élheté

Inkabb élheté | 56,0% 58,8% 68,8% 53,8%
Nagyon élheté | 4,0% - - 11,5%

Szazadvég szerkesztés

Ennek egy masik szinezetére vilagit ra a kovetkez6 kérdés — hasonlé eredménnyel —, mely
Szekszard fiatalbarat” jellegét igyekszik megragadni, azaz hogy mennyire optimalis hely a
fiatalok szamara. 54 szazalékuk latja ugy, hogy inkabb, 2 szazalékuk pedig ugy, hogy nagyon
fiatalbarat. Ezzel szemben 35 szazalékuk az ,inkabb nem”-re, 9 szazalékuk az ,egyaltalan
nem”-re voksolt. Azaz akar csak az el6z6 esetben, most is a mérsékeltebb mind az optimistak,
mind pesszimistak hanyada.

2. ABRA: SZERINTED MENNYIRE FIATALBARAT SZEKSZARD? (%)

2 9

= Egyaltalan nem fiatalbarat = Inkabb nem fiatalbarat = Inkabb fiatalbarat = Nagyon fiatalbarat

Szazadvég szerkesztés

A fiatal felnéttek altalaban igy inkabb elégedettek a varossal, mint sem. Ehhez mérten a
specifikusabb varosdimenzidkban is talalhatunk tobb olyat, amelyek esetén az elégedettség
dominal. llyenek a zoldteriiletek (86 szazalék), a piaci szolgaltatasok (85 szazalék), a
kdzszolgaltatasok (84 szazalék), a tanulasi és oktatasi lehetéségek (82 szazalék), a
vendéglatohelyek (78 szazalék), a sportolasi lehetéségek (76 szazalék), a kdzbiztonsag (69
szazalék), a kulturalis lehetéségek (62 szazalék) és a kozlekedést (59 szazalék) is
idesorolhatjuk. A legtébb dimenzidval igy elégedettek, de az itt fel nem sorolt lakhatas is inkabb
megosztd kategodria, 48 szazalékkal szemben 51 szazalék itéli meg kedvez6en — bar a
késébbiek ezt arnyalni fogjak —, ahogy az egészségligyi ellatas is (52—46 szazalék). igy kettd
olyan dimenzié van, melyet rendkivil kedvezétlendl itélnek meg. Minddssze 17 szazalékuk
gondolja ugy, hogy bérek tekintetében jol teljesit Szekszard, ezen belll senki sem itéli ugy,
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hogy kiemelkedéen j6 lenne. Emellett csupan 30 szazalék véli ugy, hogy a munkahelyek
szama, minésége, valtozatossaga megfeleld a telepllésen.

3. ABRA: HOGY ERZED, MENNYIRE TELJESIT JOL SZEKSZARD AZ ALABBI
SZEMPONTOKBAN? (%)

Kézszolgaltatasok  [ESH Gz 0
Beérek | O —s

Piaci szolgaltatasok I s
Egészségugyi ellatas |2 o2
Kozlekedes |Gz s C

Lakhatas |G

Sportolasi lehetsségek (RGNS ZOmE.
Munkahelyek |G S Co -2
Kézbiztonsag [ SISO e
Tanulasi/oktatasi lehetéségek NG
Vendéglatohelyek R G
Kulturalis lehettségek [T S oma
Zoldtertiletek SIS O—

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

m Nagyon rosszul teljesit mInkabb rosszul teljesit  mInkabb jol teljesit

m Nagyon jdl teljesit m Nem tudja/Nem vélaszol

Szazadvég szerkesztés

Azon tényez6k kdzill, melyeket az el6zb esetben ,1"-essel (nagyon rosszul teljesit) vagy ,2"-
essel (inkabb rosszul teljesit) értékeltek, a bérek (38,6 szazalék) jelentik a legkirivobb
problémat, mig a masodikat a munkahelyek (24,1). Ezen a két tényezén kivil 10 szazalék félé
is csak az egészségulgyi ellatas defektusai fértek fel (13,3 szazalék), a tébbi problémas
aspektus ez alatt maradt.
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4. ABRA: AZ ALABBI TENYEZOK K6zUL MELYIK JELENTI SZAMODRA A LEGNAGYOBB
PROBLEMAT? (%)
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Szazadvég szerkesztés

Az eddigiek alapjan tehat a munkaval kapcsolatos dimenziékban merilnek fel jelentésebb
problémak, am a varosvezetéssel sem teljesen elégedettek: megitélésik szerint az nem veszi
figyelembe a fiatalokat érint6 problémakat (60 szazalék), csupan 35 szazalékuk gondolja ugy,
hogy inkabb figyelnek rajuk — tovabbi 2 szazalék szerint kiemelten figyelembe veszik azokat.

5. ABRA: SZERINTED A VAROSVEZETES MENNYIRE FIGYEL A FIATALOK
PROBLEMAIRA? (%)

= Egyaltalan nem figyel = Inkabb nem figyel = Inkabb figyel

= Kiemelten figyel = Nem tudja/Nem valaszol

Szazadvég szerkesztés
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3.2. Kulturalis lehetdéségek

A kulturalis lehetéségekkel altaldban — mint az eléz6 alfejezetben lathattuk — kevéssé van
gondjuk, ugyanakkor nem is hasznaljak gyakran ezeket a szintereket: 18 szazalékuk ritkan
vagy soha nem jar el, mig csaknem kétharmaduk (64 szazalék) évente csupan néhanyszor.
10 szazalékuk jar el havonta egy, 7 szazalékuk tébb alkalommal, és csupan 1 szazalékuk
latogat ilyen tipusu programokat hetente tébbszor is.

6. ABRA: MILYEN GYAKRAN VESZEL RESZT SZEKSZARDI KULTURALIS PROGRAMOKON
(MOZI, KONCERT, SZINHAZ, KIALLITAS)? (%)

1 7

64

= Hetente tobbsz6r = Havonta tobbszér = Havonta egyszer

= Evente néhanyszor = Ritkan vagy soha

Szazadvég szerkesztés

Ez persze Osszefugghet azzal is, hogy a kulturdlis programok valasztékat tobbségében
egyhangunak vélik. 13 szazalékuk egyaltalan nem, 49 szazalékuk inkabb nem tartja
valtozatosnak a szekszardi kulturalis lehetéségek kinalatat, mig harmaduk (33 szazalék) itéli
azt elég, 3 szazalék nagyon valtozatosnak.
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7. ABRA: HOGYAN ERTEKELED A KULTURALIS PROGRAMOK VALASZTEKAT
SZEKSZARDON? (%)

13

= Egyaltalan nem valtozatos = Kevésse valtozatos = Elég valtozatos

= Nagyon valtozatos = Nem tudja/Nem valaszol

Szazadvég szerkesztés

Mindezek ellenére az olyan kulturalis intézmények, mint miivelédési haz, kdnyvtarak vagy
muzeumok szinvonalat megfelelének talaljak. 26 szazalékuk kiemelkedden jo, 55 szazalékuk
szerint inkabb jo allapotban vannak ezek, mig 6sszesen csupan 16 szazalékuk nem elégedett
ezekkel. Azaz inkabb mennyiségi, mintsem mindségi problémaik vannak.

8. ABRA: HOGYAN ERTEKELED A VAROS KULTURALIS INTEZMENYEINEK (MUVELODESI
HAZ, KONYVTAR, MUZEUM) SZINVONALAT? (%)

55

= Nagyon gyengének = Gyengének =Jbénak =Nagyon joénak =Nem tudja/Nem valaszol

Szazadvég szerkesztés
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3.3. Munkalehetéségek

Ellenben, ahogy a bérek és a munkalehet6ségek megitélésbél kovetkeztethetunk, a
munkalehet8ségek részleteit érinté értékitéletek mar-mar szélséségesen negativ képet
mutatnak. 35 szazalékuk nagyon rossznak, 35 szazalékuk inkabb rossznak tartja az
elhelyezkedési lehet6ségeket. Minddssze negyedik (25 szazalék) itéli jonak, és ebbdl
minddssze 1 szazalék jeldlte meg a ,nagyon jok” valaszopciot.

9. ABRA: SZERINTED MILYENEK AZ ELHELYEZKEDESI LEHETOSEGEK SZEKSZARDON?
(%)

35

= Nagyon rosszak = Inkabb rosszak =Inkébb jok =Nagyon jok =Nem tudja/Nem vélaszol

Szazadvég szerkesztés

Elhelyezkedési lehet6ségek tekintetében minden végzettségi csoportban a pesszimistak
tobbsége figyelheté meg, de azok tulsilya szembedtlébb az alacsonyabb végzettségi
kategériakban. A legfeljebb nyolc altalanost végzettek kdrében 72 szazalékos az érettségit
nem szerzettek, de kozépfokut végzettek korében 88,3 szazalékos az elhelyezkedési
lehetéségeket kedvezbtlenll itél6k aranya. Az érettségi szerzettek kérében ez az aranya 65,7,
a felséfokot szerzettekében pedig 61,5 szazalékos.

2. TABLAZAT: SZERINTED MILYENEK AZ ELHELYEZKEDESI
LEHETOSEGEK SZEKSZARDON? (%)

Legfeljebb 8 | K6zépfoku Kozépfoku Felso6foku
altalanos érettségi érettségivel
nélkil

Nagyon 40,0% 47.1% 31,3% 26,9%
rosszak
Inkabb rosszak | 32,0% 41,2% 34,4% 34,6%
Inkabb jok 12,0% 11,8% 31,3% 34,6%
Nagyon jok 3,8%
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Nem tudja/Nem | 16,0% 3,1%
valaszol

Szazadvég szerkesztés

Ehhez mérten a legtébb szektorban a valaszaddk jelentés hanyada Gdvozolné a tovabbi
munkahelyek teremtését. A legcsekélyebb gyarapodast az IT/technoldgia terlletén varnak el,
de 42 szazalékuk ezt az opciodt is megjeldlte. A masodik legkevesebb szavazatot a kulturalis-
turisztikai szféra (46 szazalék) kapta. Ellenben a szolgaltatasok (60 szazalék), valamint az
ipar/gyartas (63 szazalék) terlletén abszolut tdbbségik o6rilne a bdvitésnek — még annak
ellenére is, hogy (mint a korabbiakban lathattuk) nagy aranyban elégedettek a szekszardi piaci
szolgaltatasokkal.

10. ABRA: SZERINTED MELY TERULETEKEN LENNE LEGINKABB SZUKSEG UJ
MUNKAHELYEKRE SZEKSZARDON? (%)

ITrrechnologia [ RRGTT -
Kultdra/Turizmus _ 46
szogatatssox N 5o
paricyarss [
Egyéb || 1

Nem tudja/Nem valaszol l 2

0 10 20 30 40 50 60 70
Szazadvég szerkesztés

A munkalehet6ségek valamelyest szabalyozzak a koltdzési hajlanddsagot is. 7 szazalékuk
biztosan elkoltozik a jobb munkalehet6ségek miatt, mig 25 szazalékuk valoszinlileg megteszi
ezt. Az ellenkez6 polust képviseli azonban a minta abszolut tébbsége (54 szazalék): 23
szazalékuk biztosan nem Kkoltozik el, még a jobb munkalehet6ségek miatt sem; m31
szazalékuk valoszinileg nem.
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11. ABRA: GONDOLKODTAL-E AZON, HOGY MAS TELEPULESRE KOLTOzOL JOBB
MUNKALEHETOSEG(EK) MIATT? (%)

7
14
25
23
31
= Biztosan elkolt6zom = Valészinlileg elk6lt6zém = Valdszinlileg nem koélt6zém el
= Biztosan nem kolt6zom el = Nem tudja/Nem valaszol

Szazadvég szerkesztés

Minthogy az érettségivel nem rendelkezék itélték meg legkedvezétlenebbiil a szekszardi
elhelyezkedési lehetbségeket, az ebbdl eredd koltdozési szandék is korukben az erésebb. A
kozépfokon végzettek 47,1 szazaléka, a maximum 8 atalanos végzetteknek pedig a 32
szazaléka vette mar minimum fontoldra, hogy elkdltdzik jobb munkalehetéségek miatt. Az
érettségit ado kdzépfokuak korében ez az aranya 25,1 szazalékos, a fels6fokuakéban pedig
30,7 szazalékos.

3. TABLAZAT: GONDOLKODTAL-E AZON, HOGY MAS
TELEPULESRE KOLTOZOL JOBB MUNKALEHETOSEG MIATT?
(%)

Legfeljebb 8 | K6zépfoku Kozépfoku Fels6foku
altalanos érettségi érettségivel
nélkil

Biztosan 8,00% 11,80% 6,30% 3,80%
elkolt6zom
Valésziniileg 24,00% 35,30% 18,80% 26,90%
elkolt6zom
Valésziniileg 36,00% 29,40% 31,30% 26,90%
nem kolt6zom
el
Biztosan nem | 8,00% 17,60% 28,10% 34,60%
kolt6zom el
Nem tudja/Nem | 24,00% 5,90% 15,60% 7,70%
valaszol

Szazadvég szerkesztés
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3.4. Lakhatasi viszonyok

A szekszardi fiatal felnbttek tobbségének a lakasvasarlas belathatatlan idétaviatba
helyezkedik, akar cél, akar nem: 43 szazalékuk nem is tervezi sajat lakas vagy haz vasarlasat,
31 sz&zalékuk csak 10 év mulva, vagy annal is késébb. Egytizediknek (10 szazalék) jelent ez
csupan aktualis kérdést, 6k azok, akik 1-2 éven belil mar tervezik a lakasvasarlast. 9
szazalékuk 3-5, mig 4 szazalékuk 5-10 éves tavlatban tervez ezzel.

12. ABRA: TERVEZED-E SAJAT LAKAS/HAZ VASARLASAT A KOZELJOVOBEN? (%)

/3

3

43

= |gen, 1-2 éven belll = |gen, 3-5 éven belll
= |gen, 5-10 éven belll = |gen, de csak 10 év mulva vagy késdbb
= Nem tervezem = Nem tudja/Nem valaszol

Szazadvég szerkesztés

A valaszadok csaknem fele (46 szazalék) tervez Szekszard kbzelében maradni: 26 szazalékuk
a varosban tervezi a lakasvasarlast, 20 szazalékuk annak vonzaskoérzetében, és tovabbi 7
szazalékuk szeretne Tolna varmegyében maradni. 22 szazalékuk menne csupan a varmegyén
kivulre.
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13. ABRA: HOL TERVEZEL LAKAST/HAZAT VASAROLNI? (%)

= Szekszardon = Szekszard vonzaskorzetében
= Tolna varmegyében, de Szekszardtol tavolabb = Tolna varmegyén kivil

= Nem tudja/Nem valaszol

Szazadvég szerkesztés

Ezzel 6sszhangban a szekszardi lakasok és hazak vételarat draganak vélik. 34 szazalékuk
szerint egyaltalan nem megfizetheték ezek, 39 szazalékuk szerint pedig inkabb nem azok.
Minddsszesen 27 szazalékuk vélekedik ugy, hogy inkabb megfizetheték, és senki nem akadt,
aki telies mértékben megfizethetének tartotta a lakasokat, hazakat.

14. ABRA: HOGYAN ERTEKELED A SZEKSZARDI LAKASOK/HAZAK VETELARAT? (%)

= Egyaltalan nem medfizethetéek = Inkabb nem medgfizethetéek = Inkabb megfizethetéek

Szazadvég szerkesztés

A vételarak mellett az albérleti arakat is nehezen megfizethetének talaljak, 31 szazalékuk
inkabb, 45 szazalékuk pedig nagyon draganak véli a kiadd szekszardi lakasokat.
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MindGsszesen 1 szazalékuk gondolja ugy, hogy probléma nélkul megfizetheték ezek, 22
szazalékuk szerint inkabb medfizethetd, mint sem.

15. ABRA: MENNYIRE ERZED MEGFIZETHETONEK A SZEKSZARDI ALBERLETARAKAT?
(%)

= Teljesen megfizethetd = Inkabb megfizethetd = Inkabb draga

= Nagyon draga = Nem tudja/Nem valaszol

Szazadvég szerkesztés

3.5. Szabadido

Az olyan vendéglatéegységek, mint éttermek, kavézok, borozok vagy pubok valamivel
népszeribbek, mint a kulturalis szinterek. Ugyanakkor a valaszaddk 35 szazaléka ide sem jar
el soha, és 26 szazaléka is csak havonta. Ellenben 34 szazalékuk havonta tébb alkalommal is
ellatogat ezekbe, mig 4 szazalékuk hetente, 1 szazalékuk hetente t0bbszor is.
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16. ABRA: MILYEN GYAKRAN JARSZ EL HELYI ETTERMEKBE, KAVEZOKBA,
BOROZOKBA, PUBOKBA? (%)

@

= Hetente tobbszor = Hetente = Havonta két-harom alkalommal = Havonta = Ritkan vagy soha

Szazadvég szerkesztés

A sportolas széls6ségesebb mintazatokat mutat, a valaszadok 48 szazaléka nem (iz
semmilyen sportot — vagy csak nagyon ritkan —, mig 23 szazalékuk hetente tobbszor is eljar,
hogy atmozgassa a testét. 8 szazalékuk hetente egyszer, 9 szazalékuk havonta két-harom
alkalommal, 11 szazalékuk havonta egyszer jar sportolni.

17. ABRA: MILYEN GYAKRAN JARSZ SPORTOLNI? (%)

= Hetente tobbszor = Hetente = Havonta két-harom alkalommal

= Havonta = Ritkédn vagy soha = Nem tudja/Nem valaszol

Szazadvég szerkesztés
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A véalaszaddk 45 szazaléka szerint koncertekre és élézenei estékre lenne leginkabb igénye a
fiataloknak. 43 szazalékuk a mozis és szabadtéri vetitésekben, 40 szazalékuk pedig éjszakai
bulikban, DJ-estekben latna a megoldast a fiatalok szérakoztatasara. 30 szazalék félé ezeken
kivil csak a szabaduloszobak és jatékestek (35 szazalék) jutottak, illetve a kavézok, teahazak,
kozbsségi terek (28 szazalék) megkdzelitették ezt a hatart. Kézel volt egymashoz a tura (23
szazalék) és a kozodsségi rendezvények (22 szazalék) opciéi, a sport- és
szabadid&sprogramok, valamint a kulturalis események (18-18 szazalék) fej-fej mellett alltak
meg. A workshopok és kreativ foglalkozasokra 13, az 6nkéntes programokra 7 szazalékuk, az
online k6zdsségi eseményekre pedig 4 szazalékuk szavazott.

18. ABRA: SZERINTED MILYEN SZORAKOZASI LEHETOSEGEKRE LENNE IGENYE A
FIATALOKNAK? (%)

Online k6z6sségi események, e-sport 4
Onkéntes programok, kéz8sségi projektek I 7
Workshopok, kreativ foglalkozasok mmm—— 13
Kulturalis események II——— 18
Sport- és szabadid@s programok IIEEEEEEEEEEEN 18
Kb6zdsségi rendezvények, fesztivalok ImEmmmmmmmmmmmmm——— 2?2
Tuarak, kiranduldsok I 23
Kavezok, teahazak, kozoésségi terek ImEEEEEEEEEEEE——— 28
Szabadulészobak, jatékestek IIEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE 35
Ejszakai bulik, DJ-estek I 40
Mozi, szabadtéri vetitések I 43
Koncertek, él6zenei esték I 45
Egyéb m 1
Nem tudja/Nem valaszol mmmm 5

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Szazadvég szerkesztés

3.6. Tarsadalmi kohézié

A kulturalis-, szabadidés-, lakhatasi- és munkalehet6ségeken tul a tarsadalmi kohézié is
(potencialisan) az elvandorlasi motivacidk hatterében allé integracidés-dezintegracios
mechanizmus. A szomszédokkal valé kapcsolat, a generacios kapcsolddasok és a kdzossegi
eréforrasok, t6kék mind elemi szinten hatarozzak meg, hogy a lakosok mennyire érzi magat
otthon azadott telepiilésen, és mennyire tartja azt perspektivikusnak. Az lathatd, hogy
minddssze 2 szazalékuknak rossz a kapcsolata a szomszédjaikkal, mig 24 szazalékuknak
nincs velik semmilyen kapcsolata. A maradék 74 szazalék pedig a kdvetkezéképpen oszlik
meg: 55 szazalékuknak inkabb j6 minéségilinek, 19 szazalékuknak nagyon j6 minéségilinek
irja le a szomszédi viszonyaikat.

SZAZADVEG 25. OLDAL <>



19. ABRA: MILYEN A KAPCSOLATOD A SZOMSZEDAIDDAL? (%)

11

= Nagyon rossz =Inkabb rossz =Inkdbb j6 =Nagyon jé = Nincs kapcsolatom a szomszédaimmal

Szazadvég szerkesztés

A generacios feszlltségek tekintetében mar nem ennyire egydntetliek a vélemények. 45
szazalékuk szerint ugyanis van valamiféle burkolt vagy burkolatlan konfliktus a fiatalabbak és
az idésebbek kdzott — igaz, ebbdl csupan 3 szazalék érzi ezt kiélezettnek. 31 szazalékuk
szerint inkabb tapasztalhat6 ez, mig 23 szazalék egyaltalan nem érzi.

20. ABRA: ERZEKELHETO GENERACIOS FESZULTSEG A FIATALOK ES AZ IDOSEK
KOZOTT? (%)

31

= Egyéltalan nem = Inkdbb nem = Inkabb igen =Teljes mértékben = Nem tudja/Nem valaszol

Szazadvég szerkesztés
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A telepllés integritdsara vonatkozo allitasok ellentmondasosak. A lakok koézotti napi
kapcsolatot implikalo allitasokkal kisebb aranyban értenek egyet: ritkdn szerveznek k6zosen
programokat (29 szazalék), és valdszinlleg ezért érzi ugy a megkérdezettek minddssze
harmada (35 szazalék), hogy alacsony a helyi k6z6sség 6sszetarto ereje, illetve az uj otletekre
is kevesen érzik nyitottnak azt (38 szazalék). Ellenben, ha valaki segitségre szorul, a telepulést
cselekvésre késznek mutatkozik. 53 szazalékuk tudja, hogy sziikség esetén kihez kell fordulni,
93 szazalékuk szivesen segit barkinek, ha ismerdsérdl van szo, s6t 73 szazalékuk akkor is,
ha a kézdsség része, de szamara ismeretlen. Osszteleplilési, politikai szinten azonban
alacsony az agenciaérzetik, mindéssze 24 szazalékuk érzi ugy, hogy a fiatal felnéttek
kelldképpen be vannak vonva a lakossagot érinté dontéshozatali folyamatokba — de valamivel
tobb, 40 szazalék érzi ugy, hogy folyamatosan érteslil a Szekszardot érintd Uj informacidkrol,
valtozasokrol.

21. ABRA: KERLEK, MONDD EL, HOGY MENNYIRE ERTESZ EGYET AZ ALABBI
ALLITASOKKAL! (%)

Ha a lakéhelyemen egy ismer6som segitséget I 2

kér, szivesen segitek.

Ha a lakdhelyemen valaki segitséget kér, . 3

szivesen segitek, akkor is, ha szamomra

Ha segitségre lenne sziikségem, tudom, hogy a I 53

koézbsségben kihez fordulhatok.

Folyamatosan értestilok a telepllésemet érintd (j I 20
informaciokrol, valtozasokrol.

A helyl kozosseg ny|t0tt az UJ otletek _ 38

befogadasara.

A telepllésen erds a helyi kozdsség Osszetartd I 35
ereje.

A helyi kdz6sség tagjai gyakran szerveznek I 2
programokat, esemeényeket.

A helyi 6nkormanyzat rendszeresen bevonja az
embereket a dontéshozasi folyamatokba. I 24

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Szazadvég szerkesztés

A helyi k6zO0sség 6sszetarté ereje leginkabb a szorosabb, mikroszintl kapcsolatokon alapszik,
hiszen a k6zds élmények és emlékek (41 szazalék), illetve a kézds szokasok, hagyomanyok
(37 szazalék) jelentik a legfébb eréforrast. De 30 szazalék folétt van a digitalis vilagban vald
jartassag (36 szazalék) és a kdlcsbnobs seqgitbkészség (34 szazalék) is. Ezeken kivil csak a
talalékonysag (24 szazalék) ment 20 szazalék folé, illetve ezen a hataron egyensulyoznak a
szoros emberi kotelékek. A hasznos, mindennapi tudas (19 szazalék), a szellemi, kulturalis
miveltség (14 szazalék), az aktiv tarsasagi élet (13 szazalék) és a kozlekedési eszkdzok (11
szazalék) 10 és 20 szazalék koré szorultak. A legelenyész6bb kdzds tokék az erkdlcsi tartas
(7 szazalék), az elényds tarsadalmi kapcsolatok (6 szazalék), az egészséguigyi ismeretek (4
szazalék), illetve a vallasos hit (1 szazalék). Mindéssze 1 szazalékuk véli ugy, hogy ebbél
egyetlen eréforrassal sem rendelkezik a k6zo6sség.
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22. ABRA: KERLEK, MOST GONDOLJ ARRA A HELYI KOZOSSEGRE, AMELLYEL A
BAJBAN SZAMITHATTOK EGYMASRA! MILYEN EROFORRASOKKAL RENDELKEZIK
EZ A KOZOSSEG?? (%)

Kdzds élmények, emlékek
K6z6s szokasok, hagyomanyok
Jartassag a digitalis vilagban
Kdlcsonds segitbkészseég
Talalékonysag

Szoros emberi kotelékek
Hasznos mindennapi szaktudas
Szellemi, kulturalis miveltség
Aktiv tarsasagi élet

Kozlekedési eszkdzok, jarmivek
Erkolcsi tartas

El6nyds tarsadalmi kapcsolatok
Egészségugyi ismeretek
Vallasos hit

Egyikkel sem

Szazadvég szerkesztés

3.7. Jovokeép

e 41
e 37
e 36
e 34
I 240
I 20

I 19

I 14
I 13

e 11

e 7
I 6

4
m 1
m 1

0 5

10 15 20 25 30 35 40 45

A jovéképre iranyuld kérdések tdbbségében erés lokalis elkdtelez8ddést mutatnak, hiszen 54
szazalékuk Szekszardon képzeli el magat a kdvetkezé 5 évben, és tovabbi 11 szazalékuk is
Tolna varmegyében. Budapestre vagy kuilféldre 6sszesen 9 szazalékuk tervez elmozdulni, és
22 szazalékuk tartozik a bizonytalanok kategorigjaba, nekik még nincsen konkrét terve arra
vonatkozdan, hogy hol szeretnének élni 2030 utan.
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23. ABRA: MELYIK TELEPULESEN LATOD MAGAD 5 EV MULVA? (%)

= Szekszardon

= Budapesten

4

= Még nincs konkrét telepiilés

Széazadvég szerkesztés

A nyolc altalanossal (52 szazalék), az érettségivel (68,8 szazalék) és a diplomaval (50
szazalék) rendelkez6k tébbsége is Szekszardon képzeli el magat 5 év mulva. E téren az
érettségivel nem rendelkez6, kdzépfokon végzettek tlinnek kilénutasnak, mindéssze 35,3
szazalékuk képzeli el kozeljovdbeli életét Szekszardon, am tébbségében mégsem mennének

= Tolna varmegyében, de nem Szekszardon

= Kilféldon

= Nem tudja/Nem valaszol

messze téle, hiszen tovabbi 35,3 szazalékuk a telepllés kérnyékén maradna.

4. TABLAZAT: MELYIK TELEPULESEN LATOD MAGAD 5 EV MULVA?

(%)

Legfeljebb 8 | K6zépfoku Kozépfoku Felsoéfoku
altalanos érettségi érettségivel
nélkiil
Szekszardon 52,0% 35,3% 68,8% 50,0%
Tolna 4,0% 35,3% 6,3% 7,7%
varmegyében,
de nem
Szekszardon
Budapesten 12,0% 5,9% - 7,7%
Kiilfoldon - 5,9% 3,1% 3,8%
Még nincs | 28,0% 17,6% 15,6% 26,9%
konkrét
telepiilés
Nem tudja/Nem | 4,0% - 6,3% 3,8%
valaszol
Szazadvég szerkesztés
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38 szazaléknak ezt a periodust a munkahelykeresés és munkahelyvaltas fogja meghatarozni,
30 szazalékuknak a csaladalapitas, 28 szazalékuknak pedig a tanulas vagy tovabbképzés.
Ezekhez képest az ebben az idészakban vallalkozas inditasat (4 szazalék), illetve a kilféldre
koltozést (2 szazalék) tervez6k aranya alacsony.

24. ABRA: MILYEN TERVEID VANNAK A KOZELJOVORE (KOVETKEZO 5 EV) NEZVE? (%)

Vallalkozas inditasa [ 4

Kulfoldre koltozés [ 2

Nem tudja/Nem valaszol _ 8

Szazadvég szerkesztés

Ugyanakkor barmennyire is erés a helyi identitas, a varosvezetést és a varosi k6zdsséget nem
tartjak tamogato félnek terveik megvaldsitasaban. 20 szazalékuk szerint egyaltalan nem
tamogaték, 45 szazalékuk szerint inkabb nem tamogatok. Ezzel szemben egyharmaduk érzi
csupan a varos tamogatasat.
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25. ABRA: SZERINTED MENNYIRE TAMOGATJA A VAROS A FIATALOK JOVOBELI
TERVEIT? (%)

12

45
= Egyaltalan nem tamogatja = Inkabb nem tamogatja = Inkabb tamogatja
= Nagyon tdmogatja = Nem tudja/Nem valaszol

Szazadvég szerkesztés

3.8. Szukségletek

Végul az eddigiek kontextusaban a szilkségletek mar-mar magatol értetédének tlinnek: a
munkahelyteremtést 61 szazalékuk latna szivesen. 42 szazalékuk tobb fiataloknak sz6lo
programot kivanna (mint a korabbiakbdl kiderilt, elsésorban koncertekre gondolnak; és ehhez
szorosan kapcsolodik a 27 szazalékot elért ,kdzdsségi terek és szérakozohelyek bévitése”
opcio is), 38 szazalékuk a lakhatasi lehet6ségek fejlesztését latna szivesen — elsésorban a
lakas és az albérletarak miatt. 10 és 20 szazalék k6zott mozognak a digitalis és technoldgiai
fejlesztések (15 szazalék), a zoldterlletek, parkok és szabadid6s terek fejlesztése (13
szazalék), valamint kdzlekedés fejlesztése és az egészségligyi szolgaltatasok fejlesztése (12-
12 szazalék). Az oktatasi lehet6ségek fejlesztésére (7 szazalék), a fenntarthatosagi és
kérnyezetvédelmi programok implementalasara (6 szazalék), a vallalkozasésztéonzd
programok bevezetésére, a sportlétesitmények, és végul a kulturalis és turisztikai programok
fejlesztésére (4-4-4 szazalék) mutatkozik szerintik a legkisebb igény.
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26. ABRA: MILYEN FEJLESZTESEKET LATNAL SZIVESEN SZEKSZARDON? (%)

Munkahelyteremtés I 61
Fiataloknak sz6l6 programok IS 42
Lakhatasi lehet6ségek javitasa IS 38
Szérakozohelyek, kozOsségi terek bdvitése NI 27
Digitalis és technoldgiai fejlesztések m————— 15
Zoldterlletek, parkok, szabadidés terek.. mmmm—— 13
Egészséglgyi és mentalhigiénés szolgaltatasok.. s 12
Kozlekedés fejlesztése mmmmmmm 12
Oktatasi, képzési lehetdségek fejlesztése mmmm 7
Fenntarthatésagi és kérnyezetvédelmi.. mmm 5
Vallalkozas6szténzé programok mm 4
Sportlétesitmények fejlesztése mH 4
Kulturalis/turisztikai fejlesztések mm 4

Nem tudja/Nem valaszol 1 1

0 10 20 30 40 50 60 70

Szazadvég szerkesztés

3.9. Elégedettség

Végul megmértik, mennyire elégedettek a valaszaddok sajat szekszardi életiukkel.
Osszességében azt lathatjuk, hogy a fiatalok inkdbb elégedettek az életiikkel, mint sem. 41
szazalékuk nyilatkozott ekképpen, de az elégedetlenek sincsenek sokkal lemaradva, az 6
aranyuk 32 szazalékos. A kozépértékre 27 szazalékuk szavazott, 6k semlegesek a jelenlegi
szekszardi élettel kapcsolatban.

27. ABRA: JELENLEG MENNYIRE VAGY ELEGEDETT AZ ELETEDDEL SZEKSZARDON? (%)

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

m 1 - Egyaltalan nem elégedett m2 m3 m4 m5 m6 m7-Nagyon elégedett

Szazadvég szerkesztés
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Az élettel valo elégedettség mutatoi kiegyenlitettek a legfeljebb nyolc altalanossal és a
kozépfoku érettségivel rendelkezék korében, hasonlé aranyban vannak koérikben a
pesszimistak, a neutralisak és az optimistak is. A kdzépfokuval igen, de érettségivel nem
rendelkezdk inkabb elégedetlenek, Osszaranyuk 47,1 szazalékos. Ellenben a felséfoku
végzettséggel rendelkez6k meglehetésen elégedettek, 57,7 szazalékuk jeldlt ,5"-0s, vagy
afolotti értéket.

5. TABLAZAT: JELENLEG MENNYIRE VAGY ELEGEDETT AZ
ELETEDDEL SZEKSZARDON? (%)

Legfeljebb 8 | K6zépfoku Kozépfoku Felso6foku
altalanos érettségi érettségivel
nélkil

1 - Egyaltalan | 4,0% 5,9% - -
nem elégedett
2 12,0% 29,4% 6,3% 7.7%
3 16,0% 11,8% 25,0% 15,4%
4 32,0% 23,5% 31,3% 19,2%
5 24,0% 29,4% 31,3% 34,6%
6 8,0% - 3,1% 23,1%
7 - Nagyon  4,0% - 3.1% -
elégedett

Szazadvég szerkesztés

A fiatal felnéttek leginkabb a természeti adottsagokban gytkeredzé tulajdonsagait tartjak a
varos legjobb aspektusainak: a borvidék (9), en bloc a féldrajzi adottsagok (6), a taj (5) mind
ide sorolhatdk, de a j6 levegd (3) és a zoldfelllet (3) is ezekkel egyltt emlitheté. A baratok (5),
a megkozelithetéség (5) ugyancsak tébbszor emlitett szempontok.

6. TABLAZAT: HA EGYETLEN DOLGOT MONDHATSZ, AMI
SZEKSZARDBAN A LEGJOBB, MI LENNE AZ? (DARAB)

Darab

Borvidék
Foldrajzi adottsagok
Baratok

Megkozelithetéség

Taj

Biztonsag

Jo levegb

Nem zsufolt

Nyugalom
Zoldfeliilet
Fejlodés

Nl W W W W W o o o o ©
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Kedves emberek

Természet

Tudaskozpont

Boltok

Figyelembe veszik minden korosztaly
igényeit

= =2 N NN

Gemenc

Iskola

Kapcsolatok

KFC

Kisvaros

Konyvtar

Kutyabarat

Megyeszékhely

Piac

Strand

Tanarok

Turizmus

Vasarlasi lehetéségek
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Szazadvég szerkesztés

Es minthogy a borvidék jellegét tartjdk a legjobbnak, 15-en a varos borkulturajara a
legbuszkébbek. A masik fontos szempont a kulturalis 6rokség, 7 ember szamara az irodalmi
alakok fontos pillérét jelentik a lokalis identitasnak, de az anyaféldet (5) és a varosi
Tudaskozpontot (4) is tdbb mint 3 ember emlitette.

7. TABLAZAT: Ml AZ AZ EGY DOLOG, AMIRE SZERSZARDBAN A
LEGBUSZKEBB VAGY? (DARAB)

Darab

Borkultura

15

Irodalomi alakok

~

Anyafdld

Tudaskozpont

Torténelem

Baratok

Kalvaria

Varos

Vonzé

Altalanos jéindulat

= N} N N N O & O
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Befogadé
Csalad

Fejlédés

Gimnazium

Nincsenek kilfoldiek

Sz616

Sziireti felvonulas

T4j

Tanar

Tiszta

Varoskép
Zoldfeliiletek

Szazadvég szerkesztés
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A korabban taglaltakbdl kovetkezik, hogy a legkevéssé kedvelt tulajdonsagnak a
munkalehet8ségek tarhazat tartjak (14), de tovabb 6 ember emlitette a kbzlekedést, 5-5 ember
pedig a béreket, a hajléktalanokat, a kdztisztasagot, a kdzbiztonsagot és a parkoldk szamat,
illetve 4-en az eléregedést.

8. TABLAZAT: HA EGYETLEN DOLGOT MONDHATSZ, AMI
SZEKSZARDBAN A LEGROSSZABB, MI LENNE AZ? (DARAB)

Darab

—_
N

Munkalehetéség

Kozlekedés
Bérek
Hajléktalanok

Koszos

Kozbiztonsag

Parkolo

Eloregedés

Kozvilagitas

Programok

Utak mindsége

Egészségligy

Kisebbségiek

Kozosségi terek

Buszpalyaudvar

Elhanyagolt
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Jovokép
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Kerékparutak

Kihasznalatlan adottsagok

Kiszamithatatlan

Kornyezet
Minden

Sok autés

Szegénység

Szolgaltatasok

Unalmas
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Uszoda

Szazadvég szerkesztés

A koztisztasagi és kozbiztonsagi kérdéskor a buszkeség negativ dimenzidi is érintik: 15-en
,K0szos”-nak itélik a varos, 12-en a hajléktalanokat, 9-en pedig a ,Csikagd” nevl varosrészt
emelték ki. Ezeken kivll a felséoktatasi lehet6ségeket hianyat, a kisebbségeket, en bloc a
kdzbiztonsagot, a programok hianyat vagy altalaban a varost szégyellik 1-nél tobben.

9. TABLAZAT: Ml AZ AZ EGY DOLOG, AMIRE SZERSZARDBAN A
LEGINKABB SZEGYELLSZ? (DARAB)

Darab

Koszos 15

-
N

Hajléktalanok

Csikago

Felsdoktatasi lehetéségek hianya

Kisebbség

Kozbiztonsag

Programok hianya

Varos

Fejletlen
Kébor allatok

Kozlekedés

Kultara hianya

Munkalehetéségek hianya

Uszoda

Al Al Al Al Al Al Al NN DN NN o

Vezetok hozzaallasa

Széazadvég szerkesztés
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4. ISKOLASOK — KERDOIVES FELMERES

Mig az iskolasok korében végzett kérdbives felmérés kirajzolja az alapvet6 szikséglet- és
problématérképet, addig az interjuk strukturaljak azt. Eppen ezért elészor a kérddives vizsgalat
eredményeit mutatjuk be, majd arra reflektalva elemezziik az interjukon elhangzottakat.

4.1. Szekszard megitélése

Az iskolasok lokalis kétédése, akarcsak a fiatal feln6tteké er6s: 25, 4 szazalékuk nagyon
szereti a varost, 55 szazalékuk inkabb szereti. Osszesen csupan 12,7 szazalékuk nyilatkozott
ezzel ellentétesen, és ebbdl minddssze 1,6 szazalékpontnyi azok aranya, akik egyaltalan nem
szeretik.

28. ABRA: MENNYIRE SZERETED A LAKOHELYEDET? (%)

6,9
1,6

111 254

55,0
= Nagyon szeretem = Inkabb szeretem = Inkabb nem szeretem
= Egyaltalan nem szeretem = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

Ugyanakkor azzal kapcsolatban joval inkabb megosztottak voltak, hogy fiatalbaratnak
tekinthet6-e Szekszard. 49,2 szazalékuk szerint annak — bar csupan 6,9 szazalékos azok
aranya, akik szerint kiemelkedéen teljesit a telepilés ebbdl a szempontbdl —, 44,4 szazalékuk
szerint nem.
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29. ABRA: HOGYAN ERZED, MENNYIRE FIATALBARAT VAROS SZEKSZARD? (%)

6,3 6,9
4,2 ‘

= Nagyon fiatalbarat = Inkabb fiatalbarat = Inkabb nem fiatalbarat

42,3
40,2

= Egyaltalan nem fiatalbarat = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

Azaz bar kifejezetten szeretik a varost, azt mérsékletem tartjak optimalisnak sajat korcsoportuk
szamara. Az élhet6séggel kevéssé van problémajuk, 78,4 szazalékuk véli ugy, hogy
Szekszard élhetd varos. Fejl6édének mar csupan 46 szazalékuk latja azt (az ellentétes oldalt
48,2 szazalékuk képviseli), izgalmasnak pedig 39,2 szazalékuk (ezzel ellentétesen vélekedik
58,2 sz&zalékuk).

30. ABRA: KERLEK, JELOLD AZ ALABBI SKALAN, HOGY MENNYIRE TARTOD
SZEKSZARDOT... (%)

...fejlédo
varosnak?

...izgalmas
varosnak?

...élhetd
varosnak?

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 100,0

m Teljes mértékben annak tartom m Inkabb annak tartom m Inkabb nem tartom annak

m Egyaltalan nem tartom annak ®Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés
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Az érzelmi elkotelezédés érthetének tiinik, ha figyelembe vesszik, hogy az iskolas koruak 79,4
szazaléka a baratokat, a kézb6sséget szereti legjobban a varosban. Ezt a rendezvények,
fesztivalok és programok (51,3 szazalék) kovetik, majd a sportolasi lehetéségek (47,1
szazalék), a szabadidé-eltoltési lehetéségek (40,2 szazalék) és a bevasarlasi lehetéségek
(36,5 szazalék). A sort a kulturalis lehetéségek (24,9 szazalék), a természeti adottsagok (22,8
szazalék), a tanulasi és fejlédési lehetésége (22,2 szazalék) és a nyugodt, biztonsagos
kérnyezet (19,6 szazalék) zarjak.

31. ABRA: AZ ALABBIAK KOZUL MIKET SZERETSZ LEGJOBBAN SZEKSZARDBAN? (%)

Baratok, kozosség I 79,4
Rendezvények, fesztivalok, programok [N 51,3
Sportolasi lehetéségek GGG 47,1
Szabadidé-eltoltési lehetéségek IS 40,2
Bevasarlasi lehet6ségek, szolgaltatasok [N 36,5
Kulturalis lehetéségek NG 24,9
Természet, kornyezet N 2?28
Tanulasi és fejlédési lehetéségek TINGGGE 22,2
Nyugodt, biztonsagos kornyezet [ 19,6
Egyik sem [ 1,1
0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0

Szazadvég szerkesztés

Az iskolas korcsoport kifejezetten biiszke a varos sportéletére (11), és nem csak altalaban
arra, de specifikus sportagakra, egyesitiletekre, a kosarlabda csapatot izolaltan példaul 4-en is
emlitették. A rendezvényeket altalaban épp ugy sokan emlitették (10), mint egyes specifikus
programokat, mint példaul a Szureti Fesztivalt (12). Az iskola (7), a taj (6), a borkultura (5), a
kornyezeti adottsagok (5) és a kézbsseég (5) is jelentésebb identifikacids tényezék.

10. TABLAZAT: MI AZ AZ EGY DOLOG, AMIRE SZEKSZARDBAN A
LEGBUSZKEBB VAGY? (DARAB)

Darab
Szireti Fesztival 12
Sportélet 11
Rendezvények 10
Iskola 7
Taj 6
Borkultura 5
Kornyezeti adottsagok 5
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Kozosség

Kosarlabdacsapat

Nyugalom

Uszoda

Ettermek

Fejlédés

Vasarlasi lehet6ségek

Atlathatésag

Baratok

Epitészti 6rokség

Garay So6rozé

Jégpalya

Kilato

Kultara

Oktatas

Osztalyfénok

Templom

Varos

Zoldfeliiletek

Alisca Taekwondo Klub

Atlathato

Babits Mihaly Kulturalis Kézpont

Bartina Néptanc Egyesiilet

Béla kiraly

Epitett orokség

Fejl6dé varos

Folyamatos megujulas

Irodalmi alakok

Kajakos egyesiilet

Kevés hajléktalan

Kézilabdacsapat

KFC

Kosarlabda

Konyvesbolt

Kozbiztonsag

Al Al o ol ol o o o] A Aol Al Al Al Al al al Al NN NN NN NN N NN W W W N B o

Kozterek
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Lehetdségek

Magamra

Motoros egyesiilet

Mozi

Sportpalyak

Szabadidds lehetéségek
Szirmai Ott6é Norbert
Vivoklub

Zeneiskola

B N e N B N . N R N Y =

Széazadvég szerkesztés

A dezintegrald tényez6k koncentraltabban jelentkeztek, kdzllik négyet is tébb mint tiz ember
emlitett. Ezek a kevés szérakozoéhely (17), a hajléktalansag (15), altalaban a kdztisztasag (15)
és a kevés lehetéség (13) — azaz a koztisztasagi és kdzbiztonsagi aspektusok, akarcsak a
fiatal feln6ttek esetében, az iskolasok itéletére is ranyomjak a bélyegiiket. Az utak (7), Csikago
(5) és az emberek (5) kaptak még szamottevd szavazatot.

11. TABLAZAT: Ml AZ AZ EGY DOLOG, AMIT SZEKSZARDBAN A
LEGINKABB SZEGYELLSZ? (DARAB)

Darab

Kevés szérakozoéhely 17
Hajléktalanok 15

Koztisztasag 15

Kevés lehetdség 13
Utak
Csikago

~

Emberek

Elhanyagolt terek

Kozbiztonsag

Kisvaros
Alkoholistak

Devians emberek

Egészségligy

Elmaradott

Kisebbség

Ko6zosség

Kozosségi kozlekedés

Mozi

N NN NN NN DN DN WA Ao o

Nyilvanos mosdé
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Sportcsarnok

Unalmas

Alsovaros

Aluliskolazottak

Csekély megtartéeré

Devians fiatalok

Kevés rendezvény

Kevés sportlehetéség

Kisebbségek

Kérhaz

Kornyezet

Kornyezeti adottsagok

Kozlekedés

Kozterek
Patakpart

Rosszindulatu emberek

Sok rosszindulati ember

Szegények

Ujvaros

Al Al Al Al A Al Al Al Al Al A Al Al Al Al Al Al Al

Vasut

Szazadvég szerkesztés

4.2. Kulturalis szokasok

Azzal egyutt, hogy a kulturalis lehetéségek nem esnek bele a szekszardi fiatalok altal 6t
leginkabb értékelt aspektusba, nem is latogatjak a kulturalis szintereket, programokat. 42,3
szazalékuk évente csupan néhanyszor mennek moziba, kiallitasra, szinhazba, vagy barmilyen
rendezvényre, mig 13,2 szazalékuk szinte soha, és tovabbi 25,4 szazalékuk is havonta csak
egyszer. igy 17,4 szazalékos azok aranya, akik relativ gyakran teszik ezt meg, 13,2 szazalékuk
hetente egyszer, 4,2 szazalékuk hetente tObbszdr is.
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32. ABRA: MILYEN GYAKRAN JARSZ EL SZEKSZARDON PROGRAMOKRA (PL. MOZI,
KONCERT, SZINHAZ, BARMILYEN RENDEZVENY STB.)? (%)

16 4,2
13,2
I 13,2
254
42,3
= Hetente tobbszor = Hetente egyszer = Havonta
= Evente néhanyszor = Ritkdn vagy soha = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

Legtdbbjlket az olyan kénnylizenei események érdeklik, mint a fesztivalok (64 szazalék) és a
koncertek (52,9 szazalék), de a mozis vetitések (50,8 szazalék) utan is élénken érdeklédnek.
Tovabba az éjszakai bulik és klubok rendezvényeire (39,2 szazalék), valamint a
sporteseményekre (33,3 szazalék) jarnak szivesen. A jatékestek (16,9 szazalék), a szinhazi
eléadasok (16,9 szazalék), a kozoésségi programok (15,3 szazalék) és a kiallitasok (11,6
szazalék) mar kevésbé érdeklik 8ket. A leghalvanyabb lelkesedést a kreativ foglalkozasok (6,9
szazalék), a popkulturalis események (5,8 szazalék), az ismeretterjeszté el6adasok (4,8
szazalék), a technolégiaval kapcsolatos rendezvények (3,7 szazalék), végul a stand-up
eléadasok (2,6 szazalék) valtjak ki.
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33. ABRA: MILYEN TiPUSU PROGRAMOKRA JARSZ LEGSZIVESEBBEN? (%)

Fesztivalok mmessssssSSSSSSSSSSSSSSE——— 54,0
Koncertek S 52 9
Mozi eSS 50,8
Ejszakai bulik, klubok HEEEEEEEEEEEEEE————— 30 2
Sportesemények mEEEEEEEEE——————— 33 3
Szabadulészobak, (tarsas)jatékestek m——— 16,9
Szinhaz ee——— 16,9
K6zOsségi programok messsssss 15,3
Kiallitasok, miivészeti programok m— 11,6
Workshopok, kreativ foglalkozasok mmsm 6 9
Popkulturaval kapcsolatos rendezvények mmmm 58
Ismeretterjeszt6 el6adasok mmm 4.8
Technoldgiaval kapcsolatos rendezvények mm 37
Stand-up eléadasok mm 2,6
Nem tudom/Nem valaszolok m 2.6
Egyikksem m 21

0,0 10,0 200 30,0 400 50,0 600 70,0
Szazadvég szerkesztés

Ehhez mérten a programkinalattal valo elégedettség kétarcu képet mutat: 46,1 szazalékuk
elégedett vellik — 48, szazalékuk rendkivili médon, 41,3 szazalékuk pedig tobbé-kevésbé.
Vellk szemben a valaszadok 48,7 szazalek all, ebb6l 33,9 szazalék inkabb nem elégedett a
szekszardi programok koérével, 14,8 szazalékuk pedig nagyon elégedetlen vellk.

34. ABRA: ELEGEDETT VAGY A VAROS PROGRAMKINALATAVAL? (%)

5,3 4,8

41,3

= Nagyon elégedett = Inkabb elégedett = Inkabb elégedetlen

= Nagyon elégedetlen = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

A programkinalattal a szakiskolasok a legelégedettebbek, 62,7 szazalékuk a skala ezen felén
helyezkedik el, de az altalanos iskolasok 46,7 szazaléka is az elégedettségének adott hangot.
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E téren a gimnazistak az igazan negativak, elégedettnek csupan a 20 szazaléka mondja
magat.

12. TABLAZAT: ELEGEDETT VAGY A VAROS

PROGRAMKINALATAVAL?
Altalanos iskolasok | Gimnazistak Szakiskolasok
Nagyon elégedett 6,7% - 5,1%
Inkabb elégedett 40,0% 20,0% 57,6%
Inkabb elégedetlen | 38,9% 40,0% 22,0%
Nagyon 10,0% 32,5% 10,2%
elégedetien

Szazadvég szerkesztés

Az elégedetlenek aranya magas, ehhez pedig nagyobb ,kulturalis migracié” tarsul: 28
szazalékuk havonta tdbbszdr, 28,6 szazalékuk havonta néhanyszor megy el masik telepulésre
kulturalis programokeért — 29,6 szazalékuk évente néhanyszor megteszi ezt. Mindossze 12,7
szazalékukrél mondhato el, hogy ritkan vagy soha nem hagyja el ilyen okokbdl Szekszardot.

35. ABRA: ILYEN GYAKRAN MESZ EL SZEKSZARD HATARAIN TULRA KULTURALIS
PROGRAMOKERT (PL. PECS, BUDAPEST STB.)? (%)

11

29,6

= Havonta tobbszor = Havonta egyszer = Evente néhanyszor

= Ritkan vagy soha = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

Mindezek ellenére az altalanos iskolasok azok, akik kozott gyakori (34,4 szazalék), hogy
havonta tobbszdr Szekszard hatarain tulra mennek kulturalis programokért. Ez az arany a
gimnazistak koérében 15, a szakiskolasokéban 27,1 szazalék. Az altalanos iskolaba jarék 28,9,
a gimnazistaknak a 42,5, a szakiskolasoknak pedig a 18,6 szazaléka megy el havi egyszer
mas varosba e célbdl.
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13. TABLAZAT: MILYEN GYAKRAN MESZ EL SZEKSZARD
HATARAIN TULRA KULTURALIS PROGRAMOKERT (PL. PECS,
BUDAPEST STB.)?

altalanos iskolasok | gimnazistak szakiskolasok
altalanos iskolasok gimnazistak szakiskolasok
Havonta tobbszor | 34,4% 15,0% 27,1%
Havonta egyszer 28,9% 42,5% 18,6%
Evente néhanyszor | 25,6% 32,5% 33,9%
Ritkan vagy soha 10,0% 10,0% 18,6%
Nem tudom/Nem | 1,1% 1,7%
valaszolok

Szazadvég szerkesztés

A masik varosban meglatogatott programok kézll a koncertek és élézenei estek (60,7
szazalék), a mozi (59,5 szazalék), a sportesemények (39,9 szazalék) és a zenei fesztivalok
(38,7 szazalék) a legnépszeriibbek — azaz négy olyan program, mely benne volt az 6t
legkedveltebben. A szinhazi eleldadasok (30,1 szazalék), az éjszakai programok (26,4
szazalék), a jatékestek (25,8 szazalék) és a muzeumok, kiallitasok (25,2 szazalék) is relativ
magas szazalékpontot értek el. 10 szazalék alatt maradtak a popkulturalis események (7,4
szazalék), az dnkéntes programok és k6zosségi projektek (6,7 szazalék), a techrendezvények
(6,1 szazalék), valamint a workshopok (5,5 szazalék)

36. ABRA: MILYEN KULTURALIS PROGRAMOK MIATT MESZ MASIK VAROSBA? (%)

Koncertek, él6zenei estek I 60,7
Mozifilmek, szabadtéri vetitések TN 59,5
Sportesemények I 39,9
Zenei fesztivalok S 38,7
Szinhazi el6adasok IEEEEEEEEES————————_ 30,1
Ejszakai programok ImEEESeSSm————— 26 4
Szabaduldszobak, jatékestek (tarsas- vagy.. Inmmmm——————— 25,8
Muzeumok, kidllitasok NI 25 2
Popkulturaval kapcsolatos rendezvények mmmmm 7 4
Onkéntes programok, kdzdsségi projektek mmmm 6,7
Technoldgiaval kapcsolatos rendezvények 1l 6,1
Workshopok, kreativ foglalkozasok mmm 55
Nem tudom/Nem vélaszolok mm 3.7

Egyik sem mm 3,7
0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0

Szazadvég szerkesztés

SZAZADVEG 46. OLDAL <>



4.3. Szabadid6 és kozosségi élet

A szabadidejiket leginkabb a barataikkal toltik (30,2 szazalék) vagy sportolnak (28,6
szazalék). E két tevékenység kiemelkedik a tobbi kozil, csak a digitalis tevékenységek (15,3
szazalék) ment még a 10 szazalékpontos hatar folé — illetve a kreativ tevékenységek (9,5
szazalék) megkozelitette azt. Alig néhany valasz érkezett a plazazasra (3,7 szazalék), a
fesztivalokra (2,6 szazalék), a kirandulasra (2,1 szazalék) és a kulturalis programokra (2,1
szazalék).

37. ABRA: AZ ALABBIAK KOZUL MIVEL TOLTOD LEGGYAKRABBAN A SZABADIDODET?
(%)
Baratokkal taldlkozas I 30,2
Sport I 28,6
Digitalis tevékenységek NG 15,3
Kreativ tevékenységek NN 9.5
Egyéb M 3,7
Vésarlas, plazazas I 3,7
Fesztivalok, zenei rendezvények, bulik Il 2.6
Nem tudom/Nem valaszolok [l 2,1
Kirandulas, temrészetben toltott id6 1l 2,1
Kulturalis programok [l 2,1
0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0
Szazadvég szerkesztés

Lathatd, hogy olyan programokkal téltik leginkabb az idejiket, melyekhez nem feltétlendl
szlikségesek vendéglatohelyek, kulturalis szinterek stb., igy adddik a kérdés, megitélésik
szerint van-e elegendd hely Szekszardon, ahol jol érezhetik magukat a fiatalok? 6,9
szazalékuk szerint béven van, 46,6 szazalékuk szerint akad ugyan, de kevés, 36,5 szazalékuk
szerint alig van ilyen, 9,5 szazalékuk szerint pedig nincs ilyen.
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38. ABRA: SZEKSZARDON VAN-E ELEG HELY, AHOL A FIATALOK JOL EREZHETIK
MAGUKAT? (%)

95 05 69

= |gen, béven van =Van, de kevés = Alig van = Egyaltalan nincs = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

Ezzel egyitt 49, 2 szazalékuk szerint nagy sziikség lenne tdbb ifjusagi térre, 40,7 szazalékuk
szerint inkabb szikség lenne ilyenekre. Minddssze 8,5 szazalékuk nyilatkozott ugy, hogy nem
latja szilikségét a szinterek kinalatanak bévitésének.

39. ABRA: SZUKSEG LENNE-E TOBB IFJUSAGI KOZOSSEGI TERRE A VAROSBAN? (%)

8,5 1‘6
49,2

40,7

= Nagy szlUkség lenne = Inkdbb szlkség lenne = Nemigazan = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

Leginkabb a gimnazisték gondoljak ugy, hogy indokolt lenne tobb ifjusagi kbzosségi tér
telepitése, 60 szazalékuk szerint erre egyenesen nagy szlikség lenne, 35 szazalékuk szerint
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inkabb sziikség lenne. De a szakiskolasok is 95 szazaléka gondolja igy (45-8-49,2 szazalékos

megoszlasban), az altalanos iskolasoknak pedig a 84,5 szazaléka.

14. TABLAZAT: SZUKSEG LENNE-E TOBB IFJUSAGI KOZOSSEGI
TERRE A VAROSBAN? (%)

Altalanos iskolasok | Gimnazistak Szakiskolasok
Nagyon  sziikség | 46,7% 60,0% 45,8%
lenne
Inkabb szikség | 37,8% 35,0% 49,2%
lenne
Nem igazan 13,3% 2,5% 5,1%
Nem tudom/Nem | 2,2% 2,5% -
valaszolok

Szazadvég szerkesztés

A kdzdsségi terek hianyanak egyfajta lenyomata az, hogy a leggyakrabb — nem szamitva az
iskolat (38,1 szazalék) — a szabadban (28,6 szazalék) és otthon (11,6 szazalék) talalkoznak a
barataikkal. A vendéglatohelyek (7,4 szazalék), a sportpalyak (5,3 szazalék), a bulik (4,8
szazalék), a plazak (1,6 szazalék) és a kulturalis intézmények (0,5 szazalék) kevés szavazatot
kaptak.

40. ABRA: AZ ALABBIAK KOZUL HOL TALALKOZOL LEGGYAKRABBAN A
BARATAIDDAL? (%)

Iskolaban, az iskola kérnyékén

81
Szabadban/parkban I 28,6
Otthon NN 11,6
Kavézéban/étteremben [ 7.4
Sportpalyan [N 5,3
Rendezvényeken, bulikban [l 4,8
Plazaban, bevasarlokézpontban [l 1,6
Kulturalis intézményben (pl. mozi, szinhaz, stb.) | 0,5
Nem tudom/Nem valaszolok Il 2,1

0,0 5,0 10,0 150 20,0 250 30,0 350 40,0

Szazadvég szerkesztés

A KkOzOsségi érzet erls, 12,2 szazalékuk telies mértékben, 43,4 szazalékuk inkabb a
szekszardi kozOsség részének érzi magat. 29,1 szazalékuk inkabb nem érzi ezt, 6,9
szazalékuk pedig egyaltalan nem.
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41. ABRA: MENNYIRE ERZED MAGAD A SZEKSZARDI KOZOSSEG RESZENEK? (%)

8.5 12,2

29,1

= Teljes mértékben =Inkabb igen =Inkdbb nem = Egyaltalan nem =Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

4.4. Oktatas és tanulas

A megkérdezett iskolasok 29,6 szazaléka tervez Szekszardon tovabbtanulni, mig 48,7
szazalékuk masik varosban tervezi folytatni tanulmanyait — 10,1 szazalékuk egyaltalan nem
tervezi a tovabbtanulast, 11,6 szazalékuk még nem tudja, hogy hol szandékozik a jévében
tanulni, vagy hogy egyaltalan akar-e tovabbtanulni.

42. ABRA: SZEKSZARDON TERVEZEL TOVABBTANULNI? (%)

11,6

48,7
= |gen, Szekszardon tervezek = Nem, masik varosban tervezek
= Nem tervezek tovabbtanulni = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés
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Az altalanos iskolasok 46,7 szazaléka tervez helyben maradni, és itt folytatni kdzépiskolas
tanulmanyait, 38,9 szazalékuk pedig masik varosban. A megkérdezett gimnazistak kozul senki
nem tervezi a PTE szekszardi telephelyén folytatni a tanulast, ugyanakkor a szakiskolasok
23,7 szazaléka maradna helyben tovabbtanulni, 33,9 szazalékuk pedig e céllal tavozna.

15. TABLAZAT: SZEKSZARDON TERVEZEL TOVABBTANULNI?

Altalanos iskolasok | Gimnazistak Szakiskolasok
Igen, Szekszardon | 46,7% - 23,7%
tervezek
Nem, masik | 38,9% 92,5% 33,9%
varosban tervezek
Nem tervezek | 2,2% 2,5% 27,1%
tovabbtanulni
Nem tudom/Nem | 12,2% 5,0% 15,3%
valaszolok

Szazadvég szerkesztés

A jelenlegi iskolajukkal rendkivil elégedettek, 29,1 szazalékuk nagyon szereti, 57,1
szazalékuk pedig inkabb szereti azt. 9,5 szazalékuk nem szereti a jelenlegi iskolajat — 6,3
szazalékuk inkabb nem, 3,2 szazalékuk pedig egyaltalan nem.

43. ABRA: MENNYIRE SZERETED A JELENLEGI ISKOLADAT? (%)

3.2 4,2

6,3

= Nagyon szeretem = Inkabb szeretem = Inkabb nem szeretem

= Egyaltalan nem szeretem = Nem tudom/Nem valaszolok

Széazadvég szerkesztés

Hogy a van-e elegendd lehet6ség a tanulasra és a fejl6édésre, megoszto kérdésnek bizonyult.
22,2 szazalékuk szerint b6ségesen van erre lehetéség, 13,8 szazalék szerint egyaltalan nincs.
Abszolut tobbségtik (61,4 szazalékuk) szerint vannak ugyan opciok, de kevés.
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44. ABRA: SZERINTED SZEKSZARDON VAN ELEG LEHETOSEG TANULASRA ES
FEJLODESRE? (%)

2,6

61,4

= |gen, béségesen = Van, de kevés = Nincs = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

Legnagyobb aranyban sporttal kapcsolatos képzéseket, lehetéségeket (42,9 szazalék)
hianyoljak, de relativ magas szazalékponttal végeztek a nyelvtanfolyamok (34,4 szazalék), a
mivészeti képzések (29,6 szazalék) és am gazdasagi, vallalkozoi képzés (29,1 szazalék) is.
A szakmai képzések 18 szazalékot, az informatikai képzéseket 11,1 szazalékuk hianyolja, mig
végul 7,4 szazalékuk egyik felsorolt képzési lehetéséget sem hianyoljak.

45. ABRA: AZ ALABBIAK KOZUL MILYEN KEPZESI LEHETOSEGEKET HIANYOLSZ
SZEKSZARDROL? (%)

Sporttal kapcsolatos képzéseket [Nl 42,9

Nyelvtanfolyamokat [ NNERNNENENEEEE 344

Mivészeti képzéseket [N 206

Gazdasagi, vallalkozoi képzéseket [NNNNGENNE 29,1

Szakmai képzéseket [ININIENEGEGEGEGEGEEE 8.0

Informatikai képzéseket NG 11,1

Egyiket sem [ 7.4
Nem tudom/Nem vélaszolok [ ININGgGNEEEEEE 15,3

0,0 50 100 150 20,0 250 30,0 350 40,0 450

Szazadvég szerkesztés
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Altalaban az ifjisagi képzések hipotetikus bevezetését nem évezné nagy lelkesedés: 8,5
szazalékuk venne ilyeneken részt biztosan, mig 35,4 szazalékuk csak valdszinlileg. 34,9
szazalékuk valészinlileg nem végezne el ilyen képzést, 10,1 szazalékuk pedig biztosan nem.

46. ABRA: HA LENNE RA LEHETOSEGED, RESZT VENNEL VAROSI IFJUSAGI OKTATASI
PROGRAMOKON (PL. KARRIERTRENING, VALLALKOZOI KEPZES STB.)? (%)

11,1 8,5
10,1 “'
35,4

= Biztosan =Valdszinlileg igen =Valdszinlleg nem = Biztosan nem = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

4.5. Tarsadalmi kohézio

A tarsadalmi kohéziét mér6 kérdéseket harom kilénb6z6 aspektusra bontottuk:
kozbsségiségre, szolidaritasra és participaciéra. Kozosségiség tekintetében a megkérdezettek
dezintegraltnak vélik a szekszardi mikrotarsadalmat. 54 szazalékuk nem ért egyet azzal, hogy
erds lenne a teleplilésen a helyi kdz6sség Osszetartd ereje. Ezzel parhuzamosan 55,1
szazalékuk érzékel némi fesziltséget a fiatalabb és az idésebb generaciok koézott, illetve
minddsszesen 37,1 szazalékuk véli ugy, hogy a helyi k6zdsség gyakran szervezne a telepulést
érinté programokat, vagy venne részt ilyenek szervezésében. Ugyanakkor optimizmusra ad
okot, hogy 53,5 szazalékuk meglehetdsen nyitottnak véli a szekszardi k6zOsséget, igy az Uj
Otletek irant fogékonysagot mutatnak.
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47. ABRA: KERLEK, MONDD EL, HOGY MENNYIRE ERTESZ EGYET AZ ALABBI
ALLITASOKKAL! (KOZOSSEGISEG, %)

Erzékelhetd egyfajta
feszlliség a
teleplilésen a fiatalok
és az idések kdzott.

A helyi k6zdsség
nyitott az uj 6tletek
befogadasara.

A helyi k6z6sség tagjai
gyakran szerveznek
programokat,
eseményeket.

A teleplilésen er6s a
helyi k6zosség
Osszetarto ereje.

0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0

m Egyaltalan nem értek egyet mInkabb nem értek egyet m |Inkabb egyetértek

m Teljes mértékben egyetértek m Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

Szolidaritas tekintetében joval pozitivabb az 6sszekép — ami az el6zbek ellenére mégis csak
arra enged kovetkeztetni, hogy a teleplilés lakossaga képes az 6sszefogasra. 92 szazalékuk
szivesen segit ismerdsének, ha az erre kéri. 67,7 szazalékuk pedig akkor is segit egy a
telepilésen él6 embernek, ha az szamara ismeretlen. 68,2 szazalékuk pontosan tudja azt,
hogy szlikség esetén kihez fordulna segitségért.

SZAZADVEG 54. OLDAL ¢



48. ABRA: KERLEK, MONDD EL, HOGY MENNYIRE ERTESZ EGYET AZ ALABBI
ALLITASOKKAL! (SZOLIDARITAS, %)

Ha segitségre lenne

szlikségem, tudom,

hogy a kdzbsségben
kihez fordulhatok.

Ha a lakéhelyemen
egy ismersom
segitséget keér,

szivesen segitek.

1,

Ha a lakéhelyemen
valaki segitséget kér,
szivesen segitek,
akkor is, ha szamomra
ismeretlen emberrol
van sz6

0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0

=)

m Egyaltalan nem értek egyet mInkabb nem értek egyet m |Inkabb egyetértek

m Teljes mértékben egyetértek m Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

A részvételiség két kérdésre érkezett valaszok alapjan e kérdésben megosztottnak
mutatkoznak az iskolasok. Minddsszesen 21,7 szazalékuk érzi ugy, hogy a helyi 6nkormanyzat
megfelel6 mértékben bevonja a fiatalokat a déntéshozatali folyamatokba, mig 57,7 szazalékuk
véli ezzel ellentétesen — ebbdl 23,8 szazalék azok aranya, akik kategorikusan elutasitjak az
allitast. Ellenben a tajékoztatéssal, informaciéaramlassal kevésbé van problémajuk, 53,5

szazalékuk ugy érzi, idében értesil a telepuilést érinté hirekrdl, informaciokrol.

SZAZADVEG 55. OLDAL ¢



49. ABRA: KERLEK, MONDD EL, HOGY MENNYIRE ERTESZ EGYET AZ ALABBI
ALLITASOKKAL! (PARTICIPACIO, %)

A helyi 6nkormanyzat
rendszeresen bevonja
a fiatalokat a
dontéshozasi
folyamatokba.

Folyamatosan
érteslilok a
teleplilésemet érint6 Uj
informaciokrol,
valtozasokrol.

0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0

m Egyaltalan nem értek egyet mInkabb nem értek egyet m |Inkabb egyetértek

m Teljes mértékben egyetértek m Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

4.6. Munka és karrier

A fels6oktatasi, tovabbtanulasi preferenciakat nagyban meghatarozhatjia az, hogy
szllkségesnek latjak-e azt a térségben valé elhelyezkedésben. 16,9 szazalékuk szerint
fels6foku végzettség nélkil konnyl elhelyezkedni Szekszardon, mig 29,1 szazalékuk szerint
nehéz. E két vélemény kozoétt helyezkedik el 43,9 szazalékuk, akik szerint se nem kénnyd, se
nem nehéz egy egyetemi végzettséggel nem rendelkez6 fiatalnak munkaba allni a telepulésen.
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50. ABRA: SZERINTED MENNYIRE KONNYU EGY EGYETEMET NEM VEGZETT FIATALNAK
ELHELYEZKEDNI SZEKSZARDON? (%)

o~

19,0

= Nagyon konny = Inkabb konny( = KOzepes

= Inkabb nehéz = Nagyon nehéz = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

Optimistabbak az egyetem végzettséggel kapcsolatban, 48,1 szazalékuk latja ugy, hogy
diploma birtokaban kénnyd itt elhelyezkedni, 12,7 szazalékuk szerint nehéz. A kézépértéket
31,2 szazalékuk képviseli.

51. ABRA: SZERINTED MENNYIRE KONNYU EGY EGYETEMET VEGZETT FIATALNAK
ELHELYEZKEDNI SZEKSZARDON? (%)

7,9

15,3

32,8

31,2

= Nagyon kénny = Inkabb kénny = Kdzepes

= Inkabb nehéz = Nagyon nehéz = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

Noha még relative nagy azok aranya, akik nem tudjak, hogy milyen teriileten dolgoznanak
szivesen (20,6 szazalék), az vildgosan latszik, hogy a vallalkozni kivanok és a gazdasagi
szféraban elhelyezked®k aranya (25,9 szazalék) kimagaslik. Az egészségugy (10,6 szazalék),
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az oktatas (7,9 szazalék), a kultara és turizmus (6,9 szazalék), az ipar (6,3 szazalék), a
szolgaltatoi szektor (5,8 szazalék), az IT (4,8 szazalék), a mezégazdasag (4,2 szazalék), a
szocidlis terlletek (4,2 szazalék) és a kornyezetvédelem (2,6 szazalék) mind le vannak
maradva hozza képest.

52. ABRA: AZ ALABBIAK KOZUL MELYIK TERULETEN DOLGOZNAL LEGSZIVESEBBEN?
(%)

Vallalkozas, gazdasag I 25,9
Egészségugy I 10,6
Oktatas, nevelés N 79
Kultdra, turizmus N 6.9
Ipar, technologia N 6,3
Szolgaltatasok N 5.8
IT, digitalis terlletek NG 4.8
Mez6gazdasag N 4,2
Szocialis tertilet GG 4,2
Kornyezetvédelem I 2,6
Nem tudom/Nem valaszolok I 20,6

0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0

Szazadvég szerkesztés

Ehhez mérten 20,1 szazalékuk mar most tudja, hogy vallalkozni szeretne, 40,7 szazalékuk
pedig tobb mint valésziniinek tartja (bar még nem biztos benne). Ehhez képest csupan 27
szazalékuk kevésbé tartja elképzelhetének és minddsszesen 5,8 szazalékuk veti ezt el.
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53. ABRA: GONDOLKODSZ SAJAT VALLALKOZAS INDITASAN? (%)

6,3
5,8 |‘ 20,1
27,0

40,7

= |gen, biztosan = |gen, talan = Nem valoszinl = Nem = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés
Egyontetiien azt gondoljak, hogy a varosnak tamogatnia kell a fiatalok munkavallalasat, 70,4

széazalékuk szerint ez rendkiviil fontos, 23,3 szazalékuk szerint inkabb fontos. Osszesen
csupan 3,7 szazalékuk gondolkodik ezzel ellentétesen.

54. ABRA: MENNYIRE TARTOD FONTOSNAK, HOGY A VAROS TAMOGASSA A FIATALOK
MUNKAVALLALASAT? (%)

1,1 26

23,3

= Nagyon fontos = Inkabb fontos = Inkabb nem fontos

= Egyaltalan nem fontos = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

A migracios motivaciok hatterében is a munkavallalassal kapcsolatos kételyek allnak, 29,6
szazalékuk esetében a munkalehetéségek hianya lenne az elsédleges indok a koltbzésre; de
a jobb életmindéség (21,7 szazalék) és a tanulasi lehetéségek hianya (18 szazalék) is. A
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szorakozasi lehetéségek hianya (8,5 szazalék), a csaladi okok (2,6 szazalék), a kozlekedési
problémak (1,6 szazalék), a kozbiztonsagi kérdések (1,1 szazalék), valamint — a fiatal
felndttekkel ellentétben — a lakhatassal kapcsolatos kételyek (0,5 szazalék) csekély sullyal
esnek latba.

55. ABRA: HA A JOVOBEN ELKOLTOZNEL, MI LENNE AZ ALABBIAK KOZUL A FO OKA?
(%)

Munkalehetéségek hianya I 29,6
Jobb életmindség mas varosban NN 21,7
Tanulasi lehetéségek hianya IS 18,0
Szérakozas hianya I 385
Egyéb I 4,8
Nem szeretnék elkoltozni N 4,2
Csaladi okok 1M 2,6
Kozlekedési, elérhetéségi problémak (pl...l l 1,6
Kozbiztonsagi problémak W 1,1
Lakhatasi problémak B 0,5
Nem tudom/Nem valaszolok I 7.4

0,0 5,0 10,0 15,0 200 250 30,0 350

Szazadvég szerkesztés

Ugyanakkor, ha el is kéltdznének, 15,5 szazalékuk biztosan, 45,3 szazalékuk valdszinilleg
visszakoltdzne Szekszardra, ha az az igényeiknek megfeleléen véltozna. 23,6 szazalékuk
valdszinltlenebbnek tartja, hogy visszajonne, de nem zarja ki, s mindéssze 11,5 szazaluk
utasitotta el kategorikusan ezt az eshet6séget.
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56. ABRA: HA EL IS KOLTOZNEL, VISSZAJONNEL-E KESOBB SZEKSZARDRA, HA AZ AZ
IGENYEIDNEK MEGFELELOEN VALTOZNA? (%)

4,1

= |gen, biztosan = lgen, talan = Valészinllegnem =Nem = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

4.7. Problémak

De minden jovére iranyuld kérdés ellenére a jelenlegi élethelyzetiikbdl fakaddan minddssze
12,2 szazalékuk gondolta ugy, hogy a munkahelyek alacsony szama a legéget6bb probléma
generaciojuk szamara. Még ennél is kevesebb szavazatot kapott a kevés tanulasi lehetéség
(10,6 szazalék), az ifjusagi terek hianya (8,5 szazalék — bar mint latni fogjuk ezen aspektus az
interjuk soran 06sszemosodik a szoérakozasi lehetéségek hianyaval), a kdzbiztonsagi
problémak (7,9 szazalék), a kevés kulturalis lehetéség (5,3 szazalék), a lakhatasi problémak
(5,3 szazalék) és a kozlekedési problémak (1,1 szazalék). igy a legnagyobb kurrens
problémajuk a kortars, rendszeres szérakozasi lehetéségek hianya (39,2 szazalék).

SZAZADVEG 61. OLDAL ¢



57. ABRA: SZERINTED MI A LEGNAGYOBB PROBLEMA SZEKSZARDON A FIATALOK
SZAMARA AZ ALABBI TENYEZOK KOZUL? (%)

Kevés szorakozasi lehetéség IIIIINEGEGEGGEGENENNEE 39,2
Kevés munkahely NN 12,2

Kevés tanulasi/fejlédési lehetéség M 10,6

Fiatalbarat, ifjusagi terek hianya (pl. ifjusagi klub,
taborok stb.)

Kdzbiztonsagi problémak I 7.9

I 85

Kevés kulturdlis program/lehetéség I 5,3
Lakhatasi problémak [l 5,3
Egyéb M 4,8
Kozlekedési problémak W 1,1
Nem tudom/Nem valaszolok Il 5,3

0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0 40,0 45,0

Szazadvég szerkesztés

Es ez az aspektus, a szdrakozasi lehetéségeké az, melyet a mindennapokbdl — bar ezt
finomitottak az interjus beszélgetések soran — 8k személyesen is a leginkabb hianyolnak (43,4
szazalék), de a vasarlasi lehetéségek (20,6 szazalék) is szamottevé problémat jelentenek.
Ezekhez képest a sportlehetéségek (7,9 szazalék), a tanulasi lehetéségek (6,9 szazalék), a
kulturalis programok (4,2 szazalék) és a szolgaltatasok (2,6 szazalék) aligha nevezheték
problémas pontnak.

58. ABRA: MI HIANYZIK LEGINKABB A MINDENNAPJAIDBOL SZEKSZARDON? (%)

Szérakozasi lehetéségek  [[INEGTNNGEGEEEEEE /34
vasarlasi lehetsségek | GG 20.6
Sportlehetsségek [N 7.9
Tanulasi lehetéségek [ 6.2
Kulturalis programok [l 4.2

Szolgaltatasok (pl. fodrasz, kozmetikus stb.) . 2,6

Nem tudom/Nem valaszolok [ NGGEG 143
0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0 40,0 45,0 50,0

Szazadvég szerkesztés
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A varos fejlédési gorbéjét, noha nem vélik teljességgel kielégitének, am nem is teljesen
borulatok. 43,3 szazalékuk érzi azt, hogy az utobbi években sokat fejl6dott a telepilés, mig
49,2 szazalékuk nem érezte a fejlédést, amelybdl 12,7 szazalékuk egyaltalan nem érzi az
elérelépést.

59. ABRA: MENNYIRE ERZED UGY, HOGY SZEKSZARD AZ UTOBBI EVEKBEN
FEJLODOTT? (%)

74 2,6
12,7
40,7

36,5

= Teljes mértékben igy érzem = Inkabb igy érzem = Inkabb nem érzem igy

= Egyaltalan nem érzem igy = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

A kozbiztonsagi aspektus sem mutat vilagos képet, hiszen mig 2,6 szazalékuk szerint nagyon
biztonsagos, 43,4 szazalékuk inkabb biztonsagos a telepulés, addig 39,2 szazalékuk szerint
inkabb nem, 11,6 szazalékuk szerint egyaltalan nem biztonsagos.
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60. ABRA: SZERINTED MENNYIRE BIZTONSAGOS SZEKSZARD? (%)

32 26

43,4

= Nagyon biztonsagos = Inkabb biztonsagos = Inkabb nem biztonsagos

= Egyaltalan nem biztonsagos = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

4.8. Szukségletek, varosi fejlesztések

A legtobb terlleten az iskolasok javarésze szivesen latna fejlesztéseket, de kiemelkednek
ezek kdzll a szabadidé eltoltésére alkalmas szinterek (66,1 szazalék), a vasarlasi lehetéségek
(53,4 szazalék) és az ifjusagi kozosseégi terek (51,9 szazalék) fejlesztésére vonatkozé vagyak,
melyekhez szorosan zarkézik a kozelekedés javitdasanak (49,7 szazalék) és a
munkahelyteremtésnek (49,2 szazalék) a szikségességét célzoé narrativak. Egyarant 43,9
szazalékot ért el a zOldterlletek és a sportlétesitmények fejlesztése, 40,7-et az oktatasi
lehetéségek létesitésére vonatkozd elképzelések, végul 28,6 szazalékot a kulturalis
fejlesztések. Minddssze 0,5 szazalékuk véli ugy, hogy semmiféle fejlesztés nem sziikséges.
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61. ABRA: AZ ALABBIAK KOZUL MILYEN FEJLESZTESEKET LATNAL SZIVESEN
SZEKSZARDON? (%)

Szérakozohelyek, szabadidd eltoltésére. . I 66,1
Vasarlasi lehetéségek és szolgaltatasok.. I 53,4
Ifjusagi k6zosségi terek létrehozasa G 51,9
Kozlekedés javitasa I 49,7
Munkahelyteremtés NN 49,2
Zoldteriletek fejlesztése NN 43,9
Sportlétesitmények fejlesztése I 43,9
Oktatasi és képzési lehet6ségek fejlesztése NN 40,7
Kulturalis/turisztikai fejlesztések I 28,6
Semmilyen fejlesztés sem szikséges | 0,5
Nem tudom/Nem valaszolok B 1,6

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 600 700

Szazadvég szerkesztés

80,4 szazalékuk részt venne olyan fiataloknak sz6l6 programokon, rendezvényeken, melyeket
a mar meglévékon felll hivnanak életre — melybdl 24,3 szazalékpontnyi valaszadé biztosan
elmenne ezekre az eseményekre. 11,1 szazalékuk valdszinisiti, hogy nem venne részt rajtuk,
4,2 szazalékuk pedig biztosan allitja ezt.

62. ABRA: HA LENNE TOBB FIATALOKNAK SZOLO PROGRAM, RESZT VENNEL RAJTA?
(%)

56,1

= Igen, biztosan = Igen, valoszinlleg =Inkdbb nem =Nem = Nem tudom/Nem vélaszolok

Szazadvég szerkesztés
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A jelen és jovdé problémainak distinkcionalasa vilagosan latszik abbdl, hogy az olyan
egzisztenciat érinté problémak, mint a munkalehetéségek (50,8 szazalék) vagy a megfizethetd
lakhatas (48,7 szazalék) beérték a jobb programok (48,7 szazalék) valaszopciot a kdlvetkezd
kérdés esetében: Az alabbiak kdzil mi segitene abban, hogy szivesebben maradj
Szekszardon? 41,3 szazalékuk jeldlte a jobb képzési lehetéségeket, 39,2 szazalékuk a tébb
kozOsségi teret, 30,7 szazalékuk a tobb zoldterlletet, 30,2 szazalékuk a jobb kozlekedési
lehetbségeket. Minddssze 9 szazalékuk allitotta azt, hogy semmiképpen sem maradna
Szekszardon.

63. ABRA: AZ ALABBIAK KOZUL MI SEGITENE ABBAN, HOGY SZIVESEBBEN MARADJ
SZEKSZARDON? (%)

Jobb munkalehet6segek NN 50,8
Medfizethet6 lakhatas I 48,7
Jobb programok I 48,7
Jobb tanulasi, képzési, fejlédési lehetéségek TN 41,3
Tobb kozéssegi tér NGNS 39,2
Toébb zoldtertlet GG 30,7
Jobb kozlekedési lehet6ségek NN 30,2
Egyéb NN 11,6
Semmiképpen sem maradnék Szekszardon [l 9.0
Nem tudom/Nem valaszolok [l 5,3

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0

Szazadvég szerkesztés

4.9. Jovo és térségi kotodés

Az iskolas valaszadodk 6,3 szazaléka képzeli el 10 évvel kés6bbi 6nmagat Szekszardon, 7,4
szazalékuk annak kérnyékén. 16,4 szazalékuk még nem tudja erre a valaszt. A maradék 2/3-
os arany két valaszlehet6ség kozott oszlik meg: 38,1 szazalékuk valamilyen tavolabbi magyar
telepulésen, 31,7 szazalékuk kulféldon latja magat.

SZAZADVEG 66. OLDAL 0



64. ABRA: HOL KEPZELED EL MAGAD 10 EV MULVA? (%)

6,3
16,4 I 7.4

38,1
= Szekszardon = Szekszard kornyékén
= Mas, tavolabbi varosban magyar varosban = Kilféldon

= Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

Tobbséglket a tovabbtanulas motivalja, a kdvetkezé 5 évben négy6tddik (78,8 szazalék) ezt
tervezi, mig 33,9 szazalékuk a munkaba allast, 31,2 szazalékuk a kulféldi tapasztalatszerzést
is felvette a napirendjére. A csaladalapitast ebben az 5 éves ablakban mindéssze 4,8
szazalékuk tervezi.

65. ABRA: AZ ALABBIAK KOZUL MILYEN TERVEID VANNAK A KOVETKEZO 5 EVBEN? (%)

Tanulas/tovabbtanulas 78,8

Munkaba allas 33,9

Kulféldi tapasztalatszerzés 31,2

Csaladalapitas [ 4.8

Nem tudom/Nem valaszolok . 4.8

0

[=)

10,0 200 30,0 400 500 600 70,0 80,0 90,0

Szazadvég szerkesztés

Tébb mint haromnegyedik (77,8 szazalék) fényesnek latja a jovét, ebbdl 50,3 szazalék inkabb
optimista, 27,5 szazalékuk rendkivil optimista a sajat jov6jével kapcsolatban. 10,6 szazalékuk
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minimalisan pesszimista, és minddsszesen 1,6 szazalékuk sorolhatd kirivoan pesszimistak
taboraba.

66. ABRA: MENNYIRE VAGY OPTIMISTA A SAJAT JOVODDEL KAPCSOLATBAN? (%)

10,1
1,6
27,5

10,6
50,3
= Nagyon optimista vagyok = Inkabb optimista vagyok = Inkabb pesszimista vagyok
= Nagyon pesszimista vagyok = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés

Jelenleg 4,8 szazalékuk szeretne a jévdben Szekszardon elhelyezkedni, 10,1 szazalékuk
annak kozelében. 33,9 szazalékuk mas magyar varosban, 35,4 szazalékuk kulféldon latna
magat szivesen, ugyanakkor azt is lattuk, hogy megfeleld, igények szerinti valtozasokkal
feltehetéen megndne a helyben maradni vagyék aranya.

67. ABRA: HOL SZERETNEL LEGINKABB ELHELYEZKEDNI A JOVOBEN? (%)

4,8
15,9

33,9
35,4

= Szekszardon = Szekszard kdzelében = Mas magyar varosbhan

= Kllféldon = Nem tudom/Nem valaszolok

Szazadvég szerkesztés
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Az altalanos iskolasok kdzott vannak a legnagyobb aranyban (20 szazalék), akik Szekszardon
vagy annak kozelében szeretnének elhelyezkedni a jovében, 6ket a szakiskolasok kovetik 13,6
szazalékkal, majd a gimnazistak 5 szazalékkal — kdzllik azonban jelen pillanatban senki nem
képzeli azt, hogy Szekszardon helyezkedne el a jovében.

16. TABLAZAT: HOL SZERETNEL LEGINKABB ELHELYEZKEDNI A
JOVOBEN? (%)

Altalanos iskolasok | Gimnazistak Szakiskolasok
Szekszardon 6,7% - 5,1%
Szekszard 13,3% 5,0% 8,5%
kozelében
Mas magyar | 36,7% 37,5% 27,1%
varosban
Kulfoldon 27,8% 40,0% 44 1%
Nem tudom/Nem | 15,6% 17,5% 15,3%
valaszolok

Szazadvég szerkesztés
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5. ISKOLASOK — INTERJUK

Végul a kérddivben is felmerilt kérdéskoroket iskolasokkal folytatott interjukkal mélyitettik el.
Ezek és a kérdbdivek alapjan 6t problémakér rajzolddott ki: (1.) a kdzdsségi terek, (2.) a
kdzbiztonsag-kodztisztasag, (3.) az ifjusagnak szolo programkindlat és kulturalis lehetéségek,
(4.) a fejlédési, oktatasi lehetéségek, ideértve és kuldon kiemelve a sportéletet is, valamint (5.)
a munkalehetdségek, melyek dsszefonddnak a jévoképpel is.

5.1. Kozos(ségi) terek

Az elsb és talan a legtagabb problémakdrt a tarsas érintkezés kérnyezeti feltételei jelentik, és
kilénésen azok, melyek nem sorolhatok a kulturalis szinterek k6zé. Ezek kdzil egyesek irant
fokozott érdekl6dés mutatkozik. A varosban talalhaté terek kézul a Béla kiraly tér — a Var kéz
— a Garay udvar — Garay tér mar-mar identifikaciés jelentéséggel bir. Ezeken a tereken
talalkoznak interjualanyaink leggyakrabban a barataikkal, s6t elmondasuk szerint mas
fiatalokbol allo tarsasagok is ezekre a szinterekre tomaortlnek. Az pedig, hogy rendszerint ezen
a terlleten szervezddnek a kortars csoportok, érzelmileg is idelancolja éket. Arra a kérdésre,
hogy mit/miket szeretnek leginkabb Szekszardban, majd mindahanyan megemlitették ezt a
helyszint. igy az identikus Szekszard-kép kézponti 6sszetevéje a Béla kiraly tértél a Széchenyi
utcaig tarto térszelet.

De ugyancsak nagy hangsulyt kaptak — bar inkdbb az idésebb, kdzépiskolas korosztaly
részérdl — a természetkozeli szinterek, kilondsen a kilatok. Kozulik kettét, a Kalvaria kilatot
és a Cserhat tet6i kilatot tobbszor is emlegették. Szamukra ezek hasonloképpen
funkcionalnak, mint a varoskdzponti terek, azaz nem turazasra, vagy mas aktiv cselekvésre
hasznaljak, hanem a passzivabb kikapcsolédashoz, egyfel6l maguk lehetnek, izolaltabban
mas barati tarsasagoktol, masfel6l k6zésen tolthetik el az id6t. Ez ugyanakkor atvezet egy
altaluk problematikusnak vélt pontra: a dedikalt kozosségi terek hianyahoz.

Noha a vendéglatoegységek kozil az éttermekkel (tdbben emlitették a Trattoria de Matteo
elnevezési pizzériat mint a kedvenc éttermuiket) és a kavézokkal (legtébbeknek az icie
BAKERY volt a kedvence) tébbnyire elégedettek, de fdleg elébbiek kinalatat tartjak kissé
egyhangunak. Pubokat, kocsmakat nem emlitettek, még a direkt erre iranyuld kérdések esetén
sem. Azaz specifikus vendéglatéegység-kategoria hianyat nem tartjak égeté problémanak —
ba olykor-olykor felvetették, hogy az olaszon kivil mas konyhak kinalata alig elérhet6 —, ennek
ellenére ugy vélik, hogy nincs elég k6zdsségi tér a fiatalok szamara. Szerintiik vannak olyan,
a kdzponttdl tavolabb esé varosrészek és éplletek, melyek kihasznalatlanok és a varosképnek
sem kedveznek. Ugy vélik, ezeken a frekventalt helyeken lenne érdemes Ujabb szinterek
létrehozasa, ezzel kihizva a helyi fiatalokat a kozpontbdl.

A specifikus igények konnyebben detektalhatok a vasarlasi lehetéségek terén. Két
szolgaltatastipust azonositottunk, melyek miatt rendszeresen masik varosba mennek. Ezek
kozul az egyik a vasarlasi, és azon belll is a ruhavasarlasi célok miatt térténik. Bar tdbben is
elismerték, a Park Center arra lenne hivatott, hogy ezeknek az igényeknek eleget tegyen, az
ottani boltok (New Yorker, Takko, C&A) nem fedik azokat a divatokat, melyeket 6k kdvetnek,
helyette Pécsre vagy Budapestre szoktak jarni (a Bershkat, a Pull&Beart, a H&M-et, a Zarat,
a Tezenist és a Stradivariust konkrétan is emlitették). A masik problémajuk a helyi
bevasarloparkkal, hogy az tulsagosan kiesik a varosbdél (noha a kdézlekedési lehetéségeket
dicsérték: mind gyalog, mind tdmegkozlekedéssel konnyen megkozelithetének tartjak a varos
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kalénb6z6 pontjait). Szeretnének egy olyan plazat, amely egyrészt kozelebb van a
varoskozponthoz, a masrészt olyan ruhalzletek és szolgaltatasok érheték el, melyek
illeszkednek az izlésikhéz és divatjaikhoz, harmadrészt vannak benne kavézok,
vendéglatoegyseégek, ahol talalkozhatnak a barataikkal.

5.2. Kozbiztonsag és koztisztasag

Amellett, hogy az emlitett szekszardi terek meghatarozzak a varoskép alapjait, ahhoz
termékenyen hozzajarulnak a kdztisztasagroél és a kézbiztonsagroél alkotott képzetek is. EIGbbi
dimenzidjaban éppen a belvarostdl kiesd, de a kertvarostdl és a természeti kérnyezettdl
tavolabb es6 (konkrétan meg nem nevezett) varosrészekkel kapcsolatban vannak
fenntartasaik. Ezek az egyébként szorosan a varoshoz kapcsolt varosrészeket
kihasznalatlannak és minimalisan elhanyagoltnak érzik, am a potencialt latjak bennik. Tobb
beszélgetésben is felmerilt emellett Alsévaros nevezetl varosrész és azon belul ,Csikago”
welslumosodd” kerllete. Egyes beszamolok szerint ez mar épp annyira integrans része a
varosnak, mint amennyire zavard, hogy az évek soran mintegy izolalt varosrésszé fejlédott el
Szekszardtol — ezt érzik a varos leginkabb elhanyagolt teriletének.

De ezen tul Szekszardot inkabb rendezett varosnak vélik, melynek legnagyobb vonzerejét a
kisvarosi ,bajban” latjak — ezzel kapcsolatban tébbszdr is felmerilt Budapest, mint ami ,nagy”,
.hangos”, ,zsufolt”, ,koszos”, ezzel szemben Szekszardot ,kicsi”, ,nyugodt’, ,csendes” és
.békés” telepllésként irtak le, s6t a masik referenciavarossal, Péccsel szemben is
kedvezébbnek bizonyult a megitélése ilyen szempontbdl. Kifejezett erésségekeént
azonositottak a zoldfelliletek mennyiségét és minéségét: a fak, a viragok és a parkositott
terllet optimalis kiterjedésil — bar tdbben is mondtak, hogy idealis esetben a zdldités egy soha
be nem fejezett miivelet —, azokat gondozottnak, j6l karbantartottnak latjak. Mind koézial a
Prométheusz parkot emelték ki — és féleg a kdzépiskolasok —, amely hasomldan fontos terepe
az kortars kapcsolatoknak, mint a Var koz és annak kozvetlen kornyéke.

Mindent egybevetve a koztisztasaggal kapcsolatos percepciok pozitiv képet mutatnak. A
kdzbiztonsaggal kapcsolatban tobb ellenvetést fogalmaztak meg. Akarcsak a kérdives
felmérés szabadvalaszaiban, a hajléktalanproblémat az interjukon résztvevdk is kardinalisnak
latjak. Tébbségében a fiuk idéztek fel olyan torténeteket, amikor az utcan konfliktusba kerultek
kils6é szereplék miatt. Ettél figgetlenil a biztonsagos telepllésként értékelték Szekszardot,
még ha tébb atrocitasnak is gondoljak az atlagosnal. A lanyokkal kevesebb hasonlé eset
tortént, egyikik szerint nem annyira a kozbiztonsagi problémai vannak a varosnak, mint inkabb
kozvilagitasi: tapasztalatai szerint a sziiken vett belvaroson tul gyérebb az utcai vilagitas,
szamos helyen s6tét van, ezért érzddik veszélyesebbnek naplemente utan a varos.

5.3. Programkinalat és kulturalis lehetéségek

A programkinalat értékelését a Szekszardi Szireti Napokkal kell kezdeni. Ahogy a kérddives
felmérésben, Ugy az interjukban is ezt az alkalmat jeldlték az év legfontosabb
rendezvényeként. Ha a Var k6z és annak kdrnyéke Szekszard ikonikus és identikus tere, akkor
a Szireti Napok az identikus eseménye. Az interjualanyok nem csak kivald szdrakozasi
lehetbséget latnak benne, de egy olyan kohéziés er6t, ami dsszerantja a szekszardi
fiatalsagot, és nem csak koztlk, de a teleplilés egészét nézve erlsiti a szolidaritast —
kildbnésen a T. Danny elnevezésli el6adé meghivasat dicsérték, ebben annak a
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tanubizonysagat latjak, hogy az dnkormanyzat nyit a popularis kultura ujhullamos el6adoi és
iranyzatai felé. Ezzel egyutt kétféle kivansag fogalmazddott meg: az egyik, hogy a tovabbi
varosi rendezvényeken is aktualis, szamukra relevans eléaddkat hivjon meg a varosvezetés;
a masik abbéli reménylk, hogy ha nem is tobb soknapos vagy dsszvarosi rendezvény, de
koncert megrendezésre kerll az évben.

A programkinalattal kapcsolatban tehat 6sszességében elégedettek, a kulturalis lehetéségek
koziul a zenei életet (koncertek révén) tdbbnyire kielégitébnek és felivelének latjak. Egyéb
kulturalis lehetéségek megitélése mar inkabb kétarcusagot tikroz. A muzeumokat,
kiallitasokat nem latogatjak, s bar az egyik kdzépiskolas alanyunk felvetette, hogy érdemes
lehet interaktiv tarlatokat elhozni leginkabb oktatasi szandékkal (azaz amiket lehet csoportos-
iskolas latogatasokra optimaliznalni), de még 6 sem latta be, hogy feltétlenill sziikség lenne
ilyenre. Nem csak 6k nem jarnak ezekre a programokra, de a kortars csoportok sem. Mas a
helyzet a mozival, filmszinhazakkal.

Ha a (ruha)vasarlasi lehetéségek jelentik az egyik indokot, ami miatt ,fogyaszt6i migracio”
torténik mas telepllésekre (els6sorban Budapestre), akkor a masik a mozi latogatasa
(els6sorban Pécsre). Szerintlik igényes korilmények kozott tudnak mozizni, sokszinlibb
vetitési rendbdl valogatva Baranya megye székhelyén. A helyi, szekszardi Agora mozival tobb
problémajuk is van: arrdl panaszkodtak, hogy a kérnyezet kényelmetlen, a vaszon nem elég
nagy, annak és a vetitbnek a min6sége mar elavult, a vetitési rend kaotikus, és az arrol valo
tajékoztatast is elégtelennek vélik.

5.4. Fejlodési lehetéségek és sportélet

A fejlédési, oktatasi lehetéségeket és a sportéletet érintd kritikak voltak a legenyhébbek és a
legritkdbbak. Sajat tapasztalataik és az altaluk ismert diskurzusok alapjan mind a helyben
talalhatd altalanos, mind a kozépiskolak minGségi oktatast biztositanak. Az altalanos iskolas
alanyok mind helyben akarnak tovabbtanulni. A kdzépiskolasok azonban — és nem csak 6k,
de azok is, akiket ismernek — nem szamolna a PTE szekszardi telephelyével, tdbbségében
Budapestre akarnak menni tovabbtanulni, nem csak az érdeklédési kérik miatt, de részben az
emancipacios toérekvéseik miatt is, hogy flggetlenedni tudjanak szileitél. Ha azonban lenne
Szekszardon olyan fels6foku képzés (egyetemi kar/szak), amely érdekli &ket, amivel
foglalkozni szeretnének, akkor megfontolnak azt, hogy helyben maradjanak. A kézép- és
fels6foku képzéshez tartoznak a Tudaskdzponttal kapcsolatos percepciok is: a kdzépiskolas,
gimnazista didkok nagyra értékelik annak felhuzasat, nem csak tanulasi-oktatasi szintérként
gondolnak ra és hasznaljak, de szocializacids kdzegként is.

Ezeken tul az interjuk soran nem emlitettek olyan képzési lehetéséget (nyelvtanfolyamok,
szakkorok, specifikus (szak)képzések), melyet hianyolnanak a helyi kinalatbél — mar csak
azért sem, mert a tovabbtanulasi feltételeket feszitettnek érzik, igy idejlik javarészét az erre
valé készilés teszi ki (legyen sz6 akar kdzépiskolardl, akar felsdoktatasrél). A sportélet
perspektivai szolgaltatigk a legérdekesebb és legellentmondasosabb képet. A
sportlehet6ségek sokszinlek, az alanyok tébb lehetséges alkalmat is megragadtak eddigi
életlk soran, hogy toébb mozgasformat kiprébaljanak, épp ugy a csapat-, mint az egyéni
sportok terén. S6t ezek nem csak a rendszeres mozgasra elegend6k, kompetitiv szinten is
mikodnek. Kiléndésen az egyik kiuzdésporttal foglalkozé alanyunk elbeszélése szolgaltatott
értékes tapasztalatokat. Versenyszerlien Gzi a kizddsportjat, és rendkivil elégedett azzal a
szakértelemmel, amivel a varos, az edzdi kar és a helyi sporttarsak tamogatjak, és el tudja
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képzelni azt is — s6t feltett céljai k6zott szerepel —, hogy hosszutavon e sportoldi kbzeg tagja
legyen, (fél)profiva képezze magat. Azonban ugy érzi, hidba adottak a sportszakmai feltételek,
éppen a diverz varosi sportportfélié a gatja annak, hogy a Szekszardon néje ki magat, mert
meglatasa szerint nem allokalnak elegendd mennyiségl forrast (ennek egyik bizonyitékat az
elégtelen infrastrukturalis feltételekben latja, példaul abban, hogy szamtalanszor kell osztozni
mas csapatokkal a termeken; a csarnok és sporthelyszinek beazasaban stb.) — legalabbis
annyit nem, hogy kindje magat, erre egyelére 6 maga csak Budapesten lat redlis lehetbséget.

5.5. Munkalehetoségek és jovokép

A jovbvel kapcsolatos képzetek ugyancsak belsé feszultségektél terhesek. A felsGoktatasi
képzést — aki tervezi ezt — Budapesten, esetleg Pécsen vagy mas nagyobb egyetemvarosban
akarjak elvégezni. Ugyanakkor az azt kévetd idészak még homalyos szamukra. A lokalis,
érzelmi kotédésuk alapvetéen erds — azt tovabb erdsiteni a helyi identitas felszitasaval lehetne
—, azonban mivel a jovOéképukben nincs stabil poziciéja Szekszardnak, ezért nem is
.Kotelez6dnek el” hosszutavon a telepulés mellett (de mas lokalitas mellett sem).
Optimizmusra ad okot ugyanakkor, hogy elképzelni el képesek jovébeli 6nmagukat
Szekszardon, ha és amennyiben az az igényeiknek megfeleléen valtozik. Raadasul nem is
mindegyik interjualanyra volt igaz ez. Van, aki a szulei vallalkozasaban akar majd dolgozni, s
az a szllévarosahoz koti 6t, illetve olyan is, akinek feltett célja, hogy kényveléként dolgozzon,
és ezt leginkabb Szekszardon (esetleg annak kornyékén) szeretné csinalni.

Ebbdl is latszik, talan a munkat nevezhetjik meg kulcskérdésként — ahogy ezt a két kérddives
felmérés eredményei is tikrézik —, ha a jov6orientaciok és a Szekszard iranti elkételezédés
kerultek szoba. Noha csak néhanyan tudtak hatarozottan kijelenteni, hogy mit akarnak csinalni
— a két fiatal sorolhato ide, akit az el6z6 bekezdésben emlitettliik — 6k ezzel egyutt abban is
magabiztosak, hogy Szekszardon képzelik el az életliket. A tébbségikben azonban éppen,
hogy csak az koérvonalazodik, hogy mit akarnak tanulni kdzépiskola utan (és ezek az
elképzelések sem szilardultak meg). Annyi bizonyos, hogy a szekszardi munkaerdpiacnak az
6 korukben nincs jo hire, mert ezen bizonytalansagok, k6dds elképzelések ellenére sem
gondoljak, hogy talalni fognak megfelel6 munkat. Emellett a diakmunkara is panaszkodtak,
mert bar a legtébbjik még nem dolgozhat diakként, mar készilnek erre, és ezeknek a hire
ugyancsak kedvezétlen kollektiv képzeteket hozott Iétre korukben. Azaz a munka és a jovékep
Osszefonddasa, az ezekkel kapcsolatos elképzelések jelentik azt a terlletet, amire a helyi
ifjusagpolitikanak koncentralni érdemes.

SZAZADVEG 73. OLDAL ¢



6. KONKLUZIO

6.1. Osszegzés

A kutatas két f6 célcsoport — fiatal felnbttek és iskolasok — nézépontjait hasonlitia 6ssze
Szekszard élhetd8ségérél, lehetéségeirdl és jovoképérdl. A fiatal felnbttek tébbsége inkabb
élhetének tartja a varost és mérsékelten fiatalbaratnak”, de a teljes elégedettség ritka. A
részdimenzidk kozil magas az elégedettség a zoéldterlletekkel, piaci és kdzszolgaltatasokkal,
oktatassal, vendéglatassal, sporttal és kdzbiztonsaggal; er6sen negativ viszont a bérek és a
munkahely-kinalat megitélése, amelyek a legnagyobb problémanak szamitanak. Kulturalis
kinalattal kapcsolatban a mindséget elfogadhaténak talaljak, a valasztékot azonban
egyhangunak, és éppen ezért a ritkan fogyasztanak helyi kulturalis tartalmakat, cikkeket. A
munkalehet8ségeket a végzettségi kategoriak tdbbsége rossznak latja; Uj allasoknak féként az
ipar/gyartas és a szolgaltatasok terén ériilnének. Eppen jobb munkalehetéségek reményében
alakul ki sokakban a koéltézeési, de a tobbség erdsen kétddik a varoshoz, ezért inkabb maradna.
Lakhatasban a vasarlas tavoli cél, a vétel- és albérletarakat draganak itélik; mégis sokan
Szekszardon vagy kérnyékén terveznének ingatlant. Szabadidében a vendéglatohelyek és a
sport vegyesen népszeriiek; leginkabb koncertekre, mozira és éjszakai programokra lenne
igény. A tarsadalmi kohézid képe ellentmondasos: a szomszédi kapcsolatok tdbbnyire jok és
er6s a segitbkészség, ugyanakkor gyenge az Osszetartds érzete és alacsony a
dontéshozatalba valé bevonddas. Ami a jovéképuket illeti, mint emlitettiik, sokan helyben
képzelik el magukat, de a varosi tamogatast gyengének érzik. Legfontosabb fejlesztési
igények: munkahelyteremtés, fiataloknak szo6lé programok és kozdsségi terek, lakhatasi
opciok javitasa. Osszességében az életelégedettség inkabb pozitiv; a ,legjobb” vérosi
sajatossagok a borvidék és a termeészeti adottsagok, a ,legrosszabb” a munka, kézlekedés és
koztisztasag/hajléktalansag.

Az iskolasok erds lokalis kotédést mutatnak: szeretik a varost, de kevésbé tartjak
fiatalbaratnak. Es bar az élhetéség foka magas, de kevésbé izgalmas, igy ezen a téren ugy
vélik, elvarhaté némi fejlédés. A legvonzébbak a baratok, k6zésség, rendezvények és sport;
biszkeségforrasként a Szireti Fesztivalra és a sportéletre tekintenek — bar utdbbival
kapcsolatban felmertiltek kérdésként, hogy képes-e professzionalizalni a résztvevéket —,
ugyanakkor problémasnak tartidk a kevés szérakozohelyet, hajléktalansagot és
koztisztasagot. Kulturalis részvételik alacsony, ugyanakkor fesztivalok, koncertek és mozi
irant élénk az érdekl6dés; gyakran utaznak emiatt mas varosokba. Jelentés igény van tobb
ifjusagi kdzodsségi térre; taldlkozohely — sokszor a szabadban. Tovabbtanulast (felséfokon)
sokan mas telepuilésen tervezik, az iskolaikkal viszont elégedettek. A k6z6sségi 6sszetartast
gyengének, de a szolidaritast er6snek latjak; a fiatalok bevonasat a dontéshozatalba
csekeélynek érzik. Munka és karrier terén a diploma elényét elismerik, sokan vallalkozasban
gondolkodnak, és elvarjak a varosi tamogatast a munkavallalashoz. A jelen f6 problémaja
szamukra a szorakozasi lehet6ségek hianya; fejlesztési prioritds a szabadidés helyek,
vasarlasi lehetd8ségek, ifjusagi terek, kozlekedés és munkahelyek bdvitése. A jovdvel
kapcsolatban tébbséguk optimista, sokan mas varosban vagy kulféldon képzelik el magukat —
de megfelel6 valtozasok esetén szivesen visszatérnének. Az interjuk megerd&sitették az 6t
kulcsterlletet: kozdsségi terek, kodzbiztonsag—kdztisztasag, fiatalos programkinalat,
fejlédési/sportlehetéségek és mindenekelétt a munka.
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6.2. Javaslatok

A feltérképezett vélemény- és attitidklima, valamint az eredményeink nyoman a kovetkezé
javaslatokat tessziik, melyeket a tovabbiakban a helyi ifjusagpolitikanak érdemes lehet szem
el6tt tartani:

+

Amennyiben van kihasznalatlan, frekventalt épullet(egytttes), ott érdemes lehet a
bemutatott Telliskivi negyedhez hasonlé ,renovalas” helyi vagy koérnyéki mivészek,
maganbefekteték bevonasaval. Egy ilyen negyed mikddésébe helyi (kis)vallalkozok
bevonasa: streetfood-arusitok, vintage ruhaboltok, ékszeresek, romkocsma stb —
tovabba ezen kisvallalkozok tamogatasa. Egy ilyen beavatkozas tdbb szempontbdl is
elényOs lehet: noveli a szolidaritast, er6siti a lokalis identitast, javitja az élhetbségi
mutatokat, munkahelyet és szérakozasi, de legalabbis szabadidé-eltoltési lehetbséget
teremt.

Csakugyan, ha rendelkezéstikre all olyan, a kézponttdl tavolabb esé terllet (pl. régi
telephelyek), amely méretében alkalmas egy rendszeres koncerthelyszin
létrehozasara, mely raadasul teret ad a helyi vendéglatok (borospincék,
kézmivessorozok, streetfoodosok) kiteleplilésére, érdemes maganbefekteték célzott
felkeresése egy, a veszprémi Gyarkerthez vagy a budapesti Budapest Parkhoz
hasonlé helyszin kialakitdsa, ahol a fesztivalszezonban (tavaszutétol 6szel6ig)
hétvégente koncerteket szerveznek. Ez, akar csak az ,art-negyed” nem csak
szoOrakozasi és munkahelyteremtési (az alaptdl a fels6fokig) lehetéséget rejt magaban,
de 6sszekovacsolja a kbzosséget és erfsiti az identitast.

A varosi programokkal (pl. Szlreti Fesztival) elégedettek, azokat szinvonalasnak
tartjak. Ettél fuggetlendl szeretnének jobban bevonddni a programok ésszeallitasaba,
és leginkabb a fellépdk kivalasztasaba. Ehhez javaslatokat szeretnének tenni kedvenc
fellépbikre példaul Instagramon. Az dnkormanyzat és a kozintézmények kdzdsségi
médiaban (Facebook, Instagram, TikTok) valo jelenlétének élénkitése egyébként is
javasolt feladat.

Allasportal megszervezése évente vagy évi néhany alkalommal, ahol a fiatalok
tajékozodhatnak a helyi munkalehetéségekrél.

Amennyiben az 6nkormanyzat képzésekben gondolkodik, ugy vallalkozéi képzés
implementalasa lenne — az eredmények alapjan a legcélravezetébb, de esetleg olyan
6-12 hoénapos inkubator-képzések is megfontolasra érdemesek, melyek a helyi
szektorokba implementalhatdk, mint a bor- és gasztroturizmus, a kreativipar vagy az
IT.

Tobb forras allokalasa a helyi, kiemelkedd teljesitményl sportolok tovabb képzésére,
a koértulmények biztositasara.

Lakbértamogatas, esetleg lakasvasarlasi tamogatas helyben dolgozé 18-35 évesek
részére.

Pop-up kdzossegi terek kialakitasa Ures Uzletekben.

Az Agora mozi felujitasa, esetleges bévitése mellett egy strukturaltabb, atlathatobb
misorrend szerkesztése és kommunikaciéja. Emellé filmklubok, diszvetitések
megszervezeése.
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+ Egy, a kézponthoz kdzelebb talalhato plaza telepitésének tamogatasa, a fiatalok izlését
szélesebb korben kiszolgaldé markakkal, vendéglatohelyekkel.

+ Az Eurdpa-élménykdzponthoz (annak letdlthetd verzidjat is érdemes lehet kiprobalnia
osztalyoknak, ifjusagi csoportoknak) hasonl6 interaktiv jatékok kialakitasa és
implementalasa a helyi viszonyokra, melyek segitik az agencia-érzetet, az
elkotelezddést és a helyi viszonyok atlatasat
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