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Egyszerű többség 

 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 4. § 19. pontja alapján az óvodai nevelési 
év a „szeptember 1-jétől a következő év augusztus 31-éig tartó időszak”.  
 
A rendelkezés alapján az óvoda fenntartójának folyamatosan biztosítania kell az óvodai 
nevelést a vele jogviszonnyal rendelkező gyermekek részére, így az óvodaépület 
zárvatartásának időszakában is. (A nyári zárvatartás nagytakarítási, karbantartási, beruházási 
munkálatok miatt válhat szükségessé és lehetségessé.) A feladat ellátása a Wunderland Óvoda 
esetében csak egy másik óvodafenntartóval kötött megállapodás esetén lehetséges: a két 
fenntartó így biztosítja, hogy óvodáik zárvatartása alatt a másik óvoda fogadja azokat a 
gyermekeket, akiknek felügyeletét a zárvatartási időszakban a szülő nem tudja megoldani. 
 
A képviselő-testület 50/2025. (IX. 29.) határozata alapján erre vonatkozóan együttműködési 
megállapodás megkötését kezdeményeztem a Szent József Katolikus Iskola és Óvoda 
fenntartójával, a Pécsi Egyházmegyével, illetve jeleztem esetleges szándékunkat Szálka község 
polgármesterének is. 
 
A Pécsi Egyházmegye pozitív visszajelzése alapján a szekszárdi polgármesteri hivatal 
elkészítette az együttműködési megállapodás tervezetét, melyet a Wunderland Óvoda 
vezetőjével áttekintettünk és előzetesen az egyházmegye oktatási irodavezetőjének is 
megküldtünk.  
Az egyházmegye a megállapodást a csatolt formában elfogadta, ezért a dokumentumot ennek 
megfelelően terjesztem most a képviselő-testület elé.  
 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megtárgyalására, és a határozati javaslat 
elfogadására. 
 
Szekszárd, 2025. november 21. 
 
 

Farkas Pál Györgyné 
elnök 
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Határozati javaslat 
 
 

A Szekszárdi Német Nemzetiségi Önkormányzat Képviselő-testületének  
…./2025. (…. ...) határozata 

folyamatos óvodai nevelés biztosítására vonatkozó együttműködési megállapodás 
kötéséről a Pécsi Egyházmegyével 

 
 

A Szekszárdi Német Nemzetiségi Önkormányzat Képviselő-testülete a nemzeti köznevelésről 
szóló 2011. évi CXC. törvény 4. § 19. pontjára tekintettel  
 
 

1. a jelen határozat melléklete szerinti tartalommal és formában együttműködési 
megállapodást köt a Pécsi Egyházmegyével a Wunderland Óvoda és a Szent József 
Iskolaközpont Szent Rita Tagóvodája nyári zárvatartásának idején történő óvodai 
nevelési feladatok kölcsönös ellátására; 
 
Határidő:  2025. december 1. 

 Felelős:  Farkas Pál Györgyné elnök 
 
 

2. felhatalmazza elnökét az együttműködési megállapodás aláírására. 
 

Határidő:  2025. december 19. 
 Felelős:  Farkas Pál Györgyné elnök 
 
 
 
 
 
 
 



EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS1 
 

mely létrejött  
 
egyrészről a Szekszárdi Német Nemzetiségi Önkormányzat (7100 Szekszárd, Rákóczi utca 69-
71.), képviseli: Farkas Pál Györgyné elnök (a továbbiakban: Önkormányzat), 
 
másrészről a Pécsi Egyházmegye (7621 Pécs, Dóm tér 2.), képviseli Felföldi László 
megyéspüspök (a továbbiakban: Egyházmegye) 
 
(a továbbiakban együttesen: Óvodafenntartók) között az alábbiak szerint: 
 
 

I. Előzmények, az együttműködési megállapodás célja 
 

1. Óvodafenntartók rögzítik, hogy a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a 
továbbiakban: Nkt.) 4. § 19. pontja alapján az óvodai nevelési év a szeptember 1-től a 
következő év augusztus 31-ig tartó időszak. A nevelési-oktatási intézmények működéséről 
és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (a 
továbbiakban: Rendelet) 3. § (7) bekezdése szerint az óvoda nyári zárva tartásáról 
legkésőbb február 15-ig, a nevelés nélküli munkanapokról a zárva tartást 7 nappal 
megelőzően is tájékoztatni kell a szülőket, felmérve az erre az időszakra felmerülő óvodai 
ellátási igényeket. 
 

2. Óvodafenntartók rögzítik, hogy az alábbi, óvodai ellátást biztosító intézmények 
fenntartói: 

  
2.1. Wunderland Kindergarten a Szekszárdi Német Nemzetiségi Önkormányzat Óvodája 

7100 Szekszárd, Wesselényi utca 19.  
kapcsolattartó: Häfner Adél igazgató 
telefon: 74/510-984 
e-mail: wunderland.ovi7100@gmail.com  

 
2.2. Szent József Iskolaközpont Szent Rita Tagóvodája 

7100 Szekszárd, Szent-Györgyi Albert utca 9. 
kapcsolattartó: Bognár Cecil Róbertné igazgató 
telefon: 74/319-041 
e-mail: szentritaovoda@pecs.egyhazmegye.hu  

 
3. Óvodafenntartók rögzítik, hogy az 1. pontban hivatkozott jogszabályhelyek által 

meghatározott kötelezettségüknek – mely szerint az óvoda fenntartója a szabályozás 
értelmében egész évben, folyamatosan biztosítja az óvodai nevelést az óvodai 
jogviszonnyal rendelkező gyermekek részére – óvodáik nyári zárva tartásának ideje alatt a 
2. pontban nevezett intézményeikre vonatkozó együttműködési megállapodás keretében 
tesznek eleget.  
 

 
1 Jelen megállapodást a Szekszárdi Német Nemzetiségi Önkormányzat ../2025. (… …) határozatával hagyta jóvá. 

mailto:wunderland.ovi7100@gmail.com
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II. Az együttműködés tartalma 
 
1. Az I. cím 2. pontjában nevezett két intézmény – kivételesen indokolt esetben, azoknak, a 

másik intézménnyel jogviszonyban álló gyermekeknek számára, akiknek szülei a gyermek 
napközbeni ellátását másképpen nem tudják megoldani – a nyári zárvatartási időszakban, 
legfeljebb 4 hétig, azaz 20 munkanapra, egymás helyettesítő intézményeként, kölcsönösen 
biztosítják az óvodai nevelést.  
 

2. Óvodafenntartók a nyári zárvatartás alatti óvodai ellátást a viszonosság elve alapján – az 
étkeztetés költségeinek kivételével – térítésmentesen biztosítják. 
 

3. A zárvatartási időszakra az intézmények igazgatói legkésőbb január 15-ig javaslatot tesznek 
Óvodafenntartóiknak, akik legkésőbb február 5-ig döntenek a zárvatartási időpontról. A 
két intézmény által Óvodafenntartóknak jóváhagyásra javasolt háromhetes zárvatartási 
időszakok nem fedhetik egymást. Az intézmények közötti egyeztetés – a nyári 
nagytakarítási, karbantartási munkálatok elvégzését is szem előtt tartva – az igazgatók 
feladata. 

 
4. A zárva tartó intézmény feladatai: 

 
4.1. tájékoztatja a szülőket a nyári zárvatartás alatti óvodai ellátás lehetőségéről és május 

31-ig felméri az igényeket 
4.2. közli a helyettesítő (fogadó) intézménnyel a gyermekek adatait, a szülők/gondviselők 

elérhetőségeit és az igénybevétel időpontját, időtartamát (melléklet) 
4.3. viseli a vele jogviszonyban álló gyermekek étkeztetés díját  

 
5. A fogadó intézmény feladatai: 

 
5.1. a fogadott gyermekek számára az igényelt napokon teljes óvodai nevelést biztosít 

saját pedagógusai és dajkái segítségével  
5.2. nyilvántartást vezet a fogadott gyermekekről (adatok, napi jelenlét, étkezés), melyet 

iktatva megőriz 
5.3. a fogadott gyermekek számára biztosítja a napi étkezést, melynek költségét 

továbbszámlázza a gyermekkel jogviszonyban álló intézmény részére 
 

6. A gyermek fogadásának feltételei: 
 
6.1. a gyermek csak egészségesen látogathatja a fogadó intézményt 
6.2. a szülő vállalja, hogy gyermekét a fogadó intézmény nyitvatartása szerint hozza az 

intézménybe és viszi el, továbbá a fogadó intézmény házirendjét betartja  
 
 

III. Egyéb rendelkezések 
 
1. Jelen együttműködési megállapodás Óvodafenntartók általi aláírás napján lép hatályba és 

határozatlan időre szól. Óvodafenntartók szükség szerint kezdeményezhetik a 
megállapodás felülvizsgálatát. 



 
2. Jelen megállapodást bármelyik fél a másik félhez intézett írásbeli nyilatkozatával, legalább 

három hónapos felmondási idővel, az óvodai nevelési év végére, augusztus 31. napjával 
felmondhatja. 

 
3. Óvodafenntartók az együttműködési megállapodásból eredő mindennemű jogvita 

eldöntésére – amennyiben az egymás közötti tárgylások nem vezetnének eredményre – 
kikötik a Szekszárdi Járásbíróság kizárólagos illetékességét. 

 
4. A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 

2013. évi V. törvény, az Nkt., valamint az egyéb vonatkozó jogszabályok rendelkezései az 
irányadók. 

 
5. Óvodafenntartók a jelen megállapodást előzetes egyeztetést és értelmezést követően – 

mint akaratukkal mindenben megegyezőt – jóváhagyólag aláírták. 
 
 

Szekszárd, 2025. ………………………………….            Pécs, 2025. …………………………………….. 
 
 
 
 
 

Farkas Pál Györgyné                                        Felföldi László 
            elnök                                                                                megyéspüspök 

Szekszárdi Német Nemzetiségi Önkormányzat                        Pécsi Egyházmegye        
                                                                                           
 
 
Jogi ellenjegyzés:                                Jogi ellenjegyzés: 
 
Szekszárd, 2025. ………………………………….            Pécs, 2025. …………………………………….. 
 
 
 
 
 

dr. Zsikó-Gál Klaudia jegyző                      dr. Balogh Ágnes ügyvéd 
 
 
Pénzügyi ellenjegyzés:                          Pénzügyi ellenjegyzés: 
 
Szekszárd, 2025. ………………………………….            Pécs, 2025. …………………………………….. 
 
 
 
 
 
  Zsiga Mariann igazgatóságvezető                  Beck Tamás gazdasági irodavezető 



Melléklet 
 

Adatlap nyári óvodai ellátáshoz 
 
 

Gyermek neve: …………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Születési helye, ideje: ……..…………………………………………………………………………………………………… 
 
Lakcíme: ………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
Anyja (leánykori) neve: …………………………………………………………………………………………………………. 
 
Apja/gondviselő neve: ………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Telefonszám: …………………………………………………….       ……………………………………………………………. 
 
E-mail: ……………………………………………………………      ……………………………………………………………. 
 
Az igénybevétel időpontja, időtartama: ……………………………………………………………………………….. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
A gyermekkel kapcsolatos speciális igény, egyéb fontos információ:  
 
étkezéssel kapcsolatos igény: ………………………………………………………………………………………………… 
 
az intézményből elviheti: ………………………….…………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………….………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………….. 
 
 
Kijelentem, hogy a fogadó intézmény házirendjét megismertem és betartom: 
 
 
Szekszárd, 20... ………………………………………………………. 
 
 
 
                                            …………………………………………………….. 

szüló/gondviselő aláírása 
 
 
 

                                            …………………………………………………….. 
szüló/gondviselő aláírása 


