Kivonat a Szekszard és Kérnyéke Szocidlis Alapszolgéltatdsi és Szakositott Elldtas] Tarsulds
Tarsuldsl Tandcsdnak 2022. februér 28-i rendes iilésének jegyzikinyvébi)

Szekszdrd &s Kérnyéke Szoclélis Alapszolgdltatasl &s Szakositott Elldtasi Tarsulds Tarsuldsi
Tanédcsanak
6/2022. (11.28.) hatdrozata
a Szekszdrd és Kérnyéke Szocidlis Alapszolgéltatdsi és Szakositott EHatdsi Térsulds
2022, évi koltségvetésének elfogadédsirol

Szekszard és Kbrnyéke Szocidlis Alapellatasi és Szakositott Ellatasi Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa
az dllamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. tbrvény 26. § (1) bekezdése alapjén, figyelemmael
az dllamhdztartasrol sz6l6 térvény végrehajtisardl sz616 368/2011. (Xil. 31.) Korm. rendelet
elSirdsaira a Szekszdard és Kornyéke Szocidlis Alapszolgaltatdsi és Szakosftott Ellatasi Tarsulds
2022, évi kiltségvetését az alabbiak szerint fogadja el:

I. A kbltségvetési hatdrozat hatilya

A kbltségvetési hatdrozat hatdlya a Szekszdrd és Kérnyéke Szocidlis Alapszolgaliatdsi és
Szakositott Elldtasi Tarsuldsra (a tovdbbiakban: Térsulds), a Tarsuldsi Tandcsra, az 4kala
irdnyitott kdltségvetési szervre, valamint a munkaszervezetre terjed ki.

. A kbltségvetés bevételei és kiadasai

1. ATarsulasi Tandcs a Tarsulds 2022. évi kdltségvetésének

a) bevéieli fGosszegét 839 214 ezer Ft-han
b} kiadasi f66sszegét 839 214 ezer Ft-ban

allapitja meg.

2. ATérsuldsi Tandcs a kdltségvetési egyenleg

a} miikodasi céli dsszegét 826 338 ezer Ft-ban
b) felhalmozisi célii 6sszegét 12 876 ezer Ft-ban

dllapitja meg.

3. A Tarsulasi Tandcs a 1l 1. pontban megdllapitott kéltségvetési mérlegét kozgazdasagi
tagoldsban az L. mérleg alapjan hatdrozza meg.

-----

mérlegét az I. A mérleg cimii melléklet szerint hagyja jéva.

5. A Tarsuldsi Tandcs a Tarsulds 2022. évi bevételek és kiadasok szerkezeti mérlegét az I. B
mérleg cim{ melléklet szerint hagyja jéva.



6. A Tarsulasi Tandcs a 11/ 1. pontban megéllapitott targyévi kdliségvetési bevételeket és
kiaddsokat elfiranyzat-csoportok, kiemelt elirdnyzatok szerinti bontdsban az 1. mellékiet
szerint hagyja jova.

7. A Tarsulasi Tandcs a Tarsuldsi bevétel — kiadast a 2. melléklet szerint hagyja jova.

8. A Tarsulasi Tandcs a Tarsulds altal iranyitott koliségvetési szerv kiliségvetési bevételeit és
koltségvetési kiadasait elGirdnyzat-csoportok szerinti bontasban a 3. melléklet alapjn
hatarozza meg.

9. A Tarsulasi Tanacs a Tarsuldas 2022, évi elSirdnyzat-felhaszndlasi litemtervét havi
bontdsban az 4. melléklet szerint hagyja jova, melyet véglegesen az adoit kiltségvetés
elfogadédsakor allapit meg.

10. A Térsuldsi Tangcs a i8bbéves kihatdssal jard kételezetiségek (feladatok) elSiranyzatait
éves bontdsban és dsszesitve a 5. melléklet szerint fogadja el azzal, hogy a kés&bbi évek
elfirdnyzatait véglegesen az adott évi kbltségvetés elfogadasakor allapitja meg.

11. A Tarsulési Tanacs a kazéptav( tervezést az Aht 24. § (4) bekezdés d) pontja alapjn a 6.
melléklet szerint hagyja jéva.

12, A Tarsuldsi Tandcs a 2022, évi likviditasi tervét a 7. mellékiet szerint hagyja jova.
IH. A kdltségvetés véarehajtdsanak szabalyai

1. A tarsulasi szint( koliségvetés végrehajtasdért az elnbk, a kbnyvvezetdssel kapcsolatos
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feladatok ellatasaért a munkaszervezet-vezetd a felelds.
2. A Térsulds bevételi és kiadds] elGirdnyzatai év kiizben megvaltoztathatok.
3. A Tarsuldsi Tandcs kizardlagos hataskorébe tartozik a koltségvetési hatdrozat médositdsa.

4, Az elSiranyzatok modositasa az Aht. és a végrehajtdsard! szolé 368/2011. {XIl. 31.} Korm.
rendelet el&irdsainak figyelembevételével térténhet.

5. A Tarsulas koliségvetési kiaddsai kiemelt \eiﬁirényzatai kozotti dtcsoportositasra az Aht.
végrehajtasardl sz6lé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 43/A. § (1) bekezdése alapjén a
Tarsulasi Tanacs jogosult.

6. Az év kizben engedélyezett kézponti tdmogatdsok felhaszndldsérdl, valamint a tarsulds
kbltségvetési szerve &ltal javasolt elSiranyzat-dtcsoporiositisok miatt a koltségvetési
hatdrozat modositasard] a Tarsuldsi Tandcs a munkaszervezet-vezetd altal torténd
elokészitése utan, az elndk elGterjesztése alapjan, sziikség szerint dont.

7. A munkaszervezet az évkszi elGirdnyzat-mdédositisokrdl, az eldirdnyzat felhasznélisarol
koteles naprakész nyilvantartast vezetni.



8. Az elGiranyzatok felhaszndldsa sordn a kételezeitségvillalds, utalvinyozds, ellenjegyzés,
drvényesités rendjének szabdlyzatat kell betartani.

9. A bevételi elGiranyzatok elmaradésa esetén, illetve mds kiaddsi elSirdnyzatok névelésének
forrdsaként a kiaddsi elSirdnyzatok a Tarsuldsi Tandcs déntése alapjén cstkkenthetdk,
zarolhaték, térélhetdk.

10. A koltségvetés végrehajtdsa sorén a rendszeres kdltségelemek vonatkozdsdban targyévi
fizetési kételezetiség a jévdhagyott kiadasi elGirdnyzatok id@ardnyost nem meghaladédan
vallathatdk &s fizethetdk ki {a sajat bevételek teljestilése itemének figyelembevételével).

11. A m(kodési céld dllami tdmogatas évkozi emelésébdl szdrmazé tobbletforrasbol
miikbdési tartalékot kell képezni. A felhalmozasi céli dllami tAmogatasbdl, egyéb céljellegii
felhalmozasi forrasbdl szarmazé nem tervezett bevételbél a céljanak megfeleld felhalmozasi
kiadasi elSirdnyzatot kell képezni.

12. A feladat elmaraddsabél szarmazé (személyi és dologi) megtakarftisok felhaszndldsara
csak a Tarsulasi Tanacs engedélyével keriilhet sor.

13. A Térsuldsi Tandcs altal jovahagyott kiemelt el§irdnyzatokat a koltségvetési szerv kételes
betartani.

14. A koltségvetési szerv pénzmaradvdnya (2 2021-ben villalt kételezettségek athdzddé
teljesitésével Gsszefilged kiadasok, egyéb céliellegli maradvényok kivételével) a beszimoléval
egyltt tdriéné felilvizsgalatot, illetve a tarsuldsi jovahagyast kéivetden haszndlhatd fel.

15. A Tarsulés szamlavezetS bankja az OTP Bank Nyrt.

16. Amennyiben év kozben hitelfelvétel, kezességvillalds vilik sziikségessé, azokrdl és a
kéltségvetés sziikséges mddositasarol a Tarsuldsi Tandcs kitlén dént.

17. ATérsulas a gazdélkodds sordn az év kéizben létrejiitt 4tmenetileg szabad pénzeszkbzoket
hitelintézeti lek6tés itjan a Térsuldsi Tandcs ddntése alapjdn hasznosithatja.

18. Az el8irdsok szerint a tartalék képzésérdl és felhasznélésardl a Tarsuldsi Tandcs dont. Az
altaldnos tartalék az évkdzi miikddési és fejlesziési idbbletigények finanszirozaséra, vis maior
helyzetek megoldasara, valamint az elmaradt bevételek potlasira szolgdl.

19. A Térsulds a kolségvetését, valamint az irdnyitisa ald tartozd koltségvetési szervek
elfiranyzatat a hatdrozatanak mddositisdval megviltoztathatja. Az elSirdnyzat
megvaltoztatas nem érintheti az Orszaggytilés kizarélagos — koltségvetési térvényben felsorolt
— illetve a Kormany elfirdnyzat-mddositédsi hatdskdrébe tartozé elSiranyzatokat.

Ha év kozben az Orszdggylilés, a Kormdny, illetve valamely kéltségvetési fejezot, vagy
elkiilinitett allami pénzalap a Térsulds szamara pételéirdnyzatot biztosit, arrdl a Tarsuldsi
Tandcs elndke a Tarsuldst tdjékoztatja. A Téarsuldsi Tandcs - az elsé negyedév kivételdvel -



negyedévenként, de legkésdbb az éves koltségvetési beszdmolé elkészitésének hatiridejéig,
december 31-i hatéllyal dént a kéltségvetési hatarozatanak ennek megfelel madositésardl.

Ha év kézben az Orszaggy(lés a Tarsulast érintd modon az Aht. 14. § (3) bekezdése szerinti
fejezetben meghatdrozott tdmogatdsock elSirdnyzatait zérolja, azokat csdkkenti vagy torli, az
intézkedés kihirdetését kvetSen haladéktalanul a Tarsulss elé kell terjeszteni a kéitségvetési
hatarozat médositasat.

{V, Koltségvetés] I6tszdm

A Térsuldsi Tandcs a koltségvetési szerv kéltségvetési létszdmkeretét 2022.01.01-t5] 98,5
foben allapitja meg.

V. Létszam és bérgazddlkodais

Személyi juttatdsok elSiranyzatdval kapcsolatos rendelkezések

1. A kaltségvetési szerv vezetGje Gndlld létszam- és bérgazdalkoddsi jogkérében eljérva az
intézméay részére engedélyezett létszadm (allashely) keretet a tényleges foglalkoztatads sordn
koteles betartani.

2. A koltségvetédsl szerv vezetSje az egyes foglalkoztatisi formakra (teljes munkaidés,
részmunkaidés, valamint a megbizdsi, tiszteletdijas foglalkoztatas) dllashelyenként, illetve
Osszességében az elemi koltségvetésben tervezett (mddositott személyi juttatds)
el8iranyzatot nem Iépheti tul.

3. A koltségvetést szerv abban az esetben forduthat a fenntartéhoz személyl juttatasi
pételirdnyzat kérelemmel, ha elSirdnyzata, illetve maradvinya nem biztositja torvényben
eldirt kitelezettségei teljesitését.

4. Az elrendelt személyi juttatds és munkaadot terheld jarulékok elSirdnyzatanak differencialt
elvondsa miatt esetlegesen el&fordulé szeméiyi juttatds elSirdnyzat tdllépésének fedezete a
koltségvetési szerv kezdeményezésére feliigyeieti hatdskdrben a kiliségveiési szerv egyéb
kiadéasai terhére stcsoportosithaté. ’

S. A Tarsuldsi Tandcs az engedélyezett betiltstt illishelyenként évi 4 000 Ft-ot biztosit
szocialis célra a személyi juttatds elSirdnyzaton beliil, mely keret felhaszndlsa a kéltségvetési
szerv belsé szabdlyzata szerint torténik.

6. A Tarsulasi Tanacs nem kotelezé juttatasként a Tarsulds dltal irdnyitott intézményekben a
kozalkalmazottak és a munkavallalék részére béren kiviili juttatisként adott netté 10 000
Ft/hé/f6 Osszeget SZEP kiriydra toriénd feltdltéssel, illetve bankszémla vezetésének
koltségiéritése cimen adott nettdé 1000 Fi/hé/ffé Gsszeget, valamint iskolakezdési
tdmogatasként nettd 10 000 forint/gyermek &sszeg fedezetét az intézményi kiltségvetésben
biztositja. {Iskolakezdési tAmogatds arra a gyermekre vehet6 igénybe, aki utin a szillé vagy
hazastarsa csaladi potiékra jogosult és kbzoktatasi intézmény nappali tagozatos hallgatdja.)



7. A kéltségvetési intézmény vezetdje a feladatvéitozds miatt megliresedett dlldshelyeket
nem tditheti be, az ebbdl eredd megtakaritdsokat még dtmenetileg sem haszndlhatja fel.

8. A nem rendszeres személyi juttatasrol szolé déntésrdl — a szédmfejtés elbtt - a munkéliatoi
jog gyakorldja téjékoztatja a polgdrmestert.

9. A Tarsuldsi Tanacs az intézménye koltségvetdsében a munkdba jarassal kapcsolatos utazasi
koltségtéritésrdl sz6l6 38/2010.(11.26.} Korm. rendelet 4. § (2) bekezdésében foglalt, a
munkdltatd mérlegelési jogkirébe tartozé munkdba jérdssal kapesolatos utazési koliségtérités
addmentesen adhaté Gsszegének {15 Ft/km) kifizetéséhez sziikséges fedezetet biztosiija.

10. A Térsulasi Tandcs az intézmény kolségvetésében a munkiliatéi dontésen alapuld
hatdrozott idfre sz616 illetményrészre fedezetet biztosit.

VI. Készpénzben teljesithetd kiaddsok

A Térsulds a készpénzben teljesithetd kiadasok kérét a kbvetkezsk szerint hatdrozza meg:

1. személyi juttatasok: megbizasi dij, hé kdzi kifizetés, koltségtérités,

2. elszdmolasra kiadott Osszegek: kikiildetési kdltség, beszerzés, reprezentacid,
lizemanyag vasarlasa, postakolség,

3. készlet és kis értékd targyi eszkdz beszerzése,

4. reprezentacids kiaddsok,

5. kikiildetési kiadasok,

6. kisosszegli szolgéltatasi kiadasok,

7. tarsadalom- és szocidlpolitikai juttaidsok, az elldtottak pénzbeli juttatdsainak
kifizetése

VH. Zdré rendelkezések

1.  Ez a koltségvetési hatarozat az elfogadasa napjan lép hatdlyba, de rendelkezéseit 2022.
januar 1. napjitdl kell alkalmazni.

2.  Akoltségvetési hatdrozat V.10. pontjiban foglaltakat 2022, mércius 1-t8] kell alkalmazni.

Hatarido: a dontéshozatal napja
Felel8s: Faragd Zsolt Tarsuldsi Tandcs elndike
dr. Gabor Ferenc jegy28, munkaszervezet vezetd

Faragd Zsolt s.k.
Tarsulési Tandcs elndke

A kiadmany hiteléil:
Szekszard, 2021. mércius 1.



dr. Gabor Ferenc jegyz§ nevében és megbizdsabol:

dr. Ambrus Gabor
Jogi és bizottsdgi referens, jegyzdi megbizott

A hatdrozatrol értesiil:
* Tamdsi Anna igazgatdsdgvezets
» Schatz Jinosné kbliségvetési és pénziigyi iigyintézd



