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Egyszer( tobbség!

Tisztelt KépviselS-testiilet!

A korabbi évekhez hasonléan Szekszard Megyei Jogu Varos Onkorményzata Kézgydlésének
Humadn Bizottsdga ismét egy meghatarozott értékelési szempontsor és az ehhez mellékelt
tablazatok alapjan kéri fel évoddinak vezetGit a nevelési év eredményeir6l szolo éves
beszamold elkészitésére.

Az egységesség, Osszehasonlithatdsag igényével a Szekszardi Német Nemzetiségi
Onkorményzat eddig minden évben csatlakozott ehhez a mddszerhez, s ugyanezen
szempontsor meghatdrozasaval kérte a Wunderland Ovoda vezetSjét is a beszamold
Osszeallitasara.

Ennek a hagyomanynak megfelel6éen mellékelem az aktualizdlt szempontsort és a
tablazatokat.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiletet az elSterjesztés megtargyaldsdra és a hatdrozati javaslat
elfogadasara.

Szekszard, 2016. aprilis 14.

Dr. J6zan-lilling Mihaly
elnék



Hatarozati javaslat

A Szekszardi Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete a 2015/2016. nevelési év
értékelésének szempontjait a hatarozat melléklete szerint elfogadja, s felkéri a Wunderland
Ovoda vezetdjét, hogy beszamoldjat az elfogadott szempontsor és tablazatok alapjan készitse
el.

Hataridé: 2016. aprilis 19.

a beszamolo elkészitésére: 2016. julius 15.
FelelGs: Dr. J6zan-lilling Mihaly eln6k

dr. Varga Katalin jegyz6



Szekszardi Német Nemzetiségi Onkormanyzat ../2016. (IV....) hatarozatanak melléklete

A 2015/2016. nevelési év értékelésének szempontjai

A nevelémunka feltételei:

Személyi feltételek:

1. Pedagogus-létszam valtozasa
(belépd és tavozd pedagogusok, palyakezd6k szama, a tavozas oka)

2. Képzettség alakulasa, pedagogus tovabbképzési terv teljeslilése
(egyetemen/fdiskolan tovabbtanuldk szama, tamogatott és tamogatas nélkuli
tovabbképzésen résztvevék szama, tapasztalatok)

3. Pedagdgiai munkat kozvetlenil segiték l1étszama
(belépbk és tavozok, képzéseken résztvevék szama)

4. Korrekcids igények

Targyi feltételek:

1. Eplletfeltételek, kihasznaltsag
(feldjitas)

2. Eszkoz- és felszerelési jegyzékben foglaltak megvaldsulasa
(nagyobb eszkozbeszerzések)

3. Konyvtari-informatikai ellatottsag

Anyagi feltételek:
1. A bérjellegii és a dologi kdltségek alakuldsa, a szakmai feladat ellathatosaga
2. Kilsé forrasok elnyerésére tett intézkedések, eredmények
(konkrét 6sszeggel, palyazatok bemutatasa is)
3. Téritési dij fizetésével kapcsolatos tapasztalatok

Szervezeti feltételek:
1. Avezetés szerkezete, szervezeti klima
(feladat-ellatasi helyek, munkakozosségek és egymas kozti kapcsolataik)

Az intézmény miikodtetésével osszefiiggs tevékenységek:
1. Gazddlkodasi tevékenység

2. Takaritds, karbantartas, udvarosi és portaszolgalat

3. Etkeztetés

Gyermekek létszama:

1. Létszdmvaltozas 2015. szeptember 1. és 2016. junius 15. kdzott
(érkez6k, tavozok szama, az érkezés és a tavozas okai)

2. A 2016. aprilisi beiskolazas és az 6vodai beiratkozas tapasztalatai
(iskolaérettség alakuldsa, az 6voddabdl a tovabblépés irdnya)



VI.

VII.
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A nevelémunka értékelése:

A nevel6munka eredményei, nehézségei (a munkatervben és a pedagdgiai
programban kitlizott feladatok alapjan)

Nemzetiségi nevelés (résztvevék szama, eredményesség)

Sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasa (résztvevék szama, eredményesség)
Beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi zavarral kiizd6 gyermekek és fejlesztésiik
(résztvev6k szama, eredményesség)

Szakszolgalati tevékenység (logopédia, gyogytestnevelés; résztvevék szama,
eredményesség)

Az intézményi esélyegyenl@ségi programban foglaltak teljesitése, hatranyos
helyzetliek integralasa (felzarkdztatd, fejleszt6 tevékenység)

Gyermekvédelmi munka

Balesetek és hidnyzasok alakulasa

Valaszthato tevékenységi formak

. Szabadid6s programok
. Az intézmény ellenérzési tapasztalatai (intézményvezetdi, belsé ellenérzések és kiilsé

szervezetek ellenGrzései)

. Intézményértékelés (mérés-értékelés, elégedettségi mérések)
. Egyéb intézményi sajatossagok, tapasztalatok

Az intézmény kapcsolatai:

Fenntartd, teleplilési 6nkormanyzat, polgarmesteri hivatal

Sziil6k (panaszkezelés)

SzilGi szervezet, 6vodaszék, szakszervezet, kozalkalmazotti tandcs
Szolgaltatd intézmények: szakszolgalatok, szakmai szolgaltatdk, egészségligyi
szolgaltatok, csaladsegits, gyermekvédelmi szolgdlat, egyéb szolgdltatok
Koznevelési, kulturalis és sportintézmények

Egyesiletek, alapitvanyok

Egyéb kapcsolatok

A 2016/2017. nevelési évre tervezett legfontosabb feladatok:

Kérések, javaslatok a fenntartg, illetve a telepiilési 6nkormanyzat felé:

Mellékletek:

Szakmai munkak6z6sségek beszamoloi
Egyéb beszamoldk (gyermekvédelem stb.)



Ovodak személyi feltételei (2015/2016)

1. sz. tablazat

Pedagdgus allashely

Pedagdégusok szama

Pedagodgiai munkat kozvetleniil segitok

Osszes szdia Egyéb
Ssz. Ovoda Telepiilés | . . . , ; Pedag. | Gondoz6 | , 3
allashely | .. erosas | Teljes Rész .. Ovoda- . ) ) allashely
Osszes | Betoltott | Ures . 1 .., | Osszes | . Dajka | asszisz- és
munkaidé | munkaidé titkar L,
tens takarité
1. | 1.Sz.Ovoda | Szekszard
2. | 2.Sz.0voda | Szekszard
3. | Gyermeklanc | Szekszard
Osszesen (1-3):
4. |2.Sz.0voda | Medina
5. |2.Sz.0voda | Szedres
Osszesen (4-5):
6. \Wunderland Szekszard

A tarsulasban fenntartott 6voda 6sszesitett adatai

2. Sz. Ovoda




Az 6vodak 2015/2016. nevelési évi fontosabb mutatéi

2. sz. tablazat

, Fér6hely kihasznaltsag Csoportok . Ovodab:im
Gyermekek szama ; Atlagos .. . maradé
< etz r % szama Tankotelessé ..
Ssz. Ovoda Telepiilés | Fér6hely csoport- L) ) tankotelesek
T T . e . valok szama
oktoberi » oktdberi » éves | . ; létszam " %-0s
.. majus majus | , Osszes | német szama i
statisztika stat. atlag aranya
1. | 1.Sz.0Ovoda | Szekszard
2. | 2.Sz.0voda | Szekszard
3. | Gyermeklanc | Szekszard
Osszesen (1-3):
4. |2.Sz.0voda | Medina
5. | 2.Sz.0Ovoda | Szedres
Osszesen (4-5):
6. |Wunderland Szekszard

A tarsulasban fenntartott 6voda 6sszesitett adatai

2. Sz. Ovoda

|




Hatranyos helyzetii gyermekek létszama

3. sz. tablazat

Halmozottan Iskolaba Iskolaba
Hatranyos ey iratkozé HH iratkozo HHH
\y HH hatranyos HHH
helyzet . gyermekek gyermekek
. 4 o Csoport Csoport gyermekek helyzeti gyermekek ! !
Ovoda Epilet i e (HH) szama szama
megnevezése | létszama %-0s (HHH) %-0s . . . .y
gyermekek aranva ermekek arénva iskolanként, az | iskolanként, az
széma’ I g iskolak iskolak
szama . . "
megnevezésével | megnevezésével

Példa:

kiscsoport
w |
. underland Wesselényi | (szam vagy 25 2 8% 1 4% - -
Ovoda L

név is lehet)
stb.

1 f6 Garay

stb. nagycsoport 26 3 11,5% 1 3,8% 1 f6 Gyakorld 1 f6 Comenius

1 f6 Comenius

1 Csak HH, nem tartalmazza a HHH-t!

2 Csak HHH!




Palyazatok® (2015/2016.)

4. sz. tablazat

oz e s arz _y - Palyazat Palyazott Elnyert - , X
- Palyazat kiiréja, palyazat Palyazat célja, . y , "y . 5 Felhasznalas Elszamolas
Ovoda | Ssz. s . e Osszkoltsége O0sszeg O0sszeg f .y ‘g
azonositdja, kddszama témaja, cime hatarideje hatarideje
eFt eFt eFt
1.
2.
3.
stb.

3 a még el nem biralt palyazatok esetén kérjiik jelezni: folyamatban, elbiralas valdszinii hatarideje .....!

az elutasitott palyazatokat is kérjiik feltiintetni!




