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Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Szent Anna Rémai Katolikus Gondnoksdg REV Szenvedélybeteg-segité Szolgalat (a
tovabbiakban: REV) téjékoztatdsa alapjan a Belligyminisztérium (a tovébbiakban: BM)
felkérésére a Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet pdlyazatot hirdet a szocialis
szolgdltatasok és a gyermekjoléti alapellatds (a gyermekek napkodzbeni ellatasa és a gyermekek
esélynoveld szolgdltatasai kivételével) vonatkozasaban teriileti szakmatdmogatdsi rendszer
létrehozdsdra az orszdg 11 terlileti egységére ,Terileti szakmatdmogatasi rendszer
mUikddtetése, szakmatamogatasi feladatok ellatdsa 2025” cimmel.

A palyazati felhivas terileti szinten kijelolt szakmatamogatdsi és szakmafejlesztési haldzat
kialakitdsat szolgdlja olyan terlileti szocialis alap- és szakositott ellatdsi, tovabba gyermekjoléti
alapellatasi szakmatamogatd haldzat létrehozasaval, amely mind terileti, mind szakterileti
vonatkozasban lefedi az adott terileti egység teljes szocidlis- és gyermekjoléti alapellatasi
szolgaltatasi spektrumat.

A 11 terileti egység orszagos lefedettséget biztosit a szocidlis szolgaltatasok és gyermekjoéléti
alapellatdasok mind terileti, mind szakterileti vonatkozasaban.

A teriileti szinten kijelolt szolgaltatdstamogatasi és szakmafejlesztési hdldzat kialakitasanak
célkitlizései:

e terlileti szakmatdmogatasi feladatok ellatasa,

e aktiv részvétel a terileti szakmatamogatdsi halézat orszdgos szintl kialakitasaban és
m(ikodtetésében,

e szakmapolitikai torekvések megismertetése a teriileten,

e szolgaltatdk, intézmények korében felmeril6 kérdések, problémadk, javaslatok
Gondoskodaspolitikaért Felels Allamtitkarsag felé torténd tovabbitasa és az Allamtitkarsag
fel6l érkez6 visszajelzések teriiletre torténd kozvetitése,

¢ szakmai, mddszertani Utmutatok készitésében vald kdzremikodés,

e szakmatdmogatasi céllal terileti egylttm(kodési strukturdk, halézatok kialakitasa,
fejlesztése és miikodtetése,

e szakmai rendezvények (workshop, tandcskozas, konferencia) szervezése és lebonyolitasa,

® NSZ| orszagos szakmatdmogatasi, modszertani feladatainak tdmogatasa, az NSZI felkérésére
kozvetlen részvétel azok megvaldsitdasaban,

o kozremiikodés a BM felméréseinek elvégzésében.

Palydzatot nyujthat be az a gesztorszervezet, mely specialis, a szakmatamogatasi
tevékenységhez sziikséges szakértelemmel és tuddssal rendelkezé konzorciumot képvisel.

A konzorcium egyittes feltételei:

1. A konzorciumot egy gesztorszervezet és mellette legfeljebb 12 konzorciumi tag alkothatja.
2. A konzorciumnak minden esetben le kell fednie a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast, a
szocidlis igazgatdsrodl és szocidlis ellatasokrél sz6lé 1993. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Szt.)
57. § (1) bekezdése alapjan az alapszolgdltatasok kozul az étkeztetést és a hazi
segitségnyujtast, a nappali ellatasok kozil a fogyatékos és idds személyek nappali ellatasat,



tovabba a fennmaradd nappali ellatdsok koziil tovabbi egy szabadon valasztott nappali
ellatast, valamint az 57. § (1) bekezdés a), f), g), h) és i) pontjaiban foglalt alapszolgaltatasok
koziil legalabb négyet.

3. A szocidlis szakositott ellatdsok kozil a konzorciumnak le kell fednie minden célcsoportot
valamely tartds vagy atmeneti bentlakasos ellatasi formaval (ide értve az idés személyeket, a
hajléktalan személyeket, a fogyatékos személyeket, a szenvedélybetegeket, a pszichiatriai
betegeket), valamint a tdmogatott lakhatast.

4. Ahol a konzorcium két varmegye teriletén miikodik, ott a konzorciumon beliil
varmegyénként biztositani kell a csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatas szakmatamogatdsat
varmegyénként kiilon intézmény konzorciumba torténd bevonasaval.

5. A konzorciumon belll biztositani kell a gyermekek dtmeneti gondozasanak képviseletét és
szakmatdmogatdasat.

6. Amennyiben az el6z6 pontokban foglaltak koézil valamelyik feltétel teljesitése nem
lehetséges (pl. az adott teriileti egységben nincs megfelelé bevonhato partner), a szomszédos
terlleti egységhdl is bevonhatd partner, vagy az adott szocidlis alapszolgaltatds, szakositott
ellatas, gyermekek atmeneti gondozasa teriiletén orszagos vagy terileti szakmai képviseletet
ellatd szervezet vonhatd be a konzorciumba. Ez esetben a pdlyazéonak részletesen fel kell
tarnia ennek okait.

7. A konzorcium rendelkezik a szakmatdmogatasi munkara vonatkozd k6z6s szakmai tervvel
(minimum 20 000 karakter), mely illeszkedik az adott teriileti egység szocidlis- és gyermekjoéléti
ellatérendszeréhez.

Konzorcium vezetGjével (gesztorszervezettel) szemben tamasztott elvarasok:

Gesztorszervezet lehet a szolgaltatdi nyilvantartasban véglegessé valt dontéssel bejegyzett
szocialis szolgdltatd, intézmény, gyermekjoléti alapellatdst nydjtd intézmény (a gyermekek
napkozbeni ellatasa és a gyermekek esélynével6 szolgdltatasai kivételével). Amennyiben az
engedélyes nem jogi személy, abban az esetben a fenntartéval keril megkotésre a tdmogatai
okirat, a feladatot azonban az intézménynek kell ellatnia.

Konzorciumi tagokkal szemben tamasztott elvarasok:

Konzorciumi tag lehet a szolgaltatdi nyilvantartasba véglegessé valt dontéssel bejegyzett
szocialis szolgaltatd, intézmény, gyermekjoléti alapellatast nydjtd intézmény (a gyermekek
napkozbeni ellatasa és a gyermekek esélynovel szolgdltatasai kivételével), vagy A konzorcium
egylittes feltételei 6. pontja szerinti esetben szocialis alapszolgaltatas, gyermekek atmeneti
gondozdsa teriiletén orszagos vagy terileti szakmai képviseletet ellatd szakmai szervezet.
Amennyiben az engedélyes nem jogi személy, abban az esetben a fenntartéval kerdl
megkotésre a tdmogatdi okirat, a feladatot azonban az intézménynek kell ellatnia.

A konzorcium kotelez6 vallalasai:

a) Szakmai segitséget nyujt a teriileti szakmatamogatas keretében a szocialis és gyermekjoléti
szolgaltatasoknak és a fenntartdknak:

1) a szocidlis szolgdltatasok megszervezéséhez,

2) a szakmai mddszerek bevezetéséhez és alkalmazasahoz,



3) valamint mas szakmai kérdésekben.

Konkrét  lgyekben, krizishelyzetekben  esetmegbeszéléseket  szervez,  szakmai
irdnymutatasokat, allasfoglaldsokat készit.

A szakmai tdmogatas soran a konzorciumnak kézzé kell tennie a Szocialis Agazati Portalon
szolgaltatdsonként a szakmatdmogatast végz6 személy elérhet6ségét, akihez kozvetleniil
fordulhatnak a szolgaltatdk és a fenntartok.

b) Részt vesz — az orszagos munkacsoportokon keresztil - moddszertani Utmutatdk
készitésében.

c) Szakmai mlhelyeket, workshopokat, konferencidkat szervez.

d) A BM és az NSZI irdnymutatasa alapjan javaslatot tesz a fenntartdk felé a szocialis
elldtérendszer fejlesztésére és felkérésre, részt vesz az elldtdrendszer fejlesztéséhez sziikséges
forrasok tervezésében.

e) A BM és/vagy NSZI kérésére informaciot gydjt a mikodési terulet ellatérendszerének
sajatossagairdl, a szocialis szolgaltatdsokrdl, a szocidlis szolgdltatdsok humaneréforras
helyzetérdl, az alkalmazott médszerekrél, valamint az informacidkat 6sszesiti, kiértékeli.

f) Felméréseket, kutatdsokat, elemzéseket készit, sajat kezdeményezésre készithet.

g) Az NSZI a 610/2020. (XII. 18.) Korm. rendelet 5. § (2) alapjan , Az (1) bekezdés j) pont ja), jd),
if), ig), ih), ji) és jj)1 alpontja szerinti feladat ellatdsdba az Intézet bevonhatja a palyazat atjan
kivalasztott, terlleti szinten kijelolt szolgdltatastamogatdsi és szakmafejlesztési
intézményeket.”

h) A szocialis szolgdltatasok és a gyermekjoléti alapellatadsok miikodése soran figyelemmel
kiséri a jogszabalyokban el@irt feltételek teljestilését, szakmai szabdlyok érvényesiilését, és a
tapasztalatokrol tdjékoztatja az BM-t és az NSZI-t.

i) Negyedévente az dagazatot érint6, az adott teriileti egységre vonatkozé hirekrdl,
valtozdsokrol, egyéb informacidkrél 6sszefoglalé dokumentumot (hirlevelet) kozol.

j) Kérésre segitséget nyujt a szolgaltatdstervezési koncepcidk kidolgozdsahoz.

k) Az Uj szakmai mddszereket és az Uj szolgdltatasi formdakat folyamatosan megismerteti a
szocidlis szolgaltatokkal és intézményekkel, valamint a gyermekjoléti alapellatasi
szolgaltatokkal, intézményekkel.

I) Tagot/tagokat delegal és részt vesz az orszagos szocidlis és gyermekjéléti mddszertani
munkacsoportok munkdjaban (Csaldd- és gyermekjoléti munkacsoport; IdGsigyi
alapszolgaltatasi munkacsoport; IdGsligyi szakositott elldatasi munkacsoport; Falu- és
tanyagondnoki munkacsoport; Hajléktalan ellatdsi munkacsoport; Pszichidtriai munkacsoport;
Fogyatékossagiligyi munkacsoport, Addiktolégiai munkacsoport; Atmeneti gondozas (CsAO,
GyAO) munkacsoport). Az orszagos munkacsoportok tébbek kdzott sajat kezdeményezésre
vagy a BM/NSZI felkérésére szakmai javaslatokat, moddszertani Utmutatdkat,
szakmatamogatasi kiadvanyokat készitenek, szakmai koncepcidkat és jogszabdlytervezeteket
véleményeznek.

m) A Konzorcium munkajarol pénziigyi- és szakmai beszamolot készit. Szakmai elGrehaladdsrol
rész-, illetve atfogd beszamoldt az NSZI soron kiviil is kérhet a konzorciumtol.

n) A konzorciumban nem képviselt, de a mikodési terileten a szolgédltatdi nyilvantartasba
véglegessé valt dontéssel bejegyzett szocidlis szolgaltatasok tamogatasa.

A palydzaton nyertes konzorciumok a szakmatdmogatasi haldozati megbizatast hatarozott
id6tartamra nyerik el: 2025. januar 1-t61 2027. december 31-ig.



Megvalositasi idészakok a megbizatas id6tartama alatt:
2025. januar 1. — 2025. december 31.
2026. januar 1. — 2026. december 31.
2027. januar 1. —2027. december 31.

A megbizatas id6tartamdn beliil (2021. szeptember 1. — 2024. junius 30. kozott) az NSZI
Palyazati Igazgatdsdga évente tdmogatdi okiratot bocsajt ki a gesztorszervezet szdmdra a
Modszertani Igazgatdsag egyeztetésével.

A megbizatas id6tartamanak masodik és harmadik évében a gesztorszervezetnek nem kell
ismét pdlyaznia. A Palydzati Igazgatdsdg a tdmogatodi okirat kiadasa el6tt, legkés6bb a targyév
el6tti év november 30-ig a BM irdnymutatdsa és a rendelkezésre allé koltségvetési forrasok
alapjan tesz javaslatot a gesztorszervezet szadmdra. Az ajanlatot a gesztorszervezet
elfogadhatja, illetve kérheti annak mddositdsat vagy elutasithatja. Amennyiben elutasitasra
keril, akkor a megbizatas hatalyat vesziti.

Személyi feltételek—gesztorszervezet:

a) A konzorcium gesztorszervezetének biztositania kell 1 f6 f6allasu, kézalkalmazotti, vagy
munkaszerz6déses jogviszony keretében foglalkoztatott (mddszertani) munkatdrsat.

b) A gesztorszervezet szakmatdmogatadsi (modszertani) munkatdrsanak legaldbb 5 éves
szocialis szolgaltatas terlletén szerzett tapasztalattal és a személyes gondoskodast nyujté
szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mkodésiik feltételeirél szolé 1/2000. (I. 7.)
SZCSM rendelet 3. szdmu melléklet, vagy a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik
feltételeir6l szolé 15/1998.(IV.30.) NM rendelet 2. szamu melléklet ,A személyes
gondoskodast nyujté szocialis intézményekben foglalkoztatottaknak az adott munkakor
betoltéséhez szikséges, intézményvezetére vonatkozd képesitési minimum elGirasai”
megnevezés( tablazatban foglalt végzettséggel kell rendelkeznie. A képesitési kdvetelmények
alél felmentés nem adhaté.

c) A konzorciumi partnerek munkajaért, osszefogasdért, koordindlasaért a gesztorszervezet
felel (konzorcium szakmai vezetdgje).

d) A gesztorszervezet erre a feladatra |étrehozandd munkatarsi pozicidja 6nalld, teljes statusz
(heti 40 6ra), azt nem toltheti be intézményvezetd, szervezeti- vagy szakmai egységvezetd.

e) A tdmogatassal kapcsolatos pénziigyi feladatokat a gesztorszervezet biztositja. A szakmai
feladatok végrehajtasaért és a forrds célszerinti felhaszndlasdért gesztorszervezet
intézményvezetdje felel.

Személyi feltételek— konzorciumi tagok:
A konzorciumi tagok delegdltjai részmunkaid6ben torténé foglalkoztatas, vallalkozasi

szerz6dés vagy megbizasi szerz6dés keretében a konzorciumi tagndl szakmai munkat végzé
személy bevonasaval teljesitik az egyes részteriiletekhez kapcsolddé feladatokat.



A palyazatok tdmogatasara rendelkezésre allo keretdsszeg: 379 294 000 Ft, amelyet a BM és
az NSZI, mint a palyazat lebonyolitdja kozott létrejové egylttmiikodési megallapodds fog
biztositani.

A Tamogatds formaja: vissza nem téritend6 tamogatas, intenzitasa: 100,00%, sajat forrast nem
sziikséges biztositani.

Az el6zetes modellszamitasok alapjan a koltségek a 11 terlileti egység esetében a kdvetkez6k
szerint alakulnak éves viszonylatban:

Budapest: 47 512 000 Ft

Bacs-Kiskun, Tolna: 32 148 000 Ft

Baranya, Somogy: 33 258 000 Ft

Békés, Csongrad-Csandd: 33 258 000 Ft

Borsod, Heves: 33 258 000 Ft

Fejér, Komarom-Esztergom: 32 148 000 Ft
Gyd6r-Moson-Sopron, Veszprém: 32 148 000 Ft
Hajdu-Bihar, Jasz-Nagykun-Szolnok: 33 258 000 Ft
Noégrad, Pest: 38 010 000 Ft
Szabolcs-Szatmar-Bereg: 32 148 000 Ft

Vas, Zala: 32 148 000 Ft

A palyazat keretében elszdmolhatdé, a szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo koltségek:

a) Szakmai megvaldsitasban kdzrem(ikodé munkatdrsak koltségei

e személyi jellegli raforditdsok (alkalmazott, megbizasi-, vallalkozéi szerz6déssel
foglalkoztatott),

e foglalkoztatast terhel6 addk, jarulékok,

e személyi jelleg(i egyéb kifizetések,

e munkakori alkalmassagi vizsgalat dija,

b) Szakmai tevékenységekhez kapcsolddo szolgaltatdsok koltségei

e szakértdi dijak,

c¢) Orszagos maddszertani munkacsoportba delegalt kollégak szakért6i dijak

d) Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo utikoltség, kikildetési koltség

e utazasi koltség,

e sz4allaskoltség,

e helyi kozlekedés koltsége,

e) Szakmai megvaldsitdshoz kapcsolddd egyéb koltségek

e catering koltségek,

o telefonkéltség,

* anyagkoltség (irodaszer, nyomtatvany),

e internetkoltség,

e kozlizemi dijak,

® postakoltség,

» a feladatellatashoz hasznalt autd gépjarm kotelezé felelGsségbiztositasa, Casco biztositasa,
¢ a feladatellatdshoz hasznalt egy autd autépalyadija;

e a beruhazasi értékhatart el nem éré informatikai- és infokommunikacids eszkézbeszerzés.



Nyertes Palyazat esetén, amennyiben a konzorcium nem teljesiti a tamogatasi szerz6désben
vallalt feladatait, a tdmogatasi 6sszegét aranyosan vissza kell fizetnie.

A feladatellatds keretében elszamolhatd koltségeknek a kovetkezd kritériumoknak kell
megfelelnilik:

- a feladatellatas végrehajtasahoz elengedhetetleniil sziikségesek;

- a feladatellatas soran, azzal 6sszefliggésben meriiltek fel;

- ténylegesen felmerdlt koltségek, amelyek a pdlyazo vagy konzorciumi partnere(i) kényveibe
be lettek vezetve, emellett azonosithatdok, és a megfeleld bizonylatok eredeti példanyaival
alatdmaszthatok (a bizonylatoknak meg kell felelniik a Szamviteli torvény megfelel6
elGirasainak).

A palyazatban a kovetkezd koltségtételekre nem lehet tamogatast igényelni:

palydzat el6készités;

- ingatlan felujitas, ingatlanvasarlas és ingatlanbdvités koltség;

- gépjarm beszerzés koltség;

- felhalmozasi kiadas;

- veszteségek, esetleges kés6bbi kotelezettségek, kétes kintlévéségek, vonatkozd altalanos és
céltartalék, stb.;

- kamatok, illetve kamat jellegi koltségek;

- a szakmatamogatdsi-, haldzati szolgaltatdssal semmilyen médon nem Osszefliggd koltségek.

A palyazat eredményérél torténd értesités mddja és hatarideje:

A tdmogatasi dontést az Ertékels Bizottsag javaslata alapjan a gondoskodaspolitikaért felelds
allamtitkar hozza meg. A dontéshozé az ErtékelS Bizottsag javaslatanak kézhez vételétdl
szamitott 30 napon beliil dont.

A dontést kovetSen a nyertes lista felkertl az NSZI honlapjara: www.nszi.hu.
A tdmogatds utaldsa:

Az Okirat aldirdsat kovet6 15 napon beliil a tamogatdsi 6sszeg 1 évre es6 hanyada egy
Osszegben keril dtutaldsra a pdlyazé altal megadott szamlaszamra tamogatasi el6legként.

A REV a Szekszard és Kornyéke Alapellatasi és Szakositott Elltasi Tarsulds (a tovabbiakban:
Tarsulds) dltal fenntartott Szekszard Megyei Jogu Varos Humanszolgdltaté Kozpontja (a
tovabbiakban: HSZK) szamara jelezte, hogy mint gesztorszervezet élne ismételten a palyazati
lehetGséggel, és benyujtja palyazatat. A gesztor szdmara a palyazathoz sziikséges személyi és
szakmai feltételek adottak. A megkeresésben a REV arra kérte HSZK-t, hogy a palyazati
projektben konzorciumi partnerként részt venni sziveskedjék.

Toldcziné Varga Zsuzsanna intézményvezet6 asszony tajékoztatasa alapjan HSZK élne a
palyazati lehetGséggel. Tajékoztatom a Tisztelt Tarsuldsi Tandcsot, hogy a Tarsuldsi Tanacs a
2021. jalius 29. napjan tartott Gilésén 22/2021. (VI1.29.) szdamu hatdrozataval egyetértett azzal,
hogy HSZK a REV altal benyujtandé ,Teriileti szakmatdmogatdsi rendszer létrehozasa,


http://www.nszi.hu/

szakmatamogatasi feladatok ellatasa- 2021” palyazati projektben konzorciumi partnerként
vegyen részt, és felhatalmazta a Tarsuldsi Tandcs elnokét a fenntartdi egyetértést igazold
okirat aldirasara.

Intézményvezetd asszony a részemre elektronikus Uton megkiildott levelében jelezte, hogy
HSZK nagyon sokat dolgozott annak érdekében, hogy a csalad- és gyermekjdléti szolgdltatds
terlletén kialakitsa a megfelel6 tdmogatast, mddszertant a virmegyékben és természetesen
az orszagos munkacsoportokban is részt vettek, folyamatos kapcsolatot tartanak a BM-mel és
a terilleten dolgozé kollégdkkal. Ezt a munkat szeretnék tovadbb folytatni és szeretnék a
kovetkezd, 2025-tel kezd6d6 id&szakban is konzorciumi partnerként részt venni a projektben.

A palydzat benyujtasanak igen kozeli hataridejére (2024. szeptember 30. napja) tekintettel
tisztelettel kérem a Tarsuldsi Tanacsot az el6terjesztés megtdrgyaldsdra és a hatarozati
javaslat tamogatdsara.

Szekszard, 2024. szeptember 25.

Bomba Gabor
Tarsulasi Tanacs elndke



Hatarozati javaslat

A Szekszard és Kornyéke Alapellatasi és Szakositott Ellatasi Tarsulds Tarsuldsi Tanacsanak
../2024. (.....) hatarozata
konzorciumi egyiittmiikédési megdllapodds megkétéséhez egyetértési nyilatkozat
megadadsadrol

A Szekszdard és Kornyéke Alapellatasi és Szakositott Ellatasi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa

1. egyetért azzal, hogy Szekszard Megyei Jogl Varos Humanszolgdltaté Kozpontja a Szent
Anna Rémai Katolikus Gondnoksag REV szenvedélybeteg-segité Szolgalat Aaltal
benyujtandé ,Teriileti szakmatamogatdsi rendszer m(ikodtetése, szakmatdmogatasi
feladatok ellatasa 2025” palyazati projektben konzorciumi partnerként vegyen részt;

Hataridé: A dontéshozatal napja
FelelGs: Bomba Gabor Laszl6 elnok

2. az 1.) pontban foglaltakra tekintettel felhatalmazza a Tdrsuldsi Tandcs elnokét a
fenntartdi egyetértést igazold okirat aldirdsdra a hatdrozat melléklete szerinti
tartalommal és formaban;

Hataridé: A dontéshozatal napja
FelelGs: Bomba Gabor Laszl6 elnok

3. felhivja a Tarsulds munkaszervezeti feladatait ellatd Szekszardi Polgdrmesteri Hivatalt,
hogy a 2.) pont szerint alairt okiratot Szekszard Megyei Jogl Varos Humanszolgaltatd
Kozpontja részére tovabbi intézkedés céljabdl kildje meg.

Hataridé: 2024. szeptember 30.
FelelGs: dr. Holczer Monika igazgatésagvezetd



Szekszard és Kornyéke Alapellatasi és Szakositott Ellatasi Tarsulas

EGYETERTEST IGAZOLO OKIRAT

Bomba Gabor a Szekszard és Kornyéke Alapellatasi és Szakositott Ellatasi
Tarsulas (7100 Szekszard, Béla kirdly tér 8.) képviseldje fenntartoi
egyetértésem adom, hogy a Humanszolgaltato Kozpont (adoszam: 15419301-
1-17, székhely: 7100 Szekszard, Vorosmarty utca 5.), a ,,Teriileti
szakmatamogatasi rendszer létrehozasa, szakmatamogatasi feladatok ellatasa-
2025” (TSZR2025) cimii palyazati projektben konzorciumi tagként részt

vegyen.

Szekszard, 2024. szeptember 30.

Bomba Gabor

Fenntart6 képviseldje



