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Egyszerű többség 
 
 
Tisztelt Közgyűlés!  
 
2024. december 31-én megszűnik az Illyés Gyula Könyvtár vezetőjének, Liebhauser Jánosnak 

határozott idejű intézményvezetői megbízása, ezért Szekszárd Megyei Jogú Város 

Önkormányzata Közgyűlésének 187/2024. (VI. 27.) határozata alapján a jegyző meghirdette 
a vezetői beosztás betöltésére vonatkozó pályázatot. 

 

A pályázati felhívás – a jogszabályi előírásoknak megfelelően – Szekszárd Megyei Jogú Város 

honlapján (www.szekszard.hu) és az intézmény honlapján (https://www.igyuk.hu) jelent 

meg, a beadási határidő 2024. szeptember 30-a volt. 

 
Az igazgatói beosztás elnyerésére egy pályázó adott be pályázatot, Liebhauser János, az 

intézmény jelenlegi igazgatója.  

A 2024. október 2-án készült bontási jegyzőkönyv tanúsága szerint pályázata a benyújtásra 

nyitva álló határidőn belül érkezett. (A pályázati kiírás az előterjesztés 1. számú melléklete.) 

 
A kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és foglalkoztatási 

követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, valamint egyes 

kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (a 

továbbiakban: EMMI rendelet) 6. § (1)-(2) bekezdése alapján  

„Az érvényes pályázatot benyújtó pályázót a pályázati határidő lejártát követő harminc 
napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója által létrehozott, – a kulturális intézmény 
alapfeladatait érintően szakértelemmel rendelkező tagokból álló – bizottság hallgatja meg. A 
bizottság tagjai között helyet kell kapnia 

a) ha a kulturális intézményben működik üzemi tanács, annak egy képviselőjének, 
b) a kulturális intézmény fenntartója legalább egy képviselőjének, továbbá 
c) a kulturális intézmény alaptevékenységének megfelelő 

ca) országos szakmai szervezet egy képviselőjének vagy 
cb) a kulturális szakértői nyilvántartásban szereplő kulturális szakértőnek és 
cc) a kulturális intézményben képviselettel bíró reprezentatív szakszervezet – ha van 
ilyen – egy képviselőjének. 

A munkáltatói jogkör gyakorlója a pályázatokról a bizottság írásba foglalt véleményét 
mérlegelve, a pályázati határidő lejártát követő hatvan napon belül, vagy ha e jogot testület 
gyakorolja, a következő ülésén dönt.” 
 
A Kulturális, Turisztikai és Városmarketing Bizottság (a továbbiakban: KTV Bizottság) 2024. 

november 4-i ülésére a pályázón kívül meghívást kapott a Magyar Könyvtárosok Egyesülete 

által delegált szakértő, valamint az intézmény üzemi tanácsának elnöke és a szakszervezet 

képviselője (az ülésen mindhárman megjelentek). A szakértő pályázatról alkotott véleményét 

és az intézmény dolgozóinak 2024. október 15-én tartott értekezletéről készült jegyzőkönyvet 

a KTV Bizottság tagjai számára a hivatal az előterjesztéssel együtt megküldte. (A szakértő 

véleménye a pályázatról pozitív volt, a jegyzőkönyv szerint az alkalmazottak kétharmada 

támogatja Liebhauser János igazgatói megbízását.) 
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Az EMMI rendelet 10. §-a szerint  

„(1) A kulturális munkakör betöltésének feltétele, hogy a munkaviszony létesítéséhez, 
valamint a munkakör betöltéséhez előírt képesítési és egyéb feltételek teljesítését a 
munkaviszony megkezdéséig a jelentkező hitelt érdemlően igazolja, az erről szóló iratokat 
vagy azok másolatát azok igazolása céljából a munkáltatói jogkör gyakorlója részére a 
munkaügyi irataival történő együttes megőrzésre átadja. 
(2) A Közös Európai Referenciakeret (a továbbiakban: KER) szerinti B2 szintet elérő 
idegennyelv-ismeret igazolása történhet különösen államilag elismert komplex típusú 
középfokú nyelvvizsga-bizonyítvány vagy azzal egyenértékű okirat vagy a szakmai 
gyakorlat külföldi teljesítéséről szóló igazolás bemutatásával.” 
 

A Rendelet 2. számú melléklete alapján a vármegyei hatókörű városi könyvtár vezetőjének 
elvárt idegennyelv-ismerete B2 szintű. 

 

Liebhauser János pályázatához csatolta nyelvvizsga-bizonyítványának másolatát is, de ez – 

a pályázati kiírással ellentétben – nem B2 szintű, hanem B1 szintű nyelvvizsgát igazolt. 

Kérdésre Liebhauser János úgy nyilatkozott, hogy jelenleg nem rendelkezik B2 szintű 
nyelvvizsgával, de ha szükséges, vállalja annak megszerzését. 

 

Tekintettel arra, hogy a pályázó által beadott dokumentumok közül a nyelvvizsgára 
vonatkozó dokumentum nem felel meg a kiírásnak és a hatályos jogszabálynak, a Kulturális, 

Turisztikai és Városmarketing Bizottság a pályázati eljárás eredménytelennek minősítését és 
új pályázat meghirdetését javasolja a közgyűlésnek. 

Az igazgatói pályázati kiírás az I. határozati javaslat melléklete. 

 

 

Ezzel együtt javaslatot teszek Liebhauser János 2025. január 1-től 2025. március 31-ig, de 

legfeljebb a könyvtárigazgatói beosztásra kiírandó pályázat elbírálásáig történő igazgatói 
megbízására.  

 

A Kulturális, Turisztikai és Városmarketing Bizottság 9/2024. (XI. 4.) határozata 2. pontja 

alapján a pályázati eljárás várható eredményéről és a tervezett intézkedésekről a Kulturális és 

Innovációs Minisztérium Könyvtári és Levéltári Főosztályát a polgármesteri hivatal 

tájékoztatta. 

 

Liebhauser János nyilatkozatával 2024. november 20-án kelt nyilatkozatával hozzájárult, 

hogy a személyét érintő ügyet a közgyűlés nyilvános ülésen tárgyalja. 
 

 

Kérem a Tisztelt Közgyűlést az előterjesztés megtárgyalására és a határozati javaslat 

elfogadására.  

 

Szekszárd, 2024. november 20. 
 

Berlinger Attila József 
 polgármester  
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Határozati javaslat I. 
 

Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének  
……/2024. (XI. ...) határozata 

az Illyés Gyula Könyvtár igazgatói beosztására benyújtott pályázat eredménytelenné 
nyilvánításáról és új pályázat kiírásáról 

 
Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése a muzeális intézményekről, a 

nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény 94. § (3) 

bekezdése, valamint a kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és 

foglalkoztatási követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, 

valamint egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI 

rendelet 5. §-a alapján  

 
1. az Illyés Gyula Könyvtár igazgató munkakörének betöltésére 2024. szeptember 30-ai 

beadási határidővel meghirdetett pályázatot eredménytelennek nyilvánítja; 

 

Határidő:  a döntéshozatal napja 
Felelős:  Berlinger Attila József polgármester 

 

2. felkéri a jegyzőt, hogy gondoskodjon a jelen határozat mellékletét képező pályázati 

felhívás ismételt közzétételéről és a pályázati eljárás lefolytatásával összefüggő 

feladatok ellátásáról; 
 
Határidő:  a közzétételre: 2024. december 16. 
  az eljárás lefolytatására: 2025. március 27. 
Felelős:  dr. Zsikó-Gál Klaudia jegyző 
 

3. megbízza a Kulturális, TuriszGkai és VárosmarkeGng BizoHság elnökét, kérje fel az 

intézmény üzemi tanácsát, valamint reprezentaIv szakszervezetét, illetve egy országos 

szakmai szervezetet egy-egy tag delegálására, akik a Kulturális, TuriszGkai és 

VárosmarkeGng BizoHsággal együHműködve pályázaG bizoHságként biztosítják a 

pályázat elbírálásához szükséges szakmaiságot és a vonatkozó jogszabályoknak 

megfelelő összetételt; 
 
Határidő:  2025. január 15. 
Felelős:  Koller Tamás KTV BizoEság elnöke 
  dr. Zsikó-Gál Klaudia jegyző 
 

4. felhatalmazza a Kulturális, Turisztikai és Városmarketing Bizottságot, hogy a külső 

szervezetek delegáltjaival együttműködve pályázati bizottságként meghallgassa a 

pályázókat. 
 

Határidő:  a döntéshozatal napja 
  a meghallgatás tekintetében: 2025. február 14. 
Felelős:  Koller Tamás KTV BizoEság elnöke 
  dr. Zsikó-Gál Klaudia jegyző  
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Melléklet I.  
 

Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata  
 

a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló  

1997. évi CXL. törvény 94. § (3) bekezdése alapján  

pályázatot hirdet az  

 

 

Illyés Gyula Könyvtár 
(7100 Szekszárd, Széchenyi utca 51.) 

 
igazgató (intézményvezető) 

 
munkakörének betöltésére. 

 
1. Az igazgató (intézményvezető) által ellátandó feladatok: 
- egyszemélyi felelősséggel vezeti az intézmény egészét; 

- megszervezi az intézmény alapító okiratában előírt tevékenységek szakszerű ellátását, 

érvényesíti az intézmény szakmai tevékenységére és működésére vonatkozó 

jogszabályokat; 

- vezeti az intézmény alkalmazottainak közösségét, irányítja és ellenőrzi munkájukat; 

- ellátja a munkáltatói feladatokat, ennek keretében a létszámgazdálkodást a fenntartó 

által szabályozottak szerint végzi; 

- határidőre összeállítja az intézmény éves munkatervét, illetve a kultúráért felelős 

minisztérium által meghatározottak szerint elkészíti a feladatteljesítési beszámolót; 

- elkészíti az intézmény szervezeti és működési szabályzatát, a működésre vonatkozó 

egyéb szabályzatokat, továbbá gondoskodik azok karbantartásáról és a 

munkatársakkal történő megismertetéséről; 

- a jogszabály által előírt dokumentumokat az intézmény fenntartójának jóváhagyásra 

benyújtja; 

- elkészíti az intézmény középtávú fejlesztési tervezetét, és véleményezésre előterjeszti 

munkáltatójának, javaslatot tesz a beruházásokra; 

- határidőre előkészíti, illetve közreműködik az intézmény éves gazdálkodási 

tervezetének előkészítésében; 

- teljesíti az intézmény gazdálkodási, tervezési, beszámolási, információ- és 

adatszolgáltatási kötelezettségét; 

- az intézmény gazdálkodását ellátó költségvetési szerv utalványozási és 

kötelezettségvállalási szabályzatában foglaltak szerint gyakorolja a 

kötelezettségvállalási jogot;  

- gondoskodik az intézmény működésében és gazdálkodásában a gazdaságosság, a 

hatékonyság és az eredményesség követelményeinek érvényesítéséről; 

- biztosítja a vagyonvédelmet, ellenőrzi és irányítja a vagyonnal való gazdálkodást; 

- képviseli az intézményt, szervezi intézménye külső kapcsolatait. 

 
2. Pályázati feltételek (a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a 

közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény (a továbbiakban: Kult. tv.) 94. § (1) 
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bekezdése, továbbá a kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és 

foglalkoztatási követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, 

valamint egye kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI 

rendelet alapján: 
- büntetlen előélet; 

- cselekvőképesség; 

- megfelelés a miniszter rendeletében előírt képesítési és egyéb feltételeknek, úgymint:  

 szakirányú felsőfokú végzettség és szakképzettség; 

 Közös Európai Referenciakeret (KER) szerinti B2 szintet elérő idegennyelv-ismeret; 

 végzettségének, szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének 

megfelelő jogviszonyban legalább ötéves szakmai gyakorlatot szerzett, valamint a 

megbízás időpontjában vezetői gyakorlattal is rendelkezik; 

 végzettségének és szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének 

megfelelő, kiemelkedő szakmai vagy szakirányú tudományos tevékenységet végez, 

amelynek igazolása történhet kutatási, publikációs vagy oktatási munkák 

bemutatásával, továbbá projektben való részvétel igazolásával; 

 államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés igazolt 

elvégzése vagy annak vállalása, hogy a munkakör betöltését követő két éven belül 

a képzést elvégzi és az azt igazoló okiratot bemutatja. 

Elvárt kompetenciák: 
- precíz munkavégzés, megbízhatóság, együttműködő-készség; 

- problémamegoldó-készség és terhelhetőség; 

- jó kommunikációs készség – írásban és szóban egyaránt. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 
- releváns szakmai referencialevelek. 

 
3. Javadalmazás: 

megállapodás szerint, azzal a megkötéssel, hogy az illetmény két részből tevődik össze:  

- személyi alapbér és  

- az intézményvezetői munkakörre tekintettel meghatározott, munkáltatói döntésen 

alapuló illetményrész. 

 
4. A munkaviszony és a vezetői megbízás időtartama, a foglalkoztatás jellege és a 

munkavégzés helye: 
A munkaviszony időtartama:  

- a munkaviszony határozatlan időre szól, újonnan létesített munkaviszony esetén 3 

hónap próbaidő kikötésével. 

A vezetői megbízás időtartama:  
- 5 év: 2025. április 1. napjától – 2030. március 31. napjáig. 

A foglalkoztatás jellege: 
- teljes munkaidő. 

A munkavégzés helye:  

- Illyés Gyula Könyvtár, 7100 Szekszárd 

 

5. A pályázat részeként benyújtandó iratok: 
- a pályázó szakmai önéletrajza; 

- 90 napnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; 
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- az intézmény vezetésére vonatkozó részletes szakmai és vezetési program a szakmai 

helyzetelemzésre épülő elképzeléssel; 

- a munkakör betöltéséhez szükséges, a pályázati felhívásban megfogalmazott feltételek 

teljesítésének hitelt érdemlő igazolása (végzettséget, szakképzettséget, szakmai 

gyakorlatot, nyelvismeretet stb. igazoló okmány(ok) másolatai – az eredeti iratokat a 

pályázó meghallgatásakor kérjük bemutatni); 

- nyilatkozat arról, hogy a pályázó a pályázati anyagban feltüntetett személyes adatainak 

a pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul. 

 
6. A pályázat benyújtásának határideje:  

2025. január 17. 

 
7. A pályázat benyújtásának módja: 

Szekszárd Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatal, dr. Zsikó-Gál Klaudia jegyző nevére 

címezve 
- postai úton vagy személyesen 7100 Szekszárd, Béla király tér 8., a zárt borítékon 

„Pályázat az Illyés Gyula Könyvtár igazgatói munkakörének betöltésére” 

megjelöléssel és 
- elektronikus úton postmaster@szekszard.hu címre. 

 

8. A pályázat elbírálásának rendje, határideje: 
- a pályázókat bizottság hallgatja meg a pályázati határidő lejártát követő 30 napon 

belül; 

- Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzatának közgyűlése a bizottság írásba foglalt 

véleményét mérlegelve ezt követő első ülésén dönt a pályázó megbízásáról, melyhez 

a Kult. tv. 68. § (2) bekezdése alapján beszerzi a kultúráért felelős miniszter 

egyetértését. 

A pályázat elbírálásának határideje:  
2025. március 27. 

 

9. A pályázati kiírás közzétételének helye: 
- Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzatának honlapja: www.szekszard.hu 

- az Illyés Gyula Könyvtár honlapja: https://www.igyuk.hu/  

 

 

A pályázattal kapcsolatos további információt Szekszárd Megyei Jogú Város Polgármesteri 

Hivatala Humán Osztályának vezetője, Majnay Gábor nyújt (tel.: 74/504-160). 
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Határozati javaslat II. 

 
Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének 

……/2024. (XI. ...) határozata 
az Illyés Gyula Könyvtár igazgatói feladatainak ellátásáról 

 
 

Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése mint munkáltató 

 
1. a kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és foglalkoztatási 

követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, valamint 

egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI 

rendelet 5. § (9) bekezdése alapján az Illyés Gyula Könyvtár igazgatói feladatainak 

ellátásával a 2025. január 1-től 2025. március 31-ig tartó határozott időtartamra  
 

Liebhauser Jánost  
 

bízza meg; 

 

Határidő:  a döntéshozatal napja 
Felelős:  Berlinger Attila József polgármester 

 

 

2. a megbízott igazgató havi illetményét az 1. pont szerinti időtartamra 720.000,- Ft-ban 

(alapbér: 648.000,- Ft, vezetői pótlék: 72.000,- Ft) állapítja meg; 

 

Határidő:  a döntéshozatal napja 
Felelős:  Berlinger Attila József polgármester 

 

 

3. felhívja a polgármestert, hogy a szükséges munkáltatói intézkedéseket tegye meg. 

 

Határidő:  2024. december 16. 
Felelős:  Berlinger Attila József polgármester 
  dr. Zsikó-Gál Klaudia jegyző 

 
 






