© A gyermek étkeztetése az dvodaban:

- A gyermekek sziilei az intézményben, a gyermekiik altal igénybe vett étkezésért, a
torvény szabdlyozds elbirdsai alapjan az 6voda fenntartéja altal meghatarozott
szabalyok szerint téritési dijat fizetnek.

- Az d6vodaban el6szor tizérait, majd ebédet és uzsonnat biztositunk. A tizérai nem
helyettesiti a reggelit, ezért a koran érkezé gyermekeknek érdemes otthon reggelit
adni.

- Napkozben a gyermekek csak az évoda és az 6vodapedagdgus altal biztositott ételt,
italt fogyaszthatjak.

- A csalddok rendkivili eseményekre krémes tortdt csak a készité altal kiallitott
szamlaval egyltt (igazolds céllal) hozhatnak az intézménybe. Egyéb rendezvényekre
nem romlandd, szaraz siiteményeket fogadhat csak el az 6vodapedagdgus.

- A téritési dij befizetése csoportos beszedéssel, vagy személyesen torténik. A téritési
dijat a csoport hirdet6tablajan, honlapon kozzétett idépontban lehet befizetni, a
kijelolt napokon 7.30—-tél — 11.00 éraig. A sziilé koteles a megjeldlt idGponton fizetni
akkor is, ha gyermeke aznap hianyzik az 6vodabal.

- A gyermek hidnyzdsa esetén mindenkor, az ingyenesen étkezdéknek is kotelességiik
lemondani az étkezést. Az ingyenes étkezést is a hidnyzas elsé napjan koteles
lemondani a sziil 6.

- A hidnyzast minden esetben naponta 9.00 6raig lehet bejelenteni az alabbi

telefonszdmokon: 74/528-900 vagy 06-20/340-4461, illetve e-mail cimen:

lovietkezes@gmail.com. A gazdasagi irodaba tett személyes vagy telefonon tortént

bejelentés fogadhatd el hivatalosnak. A bejelentés elmulasztasa vagy késedelmes

bejelentés esetén, nincs mdod a visszafizetésre. A lemondas a kovetkezd naptdl

érvényes és a kovetkezd havi befizetéskor irhato jova.

- Az étkezés lemonddsanak és igényének bejelentése a sziil6 kotelessége, az
intézmény dolgozoit felel6sség nem terheli. A betegség els6 napjan (mivel ekkor
még nem korrigdlhaté a hianyzas), a sziil6 a gyermek ebédjét elviheti (ennek
szandékat 9.00 6rdig jelezni kell), minden esetben 11.00 és 11.30 kozotti
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id6szakban. Késébb a konyhai teend6k miatt nem lehetséges. Ez csak a betegség

ey’

elsé napjdra érvényes. A betegség utani érkezés jelentése is a sziil6 feladata, el6z6
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nap 8.30 draig. Amennyiben ez a bejelentés elmarad, Ugy az érkezés napjan nem

tudunk étkezést biztositani a gyermek szamara, a sziil6 ebéd el6tt haza kell, hogy

vigye gyermekét. Otthonrdl hozott étel fogyasztdsara ebben az esetben sincs

lehetdség.

Osszevont csoportok miikodése esetén (iskolai sziinetekben) — a csoport létszamok
kialakitasa, valamint az el6re megrendelt étkezések szdma miatt, - a mar lemondott
gyermeket nem tudjuk fogadni.

Fizetési kotelezettség elmulasztasa miatt a gyermek az Odvodai étkeztetésbdl
kizarhato.

Az ingyenes gyermekétkeztetésre jogosultak nyilatkozat benyujtasaval
kérelmezhetik az ingyenes gyermekétkeztetést. A kérelmet a szll6 a nevelési év
soran - a hivatalos évodai felvételt kovetGen - barmikor benydjthatja, az ingyenesség
a benyujtast kovet6 naptdl érvényes, amennyiben a nyilatkozat alapjan erre
jogosultsag allapithaté meg. A nyilatkozat nyomtatvanya a honlaprél letdlthetd,
valamint a gazdasagi iroddban kérhet6. A szil6 a nyilatkozatot mindenkor a gazdasagi
iroddban kell, hogy benyuljtsa, ahol az intézmény ezt igazolja. Az ingyenes

gyermekétkeztetés kérelmére vonatkozé adatokban bekdvetkezd valtozast a sziilé 5

munkanapon beliil irasban koételes jelezni az intézménynek.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 gyermekekre vald
tekintettel is be kell jelenteni az ingyenes gyermekétkeztetés iranti igényt.

Felhivom a sziil6k figyelmét, hogy az ingyenes gyermekétkeztetés igényléséhez
leadott nyilatkozatot biintet6jogi feleldsségiik tudataban kell megtenniiik!
Jogosultak:

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermekek

a tartésan beteg vagy fogyatékkal él6 gyermekek

azok az egészséges gyermekek, akiknek a csaldadban nevelkedd testvére — fliggetlenil
az életkoratol — tartdsan beteg vagy fogyatékos

akiknek a csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek

akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag

akiknek a csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6
legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at .



