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Kedves Sziilok!

Kérjiik, hogy az intézményiink hazirendjét figyelmesen olvassak végig és a gyermekek
biztonsaga, -testi épsége, -a személyiség ¢€s képességfejlodés optimalis feltételeinek
biztositasa, a zavartalan intézménymuikodés €s a sikeres egyiittmiitkodés megteremtése és
mindannyiunk jo kozérzetének fenntartisa érdekében torekedjenek a benne foglaltak
betartisara.

A hazirendben meghatarozott szabalyok az 6vodaba belépéstdl, annak elhagyasaig terjedd
id6szakra, esetenként a nevelési idon tuli, illetve az 6vodan kiviil szervezett programok
id6tartamara is érvényesek.

A szabalyok valamennyi 6vodahasznaldora nézve kotelezoek.

Nevel6testiiletiink megkdszoni az egytittmiikddéstiket:

Molnarné Lovasz Andrea
intézményvezetd



A hazirend hatalya

A hézirend hatalya kiterjed a Szekszard, Mérey utca 37-39. és a Szekszard, Muskotaly u. 13.
szam alatt mikodo tagépiiletekbe jard gyermekekre, -a gyermekek sziileire, az o6voda
valamennyi dolgozoja ¢és az intézménybe latogaté személyekre az intézmények egész
terliletén és az dvoda altal szervezett intézményen kiviili programokra, rendezvényekre.

Altalanos informaciok:

Az 6voda neve:

Szekszardi 2. Szamt Ovoda-Bolcséde

cime: 7100 Szekszard, Mérey u. 37-39.
telefonszdma: 74/511-255
e-mail cime: ovymerey@tolna.net

Telephely neve: Kadarka Ovoda
cime: 7100 Szekszard, Muskotaly u. 13.
telefonszama: 74/315-424

Intézményvezetd neve, telefonszama:

Intézményvezetd helyettes neve, telefonszama:

Ovodatitkar neve, elérhetésége:
Munkakdzosség-vezetdk neve:
Gyermekvédelmi felelds/pedagogiai:
asszisztens

Logopédus neve, telefonszama:

Fejlesztopedagogus neve:

Az étkezéssel kapcsolatos igények,
hianyzasok bejelentése:

Gyermekjogi képviseld neve, elérhetdsége:

Molnarné Lovasz Andrea
74/511-255, 0620/494-9156

Fiilop Péterné
74/315-424

Kupi Adrienn
74/511-255

Auvalszkyné Angyal Erika
Kormdcziné Murzsa Andrea

Szabo Bettina, Bajor Eszter
Péri Zsuzsanna
0630/997-1751

Istvanné Palinkéas Judit
0620/937-4880

74/511-255 és a 0620/591-5434

Dr. Ferk Viktoria
7624 Pécs, Ferencesek u. 22.
0620/489-9655



1. A gyermekek, a sziilok és a pedagogusok jogai és kotelezettségei a Nemzeti
Koznevelési tv. alapjan

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat ¢€s jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamara biztositani fizikai €s lelki er0szakkal szemben. A gyermek nem vethetd ald testi
és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldz6 biintetésnek vagy
banasmodnak.

A gyermeknek joga, hogy

a) képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon, képességeit figyelembe véve — az e torvény 2. § (1) bekezdésében meghatarozott
jogat szabadon érvényesitve — tovabbtanuljon, tovabba alapfoku miivészetoktatdsban vegyen
részt tehetségének felismerése €s fejlesztése érdekében,

b) a nevelési és a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben
neveljék és oktassak, ovodai életrendjét, szabadidd, testmozgds beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval életkordnak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

¢) nemzetiségi hovatartozadsanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,

d) részére az allami 6voda egész pedagodgiai programjaban és tevékenységében a nevelés-
oktatds sordn a tdjékoztatds nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldalt
modon torténjék,

e) személyiségi jogait, igy kiillondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valo jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladdi élethez és maganélethez valo jogat a
nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat
masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai,
a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi ¢épségét, valamint a
miivelddéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartésat,

f) allapotanak, személyes adottsdganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban — kiilonleges
gondozasban, rehabilitdcids célu ellatasban — részesiiljon, és életkoratol fiiggetleniil a
pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

g) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A gyermek, tanuld joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csalddja anyagi helyzetétol
fliggben, kiillon jogszabalyban meghatdrozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy
kedvezményes ¢étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy
egészben mentesiiljon az e térvényben meghatarozott, a gyermekeket, koltségek megfizetése
alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztdsara vagy a
részletekben valo fizetésre.



A sziil6 kotelességei és jogai
A sziil6 kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl €s arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden
tole elvarhatd segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlodését, tanulmanyi eldmenetelét,

b) biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét, tovabba tankdtelezettségének
teljesitését,

c) tiszteletben tartsa az dOvoda vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdosagat ¢€s
jogait, tiszteletet tantsitson irantuk.

d) A sziil6 gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklédésének megfelelden, sajat vallasi,
vilagnézeti meggydzOddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat
6vodat.

e) A halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziil6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke
6vodaba jaratasahoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvényben
meghatarozottak szerint — anyagi tdmogatast kapjon.

f) A sziild joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat
intézményét. A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason,
tovabba biztositsa gyermekének az iskolapszichologusi, 6vodapszichologusi vizsgalaton €s a
fejlesztd foglalkozasokon wvald részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé pedagdégusok
kezdeményezésére a neveldtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt
kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a jegyzé kotelezi a sziildt kotelezettségének
betartisara.

A sziil6 joga kiilonosen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérdl rendszeresen részletes
¢és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

c) kezdeményezze sziiléi szervezet, SZMK Iétrehozasat, és annak munkdjéban, tovabba a
sziiléi képvisel6k megvalasztdsdban, mint valasztd és mint megvalaszthatd személy részt
vegyen,

d) irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, az SZMK, a
pedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil az SZMK-t61
legkésObb a tizenotddik napot kovetd elsd iilésen érdemi valaszt kapjon,

e) a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagogus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon,



f) személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen
az érdekeit érintd dontések meghozataldban,

g) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A pedagogus kotelességei és jogai

A pedagdgus alapvetd feladata a rabizott gyermekek nevelése, oktatasa, az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramja szerint. A torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos
nevelési igényli gyermek esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével.
Ezzel 6sszefiiggésben kotelessége kiilondsen, hogy

a) neveld és oktatd munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlodésérdl,
tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatot,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlodésének iitemét,
szociokulturalis helyzetét,

b)a kiilonleges banasmodot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egylittmiikodjon gydgypedagdgussal, konduktorral vagy a nevelést, oktatast segitd mas
szakemberekkel, a hatranyos helyzetli gyermek, tanuld felzarkdzasat elsegitse,

C) segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,

d) elémozditsa a gyermek erkolcsi fejlodését, a kozosségi egylittmikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,

e) egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és
megbecsiilésére, egylittmitkddésre, kdrnyezettudatossagra, egészséges életmodra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket,

f) a sziil6t (torvényes képvisel6t) rendszeresen tajékoztassa a gyermekek 6vodai
teljesitményérdl, magatartasarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, az 6voda
dontéseirdl, a gyermek tanulmanyait érintd lehetdségekrol,

g) a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi eldirasok betartasaval és
betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziild - és sziikség esetén mas
szakemberek - bevonasaval,

h) a gyermekek és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltosagat és jogait
maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,

1) az ismereteket targyilagosan, sokoldaltian és valtozatos modszerekkel kdzvetitse,
nevelémunkdjat a gyermekcsoporthoz igazitva, szakszerlien megtervezve végezze, irdnyitsa a
gyermekek tevékenységét,

J) a pedagogiai programban meghatarozottak szerint szovegesen, vagy szoban sokoldaltan, a
kovetelményekhez igazoddan értékelje a gyermekek munkajat,



K) részt vegyen a szamara elGirt pedagdgus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat,

I) a pedagogiai programban és az SZMSZ-ben el6irt valamennyi pedagogiai és adminisztrativ
feladatait maradéktalanul teljesitse,

m) pontosan ¢és aktivan részt vegyen a nevelGtestiilet értekezletein, a fogadoorakon, az 6vodai
iinnepségeken €s az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,

n) hataridére megszerezze a kotelez6 mindsitéseket,

0) megdrizze a hivatali titkot,

p) hivatasahoz méltd magatartast tanusitson,

q) a gyermek érdekében egyiittmiik6djon munkatarsaival és mas intézményekkel.

Az 6vodapedagdgusnak a kotott munkaidejét a gyermekekkel valo kozvetlen, a teljes 6vodai
¢letet magaban foglal6 foglalkozasra kell forditania, a munkaid6 fennmaradé részében,
legfeljebb heti négy 6rdban a nevelést elokészitd, azzal 6sszefliggd egyéb pedagogiai
feladatok, a neveldtestiilet munkéjaban vald részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba
eseti helyettesités rendelhetd el az 6vodapedagdgus szamadra.

A pedagogust munkakorével dsszefiiggésben megilleti az a jog, hogy

a) személyét, mint a pedagoguskozosség tagjat megbecsiiljék, emberi méltosagat és
személyiségi jogait tiszteletben tartsdk, neveldi, oktatoi tevékenységét értékeljék és
elismerjék,

b) a pedagogiai program alapjan az ismereteket, a tananyagot, a nevelés-oktatas modszereit
megvalassza,

C) a sajat vilagnézete és értékrendje szerint végezze neveld, oktato munkajat, anélkiil, hogy
annak elfogadésara kényszeritené vagy késztetné a gyermeket, tanulot,

d) hozzajusson a munkajahoz sziikséges ismeretekhez, intézményi és fenntartoi
informaciokhoz,

e) a nevelGtestiilet tagjaként részt vegyen a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai
programjanak megalkotasaban, elfogadasaban és értékelésében, gyakorolja a neveldtestiilet
tagjait megilletd jogokat,

f) szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben valo részvétel utjan gyarapitsa,
részt vegyen a koznevelési rendszer mukodtetésével, ellendrzésével kapcsolatos megyei és
orszagos feladatokban, pedagdgiai kisérletekben, tudomanyos kutatdbmunkaban,

g) szakmai egyesiiletek tagjaként vagy képviseletében részt vegyen helyi, regionalis €s
orszagos kozneveléssel foglalkozoé testiiletek munkéjaban,

h) az 6voda konyvtaran keresztiil hasznalatra megkapja a munkajahoz sziikséges
tankonyveket, tanari segédkonyveket, az intézmény SZMSZ-Eében meghatarozottak szerinti
informatikai eszk6zoket,



i) az allami szervek és a helyi 6nkormanyzatok altal fenntartott konyvtarakat, muzealis
intézményeket és mas kiallitd termeket, szinhdzakat jogszabalyban meghatarozott
kedvezményekre valo jogosultsagat igazolo pedagdgusigazolvannyal latogassa,

J) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

2. A bebvodazas szabalyai:

(1.) A gyermekek az ovodat a 3. életéviik betoltését kovetden az iskolaérettség eléréséig,
legfeljebb nyolcéves korig vehetik igénybe.

(2.) Az 6vodai nevelésben valo részvétel feltétele az agy- €s szobatisztasag €és az egészséges
fizikai allapot.

(3.) A gyermek abban az évben, amelyben az 5. életévét betdlti szeptember 1. napjatol
legalabb napi 4 orat koteles részt venni az 6vodai nevelésben. Az dvodai nevelésben valo
részvétel alol a szild irasbeli kérésére — rendkiviili okok fennalldsa esetén — az
6vodavezet6 felmentést adhat.

(4.) A tankoteles kort, vagyis a hatodik életévét eléré gyermek tovabbi egy nevelési évig

ovodai nevelésben maradasarol 2020. januar 1-jétdl az Oktatasi Hivatal dont.
A gyermek utoljara abban az évben kezdhet 6vodai nevelési évet, amelyikben a 7.
¢letévét betolti, ha augusztus 31. utan sziiletett amennyiben a sziil6/gyam kérte, hogy
gyermeke tovabbi egy nevelési évig 6vodaban maradjon, és ezt a kérelem, a benyujtott
igazol6 dokumentumok, és a sziikség szerint kirendelésre keriilo szakértoi bizottsag
szakértoi véleménye alapjan az Oktatasi Hivatal engedélyezi. A kérelmeket adott nevelési
¢v januar 1. napjatdl - janudr 15. napjaig lehet benyujtani. A kérelmek benytjtasat
minden esetben a sziilonek/gyamnak kell kezdeményeznie.

(5.) A gyermeket az 6Ovodalatogatas kotelezettsége alol Szekszard Megyei Jogt Varos
Jegyz6je mentheti f0l, a lakohely szerint illetékes ovodavezetd és a védond egyetértd
javaslata alapjan.

3. Az 6voda nyitva tartasanak rendje:

(1.) Az 6vodaban a nevelési év szeptember 1. napjatol augusztus 31-ig, ezen beliil az oktatasi
év szeptember 1. napjatol kovetkezé év janius 15-ig tart.

(2.a) A napi nyitva tartas idejét a nevelési év kezdetén, legkés6bb szeptember 30-ig, a sziilok
irasbeli nyilatkozatdnak figyelembe vételével kell meghatirozni. Nyitvatartasi 1d6 10
ora/nap, a sziilok igényétdl fliggden esetenként ligyeleti rendben biztositjuk a gyermekek
felligyeletét.

(2.b) A kozoktatasi torvény 24 § (4) bek. szerint a gyermek napi tiz 6randl tobbet nem
tartozkodhat az intézményben még akkor sem, ha a nyitvatartasi id6 ennél hosszabb.

(3.) Az 06szi, téli, tavaszi sziinet ideje alatt az 6voda tigyeleti rend szerint miikddik, a sziilok

eldzetes bejelentése alapjan.

(4.) A nyari sziinet iddpontjarol a helyben szokasos modon, legkésobb targyév februar 15-ig
tajékoztatni kell a sziiloket. A nyari sziinet teljes idotartama alatt biztositjuk a gyermekek
athelyezését az épiiletek kozott.

(5.a) Az oktatds nélkiili munkanapok pontos datumat az oOvoda éves munkaterve
tartalmazza. Az épiiletenként évi két munkanapot minden esetben a pedagdégusok hazi
tovabbképzésének megszervezésére hasznaljuk fol.



(5.b) Az oktatas nélkiili munkanapokon csak azoknak a gyermekeknek a feliigyeletét tudjuk
biztositani, akiknek a felligyeletérdl sziileik semmilyen méas moddon nem tudnak
gondoskodni.

4. A nevelomunka hatékonysagat segité szabalyok:

(1.) A csalad ¢és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa és betartasa.

(2.) Az intézménynek biztositania kell minden gyerek szamara, hogy:
— egészséges kornyezetben éljen,
— napirendje egyéni életritmusdhoz igazodjon,
— a biztonsaga érdekében egész nap o6vodapedagogus foglalkozzon vele,
— személyiségének, képességeinek, érdeklodésének, nemzetiségi vagy

etnikai hovatartozasanak megfeleld nevelésben, oktatasban részesiiljon,

— avilagnézeti, vallasi nemzeti vagy etnikai Onazonossagu fejlédésben,
— akornyez6 vilagrol sokoldalu ismeretekkel rendelkezzen,
— gyakorolhassa a maganélethez valo jogat.

(3.a2) A gyermekek a jogaik gyakorldsa kézben nem veszélyeztethetik a sajat,tarsaik, az
ovoda dolgozoinak testi épségét, egészségét, nem akadalyozhatjak viselkedésiikkel
masok fejlédéshez, miivelddéshez, tanulashoz valo jogat.

(3.b) A gyermekek az intézmény eszkozeit, berendezési targyait rendeltetésszeriien
hasznalhatjak, arra vigyazniuk kell.

(4.2) A sziil6knek biztositaniuk kell:

— a gyermekiik rendszeres, zavartalan 6vodéba jaréasat,

— a gyermekiik testi, érzelmi, értelmi, erkolcsi fejlodéséhez sziikséges feltételeket.

(4.b) A sziilok az eredményesebb egylittmiikddés érdekében

— kisérjek figyelemmel gyermekiik fejlodését, a kozosségbe valdo beilleszkedését, a
szabalyok elsajatitasat,

— tartsanak kapcsolatot a gyermekiik 6vodapedagogusival,

— tartsak tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat és személyes jogait,

— ne tegyenek negativ megjegyzéseket mas gyermekek viselkedésére, értelmi képességére,
szdrmazasara, az 6vodara, az ott dolgoz6 neveldkre,

— ne biztassak gyermekiiket a konfliktusok agressziv megoldésara.

(5.a) A sziiloknek lehet6ségiik van arra, hogy az intézményben folyd szakmai munka

kialakitdsaban aktivan kézremiikodjenek.

Az egyiittmiikodés formai:

— sziloi értekezletek: évente két alkalommal a csoportok sajatos nevelési célkitlizéseinek
megfeleld téma feldolgozéasa, valamint az aktudlis szervezési feladatok megbeszélése
céljabol.

— fogaddordk: évente minimum egy alkalommal kijeldlt idépontban vagy a sziilé és az
ovodapedagdgusok eldzetes megbeszélése szerint.

— nyilt napok: kdzépso- és nagycsoportban november és aprilis honapban,
kiscsoportban méarciusban.

— nyilvanos iinnepélyekre, sport és jatszodélutanjainkra az épiiletek hagyomanyainak
megfelelden torténik a sziilok meghivasa. A zartkéri rendezvények (névnap, sziiletésnap,
farsang) megszervezése a csoport sziildi kdzosség dontése alapjan torténik. Esetenkénti
megbeszélések: a csoport nyugalma érdekében a reggeli és az esti taldlkozasok alkalmaval
stirgds €s indokolt esetben, csak rovid ideig tartd tdjékoztatast adhat az 6vodapedagodgus.
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5. Egészségiigyi eléirasok:

(1.) Az intézmény helyiségeit kozegészségiigyi okok miatt idegen személyek csak kiilon
engedéllyel hasznalhatjak.

(2.) Az 6vodai iinnepélyeket kivéve, a csoportszobaban a sziilok szamara is kotelezd a
valtocipd.

(3.) Beteg, lazas, gyodgyszerrel kezelt gyermeket az 6vodai kozdsségbe hozni tilos, ilyen
esetben az dvodapedagogusoknak kotelességiik a gyermek atvételének megtagadasa.

(4.) Gyogyszert csak abban az esetben fogadunk el, ha a gyermek kronikus betegsége miatt a
gyogyszer rendszeres szedését a haziorvos eldirja.

(5.) Az ANTSZ altal el&irt szabalyok szerint hirom napos hianyzast kovetéen kotelezé orvosi
igazolas bemutatésa.

(6.) Az 6vodapedagogus a napkdzben megbetegedett vagy balesetet szenvedett gyermeket
koteles ellatni, sziikség esetén elkiiloniteni, a betegség vagy baleset koriilményeirdl
értesiteni a sziiloket.

(7.) A gyermekek fert6zd betegségérdl a sziildknek tajékoztatniuk kell az 6vodat. A
bejelentésrdl az 6voda értesiti az ANTSZ-t és fertétlenitd takaritast végez.

(8.) Az intézmény egész teriiletén ¢és a bejaratoktél szamitott 5 méteren beliil
szigoruan TILOS a dohanyzas!

6. A gyermekek étkeztetése:

(1.) A gyermekek folyamatos napirend szerint naponta harom alkalommal részesiilnek
étkezésben:
tizorai kb.: 8% — 9%
ebéd kb.: 1290 - 13%
uzsonna: 14% — 16%

(2.) Az étkezOk 1étszamanak jelentése a f6z6konyha felé a targynapot megel6z6 napon
torténik, ezért a gyermekek hidnyzasait a hianyzas els6 és utolsé napjan 9% oraig lehet
bejelenteni a 20/5915434-es telefonszamon. Ettdl eltérd bejelentés esetén reklamaciot
nem tudunk elfogadni.

(3.) Atej-, liszt érzékeny, cukorbeteg gyermekek étkeztetésérdl orvosi szakvélemény
bemutatasat kovetden tudunk gondoskodni.

(4.) A gyermekek otthonrél hozott élelmiszerrel torténd egyéni étkeztetését
(gytimdlcs, turérudi, keksz, csoki) a tobbi gyermek ¢és a helyiségek tisztantartasa
érdekében kérjiik mellézni.

7. A téritési dij befizetése:

(1.) Személyesen az 6vodaban, a csoportok falitijsagan kifiiggesztett tajékoztatoban megjeldlt
napon ¢€s iddben, vagy datutaldssal folyoszamlarol torténik. Az atutalds teljesitését a
vélasztott pénziigyi szervtdl a szamlatulajdonosnak kell kérnie.

(2.) A hianyzasbol adodo talfizetés a targyhonapban keriil korrigalasra, eltavozott gyermekek

esetében atutalasra, vagy postai Uton torténd visszafizetésre van lehetdség.

(3.) Nyilatkozat alapjan az eltartott kiskoruak szamatol, a csalad anyagi helyzetétdl fiiggden a

gyermek 100%-os téritési dijtamogatasban részesiilhet.

(4.) A téritési dijat be nem fizetokkel szemben a Ptk. szerint jar el az intézmény.

8. A gyermekek érkezésének, tavozasanak rendje:

(1.) Az érkezéskor a gyermeket a sziil0 személyesen adja at az 6vodapedagogusnak.
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(2.) Egyediil 6vodaba jar6 gyermek esetében ha a gyermek valamilyen oknal fogva nem
megy be a csoportszobaba az 6vodapedagdgus nem biztos, hogy tudomast szerez a
beérkezésrol, igy feleldsséget nem vallalhat érte.

(3.) A gyermek kizarolag a sziilok irasos rendelkezése alapjan tavozhat egyediil az 6vodabol.

(4.) A gyermeket a sziilokon kiviil csak irdsos rendelkezés alapjan viheti el idegen személy az
6vodabol.

(5.) A megvaltozott csaladi allapot kovetkeztében felmeriilé sziil6i, nagysziil6éi kéréseket
abban az esetben tudjuk teljesiteni, ha a kérés Osszhangban van a hatosagi hatarozat
tartalmaval vagy a feliigyeleti joggal rendelkez0 sziil6 elvarasaival.

9. A behozott targyakkal kapcsolatos szabalyok:

(1.) Az oltozében csak a sziikséges felszerelési targyak tarolhatok.

(2.) A gyermekek valamennyi ruhanemtije, agynemije jellel ellatott legyen.

(3.) Otthonrol hozott jatékot, konyvet stb. kizarolag az 6vodapedagdgusok tudtaval hozhatnak
be a gyermekek.

(4.) Ekszerek, aranygytiriik, lancok, fiilbevalok stb. eltiinéséért felelésséget nem vallalunk.

(5.) A tornaruha, valtéruha folyamatos tisztantartasarol, az agynemi kéthetenkénti
kimosasarol és vasalasarol a sziilének kell gondoskodnia.

Egyéb rendelkezések:

(1.) Az 6voda épiileteiben

(a.) Mérey 6voda:

—A csoportok folyamatos napirendjének zokkenémentes megszervezése érdekében a
gyerekek legkésdbb 8% 6raig érkezzenek meg az 6vodaba.

— A csoportszobdk az udvar feldli bejaraton keresztiil kozelithetéek meg. TILOS a
személyzeti bejard hasznalata érkezéskor €s tavozaskor egyarant.

— A fobejarat elektronikusan, koéddal nyithatd, melynek hasznalata kotelezo.

— A balesetek elkeriilése érdekében, az 6voda kapujat kérjiikk minden esetben becsukni.

b.) Kadarka évoda:

— Vagyonvédelmi és munkaszervezési okok miatt az 6voda fobejaratat 9%~ 15% oraig zarva
tartjuk.

— A célforgalom kivételével TILOS az 6voda udvaran a gépjarmiivel torténd kozlekedés.

(2.a) Az intézmény kiegészitd szolgaltatasait téritési dij ellenében vehetik igénybe a
gyermekek.

(2.b) A kiegészit6 szolgaltatasok elsésorban a délutani 6rakban szervezhetok.

(2.c) A kiegészitd szolgaltatasok: tszas, angol-német nyelvi jatszo, gydgytestnevelés,
néptanc, ismerkedés a népi kismesterségekkel, soterapia, karate.

(3.) Idegen személyek az 6voda teriiletén kizarolag engedéllyel tartozkodhatnak.

(4.) A falinjsagra csak olyan reklamanyagok fliggeszthetdk ki, amelyek nem
veszélyeztetik a gyermekek egészséges fejlodését, és amelyek 6sszhangban vannak az
intézmény altal folvallalt értékekkel.

(5.) Az 6voda teljes teriiletén szigoruan tilos a dohanyzas.
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