y
&

g

SzekszARD MEGYEI JOoGU VAROS ONKORMANYZATA

K6zGYULESENEK
OKTATAS, SPORT ES IFJUSAGI BIZOTTSAGA

|

AZ ELOTERJESZTES SORSZAMA: 26.
MELLEKLET: 1 db

TARGY: Az dvoddk tovdbbképzési programjainak feliilvizsgdlata, beiskoldzdsi tervek

ELOTERJESZTES

az Oktatds, Sport és Ifjusdgi Bizottsag

soron kévetkezé ULESERE

ELOTERJESZTO: Murvai Arpdd

Oktatds, Sport és Ifjusdgi Bizottsdg elnéke

ELOTERJESZTEST KESZITETTE: dr. Horvdath Annamdria kéznevelési referens
ELOADO: Murvai Arpdd

Oktatads, Sport és Ifjusdgi Bizottsdg elnéke

TORVENYESSEGI VELEMENYEZESRE BEMUTATVA:

dr. Holczer Monika
igazgatésdgvezeté

Terjedelem: 1 + 3 oldal

240ksi26



Egyszer( tobbség

Tisztelt Oktatds, Sport és Ifjlsagi Bizottsag!

A pedagdgus tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgdrdl, valamint a tovabbképzésben részt vevék
juttatasairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XI11.22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet)
1. § (2) bekezdése alapjan a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje

,a pedagdgiai program figyelembevételével kzéptdvu, 6t évre szolo (...) tovabbképzési programot
készit. A tovdbbképzési programot a nevelGtestiilet véleményének kikérését kévetéen a fenntarto
fogadja el. A tovdbbképzési idészak a program elfogaddsdt kévetd év szeptember hénap elsé napjdn
kezdddik, és az 6tédik év augusztus honap utolsé munkanapjdn fejez6dik be. A tovdbbképzési
programot a tovdbbképzési idbszak els6 évét megel6z6 év mdrcius 15-éig kell elfogadni. A
tovdbbképzési program feliilvizsgdlatdra a fenntartéval egyeztetve évente egy alkalommal keriilhet
sor”.

Szekszard Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak Kézgy(llése a kozgylilés Szervezeti és M(ikodési
Szabalyzatardl szol6 29/2019. (XII. 23.) 6nkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: SZMSZ) 1. melléklet
Oktatas, Sport és Ifjusagi Bizottsdg alcim 1. pontja 3. alpontjaval a feladatot atruhazta a kozgydilés
Oktatas, Sport és Ifjlsagi Bizottsagara.

A Szekszardi 1. Szamu Ovoda Kindergarten (a tovabbiakban: 1. SzamG Ovoda) 2019-2024. évekre
vonatkozo tovabbképzési programjat a kozgylilés Humdan Bizottsdga — a Szervezeti és M(ikodési
Szabalyzatrél sz616 27/2014. (XI1. 23.) dnkormanyzati rendelet 1. melléklet 2. pont 1. bekezdésének 3.
alpontjaban meghatéarozott atruhazott hataskorében eljarva — 26/2019. (lll. 25.) hatarozataval
elfogadta.

A Szekszardi 2. Szamu Ovoda-Bolcséde (a tovabbiakban: 2. Szaml Ovoda-Bolcséde) tovabbképzési
programjat az Oktatds, Sport és Ifjusagi Bizottsag fogadta el 23/2022. (IV. 27.) szamU hatédrozataval a
2022-2027. évekre, a Szekszardi Gyermeklanc Ovoda és Mini Bélcsde (a tovabbiakban: Gyermeklanc
Ovoda) programjat pedig 32/2023. (IV. 26.) szdmu hatdrozataval a 2023-2028. évekre.

Az 1. Szamu Ovoda tovabbképzési programja ebben az évben hatdlyat veszti, ezért az 6vodavezetd
2024. marcius 22-én kelt kisérélevéllel elfogadasra megkiildte az Uj kozéptavu, 2024-2029. évekre
vonatkozo tovabbképzési programot.

A Rendelet 1. § (5) bekezdése alapjan
A tovdbbképzési program négy részbél dll. A tovdbbképzési program részei:
a) a szakvizsgdra vonatkozo alprogram,
b) a tovdbbképzésre vonatkozo alprogram,
¢) a finanszirozdsi alprogram,
d) a helyettesitésre vonatkozo alprogram.”

A c)-d) pontban meghatdarozott részeket az a)-b) pontokhoz kapcsolddva kell elkésziteni.
Az elfogadasra benyujtott program tartalmazza a fenti elemeket, a benniik foglaltakat a pedagogusok

megismerték és elfogadtak.

A Rendelet 1. § (3) bekezdése alapjan
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»,0z intézmény vezetéje a tovabbképzési program végrehajtdsdra (...) beiskoldzdsi tervet készit. A
beiskoldzdsi tervet — a tovdbbképzési idészakban — minden év mdrcius 15-éig kell elkésziteni egy
nevelési, tanitdsi évre”.

A Rendelet 1. § (8) bekezdése szerint
LA fenntartd a nemzeti kéznevelésrél szolo 2011. évi CXC. térvény 83. § (2) bekezdés e) pontja alapjdn
ellenérzi
a) atovdbbképzési program és a beiskoldzdsi terv, valamint a pedagdgiai program 6sszhangjdt,
b) a tovdbbképzési program és a beiskoldzdsi terv végrehajtdsdnak térvényességét és
c) (...) a kéltségvetés terhére vonatkozo kételezettségvdllalds szabdlyainak megtartdsdt.”

A kozgylilés az SZMSZ 1. melléklet Oktatas, Sport és Ifjusagi Bizottsag alcim 6. pontja 2. alpontjaval az
6vodak beiskolazasi tervére vonatkozd egyetértés jogat atruhazta a kozgylilés Oktatds, Sport és
Ifjusagi Bizottsagara.

Szekszard Megyei Jogu Véaros Onkormanyzatédnak Kézgylilése az dvodak 2024. évi kdltségvetésében
6.300,- Ft/6vodapedagdgus/év dsszeget biztosit tovabbképzési célra.

Az 1. Szam Ovoda vezet8je 2024. marcius 7-én, a 2. Szamu Ovoda-Bolcsdde vezetSje 2024. marcius
19-én, a Gyermeklanc Ovoda vezetSje pedig 2024. marcius 13-an kelt kisérélevéllel kildte meg
intézménye 2024/2025. nevelési évre vonatkozo beiskolazasi tervét.

Az 1. Szamu Ovodaban két O6vodapedagdgus tovabbképzését 48.000,-/48.000,- Ft-tal, egy
pedagdgusét pedig 49.000,- Ft-tal tamogatja. Mindegyik a tehetséggondozas és a fenntarthatdsagra

«se s

A 2. Szamu Ovoda-Bélcséde a szamara biztositott keretbdl 104.700,- Ft-ot ebben az évben is a
kisgyermeknevel6k tovabbképzésére kivan forditani (aktivitds- és a figyelem zavarai,
magatartdszavarok, illetve a kiégés kezelésének lehetGségei témadban). A fennmaradd 6sszeget az év
kozben sziikségessé valod kiadasokra forditjak, ha sziikséges lesz.

A Gyermeklanc Ovoda egy pedagdgus tovabbképzését segiti a keretbdl (téma: erdSpedagdgiai
élménytabor), a fennmaradd Osszeget pedig sziikség esetén kivanja felhasznalni.

A tovabbképzési programot és a beiskoldzasi terveket egy fajlban mellékelem, de megtekinthetéek a
Human Osztalyon is.
Kérem a Tisztelt Bizottsagot az el6terjesztés megtdrgyaldsdra és a hatdrozati javaslat elfogaddsara.

Szekszard, 2024. aprilis 2.

Murvai Arpad
Oktatas, Sport és Ifjlsagi Bizottsag elndke
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Hatarozati javaslat

Szekszard Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
Oktatas, Sport és Ifjusagi Bizottsaganak
...... /2024. (IV. ...) hatarozata
az évodak tovabbképzési programjanak feliilvizsgalatardl, beiskolazasi tervérdl

Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormdnyzata Kozgyllésének Oktatds, Sport és Ifjusagi
Bizottsdga a nemzeti kdznevelésrdl sz6lé 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés e) és g)
pontja, tovabbd a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a
tovdbbképzésben részt vevék juttatasairdl és kedvezményeirdl szolé 277/1997. (XI1.22.)
Korm. rendelet 1. § (2) és (8) bekezdése alapjan

1. — a Szervezeti és M(kodési Szabalyzatrdl sz6l6 29/2019. (XII. 23.) dnkormanyzati rendelet
1. melléklet Oktatas, Sport és Ifjusagi Bizottsdg alcim 1. pontja 3. alpontjaban
meghatarozott hataskdrében eljdrva — a Szekszardi 1. Szamu Ovoda Kindergarten 2024-
2029. nevelési évekre vonatkozo kézéptavu tovabbképzési programjat jovahagyija;

Hatarid6: a hatdrozathozatal napja
Felel6s:  Murvai Arpad Oktatas, Sport és Ifjisagi Bizottsag elnoke

2. —a Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatrdl sz6l6 29/2019. (XII. 23.) 6nkormanyzati rendelet
1. melléklet Oktatds, Sport és Ifjusagi Bizottsag alcim 6. pontja 2. alpontjaban
meghatarozott hataskorében eljarva — a Szekszardi 1. Szamu Ovoda Kindergarten, a
Szekszardi 2. Szamu Ovoda-Bolcséde és a Szekszardi Gyermeklanc Ovoda 2024/2025.
nevelési évi beiskolazasi tervével egyetért;

Hatarid6: a hatarozathozatal napja
Felelds:  Murvai Arpad Oktatas, Sport és Ifjisagi Bizottsag elndke
3. felhivja az Onkormanyzati és Szervezési Igazgatdsag vezetdjét, hogy gondoskodjon a

hatdrozat tovabbitdsardl az intézmények vezetbi szamara.

Hatarid6: 2024. majus 5.
Felel6s:  dr. Holczer Monika igazgatésagvezetd
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TOVABBKEPZESI PROGRAM

A program érvényességi ideje:

2024. szeptember 1. — 2029. augusztus 31-ig.

Jévéhagyta: A Szekszardi 1. Szama Ovoda
Kindergarten nevelétestiilete

Szekszard, 2024. marcius 12.

mtezmenyve etd

N -7 ok Aon.

Szlics Péterné Kulisityné¢ Finta Agnes
intézményvezetd helyettes ovodapedagogus



1. Altaldnos elvek

Jogszabalyi hattér:

o 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol.

o a moddositott 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet a pedagogus
tovabbképzésrdl, a pedagdgus szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésen
résztvevok juttatasairdl, kedvezményeirdl,

o a2023. évi LI térvény a pedagogusok életpalyajarol.

A tovabbképzési program célja: a tudatos humaneréforrds fejlesztés, a
pedagdgiai program minél hatékonyabb megvaldsitdsa érdekében, a
pedagbgusok ismereteinek, készségeinek megijitasa, bdvitése, fejlesztése; a
szakvizsgara torténé felkészités.

A mindenkori tovdbbképzési terv kialakitasakor a nevelGtestiilet elsddleges
szempontként  veszi  figyelembe a pedagdgiai program  hatékony
megvaldsitdsanak szem elétt tartisat.

A tovabbképzési program idétartama:
2024, szeptember 1. — 2029. augusztus 31.

A tovabbképzési terv egységben kezelendd:

o a tovabbképzési 1ddszak a program elfogadasat kovetd év szeptember
hénap els6é napjan kezdbdik, és az 6tddik év augusztus hénap utolséd
napjan fejezddik be (2024 szeptember 1-t61 - 2029. augusztus 31-ig)

o a tovabbképzesi idoszakot megel6z6 ¢v maércius 15.-ig kell elfogadni a
tovabbképzeEsi programot

o a tovabbképzési program felillvizsgalatira a fenntartdéval egyeztetve
¢vente egy alkalommal keriilhet sor

o a  pedagdgusok  végzettségérdl, keépzettségérél  nyilvantartasi
(dllomanytabla) késziil

o minden év marcius 15-ig a szakmai kozosség elkésziti a beiskolazasi
tervet

Tovabbképzési program részei:
o Tovabbképzési alprogram
o Szakvizsgara vonatkoz6 alprogram
o Finanszirozasi alprogram
o Helyettesitési alprogram



2. A tovabbképzési kitelezettség teljesitése:
o A pedagégusok szamdra a kotelezéen elbirt tovabbképzésekrdl a

277./1997. (XII. 22.) Korm. rendelet intézkedik, igy az e jogszabaly
korébe tartozé tovabbképzéseket nevezziik kotelezd, hétévenkénti
tovabbképzéseknek.

o A kételez6 tovabbképzés teljesitése: hétévenként legalabb 120 6ra

megleéte, olyan tovabbképzés teljesitésével, mely engedéllyel rendelkezik.
A pedagdgus a képzés teljesitését hivatalos tanusitvannyal igazolja.

Elényben részesiilnek:

A sajat pedagégiai programunk alapjan a kiemelt nevelési teriiletekhez
tartozo képzések.

Az ovoda sajatos sziikségleteinek megfelels képzések, a hidnyzo
kompetencidk potlasa a nevelési programnak, jogszabélyoknak
megfelelden.

akiknek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb idejiik van
hatra

akiknek a hétévenkénti tovabbképzésben valé részvételt a munkaltaté
elrendelte

aki a szakvizsgaba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkezik

. r

akinek a tovédbbképzésben vald részvétele a mindsitéshez szitkséges

A fenntartd meghatdrozhatja azokat a szakvizsgdra torténd felkészitéseket és
tovabbképzéseket, amelyeken val6 részvételhez tamogatast nyujt.

A fenntarté ellendrzi:

a tovabbképzési program és beiskolazasi terv, valamint a pedagdgiai
program 0sszhangjat

a tovabbképzési program ¢&s a  beiskolazasi terv végrehajtasanak
torvényességét

Fontos szempont az intézmény érdekeinek és a pedagégus érdeklédésének,
iranyultsaganak dsszehangolasa:

A tovabbképzések célja:

a pedagdgial program megvaldsitasanak segitése
szakmai 1smeretek elmélyitése, bdvitése

uj modszerek megismerése

tarsadalmi igényeknek, elvardsoknak valé megfelelés



A tovabbképzés nem érinti, mentesiil, aki:

s bet6ltotte az 55. €letévét
» aki pedagdgus-szakvizsgat tett, a vizsgak letétele utédni 7 évben

3.Egyéb kotelezettségek:

o A pedagoégus a tovabbképzésben valé részvételét, ha az érinti
munkaidejét, koteles irasban a felvételét kérni a beiskolazasi tervbe.
Az igényelt képzési formardl, annak sziikségességérdl egyeztet a
vezetbvel, a képzési feltételekrl tajékoztatast nyujt. Az igények
1smeretében kialakult beiskolazési tervrél a nevelbtestiilet véleményét ki
kell kérni.

o Minden képzés esetén, amennyiben a feltételeknek megfelel és az
intézmény véallalja a tamogatast, ezt arra az idGtartamra biztositja, amely
idGtartamig az adott képzés programja szerint tart. Amennyiben a
képzésen részt vevd dolgozd hosszabb 1dd alatt végzi el (pl. félévet
ismétel), azt neki kell fizetnie.

o A képzés eredményes elvégzésérél a dolgozé kételes tanusitvanyt
(igazolast, oklevelet, stb.) bemutatni. Amennyiben nem végzi el
credményesen a képzést, tamogatast vissza kell fizetnie az intézménynek.

o A beiskolazasi terv fontos szempontja, hogy a tavollétek miatt az dvoda
zOkkendmentes mikodését biztositani tudjuk.

o A tovabbképzésr6l nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza a
résztvevl nevét, munkakdrét, végzettségét, a tovabbképzeés megnevezését,
az Oraszamat, a kezdés és a befejezés varhaté idGpontjat, a varhato
tavollét idejét, valamint a tovabbképzésekkel kapcsolatos koltségek
analitikus nyilvantartasat. A tovabbképzés tematikajat €s a varhato
tavolléteket, illetve a tavollétek igazoldsit a tovabbképzési program
dokumentaciéjaban gyljti az intézmény. A dolgozénak a tdvollétet
minden esetben igazolnia kell.

4. Szakvizsgara vonatkozo alprogram

Nevel6testiiletink preferalja ezen a képzésforman vald részvételt, nem csak
szakmai, hanem anyagi megfontoldsbdl is, hiszen az a pedagdgus szamdira a
mindsitésben tovabblépést jelent.



Képzés Résztvevo Képzés Képzés
idépontja | 6vodapedagogus témaja formaija
2024 -2027 2/ 16 » tehetséggondozas Féiskolai,
» fenntarthatdsag egyetemi
» koOznevelési vezetd rendszerben
tovabbi
szakképesités,
szakvizsga
megszerzése
2027 - 2029 2/ 16 » tehetséggondozas Féiskolai,
» fenntarthatosag egyetemi
» koznevelési vezetd rendszerben
szakiranyu
tovabbképzés

Elényt élveznek azok a pedagdgusok, akiknek kiegészité képzést lehet
elvégezniiik a szakirdnyl végzettségiik mellé, illetve a szakmai megi;itd
képzésre kitelezettek.

A jelentkezdk sorrendjét az dvoda és a pedagdgus érdekeinek figyelembe
vételével a vezetGség és a ,tovabbképzési bizottsag” alakitja ki, a
neveldtestiilet véleményenek kikérésével. A sorrend kialakitasanal fontos
szempont az intézmény hidnyzd kompetencidinak figyelembe vétele,
eldnybe részesitése.

A szakvizsgara jelentkezésnél elonybe kell részesiteni a helyben
szervezett képzéseket.

A szakvizsgdkrdl nyilvantartast kell vezetni, mely ua.-t tartalmazza, mint
az altalanos tovabbképzés nyilvantartasa.

5. Finanszirozas:

wA pedagogus-tovibbképzés az dllami kioznevelési kozfeladat-ellitas keretében

téritésmentes.

A pedagogus-tovabbképzési kiltségek fedezéséher hozzdjarul a kizponti
koltségvetés, a fenntarto, a munkdltato. A mas altal nem fedezett koltségeket
a résztvevd visell.”

Finanszirozasi alprogram:

a) tavollét helyettesitéshez szitkséges koltségek megtervezése:



b)

c)

d)

g)

az egy pedagégusra juté hozzijarulas legkisebb  Osszege
meghatarozasanak szabélyai:

a tovabbképzésben valo részvétel dija és koltsége (utazas, szallas, étkezés,
konyv stb) tamogatdsara szolgalé Osszeg meghatidrozasanak szabalyai
pedagdgusonként:

Ha a pedagdgus nem az allami kéznevelési kozfeladat-ellatas keretében
vesz részt atovabbképzésen, arészvételi dij kifizetéséhez vald
hozzajarulas — a 346/2013 Korm. rendelet 14.§ (3) és (4) bekezdés
kivételével — nem lehet tdbb a dij nyolcvan szazalékanal.

Ha a tovabbképzésben vald részvétel a pedagdgus mindsitéséhez
sziikséges, a részvétell dij teljes Osszege finanszirozhatd.

A részvételi dijhoz torténd hozzajarulas meghaladhatja a részvételi dij
nyolcvan szazalékat, ha

az ehhez sziikséges fedezetet a fenntartd tSbblet-koltségvetési tamogatas
nélkiil biztositani tudja,

az chhez szilkséges fedezetet — az allami intézményfenntarté kdzpont altal
fenntartott intézmény kivételével — akodznevelési intézmény sajat
forrasaibdl biztositani tudja,

a szilkséges fedezetet palyazati uton biztositjak, vagy

a pedagbdgus a munkaltatd altal meghatarozott munkakorhéz kapesolddéd
vagy mas olyan tovabbképzésben vesz részt, amely a foglalkoztatasi
gondok megoldasat szolgdlja, feltéve, hogy helyettesitésére nincs sziikség,
tovabba a tovabbképzésben vald részvétel miatt munkavégzésének
rendjét nem kell atszervezni, valamint ha a munkéltatdval tanulmanyi
szerzodést kotott,

Ha a pedagogus a beiskolazasi tervben szerepl6 tovabbképzésen vesz részt
és arésztvevd helyettesitésére nincs szikség, részvételi dija €s koltségel
kifizetés€hez hozza kell jarulni, Ilegalabb a  nevelési-oktatasi
intézményben az adott évben helyettesités céljabdl egy személyre
atlagosan forditott Osszeggel, kivéve, ha apedagdégus az allami
koznevelési kozfeladat-ellatas keretében téritésmentesen vesz részt
a tovabbképzésben.

Ha a munkaltaté altal kifizetett hozzajarulas teljes egészében fedezi a
részvételi dij €s az egyéb koltségek Osszegét, a munkaltatd kikotheti,



hogy a megvasarolt konyvek, tankényvek, segédanyagok a kdznevelési
intézmény tulajdonaba keriilnek.

e Erendelkezések alkalmazisiban nem teljesiti az el6irt kdvetelményeket
az, aki a képzési id6t is figyelembe véve a munkaltatd altal
meghatarozott ideig nem szerzi meg oklevelet, tanusitvanyt, illetve nem
késziti el beszamolét.

e A visszafizetésre vonatkozo rendelkezéseket alkalmazni kell abban az
esetben is, ha ameghatdrozott id6n beliil a munkavallaldé a
munkaviszonyat, jogviszonyat megsziinteti, vagy a munkaltato
munkavéllalé esetén munkaviszonyt rendkiviili felmondassal, nem
megfelelé munkavégzés miatt felmentéssel megsziintette.

e Mentesiil a visszafizetési kitelezettség aldl az, aki igazolja, hogy masik
koznevelési  intézményben, illetve a  koznevelés irdnyitasdban
helyezkedett el, és folytatja a tovabbképzést, illetve a pedagdgus -
szakvizsgara valé felkésziilést.

e Atanulmanyi szerzdédés alapjan nyujtott jutiatasokra a tanulmanyi
szerzodésben foglaltakat kell alkalmazni.

6. Helyettesitési alprogram

Elsddleges cél: rendelkezésre allé kinalatbél olyan felkésziilési lehetdség
kivalasztasa, amely nem nevelés-oktatas idében térténnek.

Ha ez nem lehetséges:
o els6sorban munkaidd beosztas valtoztatasaval
o belso helyettesitéssel ( a kételezo heti négy dra terhére, helyettesites
beosztasi tervvel)
oldjuk meg a tavollévd pedagdgus helyettesiiését.

Az intézmény nevelési programjaba és igényeibe, sziikségleteibe nem illeszkedd
képzéseket a tovabbképzési programban nem tamogat, a dolgozo, ha ilyen
jellegii képzésben vesz részt, tavollétét maganak kell megoldania, a
helyettesitésének megszervezését maga intézi.

3. Tovabbképzésre vonatkozé alprogram

A hétévenkénti tovabbképzés egy vagy tdbb tovabbképzés keretében legalabb
120 érai foglalkozason vald részvétellel teljesithetd. Egy — egy tovabbkeépzésnek
minimalisan 30 orasnak kell lennie. A tovabbképzés eredményességet
tanusitvannyal kell igazolni.



Az elkdvetkezendd hét évben nevelbtestiiletlink tagjai kdzill nem kotelezhetd
tovdbbképzésre az a pedagdgus, aki az elmult 6t évben pedagdgus végzeitségén

tal:

o féiskolai vagy egyetemi szakiranyu képzésben oklevelet szerzett,

o pedagogus szakvizsgaval egyenértékil oklevelet szerzett,
o aki az 55. életévét betdltdtte

A tovabbképzéseken vald részvételen eldnyben kell részesiteni azt a pedagogust:

o akit a munkaltatd kdtelez a tovabbképzésre

o aki olyan jellegii tovabbképzésen vesz részt, hogy eldsegiti a nevelési
program megvaldsulasat, valamint a mindsitéshez sziikséges

o aki megujitd képzésben vesz részt

Képzés Résztvevé Képzés Képzés
idépontja | ovodapedagdgus témaja formaja
2025 116 Fenntarthatosag akkreditalt
2026 116 Tehetséggondozas = -
2027 146 Koznevelési vezet - -
2028 116 Az aktudlisan - -
szukseges kepzés
2029 116 - -

1

A tovabbképzésben résztvevd pedagogus koteles
egyeztetni, hogy hol, milyen feltételek mellett kivanja tovabb képezni magat. Az
ovoda a lehet6 leggazdasagosabb megoldas esetén vallalja a fenti koltségek

megteritését.

az intézményvezetdvel

Amennyiben olyan pedagbdgus vesz részt tovabbképzésen, aki nem szerepel a
beiskolazasi tervben, nem tarthat igényt a tovabbképzés részvételi dijanak,
valamint egyéb koltségeinek fedezetére €s kedvezmények igénybevételére.




Szekszard, 2024. marcius 12.

Sebesty/ i Gyorgyi
intézményyezetd

A neveldtestiilet 100%-ban elfogadta a Tovabbképzési programot.

Szekszard, 2024, marcius 18.

...........................

Nev.testiilet keépviseletében

Az intézmény fenntartdja a ................. szami hatarozataval a Szekszardi 1.
Szému Ovoda Kindergarten 2024. szeptember 1-t61, 2029, augusztus 31-1g tart6
idbszakra sz6l6 tovabbképzési programjat elfogadta

Szekszard, 2024. marcius .....

.................................

Fenntart6 alairasa






Szekszardi 1. Szami Ovoda Kindergarten

7100 Szekszard, Kolesey ltp. 15.

Telefon: +36-74-528-900,+36-74-528-901
Fax: +36-74-528-900

e-mail: ovodal @tolna.net

Ovodavezet6i e-mail: oviszekszard@gmail.com

JELNLETIIV

Az intézmény 2024/2025 nevelési év tovabbképzési programjat

Elekes Gabriella
Endeli Réka

Forrai Csenge
Greiling-Csirke Andrea
Kovacs Andrea
Kulisityné Finta Agnes
Laczké-Kasler Eva
Laszl6 Rita
Lovasz-Németh Klaudia
Mairczné Micsinai Zita
Maté Szilvia
Moizes-Czita Timea
Ritterné Bojthe Zsuzsanna
Schmidt Zsanett

Szabo Andrea
Szatmari-Szab6 Andrea
Szécs Agnes

Sziics Péterné

Takacs Martina

Todero Csilla

Vérhegyi Dalma
Weisz-H6d6r Mariann

aldirasommal elfogadom.

2024. marcius 18.
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Szekszardi 1. Szama Ovoda Kindergarten

7100 Szekszard, Kolesey ltp. 15.

Telefon: +36-74-528-900,+36-74-528-901

Fax: +36-74-528-900

e-mail: ovodal (@tolna.net

Ovodavezetdi e-mail; oviszekszard(@gmail.com

Jegyzokinyv

2024/2025 nevelési év tovabbképzési terve

Idépont: 2024.02.27.
Helyszin: Szekszardi 1. Szamu Ovoda Kindergarten, Kélcsey ltp. 15.
Téma:2024/2025 nevelési év tovabbképzési tervének elfogadasa.

Jelenlévik: Tovibbképzési Bizottsag

¢ Sebestyén Gybrgyi (intézményvezetd)
* Sziics Péterné (intézményvezetd helyettes)
» Szabé Andrea (munkakézésség vezetd)

» Kulisityné Finta Agnes (KAT elndk, munkakézosség vezets)
s Virhegyi Dalma (munkakdzsség vezetd)

1./Vezetd tajékoztatdja a kivetkezokrol:

Eldnyben részesiilnek

* Pedagdgiai programunk kiemelt feladata a fenntarthatésigra nevelés pedagdgiai

lehetdségeinek megismerése.

* Fontos feladat a tehetséggondozds, a felismeréstdl a fejlesztésig, a tehetséggondozd
mihelyek mikodtetése. A tehetséggondozas minden 6vodapedagégus feladata, ezért

sziikséges, hogy intézményinkben minden 6vodapedagégus rendelkezzen ilyen iranyu
képzettséggel.

» Elényben kell részesiteni azokat az évodapedagbgusokat, akiknek a hétévenkénti
tovibbképzés teljesitéséhez kevesebb idejiik van hatra.

2./ Tovabbképzési felelds tajékoztatéja a tovabbképzési kérelmekrél:

Tovabbképzési kérelmek:



Szekszérdi 1. Szama Ovoda Kindergarten

7100 Szekszard, Kolcsey ltp. 15.

Telefon: +36-74-528-900,+36-74-528-901

Fax: +36-74-528-900

e-mail; ovodal (@tolna.net

Ovodavezetsi e-mail: oviszekszard@gmail.com

» Varhegyi Dalma: ,,Boldogsagora” 30 kreditpont, 49000 ft.
» Szabd-Szatméri Andrea: ,Igy tedd ra” alapképzés, 30 kreditpont, 48000 ft.

» Weisz-Hoédor Mariann: ,,igy tedd ra” alapképzés, 30 kreditpont, 48000 fi.

3./A Tovabbképzési Bizottsag a kivetkezékrol hozott dntést:

A tovabbképzési kérelmeket a Bizottsdg a kivetkezd feltételekkel egyontetiien tdmogatia,
elfogadta:

» Weisz-Hodor Mariann a mesterképzést végzi el, mert 6 egy alapképzésen mar részt vett,
Tovabba Szatmari Szabd Andreaval 2024 oktéberétél beinditjdk az ,,igy tedd ra”

modszerére épild tehetségmiihelyt, amihez elkészitik az éves tematikus tervet.

» Virhegyi Dalma beszamol a neveld testilletnek a képzésen tanultakrol, az oft
alkalmazott moddszereket beépiti a 2024/2025 nevelési év tervezd munkéjaba. Az

eredményekril a nevelési év végén Osszegzést készit.

Indoklas:

Az intézmeny kiemelt feladatai kézé tartozik a tehetséggondozés és a fenntarthatdsagra nevelés
pedagogiija.

Nagyon fontos szamunkra a pedagdgusok magas szinvonald, sokoldali szakmai felkésziiltsége,

ezeken a teriileteken sziikséges még a pedagdgusok képzését timogatni,

Szekszard, jl/f%4.02 27.

A ,
Sebestyén Gydrgyi Kulisityné Finta Agnes
intézményvezetd KAT elndk

Virhegyi Dalma -

Sziics Péterné
munkakdz.vez.

vez. h.



Szekszardi 1. Szami Ovoda Kindergarten

7100 Szekszard, Kolesey ltp. 15.

Telefon: +36-74-528-900,+36-74-528-901

Fax: +36-74-528-900

e-mail; ovodal (@tolna.net

Ovodavezetsi e-mail: oviszekszard(@gmail.com

Jelenléti iv

Tovabbképzési Bizottsdg iilése
Tddpont: 2024.02.27,

Helyszin: Szekszardi 1, Szamu Ovoda Kindergarten, Kélesey lip. 15.

Kulisityné Finta Agnes = Z/;
Sebestyén Gybrgyi e é.
Szabé Andrea

Sziics Péterné - e ?"Q{

Virhegyi Dalma I aTRAY) -
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Szekszardi 1. Szamii Ovoda Kindergarten

7100 Szekszard, Kolcsey Itp. 15.

Telefon: +36-74-528-900,+36-74-528-901
Fax: +36-74-528-900

e-mail: ovodal @tolna.net

Ovodavezetéi e-mail: oviszekszard@eomail.com

JELNLETIIV

2024/2025 nevelési év beiskoldzasi tervét aldirasommal elfogadom.

Elekes Gabriella

Endeli Réka

Forrai Csenge
Greiling-Csirke Andrea
Kovacs Andrea
Kulisityné Finta Agnes
Laczké-Kasler Eva
Léaszl6 Rita
Lovéasz-Németh Klaudia
Mirczné Micsinai Zita
Maté Szilvia
Moizes-Czita Timea
Ritterné Bojthe Zsuzsanna
Schmidt Zsanett

Szabdé Andrea
Szatmari-Szab6 Andrea
Szbes Agnes

Szlics Péterné

Takécs Martina

Todero Csilla

Varhegyi Dalma
Weisz-H6dor Mariann

2024. marcius 5.
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Szekszardi 2. Szamii Ovoda-Bolcséde
7100 Szekszard, Mérey utca 37-39. Elérhet6ségek:
ovymerey(@tolna.net Mobil: 06-20/591-54-34
Alapito okirat szdma: VI/B/525-2/2023. Tel./fax: +36-74/511-255

»Ami igazdn fontos...azt évni kell” (Exupery)

Beiskolazasi terv
A 2024. mércius 1-t6l 2025. februar 28-ig tarté idészakra

OM: 036125

Keészitette: Molnamé Lovasz Andrea
f6igazgato

Oldal 1/11



Szekszardi 2. Szamd Ovoda-Boleséde
7100 Szekszard, Mérey utca 37-39. Elérhettségek:
ovymerey@tolna.net Mobil: 06-20/591-54-34
Alapit6 okirat szama: VI/B/525-2/2023. Tel./fax: +36-74/511-255

»~Ami igazan fontos...azt évoi kell”  (Exupery)

Beiskolazasi terv a 2024. marcius 1-t6l 2025. februar

28-iq tarto idoszakra

A tovabbképzési terv elkészitésénél figyelembe vett dokumentumok:

2023. évi LII. torvény a pedagdgusock (j életpalyajarol

401/2023. (VIIl. 30) Kormany Rendelet a pedagogusok (] életpalyajarol szl
2023. évi LIl térvény végrehajtasardl.

A Nemzeti Kéznevelésrol széld 2011. évi CXC. tv. 62§ (1) bek. K. pont
2771997. (XIl. 22.) Korm. Rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a
pedagogus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzesben részt vevdk
juttatasairdl és kedvezményeirél

A Szekszardi 2. Szam( Ovoda-Bolcsdde 2021-t51 2026-ig tartd tovabbképzési
programja

A Konstruktiv Eletvezetés Megalapozasanak Ovodai Nevelési Programja”
elnevezeésii helyi program megvaldsitasa céljabdl hozott tervezési folyamatok:
intezményvezet6 éves munkaterv és beszamoldk

9/2000. (Vill. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodist végzo
személyek tovabbképzéseérbl és a szocialis szakvizsgardl a bolcsodei
dolgozdk vonatkozasaban.

Szekszardi 2. Szaml Ovoda-Bélcséde, Kadarka Utcai Mini bolcsédéjének
Szakmai Programja

Szekszardi 2. Szami Ovoda- Bélcsédéjének Szakmai Programja

A munkakozossegi tervekben foglalt célok megvaldsitasahoz szukseges - a
szakember ellatottsagra vonatkozé - javaslatok

Az évodai csoportok tanévi értékelésének irdsos dokumentumai

A Kormanyhivatal altal végzett ellendrzé latogatasok jegyzékdnyveiben
megfogalmazott javaslatok

Az éves beiskolazasi terv 6sszeéllitasanak szempontjai:

A beiskolazasi terv elkészitésénél elényben kell részesiteni azt a pedagogust:

a} akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,

b} akinek a hétévenkénti tovabbképzésben valé részvételét a munkaltatd elrendelte,
c¢) aki a szakvizsgaba beszamithato tovabbképzesre jelentkezik és

d) akinek a tovabbképzésben vald részvétele a mindsitéshez szilkséges,

QOldal 2/ 11



Szekszardi 2, Szamii Ovoda-Bélcséde
7100 Szekszard, Mérey utca 37-39. Elérhetoségek:
ovymerey@tolna.net Mobil: 06-20/591-54-34
Alapitd okirat szama: VI/B/525-2/2023. Tel./fax: +36-74/511-255

»Ami igazdn fontos...azt évni kell” (Exupery)

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a tovabbképzési program végrehajtasara egy
nevelési, tanitdsi évre szold beiskolazasi tervet készit. A beiskolazasi tervet a
koznevelési intézmény vezetdje, a szakmai munkakozdsségek kozremiikodésével
dolgozza ki. A beiskolazasi tervet minden év marcius 15-éig kell elkésziteni egy
nevelési, tanitasi évre. Ennek megfeleléen elkészitettitk a beiskolézasi tervinket,
melyben figyelembe vettiik azt a helyi tényt is, hogy Szekszard Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata 6vodai ellatas intézményrendszerének atszervezését tervezi. Ezért a
beiskolazasi terv esetleges, megvaiésulasa a fenntarté alal a varosi szinti tébbcéla
intézmeny élére kinevezett vezetdn fog mulni a jovében. Fontosnak tartjuk kiemelni
azt a tényt, hogy a belsé tovabbképzések megvalésulasaban kiemelt szerepe
lesz az uj féigazgaténak, mert a helyi értékek megérzést az egyes telephelyeken
ez biztosithatja a jovében,

BELSO TOVABBKEPZESEK, MUHELYMUNKA:

Az intézményen belili tuddsmegosztas, az alkotd pedagdgiai munka fejlesztése, és a
pedagégusok szakmai fejlédése érdekében intézményiinkben két munkakbzdsség
mUkodik kilénboézé profillal, a helyi sajatossagokra és a pedagdgusok tobblettudasara
epitve. A munkakozosség keretein belil lehetdség kindlkozik a szakmai
tovabbképzésre, a j6 gyakorlatok kidolgozasara és tfovébbadasdra. A
munkakdzisségek a belsd tovabbképzésekben a kévetkezé kulcstevékenységeket
valositjak meg:

- Onképzés

- szakmai segitségnyujtas

- fejlesztés

Feladatai:
- modszertani eljarasok fejlesztése
- segedanyagok készitése
- Ontevékeny szakmai tovabbképzés elésegitése
- csoportos sziikségletek tématerv szerinti kibontasa

Az intezményi célkitlizéseinkbGl és eddigi eredményeinkbél kovetkezéen a belsd
tovabbképzéseink és munkakdzésségi feladataink a jévében a kovetkezé teriletekre
fokuszal:

- fenntarthatésagra, és kérnyezettudatossagra nevelés

- gyermekek szocidlis képességeinek és érzelmi intelligenciinak fejlesztése

- mentalhigiénia, egészségvédelem

- differencidlas  modszereinek  felkutatasa/alkalmazédsa az  egyéni

képességfejlesztés terén
- ajatek fejleszté hatdsainak érvényesiilése: mozgas mint jatéksrom

Oldal 3/11



Szekszardi 2. Szami Ovoda-Bélcséde
7100 Szekszard, Mérey utca 37-39. Elérhetoségek:
ovymerey(@tolna.net Mobil: 06-20/591-54-34
Alapitd okirat szama: VI/B/525-2/2023. Tel./fax: +36-74/511-255

~Ami igazdn fontos...azt dvni kell”  (Exupery)

Fenntarthatosagra nevelés:
Ovodank a 2023-2024 nevelési évben elnyerte a Zold Ovoda cimet mind a két
telephelyén. A fenntarthatésagi szemléletink egyik f6 célia egy szemléletvaltas
elbkészitese a fenntarthatésaggal kapcsolatos problémak kritikus vizsgalataval, a
jovokép pozitiv alakitasanak lehetdségeinek kdzds keresésével. Kiemelte kezeljitk a
szemléletformalas formai és tartalmi megvalositasanak lehetésegeit.
Céljaink:
- Pedagogiai programunk Kornyezeti nevelés fejezetében megfogaimazott
celok és feladatok hatékony megvaldsitasa modermn pedagogiai eljarasokkal
a fenntarthatésagra nevelés és a kérnyezettudatos szemiélet formalasa
érdekében
- Z0ld tartalmak kdzvetitése soran kulcskompetenciak fejlesztése
- Z6ld tartalmak megvaldsitast segité 6n- és tovabb képzések tamogatasa
- Z6ld jelesnapok megtartasaval/bdvitésével szemléletformalas a gyermekek
és a szuldk kdrében

A Z5ld Ovoda tartalmak bévitése érdekében a kovetkezd tudasbévitésre van
szlkseg intézménylnkben:

- zold jelesnapok kbzil az intézmény arculatdba és tevékenységi kdrébe
illeszthett Uj tartalmak keresése (csomagolas mentesség, automentes
vilagnap, husmentesseg péntek, beporzdk napja...)

- gyermeki programok szinten tartasa és bévitése Zoid Jelesnapok
megszervezésével

- meglévd allatbarat programjaink miikddtetése (Solymasz Ovi, Madarbarat
évoda, Allatbarat Ovoda, Biztonsagos Ovoda)

Uj szelek a kornyezeti nevelésben” cim(i projekt keretében indult Utjgra a ,Zold
bblcsbde” elnevezésl kezdeményezés, melynek alapveté kildetése az, hogy a
programban nydGjtott képzés filozéfidja minél tébb intézményhez, szakemberhez
eljusson, s hozzajaruljon a kbrmyezeti nevelési alapok elsajatitasahoz. J& lenne ezt a
szemléleten a bolcsddei és a mini bdlcsddei csoporijainkban is meghonositani. Ennek
érdekében 1 fé6 kisgyermekneveld elvégzett mar ilyen iranya képzést. Az 6
tudasmegoszté tevékenysége dsztonzéen hathat a t6bbi kolléganére is, felkeltve
érdeklddésiket, tudasvagyukat ilyen iranyl képzéssel kielégitve, a Zold Boélcsdde
szemléletformalo hatasa is érvényesiilhetne 0j tudastartalmak elsajatitasaval.

A gyermekek szocialis képességeinek és érzelmi intelligenciainak fejlesztése

Boldog Ovoda Program:

A sikeres, boldog élet kulcsa a magas fokl érzelmi intelligencia. Magyarorszagon a
Jobb Veled a Vilag Alapitvany szervezésében a Boldogsag Intézet szakmai csapata
egy teljes programot dolgozott ki a gyermekek boldogsagra vald tanitasara, melyben
a Kadarka épuletiink harmadik éve vesz részt. A Boldogsagdrak célija nem az, hogy
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problémamentes életmodellt allitson elénk, hanem, hogy vezérfonalat adjon
6vodanknak, hogy a gyerekek kénnyebben nézzenek szembe a kihivasokkal, képesek
legyenek megbirkdzni a problémakkal, valamint a testi-lelki egészségmegtartas
tényezbinek tanulmanyozaséra adjon lehetéséget.

Mindezt a Boldogsagdra alkalmazéi szigorti empirikus kutatdsokkal tamasztjak ala, és
ennek alapjan egymasra épllé témakoroket kidolgozva éves tematikat alakitottak ki.

Témakérok:
- A boidogsagfokozé hala
- Az optimizmus gyakorlasa
- Tarsas kapcsolatok
- Boldogito jocselekedetek
- Célok kitlizése és elérése
- Megklzdési stratégiak
- Apro 6romok élvezete
- Megbocsatas
- Egészséges életmdd
- Fenntarthato boldogsag

Bels6 tovabbképzéseink tovabbi feladatai kbzé tartozik a jovében:
- a meglévé tudas megdrzése
- eredmények dsszegylijtése, rogzités modszertani fiizetben
- Ujabb lehetéségek keresése a tartalmak bévitéséhez
- pedagégia jé gyakorlat kidolgozasa a Kadarka épiiletben

A differencialas médszereinek felkutatdsa/alkalmazasa az eqyéni képesséafejlesztés
terén:

Kooperativ technikak:

2021-2022 nevelési évben ak Bottyan Ovoda és Boicséde Sarszentlérinci
Tagintézményében jartunk szakmai tudasmegoszté nap keretében. A kooperativ
technikak gyakorlati alkalmazasarol kaptunk kdzvetlen tapasztalatszerzést bemutato
foglakozason vald hospitdléassal, valamint a tagintézményvezetd eldadasa Aaltal
elméieti felkészitéssel. Az Ujonnan megismert eljarasok kivaléan alkalmasak
felzarkéztatéasra és tehetséggondozésra egyarant, mert a differencidlas és
ondifferencialas lehetéségét alapul kindlva egyittm(iksdésre serkenti a gyermekeket
mikrocsoportos tevékenykedtetési formaban. Ezzel az eljaras egyiittessel az inkluziv
nevelés lehetdségét is megteremthetjuk az 6vodankban, ha megfeleléen adaptaljuk és
alkalmazzuk ezt a moédszeregyiittest. Az inkluziv nevelés alapvets intézményi
szemléletmod és az a feladata, hogy megprébalja atalakitani a tanulasi kornyezetet, a
pedagogusok értékitéletét, hogy figyelembe vegyék a gyermekek egyéni kiildnbségeit,
meg tudjanak felelni a tanuldk sokféleségének. Nem sérlilt és ép gyerekek egyiittes
tanitasardl van szg, hanem személyi, targyi és didaktikai szempontbdl olyan kdrnyezet
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kialakitasardl, amely a teljes befogadast jelenti. Ezért minden csoportban kiprébaltuk
ezt az eljarast.
A tovabbiakban a belsé tovabbképzések célja:
- amegszerzett tudas megszilarditasa
- tudasmegoszto tevékenység soran tapasztalatok atadasa
- tevékenységkorok, eljarasok csiszolasa az intézményi
sajatossagokhoz igazitva

Gyertek, menjunk Szamorszagba! - matematikai nevelés népi gyermek dalos
jatékokkal.
A matematikai nevelés terlletén kidolgozott Uj pedagogiai és modszertani eljaras
lényege, hogy a matematikai gondolkodas fejlesztése a népi énckes gyermekjatékok
es mondokak segitségével élményalapl foglakoztatasi formaban kézds
jatéktevékenyseégek soran térténik.
Célja:

- Hatranykompenzécio

- Elményalapi ismeretszerzés

- iskolakészilltség segitése differencialt modszerekkel

- Ovodaiskola atmenet megkdnnyitése

- kreativ gondolkodas fejlesztése

Nevelbtestiletiink valamennyi tagja t6bb alaklommal vett részt a program
kidolgozdjanak, Gunszt Andrea mesterpedagoégusnak, a kihelyezett tovabbképzésein.
Felmend rendszerben megjelentek a csoportok mindennapi tevékenységeiben az
elsajatitott mddszerek hasznalata.

A tovabbiakban feladatunk belsé tovabbkepzések soran:
- a megszerzett tudas megdrzése
- gyakorlati bemutatokon az innovacidés eljaras tovabbadasa a
nevelbtestiileten beliil
- modszertani jatéktar alkaimazasa és bovitése

A jaték fejleszté hatasainak érvényesiilése: mozgas, mint jatékérom

- Mozgaskotta

intézménylinkben a felzarkdztatas eszkdzének a mozgast tekinti elsddleges
megoldasnak, melyre a fejlesztépedagdgussal kbdzdsen egyéni eljarasrendet
dolgoztunk ki a 2021 nevelési évtél. Ebben a Mérey épiiletlnk is hatékonyan vett részt,
ment a helyi sajatossagainkhoz a mozgasalapu tevékenysegszervezés is hozzajarul
napi szinten. Folyamatosan kerestluk azokat az innovativ eljarasokat, melyek a
tevékenység Oromét atélve kiszkoédés nélkili fejlesztd hatassal lehetnek a
gyermekeinkre. Ennek egy Uj lehetéségét ismerhetilk meg a mozgaskotta
modszerével. A mozgaskotta médszert Magyar Gabor pszicholégus, testneveld tanar,
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mozgasterapeuta dolgozta ki. A mozgas a meghatarozott formaju filclapokon
(lepGlapokon) térténik, a jelhordozé marokzsakokat majd a kognitiv jelkartyakat a
fejlesztési cél szerint a lapok mellé helyezzik. A készlet nem igényel kiilon szényeget,
parkettan, mianyag padldn is csiszasmenetes tapadast biztosit. Feladatunk az Gj
médszer megismerése online tanfolyam keretein beliil és a médszer gyakorlati
alkalmazasanak lehetéségeinek keresése a napi gyakoriatok kézé vald
beillesztése érdekében a Tini-kondi hasznalata mellett. Tovabbiakban a
felzarkoztatas és a tehetséggondozas lehetéségeinek hiovitését is kindlja az qj
eszkdz napi szintii hasznalata.

KULSO TOVABBKEPZESEK:

A Nemzeti Kdznevelesrél szolo 2011, évi CXC. tv. 62§ alapjan minden pedagdgus
kételessége,

- hogy részt vegyen a szamara eldirt pedagégus-tovabbképzéseken,

folyamatosan képezze magat,

- hatariddre megszerezze a kotelezd minésitéseket,
A tovabbképzési kételezettség teljesitése szempontjabol a Nemzeti Kéznevelésrot
8Z6l0 torvény felhatalmazasa alapjan kiadott kormanyrendeletben meghatarozottaken
kivil csak olyan tovabbképzés vehetd figyelembe, amelynek programjat a hivatal
jovahagyta és a program alkalmazasara engedélyt adott. A pedagdgus-tovabbképzési
programok engedélyezése és szervezése — a felnditképzés adatszolgaltatasi
rendszerére vonatkozé eléirasok kivételével — nem tartozik a felnéttképzésrol szolo
torvény hatalya ala. A pedagégus-tovabbképzések nyilvantartasat és ellenérzését a
hivatal latja el.

A képzések megvaldsitasanak tipusai:
¢ finanszirozott szervezett képzések
» Kaposvari POK szervezésében megvalosuld képzések
o Bbolcsddei dolgozok részére minbsitett kotelezé és munkakérhdz  kotott
tovabbképzéseket a Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag, a
kisgyermekneveld munkakdrhéz koétottet a Foigazgatosag és a Csaladbarat
Orszag Nonprofit Kozhasznu Kft szervezhet

Finanszirozott képzések:

A pedagoégus a pedagogus-munkakdor betoltésére jogositd oklevél megszerzését
kdvetd hetedik év szeptember honap elsé munkanapjatdl addig az évig, amelyben
az Otvendtodik éEletévét betdlti, augusztus hénap utolsé munkanapjaig, hét
¢venkeént legalabb egy alkalommal - jogszabalyban meghatarozottak szerint - vesz
részt tovabbképzéseken.
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A tovabbkepzésbe, illstve a szakvizsgara valo felkészlilésbe az eérdekelt jelentkezése
és valasztasa alapjan lehet bekapcsolédni, kivéve, ha részvételt a munkaltaté rendeli
el.

Az éves tervbe bekerlilés soran elsdbbséget élveznek a kotelezettségiket teljesitd
pedagdgusok.

A pedagdgus koteles felvételét kémi a beiskoldzasi tervbe. Az igényelt képzési
formardl es annak szikségességérél egyeztet a féigazgatoval. A fdigazgatd ennek
ismeretében donti el, hogy milyen tamogatast tud vallalni az intézmény. A pedagdgus
igény szerint, akkor is részt vehet a tovabbképzésben, ha étvenedik életévét betdlidtte
valamint a hétévenkénti tovabbképzési kdtelezettségét mar teljesitette. Az igények
ismeretében kialakult beiskoldzasi tervrél a nevelbtestiilet véleményét ki kell kérni.

Az idei tovabbképzési tervben az éves tovabbképzési keretbél anyagi tamogatasban
csak a bdlesédei dolgozék vesznek részt, az évodapedagdgusok részére ingyenes a
tovabbképzés. A iovabbképzés tovabbképzesi idbszakokban torténik. A
kisgyermeknevel6i munkakérben foglalkoztatott személyes gondoskodast végzé
személy tovabbképzésre kotelezett. A tovabbképzési iddszak tartama négy év
(9/2000.(VIIl.4.) SzCSM rendelet, 2.§ (1).bek. alapjan a tovabbképzési kdtelezettség
harom tipusu képzéssel teljesithetd:

-  Kételezé tovabbképzés: olyan szakmai tovabbképzés, amely a teljes agazat
tekintetében szilkséges, léenyeges alapkompetenciak megszerzésére iranyul;

-  Munkakorhdz kotott tovabbképzés: olyan szakmai tovabbképzés, amely az
adott munkakérhéz, illetve az adott munkakdr esetében érintett ellatotti
csoportokhoz  kapcsolédd  specialis, modszerspecifikus  ismeretek
megszerzésére iranyul;

- Valaszthato tovabbképzés: olyan szakmai tovabbképzés, amely az egyéni
érdeklédés figyelembevetelével az dnismeret, az egyéni kompetenciak vagy
egyéb specidlis ismeretek megszerzését célozza.

A kotelezetiség ieljesitését a tovabbképzési pontériék alapjan meérik. Felséfoku
végzeitség eseten 80, egyéb végzettség esetén 60 pontot kell elémi egy
tovabbképzési idészak alatt. A tovabbképzési pontok 20%-at a kételezd tovabbképzés,
40 %-at a betdhdtt munkakdrhoz kdidtt tovabbképzés, tovabbi 40 %-at a valaszthatd
tovabbképzés elvégzesével lehet megszerezni.

A mindsitett tovabbképzés részei: a kbtelezd, a munkakdrhdz kététt és a valaszthato
tovabbképzés. A mindsitett tovabbképzési programok tipusai: szakmai tanfolyam,
személyiségfejleszté foglalkozas, szakmai tanacskozas, tanulmanyut, szakmai
mihely, szakmai e-learning, szakmai blendid-learning, terepgyakorlati tovabbkepzés.
A tovabbképzési kotelezettség teljesitheté a Magyar Bélcsddék Egyesillete altal
szervezeit, vagy a MBE altal befogadott tovabbképzési programokkal is. Az aktualis
tanfolyami lehet6ségekrél a MBE honlapjan tajékozédhatnak az érdekl6ddk.
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A kivalasztasok szempontjai kézétt a tovabbképzési ciklusok alatt teljesitendd
kételezettség donté szempont, valamint a kotelezéen eldint képzések teliesitése A
beiskolazasi tervbe a kdvetkezé kollégak kerliltek be.

Név Munkakor Tovabbképzés A képzés kreditpont koltségek
megnevezése varhaté
idépontja

Fiilép dvodapedagdgus | A modern 6vodai 2024.04.10- 30 0 Ft
Péterné nevelés lehetdségeia | 12.

fenntarthat6sag

jegvében
Szabd-Deli ovodapedagdgus | A modern 6vodai 2024.04.10- 30 O Ft
Kornélia nevelés lehetéségeia | 12.

fenntarthatésag

jegyeben
Volent-Dani | kisgyermeknevel6 | Kiégés felismerése és | 2024.07.31-ig 8 15.000.-
Mirella kezelésének

lehetéségei.
Molnar kisgyermekneveld | Aktivitds- ésa 2024.07.31-ig 18 34.900.-
Karolina figyelem zavarai,

magatartaszavarok,

hiperaktiv figyelem

zavar /ADHD/
Szakacs Nelli | kisgyermeknevelé | Aktivitas- és a 2024.07.31-ig 18 34.900.-
Kornélia figyelem zavarai,

magatartaszavarok,

hiperaktiv figyelem

zavar /ADHD/
Kissné kisgyermekneveld | "Gyermekekkel vald | 2024.07.31-ig 8 19.900.-
Csutora banasmod integralt
Melinda elhelyezés esetén, a

gyermek intézménybe

torténd befogadasa,

az adaptacid

folyamata"
Teljes Mozgaskotta modszer | 2024.05.31-ig 5 0.-
neveldtestiilet alapjainak

megismerése
Turbukné ovodatitkar Munkavédelmi 2024.03.21- ningcs 0 Ft
Petroczki képviseld alapképzés | 28.
Anita
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Turbukné
Petroczki
Anita

ovodatitkar

»ElsOsegélynyljtasi
ismeretek-A légutat
veszélyeztetd
allapotok és az
anaphylaxia

2024.05.16

Weigand
Annamiria

ovodapedagdgus

»~ElsGsegelynyjtasi
ismeretek-A légutat
veszélyeztetd
allapotok €s az
anaphylaxia

2024.05.16.

Auvalszkyné
Angyal Erika

o6vodapedagdgus

~Elsdsegélynyijtasi
ismeretek-A légutat
veszeélyeztetd
allapotok €s az
anaphylaxia

2024.05.16.

Szakacs Nelli

kisgyermekneveld

»~Elsbsegélynyujtasi
ismeretek-A légutat
veszélyeztetd
allapotok és az
anaphylaxia

2024.05.16.

Weigand
Annamaria

ovodapedagdgus

Z51d Ovoda
ismeretek bdvitése
Bazis intézményi
programon valé
részvétellel.

“Termett méznek
aldottsaga”
projektfeldolgozé nap

2024.04.31-ig

Horvith
Vivien

ovodapedagdgsus

Z5ld Ovoda
ismeretek hovitése
Bézis intézmeényi
programon valé
részvétellel,

“Termett méznek
aldottsaga”
projektfeldolgozd nap

2024.04.31-ig

Fiilop
Péterné

dvodapedagogus

Z5ld Ovoda
ismeretek bovitése
Bazis intézményi
programon valo
részvétellel.

“Termett méznek
aldottsaga”
projektieldolgozd nap

2024.04.31-1g
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A kéltségvetésiinkben 264.880 Ft keriit elkilonitésre a tovabbképzésekre, melybél
104.700 Ft-ot kivanunk felhasznalni. Finanszirozott képzésre a pedagdgusok kdzil a
kisgyermekneveldk jelentkeztek, ezén a meglevé anyagi forrasokat kozéttik fogjuk
elosztani illetve jelen pillanatban az altaluk valasztott képzések teljes 6sszegének 100
%-at tudjuk résziikre finanszirozni. A tovabbiakban, ha szikséges, a fennmaradd
0sszeg pedagdgus képzésre fordithatd. Az Ovodapedagodgusok ingyenes képzéseken
vesznek reszt jelenléti és online képzési formaban. A kils képzések soraban
szerepelnek olyan képzések is melyek szakma csoporthoz nem kotétt kételezo
képzések. Ezek kbzé tartozik a munkavédelmi és az elsfsegélynyujtasi tovabbképzés.
A helyettesitéseket a hatalyban lévé intézmenyi SZMSZ és a beiskolazasi programunk
eléirasai elapjan valdsitjuk meg.

Szekszard, 2024. februar 29.

h;‘

=

Molnaré Lovasz Andrea
féigazgatd
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7100 Szekszard, Perczel Mor u. 2. Tel: 74/316-233 Tel/fax: 74/512-251

Telephelyek: Perczel Mor (Perczel Mor u.2.), Kertvarosi (Szent-

e-mail: gyermeklanc.ovi@freemail.hu

Gyorgyi A. u. 11),

Sz616hegyi (Ovoda u. 5.) 6vodak

EVES BEISKOLAZASI TERV

2025. EVRE

Rendelkezésre allo dsszeg: 20 16 x 6300- Ft = 126.000 F't

Sorsz Nevy Tanfolyam (ora) Dija (Ft) | Onrész(Ft)
1 Csirkéné Vass Szilvia Erdépedagogiai élménytabor II. 36.500 Ft )
2024. 06. 07-08. /2 nap
OSSZESEN 36.500 Ft

A tovabbképzési keretbdl a 2024/25-6s nevelési évben, aktualis, meghirdetett képzésre veszik

igénybe a kollégak.

Szekszard, 2024. 03. 13.

Tisztelettel:

f—féfz,c(uf /2—" /‘

Hollendusné Bir6 Anett

ovodavezet6




