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MinGsitett tobbség

Tisztelt Kozgy(ilés!

Szekszard Megyei Jogu Véaros Onkormanyzatanak Kozgylilése 2024. februar 1-jei (lésén
targyalt a fenntartasaban miikdds Szekszardi 1. Szamu Ovoda Kindergarten (a tovabbiakban:
1. Szamu Ovoda), Szekszardi 2. Szamu Ovoda-BolcsSde (a tovabbiakban: 2. Szamua Ovoda) és
Szekszardi Gyermekldnc Ovoda és Mini Boélcséde (a tovabbiakban: Gyermeklanc Ovoda)
egyesitésérél, és 9/2024. (Il. 1.) hatarozataval felhivta a jegyz6t, hogy az atszervezésre
vonatkozo dontés elStt a véleményezésre és egyetértésre jogosult szervezetek erre vonatkozo
nyilatkozatait szerezze be.

2024. februar 8-dan a véleménykér6 megkeresést az érintettekhez (az intézmények
alkalmazottai, szulGi szervezetek) eljuttattuk.

A jogszabalyi rendelkezések alapjan a Szekszardi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat szintén
véleményezési joggal, a Szekszardi Német Nemzetiségi Onkormanyzat pedig egyetértési joggal
rendelkezik az atszervezésre vonatkozdan.

A véleményeket az aldbbiakban ismertetem:

1. 1.Szamu Ovoda alkalmazotti k6zosség:
Elfogadjdk az atszervezést, de megfogalmaznak alapvet6 elvardsokat is (6sszehangolt
mikodést varnak, a gyermekszerzés/versengés megsz(inését remélik, maximum 20-22 f6s
csoportok szervezését tartjak idealisnak, biznak abban, hogy a telephelyek sokszin(isége
megmarad, az un. ,jo gyakorlatok” folytatédnak, illetve remélik, hogy a gyogy- és fejlesztd
pedagdgusok, pedagdgiai asszisztensek ,mozgatdsa” konnyebbé valik).

2. 2.Szamu Ovoda alkalmazotti kozosség:

A gyermeklétszam csékkenését és az intézkedés sziikségességét nem vitatjak, de a jovére
vonatkozéan tobb aggodalmat és kérdést fogalmaznak meg. Aggasztja Gket az
alkalmazottak és a gyermekek ,mozgatasdnak” lehetfsége az egyes telephelyek kozott,
nem vildgos szamukra az egyes engedélyezett statuszok tovabbi sorsa (pl.
fejleszt6pedagdgus), az egységes pedagdgiai program esetén problematikusnak érzik a
helyi sajatossagok megdrzését, illetve reménylket fejezik ki arra vonatkozdan, hogy a
telephelyek részesedése a koltségvetésben aranyos lesz, valamint a nagyobb felelGsséggel
jaré feladatok magasabb dijazast érdemelnek.

3. Gyermeklanc Ovoda alkalmazotti kozosség:
Az un. ,kertvdrosi” épllet alkalmazottai kiildték be aldirdsukkal ellatott véleményiiket,
mely a vezet6 személyének fontossagat hangsulyozza. A tervezett intézkedéssel
kapcsolatban szintén megértik a korilményeket, de elvarasként fogalmazzdk meg a
korrektséget, elGitéletmentességet, a koz0s szakmai cél kialakitasat és az esélyegyenlGség
biztositasat.
A Perczel utcai épliletben dolgozdk kozossége nem kiildott be véleményt.



Mindharom testiilet fogalmazott meg kérdéseket, melyekre az 1. Szamu Ovoda és 2. Szamu
Ovoda vezet6i korrekt valaszt adtak (ezeket jegyzSkdnyvek, jelenléti ivek bizonyitjak, melyek
megtekinthet6k a Human Osztalyon).

A Gyermeklanc Ovoda alkalmazotti kozosségét dr. Zsikd-Gal Klaudia jegyz6 és Majnay Gabor
osztalyvezet6 2024. marcius 7-én egy Osszevont alkalmazotti értekezlet keretében kilon
tajékoztatta az atszervezés koriilményeirdl.

4. Szil6i vélemények:

Altaldnossagban a jelenlegi formahoz (harom 6nallé intézmény) ragaszkodnanak, mert
félnek a csaladias kornyezet elvesztésétdl, a kislétszdmu csoportok megsziintetésétdl
(maximum 18 fds létszamot tartanak jonak). Kiemelik a fGigazgatdval valé kapcsolattartas
problematikajat, ellentmondast latnak az egységes pedagdgiai program és a helyi értékek
megébrzésének lehetdsége kozott, de leginkdbb attdl tartanak, hogy ,,idegen” événdékre kell
bizniuk gyermekeiket a megszokottak helyett.

A Gyermeklanc Ovoda sziil6i kozossége nehezményezi, hogy egyeztetés nélkiil,
véleményiik szerint el6bb sziletett dontés, és mindenek felett hidnyoljak a korabbi
tdjékoztatast.

A szlil6k részér6l megfogalmazott kérdésekre az alkalmazotti kozosség kérdéseihez hasonléan
az 1. Szamu Ovoda és 2. Szamu Ovoda vezetdi korrekt valaszokat adtak (a jegyz6konyvek,
jelenléti ivek, alairasok rendelkezésre allnak és megtekinthetéek a Human Osztalyon).

A Gyermekldnc Ovoda sziilSi kozdsségét dr. Zsikd-Gal Klaudia jegyzd, Sebestyén Gyorgyi
koordinatori feladatokkal megbizott intézményvezet6 és Majnay Gabor osztdlyvezets 2024.
marcius 12-én a sziil6k képvisel6inek tartott értekezleten tajékoztatta.

A Szekszardi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 5/2024. (Il. 26.) hatarozataval az évodakat
érintd atszervezést tamogatja, a Szekszardi Német Nemzetiségi Onkormanyzat 13/2024. (Il.
26.) hatarozata szerint az atszervezést nem ellenzi.

A Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatrdl szl 29/2019. (XIl. 23.) 6nkormanyzati rendelet 28.
§ (2) bekezdése értelmében intézmény alapitasa, atszervezése, megsziintetése esetén a
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dontéshez mindsitett tobbség sziikséges.

Kérem a Tisztelt Kozgyllést az elGterjesztés megtdrgyaldsara és a hatdrozati javaslat
elfogadasara.
Szekszard, 2024. marcius 13.

Gyurkovics Janos
alpolgarmester



Hatarozati javaslat

Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgytilésének
.../2024. (... ....) hatdrozata
az 6vodarendszer atszervezésérdl, a Szekszardi Ovoda, BolcsGde és Mini Bélcs6de tobbcélu
intézmény létrehozasarol

Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak Kézgydlése a nemzeti kdznevelésrél sz616
2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés a) pontja alapjan

1. 2024.augusztus 1. napjaval a fenntartasaban mikédé harom intézményt, a Szekszardi
1. Szdmu Ovoda Kindergarten, a Szekszardi 2. SzamU Ovoda-Bolcséde, tovabba a
Szekszardi Gyermeklanc Ovoda és Mini Bélcs6de intézményeket — utébbiaknak a
Szekszardi 1. Szamu Ovoda Kindergarten intézménybe torténé beolvaddsaval —
egyesiti, az egyesitett intézmény neve a fenti naptdl Szekszardi Ovoda, Bélcséde és
Mini Bolcs6de, székhelye 7100 Szekszard, Kélcsey lakételep 15.;

Hataridé: a hatdrozathozatal napja
FelelGs: Gyurkovics Janos alpolgarmester

2. aSzekszardi 2. Szamu Ovoda-Bélcséde tobbcéld intézményt (székhely: 7100 Szekszard,
Mérey utca 37-39.) 2024. julius 31. napjaval beolvadas miatt (jogutdd intézmény:
Szekszardi Ovoda, Bolcsde és Mini Bolcséde, 7100 Szekszard, Kolcsey lakételep 15.)
megszilinteti, megsziintetd okiratat jelen hatarozat 1. szamu melléklete szerint allapitja

meg;
Hataridé: a hatarozathozatal napja
FelelGs: Gyurkovics Janos alpolgarmester

3. a Szekszardi Gyermeklanc Ovoda, BolcsGde és Mini Bolcséde tobbcélu intézményt
(székhely: 7100 Szekszard, Perczel Mér utca 2.) 2024. julius 31. napjaval beolvadas
miatt (jogutdéd intézmény: Szekszardi Ovoda, Bélcséde és Mini Bélcséde, 7100
Szekszard, Kolcsey lakotelep 15.) megsziinteti, megsziintets okiratat jelen hatarozat 2.
szamu melléklete szerint allapitja meg;

Hatarido: a hatarozathozatal napja
FelelGs: Gyurkovics Janos alpolgarmester

4. 2024. augusztus 1. napjaval a Szekszardi 1. Szamu Ovoda Kindergarten intézményt
tobbcélu intézménnyé alakitja, nevét Szekszardi Ovoda, Bdlcs6de és Mini Bdlcséde
elnevezésre maddositja, az intézmény mddositd okiratat jelen hatarozat 3. szamu

4



melléklete, egységes szerkezet(i alapitd okiratat jelen hatarozat 4. szamu melléklete
szerint allapitja meg;

Hataridé: a hatarozathozatal napja
FelelGs: Gyurkovics Janos alpolgarmester

felhivja a jegyz6t a fenti okiratoknak a Magyar Allamkincstar Tolna Varmegyei
Igazgatdsdgahoz torténd benyljtdsara a torzskdnyvi nyilvantartas szamara.

Hatarido: 2024. aprilis 15.
FelelGs: dr. Zsiko-Gal Klaudia jegyz6



