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Nyilvános ülés 

Egyszerű többség 

 

Tisztelt Pénzügyi Bizottság! 

 

Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata 2023. évi költségvetéséről szóló 2/2023. (II. 21.) 
önkormányzati rendelet (a továbbiakban: Rendelet) 19. melléklete határozza meg a 
Polgármesteri Hivatal engedélyezett álláshelyeinek számát, mely jelenleg 179 fő, melyből 

- közszolgálati tisztviselő: 128 fő 

- közalkalmazott:       3 fő 

- munkavállaló:      30 fő (4 fő tartós táppénzen) 
- üres álláshelyek száma:    18 fő 

Összesen:    179 fő. 

A Közgyűlés a Polgármesteri Hivatal részére engedélyezett létszámon belül az üres és a 
jövőben megüresedő álláshelyeket a Rendelet 14. § (9) bekezdésében zárolta. A zárolás 
feloldásáról, az álláshely betöltésének engedélyezéséről a hivatkozott rendelethely alapján a 
Pénzügyi Bizottság dönt.  

A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: 
Mötv.) 67. § (1) bekezdés d) pontja alapján a polgármester a jegyző javaslatára előterjesztést 
nyújt be a hivatal létszámára vonatkozóan.  

Az aljegyző az alábbi álláshelyek, megbízások betöltésére tett javaslatot, melyre tekintettel az 

alábbi előterjesztést teszem javasolva a felsorolt álláshelyek, megbízások betöltését. 

1.) Önkormányzati és Szervezési Igazgatóság Önkormányzati Osztály – 1 fő megbízása 
2024. 12. 31-ig 

Az Önkormányzati Osztályon a közgyűlési és a bizottsági határozatok nyilvántartását végző és 
emellett az Anyakönyvi Osztály adminisztratív feladatellátásában is közreműködő személy 
megbízási szerződése 2023. december 31-én lejár. A közgyűlési és bizottsági határozatokról  
felfektetésre került digitálisan rögzített adatbázis a megbízott személy munkájának 
köszönhetően aktualizálásra került, melynek használata nagyban megkönnyíti a hivatali 
dolgozók munkáját az előzmények keresésében.  A jelenleg megbízott személy precíz, nagy 
odafigyelést igénylő munkájára az adatbázis folyamatos karbantartása, a frissítések elvégzése 
és az Anyakönyvi Osztály adminisztratív feladatainak ellátása érdekében továbbra is szükség 
van, ezért a jövő év végéig javaslom megbízási szerződésének meghosszabbítását.  

2. Önkormányzati és Szervezési Igazgatóság Szociális Osztály – 1 fő megbízása 2024. 12. 
31-ig 

Az Önkormányzati és Szervezési Igazgatóság Szociális Osztályának Szekszárd, Bezerédj u. 2. 
szám alatti épületében az élőerős őrzést és védelmet ellátó személlyel kötött megbízási 
szerződés 2023. december 31. napján lejár. Tekintettel arra, hogy a Szociális Osztályon 
gyakran megjelennek hangoskodó, rendbontó ügyfelek, szükség van az épületben az élőerős 
őrző  és védő tevékenység ellátására. E tevékenységgel megbízott személy rendreutasítja a 

hangoskodó, rendbontó ügyfeleket, továbbá jogosult a rendbontókat az ügyfélszolgálatról 
kitessékelni és szükség esetén rendőri segítséget hívni.  Minthogy változatlanul szükség van e 
feladat ellátására, ezért a megbízási szerződés meghosszabbítását javaslom újabb egy éves 
időtartamra.  



3. Hatósági és Koordinációs Igazgatóság Anyakönyvi Osztály – 1 fő megbízása 2024. 12. 

31-ig 

A korábbi anyakönyvi osztályvezető megbízási szerződése 2023. december 31-én megszűnik, 
de az osztály működése szempontjából továbbra is szükség lenne a megbízására 2024. 12. 31-

ig az alábbi feladatok ellátásában:  

- a  szálkai anyakönyvi irattárnak, alapiratoknak a teljes átnézése, a jogszabályoknak 
megfelelő, áttekinthető rendszerezése, 

- az 1951 előtti (anyakönyvi szempontból Szálkához tartozó) grábóci anyakönyvi 
alapiratok fentiek szerinti rendszerezése, 

- a közös hivatalban dolgozó szekszárdi anyakönyvvezetők szakmai támogatása, 

- a szekszárdi anyakönyvi alapiratok rendszerezése, 

- érvénytelenített anyakönyvi kivonatok jogszabály által előírt selejtezése, 

- elhasználódott/megrongálódott névmutatók újbóli megírása. 

A zökkenőmentes feladatellátás érdekében 2024. december 31-ig javaslom meghosszabbítani 
a fenti feladatokra a megbízási szerződést. 

 

4. Gazdasági Igazgatóság – 1 fő munkaviszonyban történő foglalkoztatása 2024. 12. 31-ig 

A közfoglalkoztatottak és a közérdekű munkavégzők adminisztrációját végző felsőfokú 
végzettséggel rendelkező nyugdíjas munkavállaló munkaszerződése 2023. december 31-én 
lejár. A Gazdasági Igazgatóság azonban az alábbi pénzügyi feladatok ellátása céljából továbbra 
is igényt tartana a kolléganő munkájára: 

- a Gazdasági Igazgatóság munkavállalói jelenléti ívének egyeztetése, 

- közfoglalkoztatotti támogatás elszámolása (1 fő), 
- nem rendszeres személyi juttatások számfejtésének egyeztetése, 

- bértervezéshez adatszolgáltatások, összesítések készítése. 

 

Tekintettel arra, hogy a Pénzügyi Bizottság a 2023. november 15-ei ülésén elfogadott 

133/2023.(XI.15.) számú határozat 5. pontjában arról hozott döntést, hogy egyetért azzal, 
hogy a Polgármesteri Hivatalban a közfoglalkoztatottakkal és a közérdekű munkavégzők 
adminisztrációját végző 4 fő munkavállaló közül a 2 fő határozott idejű munkaviszonnyal 
rendelkező személy munkaviszonya 2023. december 31-ét követően ne kerüljön 
meghosszabbításra, ezért a fenti álláshely betöltésének engedélyezése esetén a Pénzügyi 
Bizottság korábbi döntését is módosítani szükséges.   

A leírtak alapján kérem a Tisztelt Pénzügyi Bizottságot az előterjesztés megtárgyalására és a 
határozati javaslatok elfogadására. 

 Szekszárd, 2023. december 4. 

Gyurkovics János  
                     alpolgármester 

 

 

 

 

 



Határozati javaslat I. 

Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének  
Pénzügyi Bizottsága  

.../2023. (&..&) határozata 

a 133/2023. (XI.15.) határozat módosításáról 
 

Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Pénzügyi Bizottsága a 2023. évi 
költségvetésről szóló 2/2023.(II.21.) önkormányzati rendelet 14. § (9) bekezdése szerinti 
hatáskörében eljárva a 133/2023.(XI.15.) határozata 5. pontját az alábbiak szerint módosítja: 
 

„5. egyetért azzal, hogy a Polgármesteri Hivatalban a közfoglalkoztatottakkal és a közérdekű 
munkavégzők adminisztrációját végző 2 fő határozott idejű munkaviszonnyal rendelkező 
munkavállaló közül  az 1 fő középfokú végzettségű személy munkaviszonya 2023. december 

31-ét követően ne kerüljön meghosszabbításra,  az 1 fő felsőfokú végzettséggel rendelkező 
személyt pedig 2023. december 31-ét követően tovább foglalkoztassa a Polgármesteri Hivatal 
a végzettségének megfelelő munkakörben.” 

 

          Határidő: 2023. december 31. 

          Felelős: Máté Péter elnök, dr. Biró Gyula aljegyző 

 

Határozati javaslat II.  
Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének  

Pénzügyi Bizottsága  

.../2023. (&..&) határozata 

Szekszárd Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatal egyes álláshelyeinek betöltéséről 

Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Pénzügyi Bizottsága a 

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: 
Mötv.) 67. § (1) bekezdés d) pontja, valamint a Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata 
2023. évi költségvetéséről szóló 2/2023. (II. 21.) önkormányzati rendelet 14. § (9) bekezdése 
alapján eljárva 

1.  engedélyezi a Polgármesteri Hivatalban az egyes megbízások, illetve álláshelyek 
betöltését az előterjesztésben részletezettek szerint. 

Határidő: döntéshozatal napja 

Felelős: Máté Péter elnök 

                              

2. felkéri az aljegyzőt, hogy a fenti megbízások és álláshelyek betöltésére a szükséges 
intézkedéseket tegye meg,  

Határidő: 2023. december 31. 

Felelős: dr. Biró Gyula aljegyző  
 

3. felkéri az alpolgármestert, hogy az Mötv. 81. § (4) bek alapján az 1. pont szerinti 

munkaügyi intézkedésekhez az egyetértését adja meg.  
Határidő: 2023. december 31. 

Felelős: Gyurkovics János alpolgármester 


