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Egyszer(i tobbség
Tisztelt Bizottsag!

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi
nyilvantartasarol és ellenérzésérél sz616 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet 36. § (1) bekezdése
alapjan, a mikodést engedélyezd szerv — a szolgaltatasok jellege és a korabbi ellen6rzések
tapasztalatai alapjan — kockazatelemzéssel meghatarozott id6kozonként, de legaldbb
haromévente hivatalbdl ellenérzi, hogy az engedélyes a jogszabalyokban és a szolgaltatdi
nyilvantartasban foglaltaknak megfelel6en mikodik-e.

Fentiekre figyelemmel, a Tolna Megyei Kormanyhivatal Hatdsagi F6osztalyanak Szocialis és
Gyamugyi Osztalya, 2022. marcius 9. napjan hatosagi ellenbrzést tartott a Szekszardi 2. szamu
Ovoda-Bélcs6ében, melynek soran hianyossagokat allapitott meg, ezért TOC/24/187-11/2022
szdmu hatdrozatdval felszdlitotta Szekszard Megyei Jogli Varos Onkormdnyzatat, mint
fentartot, hogy a feltart hidanyossagokat — az aldbbiak szerint — 2022. szeptember 1. napjaig
sziintesse meg.

1. Afenntarté biztositsa a munkaruhdt a bélcsédei dolgozdknak
2. Afenntarté a munkaruha szabalyzatot készitse el
3. Az ellatds igénybevételérdl sz616 megallapodast mddositsa

A hatosagi ellen6rzés soran feltart hianyossagok hatarid6ben torténé megsziintetése
érdekében, kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az el6terjesztést megtargyalni és a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjenek.

Szekszard, 2022. augusztus 9.

dr. Holczer Ménika
igazgatdsagvezetd



Hatarozati javaslat

Szekszard Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének
Szocialis, Egészségiigyi, Kérnyezeti és Fenntarthatdsagi Bizottsaga
../2022. (...) hatarozata
a Szekszardi 2. szamu Ovoda-BolcsGde hatdsagi ellenérzése soran feltart hidnyossagok
megsziintetésérdl

Szekszard Megyei Jogl Véros Onkorményzata Kozgyllésének Szocidlis, Egészségiigyi,
Kérnyezeti és Fenntarthatdsagi Bizottsaga Ugy dont, hogy a Szekszardi 2. szamu Ovoda-

Bolcs6de

1. szocidlis szolgaltatas igénybevételérdl sz616 megallapodasat elfogadja;

Hatarido: a dontéshozatal napja
FelelGs: Gréczy-Félegyhazi Gyongyvér bizottsagi elnok

2. Szervezeti és M(kodési Szabalyzatanak munkaruha szabalyozasrdl szolé mellékletét

elfogadja;
Hatarido: a dontéshozatal napja
FelelGs: Gréczy-Félegyhazi Gyongyvér bizottsagi elnok

3. felhivja a Polgarmesteri Hivatalt a sziikséges intézkedések megtételére.

Hatarido: a dontéshozatal napjat kovet6 5 napon beliil
FelelGs: dr. Gabor Ferenc jegyz6

dr. Holczer Ménika igazgatdsagvezeto



Szekszardi 2. Szami Ovoda-Bolesode

7100 Szekszard, Mérey utca 37-39. Elérhet6ségek:
ovymerey@tolna.net Mobil: 06-20/591-54-34
Alapito okirat szama: VI/B. 274-4/2018. Tel./fax: +36-74/511-255

,»Ami igazan fontos...azt évni kell”  (Exupery)

Munkaruha szabalyzat bolcsoder dolgozok részére



1. Jogszabalyi hattér:

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikodési feltételeirdl sz6lé 15/1998.(1V.30.)NM rendelet 45.§
(2) bekezdése alapjan a bolcs6dében kisgyermeknevels, boélcsédei dajka, intézményvezetd
munkakdrben dolgozé személyeknek a munkaruha juttatas keretében legalabb a 12. mellékletben
foglaltakat kell biztositani. Az NM rendelet 3.§ (6) bekezdése alapjan a munkaltaté a személyes
gondoskodas korébe tartozé feladatokat elldtd személyek részére a kdzalkalmazottak jogallasardl
sz0l6 1992. évi XXXII. torvény 79 §-anak (1)-(2) bekezdésében foglaltak szerint munkaruhat

biztosit.

12. szamu melléklet a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelethez *

A bolcsédében és a mini bolcsodében kisgyermeknevelo, bolcsédei dajka,
intézményvezeto, vezeto és szaktandcsado munkakorben dolgozo személyek
munkaruha juttatisanak minimumkovetelményei

Munkakor Munkaruha-juttatas Mennyiség | o ordasi idé
(db, par) .
(€v)
kabat 1 3
melegitd 1 3
benti munkacipd vagy legaldbb 1 1
Kisgyermeknevels, kétpantos l?el?ti"papucs
bolesidei dajka utcai cipd ! 3
felséruhazat (pl. tunika, ing, p610)
vagy ingruha, vagy felsérész és 3 1
nadrag vagy munkakdpeny
felsdruhazat (pl. tunika, ing, polo),
vagy ingruha, vagy felsrész és 2 3
Intézményvezetd/vezetd/| nadrdg vagy szoknya €s bliz
szaktanacsado utcai cipd vagy legalabb kétpantos 1 1

utcai papucs

Az intézmény valamennyi

szempontoknak megfelel6 munkaruha viselete.

2. A munkaruha ellatas kore:

dolgozdja szamdra kotelezd az esztétikai

és munkavédelmi

Valamennyi aktiv allomanyban |évé a rendeletben meghatdrozott munkakdrben foglalkoztatott

kozalkalmazott.




Munkaruha juttatas nem adhaté:

s

GYED-en GYES-en lév6 munkavallalonak, illetve egy éven beliil annak aki 6 hdnapig
betegdllomanyban tartdzkodik, illetve aki felmentési idejét tolti.

3. Munkaruha beszerzése, vasarlasa:

A fenntartd altal meghatarozott keretosszegbél kizédrdlag az itt meghatarozott munkaruha és
munkacip6 vasarolhatd, figyelembe véve a munkaruhdra vonatkozé elGirdsokat (kopeny, tunika,
nadrdg, pélé, munkacip6, gyégypapucs)

A munkaltaté elvarja, hogy a munkavallalé munkakorének megfelel§ tiszta, esztétikus, jo
min&ségli munkaruhaban jelenjen meg a munkahelyén.

Munkaruha vasarlasnal figyelembe kell venni a munkavédelmi szempontokat. A, benti cip6”
kifejezetten munkacipd funkciojat betolté labbeli legyen.

A munkaruha megvasarldsa egyénileg torténik, a munkaltato altal biztositott keretbdl.

A munkavallalé 10 munkanapon beliil, szabalyos szamlaval, koteles elszamolni.

Szamlan az Intézmény pontos megnevezése: cime: Addszam: kell szerepeljen, és pontosan a
kapott 6sszeg. A szamlakat névre sz6l6 boritékban az intézményvezetének koteles leadni a
munkavallalé.

4. Kihordasi idd, nyilvantartas:

A kihordasi idGt az 6sszegkézhezvételétdl, illetve a ruha atvételétdl kell szamitani. A kihordasi id6
leteltéig az intézmény tulajdona, a kihordasi id6 letelte utdn a munkaruha a kdzalkalmazott

tulajdondba megy at.
Ha a kozalkalmazotti jogviszony a juttatasi id6 el6tt megszinik, a kdzalkalmazott a kihordasi idé
figyelembevételével aranyosan, a munkaruha keret idGardnyos részét koteles visszafizetni a
munkaltatonak.

Munkaruhdzatot a gazdasagi Ggyintéz6 kartonon rogziti és tartja nyilvan.
5. Munkaruha karbantartasa:

A munkaruha tisztitdsa, karbantartdsa a munkavallald kotelessége. A napi tiszta, esztétikus
megjelenés szempontjabdl.

Szekszard, 2022.

Acs Rezs6 Molndrné Lovdsz Andrea
polgarmester Intézményvezetd



A munkavégzés szabalyzatban foglaltakat megismertem. Tudomdsul veszem, hogy az abban
foglaltakat koteles vagyok betartani.

Sor- Név Munkakor Datum Alairas
szam
1 Molnarné Lovasz Andrea | intézményvezetd
2 Kissné Csutora Melinda kisgyermekneveld
3 Schiffrich Katalin kisgyermekneveld
4 Baloghné Foszak Didna bdlcsédei dajka
5 Molnar Karolina kisgyermekneveld
6 Kovacsoéczy Nikolett kisgyermekneveld
7 Lérinc Viktoria bdlcsédei dajka
8 Szakacs Nelli bdlcsédei dajka




AZ EGYENI VEDOESZKOZOK KIADASA, NYILVANTARTASA

Munkaltato neve:

Szekszardi 2. Szamu Ovoda-Bolcséde

Cime:

7100 Szekszard, Mérey u. 37-39.

Tagévodaltelephely:

7100 Szekszard Muskotaly u.

Munkavallalé neve:

Munkakor:

SSZ. Munkaruha megnevezése

Atvétel ideje Kihordas ideje Jellege
(Ojlcsere)

Dolgozé alairasa

Oldal5/5




5.sz.melléklet
Megallapodas
szocidlis szolgaltatas igénybevételérdl

amely |étrejott egyrészrél: Szekszardi 2. Szamu Ovoda- Bélcséde
Székhelye: 7100 Szekszard, Mérey u. 37-39.

Képvisel6je: Molnarné Lovasz Andrea intézményvezetd

Addszama: 15418386-2-17

(a tovabbiakban Intézmény), valamint

A gyermek neve, szll. adatok:

TAJ szama: , kiskoru képviseletében eljaré

szUl6, gondvisel6 neve: ,addazonosito:

lakcime: tel:

torvényes képviseld (a tovabbiakban igénybevevd) a kozott intézményi elhelyezés biztositasa
targyaban az alabbiak szerint:

1. Az intézmény az igénybevevd jelen elbterjesztett kérelme és csatolt igazolasai alapjan —
biztositja fent nevezett kiskort intézményi felvételét.
A szolgaltatas tipusa: bdlcsddei ellatas, amelynek helye:

2. A bolcsédei ellatas kezdete: év, hoé
id6tartamra szol, el6relathatolag év, ho,

nap, az ellatas hatarozott
napig tart.

3. A bolcs6de a gyermek, kiskoru szamara az alabbi szolgaltatasokat nyujtja: szakmai
programban meghatarozott és a hazirendben rogzitett médon a gyermekek sziikségleteinek
megfeleld bodlcsédében és mini bdlcsédében torténd ellatasa, egészséges életmaod
szokasainak alakitasa, bdlcs6dei nevelés-gondozas, gyermekek érzelmi nevelése és
szocializalasa, étkeztetés.

4. Az lgénybevevd a boélcsédei szolgaltatasert személyi téritési dijat koteles fizetni, mely két
részbél all, egyrészt:

4.1.Etkezési dijbél, amelynek o&sszege: 515,- Ft/nap+27% AFA=654,- Ft/nap,
masrészt:
4.2. Gondozasi dijbol, mely az alabbiak szerint fizetend6:

A csaladban az egy fére | A csaladban az egy fore

jutd havi nett6
jovedelem nem

jutd havi netto
jovedelem meghaladja a

dij/fé/nap (Ft)

meghaladja a mindenkori kdtelez
mindenkori kotelezo legkisebb munkabér
legkisebb munkabér 130%-at-............. ~-Ft
130%-at ............. Ft-ig | felett van

Fizetend6 gondozasi téritésmentes 540,-

lakcime:

, elérhetbsége:




6. A személyi teritési dij havi 6sszege igénybe vevénként nem haladhatja meg a csalad egy
fére jutd havi nettd jévedelmének 25%-at. A jovedelmi viszonyok valtozasait.
Az igénybevevd koteles 15 napon belll a gondozas helye szerint illetékes bdlcséde
vezetdjének irasban bejelenteni. A bejelentéshez csatolni kell az Uj személyi téritési dij
megallapitasanak alapjaul szolgalo jovedelmi/kereseti igazolasokat.

7. Az igénybevevd vallalja, hogy a személyi téritési dij havi 6sszegét a targyhdénapban az
Intézmény altal meghatarozott idépontban elére befizeti az intézményi/bdlcsddei
hazirendben irt médon. Az Igénybevevd a gyermeke tavollétének bejelentését kovetd
masodik naptol dijvisszatéritésre jogosult, de kizarélag az étkezési dij esetében. Az
Igénybevevé tudomasul veszi, hogy a gondozasi dijat a bdlcséde minden nyitvatartasi
napjara meg kell fizetnie. Az Igénybevevé tudomasul veszi, hogy a személyi téritési dij havi
Osszege a mindenkor hatalyban lévé kozgydlési rendeletnek megfeleléen évente egy
alkalommal médosulhat.

8. Igénybevevéb elfogadja tovabba azon tényt is, hogy a 3. pontban meghatarozott idétartam
lejartaval, ill. az alabbi torvényi feltételek megvaldsulasa esetén a bolcsédei szolgaltatas
megszinik.

a. A bolcs6dei nevelési év végén (augusztus 31.), ha a gyermek a harmadik életévét majus
31-ig betdltotte,

b. haagyermek a harmadik életévét betbltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az dvodai nevelésre és d6vodai jelentkezését a bdlcs6de orvosa nem
javasolja, bolcsédében gondozhatd negyedik életévének betodltését kdveté augusztus 31-
ig.

c. meg kell szintetni annak a gyermeknek az ellatdsat, aki a bolcséde orvosanak
szakvéleménye szerint egészségi allapota miatt bolcs6édében nem gondozhatd, illetéleg
magatartasaval veszélyezteti a tobbi gyermek fejlédését.

9. A megallapodast koté felek egyetértenek abban, hogy jelen megallapodasban nem
szabalyozott kérdésekben a targykort érinté hatalyban lévé térvények és azok végrehajtasi
rendeletei, ill. az intézmény altal kiadott hazirend szabalyai az irdnyadok.

10. A bolcsédei szolgaltatast igénybevevd szilé/gondviseld ugy nyilatkozik, hogy jelen
megallapodas atvételekor a bdlcséde Hazirendjében irtakat is megismerte és tudomasul
vette.

11. A panaszjog gyakorlasara az 1997. évi XXXI. térvény [ Gyvt. ] 33. § alapjan joga van a
szUl6ének. A panasszal kapcsolatos ugyek bejelentését a Tolna Megyei gyermekjogi
képviselénél tudja megtenni vagy az intézménynek a vezetdjénél.

Gyermekjogi képvisel6 neve: Fekete Rita
Telefonszama: 20/489-9564

E-mail cime: rita.fekete@ijb.emmi.gov.hu
Postacime: 7624 Pécs, Ferencesek u. 22.

Intézményvezet6 neve: Molnarné Lovasz Andrea
Személyesen: 7100 Szekszard, Mérey utca 37-39.
Telefonszama: 74/511-255; 20/494-9156

E-mail cime: ovymerey@tolna.net

Postacime: 7100 Szekszard, Mérey utca 37-39.

A szerzdd6 felek a megallapodasban irtakat atolvastak, tartalmat megértették, és ugy irjak ala,
hogy az megfelel kblcs6nds és egybehangzé akaratuknak.

Szekszard, 20 ...

intézményvezetd szulé/gondvisel6
torvényes képviseld



