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Tisztelt Kozgyilés! MinGsitett tobbség

Az elGterjesztés a munkahelyi étkeztetés megszervezésérdl szol6 33/2016. (IX. 30.) 6nkormanyzati
rendelet hatalyon kiviil helyezésérél rendelkezik.

A rendelet hatalyon kivul helyezését indokolja, a Szekszardi Kozétkeztetési Kft. jelezte, hogy a
megemelkedett nyersanyagarak és egyéb koltségek miatt nem tudja biztositani a munkahelyi
étkeztetést, a helyi rendeletben meghatarozott aron. Az arak emelésére a koronavirus-vilagjarvany
nemzetgazdasagot érinté hatasanak enyhitése érdekében sziikséges gazdasagi intézkedésrél sz6lo
603/2020. (XIl. 18.) Korm. rendelet 1. § alapjan nincs lehet&ség. A kormanyrendelet az aldbbiakat
hatarozza meg:

»1. § (1) E rendelet hatdlybalépésének napjdatol 2021. december 31. napjdig - a (3) és (4)
bekezdésben foglalt kivétellel -

a) a helyi 6nkormdnyzat,

b) a helyi 6nkormdnyzat dltal fenntartott

ba) kéltségvetési szerv,

bb) nonprofit szervezet,

bc) egyéb szervezet,

¢) a helyi 6nkormdnyzat tébbségi tulajdoni részesedésével miikédé gazdasdgi tdrsasdg,

d) a helyi 6nkormdnyzat tébbségi tulajdoni részesedésével miik6d6é gazdasdgi tdrsasdg dltal
alapitott gazdasdgi tarsasdg,

e) a képviseld-testiilet feladatkérébe tartozo kézszolgadltatds elldtdsdra szerzddéssel rendelkezd,
a polgdri perrendtartdsrol szolo térvény szerinti gazddlkodo szervezet
altal nydjtott szolgdltatdsért, végzett tevékenységéért megdllapitott dij, az 6nkormdnyzati
vagyonnal valo gazddlkodds keretében felmeriilé dij, illetve egyéb dijfizetési kételezettség (a
tovabbiakban egyiitt: dij) mértéke nem lehet magasabb, mint az ugyanazon dijnak az e rendelet
hatdlybalépését megeléz6 napon hatdlyos és alkalmazando mértéke.

(2) Az (1) bekezdés szerinti szervezet e rendelet hatdlybalépésének napjatol mdr megdllapitott uj
dijat nem vezethet be, 2021. december 31. napjdig uj dijat nem dllapithat meg, meglévé dijat uj
kételezetti kérre nem terjeszthet ki.”

A fenti jogszabalybdl kovetkezik, hogy ebben az esetben, az elGterjesztés targyat képez6 helyi
onkormanyzati rendelet hatalyon kivil helyezésére van lehetGség.

A jogalkotdsrél szélé 2010. évi CXXX. torvény (Jat.) 17. § (1) bekezdése szerint: A jogszabdly
el6készitGje - a jogszabdly feltételezett hatasaihoz igazodd részletességl - el6zetes hatasvizsgalat
elvégzésével felméri a szabdlyozds varhaté kovetkezményeit. Az el6zetes hatasvizsgalat
eredményérdl a Kormany altal el6terjesztendd torvényjavaslat, illetve kormanyrendelet esetén a
Kormanyt, 6nkormanyzati rendelet esetén a helyi dnkormanyzat képvisel§-testiiletét tajékoztatni
kell. A Kormany tagja rendeletében meghatarozott esetben a kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkoz
el6készitGje el6zetes hatdsvizsgalatot végez.

a) Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsa: A rendelet hatdlyon kiviil helyezése esetén a
Polgarmesteri Hivatal, illetve a kozétkeztetésbe bevont intézmények dolgozoi részére nem lesz
biztositva a munkahelyi étkeztetés. Gazdasagi, koltségvetési hatdsa a szolgdltatast végz6 cég
esetében lesz kimutathata.

b) Kornyezeti és egészségi kovetkezményei: Nem relevans.



c) Adminisztrativ terheket befolyasolé hatdsa: Nem jelent tobblet adminisztrativ terhet a
rendelet mddositasa.

d) A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhaté
kovetkezményei: A jogszabdly megalkotasa sziikséges, tekintve, hogy valtozas tortént a
kozétkeztetési feladat ellatdsaban, melyet szikséges atvezetni. A jogalkotds elmaraddsanak
varhato kovetkezménye, hogy a munkahelyi étkeztetés valtozatlanul biztositasra kerdil.

e) A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénzigyi feltételek:
Nem relevans.

Az elGterjesztést a Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag targyalja. Kérem a Tisztelt Kdzgyd(ilést az
el6terjesztést targyalja meg, és a rendelet-tervezetet fogadja el.

Szekszard, 2021. augusztus 26.

dr. Gabor Ferenc
jegyz6



INDOKOLAS

a munkahelyi étkeztetés megszervezésérdl sz6l6 33/2016. (IX. 30.) onkormanyzati rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl

Az onkormanyzati rendelet megalkotasat — a jogalkotasrél szold 2010. évi CXXX. torvény 18.
§-aban foglaltaknak megfelel6en eljarva — az alabbiak indokoljak:

ALTALANOS INDOKOLAS

A munkahelyi étkeztetés megszervezésérgl szélé 33/2016. (IX. 30.) onkormanyzati rendelet
hatalyon kivil helyezérdl rendelkezik.

RESZLETES INDOKOLAS

Bevezetd rész: Az altaldanos rendelkezések kdzott meghatarozasra kerilt rendeletekre vonatkozé
felhatalmazd és feladatkdrt meghatdrozé jogszabalyokra valé hivatkozast tartalmazza.

1. §-hoz: A munkahelyi étkeztetés megszervezésérél szolé 33/2016. (IX. 30.) 6nkormanyzati
rendelet hatdlyon kivll helyezésérél rendelkezik.

2. §-hoz: Az 6nkormanyzati rendelet hatalyba Iépésérdl rendelkezik.

A jogalkotdsrél sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 18. § (3) bekezdése, tovabbd a Magyar Kozlony
kiadasardl, valamint a jogszabaly kihirdetése soran torténd és a kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdz
kozzététele soran torténd megjel6lésérdl szolé 5/2019. (1. 13.) IM rendelet 20. § (3) bekezdése
alapjan jelen indokolds a Nemzeti Jogszabdlytarban kozzétételre kerdil.



Szekszard Megyei Jogt Varos Onkormanyzata
kézgylilésének ....../2021. (.....) onkormanyzati rendelete
a munkahelyi étkeztetés megszervezésérdl sz616
33/2016. (IX. 30.) 6nkormanyzati rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl

(tervezet)

Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormdnyzatanak Koézgydlése az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskdrében, valamint az Alaptérvény 32. cikk
(1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkérében eljarva — a Szervezeti és MUikodési
Szabalyzatrdl szélé 29/2019. (XII. 23.) énkormanyzati rendelet 53. § (1) bekezdés d) pont de)
alpontjaban meghatdrozott feladatkérében eljar6 Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag
véleményének kikérésével — a kovetkezbket rendeli el:

1. § Hatdlydt veszti a munkahelyi étkeztetés megszervezésér6l széléo 33/2016. (IX. 30.)
Onkormanyzati rendelet.

2. § Ez arendelet 2021. szeptember 1-jén lép hatdlyba.

Acs Rezsé dr. Gabor Ferenc
polgarmester jegyzo



Szekszard Megyei Jogti Viros Onkormanyzata kozgyiilésének 33/2016. (IX. 30.)
onkormanyzati rendelete

a munkahelyi étkeztetés megszervezésérol'

Szekszard Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak Kozgytilése az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, valamint az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva - a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatrol szolo 27/2014. (XI1. 23.) dnkormanyzati rendelet 1. melléklet 1. pont 5) bekezdés 25.
pontjaban meghatarozott feladatkorében eljaro Gazdasagi és Pénziigyi Bizottsdg, valamint a
Szervezeti és Miikddési Szabalyzatrol szolo 27/2014. (XI1. 23.) 6nkormanyzati rendelet 1. melléklet
2. pont 4) bekezdés 5. pontjdban meghatarozott feladatkorében eljar6 Humdén Bizottsag
véleményének kikérésével - a kovetkezOket rendeli el:

1. Altaldnos rendelkezések

1. § A rendelet hatélya kiterjed a Szekszard Megyei Jogli Varos Onkormanyzata altal szervezett, a
Kolyokmenza Kft.-vel kotott szerzodés Gtjan biztositott kozétkeztetésbe bevont intézményekben (a
tovabbiakban:  kozétkeztetésbe  bevont  intézmények) folyd  munkahelyi  étkeztetés
nyersanyagnormaira, a téritési dijakra.

2. §* (1) A Kolyokmenza Kft. e rendeletben meghatarozottakon kiviil vallalkozoi alapon jogosult
az étkezés megszervezésére kiilsé személyek részére.

(2) A Kolydkmenza Kft. Szekszard Megyei Jogii Véaros Onkorményzata  Polgarmesteri
Hivataldnak dolgozdi részére a 2. melléklet b) pont 2. alpontjaban meghatdrozott téritési dijért
biztosit ebédet.

2. Munkahelyi étkeztetés

3. § (1) A munkahelyi szervezett étkeztetés igénybevételére - mas gazdalkodd szervezet,
intézmény ellatottjaival vagy dolgozodival, indokolt esetben mas személyekkel (pl. csaladtag,
nyugdijas, a tovabbiakban egylitt: kiilsé személyek) szemben elsObbséget ¢élvezve - a
kozétkeztetésbe bevont intézmények kozalkalmazotti jogviszonyban, munkaviszonyban allo
dolgozdi (a tovabbiakban: dolgozok) jogosultak.

(2) Az étkeztetést a dolgozo akkor is igénybe veheti, ha:

a) fizetett szabadsagon,

b) betegszabadsagon, tappénzes dllomanyban
van.

3. A munkahelyi étkezés normadi

4. § A munkahelyi étkeztetésben elszamolhato napi €élelmezési nyersanyagkoltség (tovabbiakban:
norma) mértékét Szekszard Megyei Jogi Varos Onkormanyzata hatdrozza meg. Az
¢lelmiszer-nyersanyag koltség 0Osszegét a Kozgyiilés évenként - legkésobb aprilis 1-jéig -
feliilvizsgalja, ¢és azt az aremelkedések hatasaval Osszhangban - az ligyvezetd és az érintett
intézmények javaslatat figyelembe véve - mddositja.

5.8 (1)* A dolgozok étkeztetésénél alkalmazandd normékat a 2. melléklet @) pontja tartalmazza.

(2) A normat éves atlagban be kell tartani.

! A rendeletet a kdzgyiilés a 2016. szeptember 29-i iilésén fogadta el. Az Onkorményzat 4ltal rendelkezésre bocsatott
hivatalos, 2017. januér 1-jén hatalyos, modositasokkal egységes szerkezetben kozolt szoveg.

2 Megallapitotta: Szekszard Megyei Jogti Varos Onkormanyzata kdzgyiilésének 1/2018. (I. 30.) dnkormanyzati rendelete 1. §.
Hatélyos: 2018. II. 1-t6l.

3 Médositotta: ugyane rendelet 12. §.



6. § Dictas étkeztetésrdl e rendeletben meghatarozott norma betartasaval kell gondoskodni.
4. Teéritési dij, munkaltatoi hozzdjarulds

7. § (1) Az étkeztetésért téritési dijat kell fizetni.

(2)* Ha a dolgozok a munkahelyi étkeztetést veszik igénybe, akkor arra kedvezményesen, a 2.
melléklet h) pontjaban meghatarozott dsszegii téritési dijjal jogosultak.

8. § Vasarolt élelmezés esetén a szolgaltatdsi feltételeket a koltségvetési szerv és az adott
szolgaltato kozti irasbeli megallapodéasban kell rogziteni.

9. § Az ellatottak altal fizetendd téritési dijakrol a személyes gondoskodast nyujtd ellatasok
téritési dijarol sz616 36/2001. (XII. 21.) 6nkormanyzati rendelet rendelkezik.

5. Zaro rendelkezések

10. § (1) Ez a rendelet - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - a kihirdetését kdvetd napon 1ép
hatalyba.
(2) A12.§,a14. § és a2 . melléklet 2017. julius 1-jén 1ép hatalyba.

11. §5

12. §6

13. §7

14. §8
Acs Rezsé s. k. Dr. Molnar Kata s. k.
polgarmester jegyzé

Kihirdetési zaradék:
A kihirdetés napja: 2016. szeptember 30.

Dr. Molnar Kata s. k.
Jegyzo

1. melléklet a 33/2016. (IX. 30.) 6nkormanyzati rendelethez’

2. melléklet a 33/2016. (IX. 30.) onkormdnyzati rendelethez"’

A munkahelyi étkeztetés nyersanyagnormdirdl és téritési dijairol

a) Dolgozok és kiils6 személyek élelmezési nyersanyagnormai:

1. Feln6tt reggeli 170 Ft/nap
2. Felnétt ebéd 290 Ft/nap
3. Felnétt vacsora 203 Ft/nap
4. Specialis felndtt ebéd 334 Ft/nap

4 Modositotta: ugyane rendelet 12. §.

5 Hatalyon kiviil helyezte: ugyane rendelet 14. §. Hatalytalan: 2017. VIL. 1-t8l.

% Hatalyon kiviil helyezve: 2010. évi CXXX. térvény 12. § alapjan. Hatalytalan: 2017. VIL 2-t51.

7 A jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. térvény 12. § (2) bekezdése alapjan hatélyat vesztette 2016. oktober 2. napjaval.

8 Hatélyon kiviil helyezve: 2010. évi CXXX. torvény 12. § alapjan. Hatalytalan: 2017. VIL 2-t8l.

° Hatalyon kiviil helyezte: ugyane rendelet 14. §. Hatalytalan: 2017. VIL. 1-t8l.

10 Megéllapitotta: Szekszard Megyei Jogli Varos Onkorményzata kdzgytilésének 1/2018. (I. 30.) dnkorményzati rendelete 2.
§, 1. melléklet. Hatalyos: 2018. II. 1-tl. 2017. julius 1-t61 kell alkalmazni.



b) Dolgozok étkeztetésének téritési dija:

1. Felndtt reggeli nyersanyagnorma + rezsi + AFA 434 Ft nap
2. Felnétt ebéd nyersanyagnorma + rezsi + AFA 450 Ft/nap
3. Felndtt vacsora nyersanyagnorma + rezsi + AFA 521 Ft/nap

4. Specilis felnétt ebéd nyersanyagnorma + rezsi + AFA 450 Ft/nap



Szekszard Megyei Jogli Varos Onkormanyzata kdzgytilésének 33/2016. (IX. 30.) énkormanyzati rendelete - a munkahelyi

étkeztetés megszervezeésérol

Hataly: 2018.1L.1. - Jogtar
9/9 oldal

TARTALOMJEGYZEK

A tartalomjegyzék megjelenitéséhez kattintson a sziirke hatterii szovegrészen jobb egér gombbal és
valassza ki a Mez0 frissitése meniipontot.



