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Kedves Sziilok!

Kérjiik, hogy az intézménylink hazirendjét figyelmesen olvassdk végig és a gyermekek
biztonsaga,- testi épsége,- a személyiség ¢€s képességfejlodés optimalis feltételeinek
biztositdsa, a zavartalan intézménymiikodés €s a sikeres egyiittmiikodés megteremtése ¢€s
mindannyiunk jo kozérzetének fenntartasa érdekében torekedjenek a benne foglaltak
betartasara.

A hazirendben meghatarozott szabalyok a bolcsddébe 1€péstdl, annak elhagyasaig terjedd
iddszakra, esetenként a nevelési idén tuli, illetve az 6vodan kiviil szervezett programok
id6tartamara is érvényesek.

A szabalyok valamennyi bolcs6dehasznalora nézve kotelezoek.

Nevelokozosségiink megkdszoni az egyiittmiikodésiiket:

Horvath Erika
intézményvezeto



A hazirend hatalya

A hézirend hatélya kiterjed a Szekszard, Muskotaly utca 13. alatt miitkddd bolcsddei csoportba
jaro gyermekekre, -a gyermekek sziileire, a bolcs6de valamennyi dolgozodjara és az
intézménybe latogatd személyekre az intézmény egész teriiletén és a bolcsdde altal szervezett
intézményen kiviili programokra, rendezvényekre.

Altalanos informaciok:

Az intézmény neve: Szekszardi 2. Szamt Ovoda- Bolcsdde
cime: 7100 Szekszard, Mérey utca 37-39.
telefonszdma: 74/511-255
e-mail cime: ovymerey@tolna.net

Telephely neve: Muskotaly Utcai Ovoda- Bolcsdde

cime: 7100 Szekszard, Muskotaly u. 13.
telefonszdma: 74/315-424

Intézményvezetd neve, telefonszdma: Horvéath Erika
74/511-256, 06/20 5915775

Intézményvezetd-helyettes neve, telefonszama: Gulyasné Szabo Veronika

74/315-424
Ovodatitkar neve, elérhetésége: Kupi Adrienn
74/511-255
Gyermekvédelmi felelés/pedagdgiai: Szabo Bettina
asszisztens
Logopédus neve, telefonszédma: Péri Zsuzsanna
06/ 309971751
Fejlesztépedagdgus neve: Istvanné Palinkas Judit
06/20 9374880
Az étkezéssel kapcsolatos igények,
hianyzasok bejelentése: 06/74 511-255 és 06/20 5915434

Gyermekjogi képviseld neve, elérhetdsége: Dr. Ferk Viktoria
viktoria.ferk@ijb.emmi.gov.hu
06/20-4899 655



1. A gyermekek, a sziilok és a pedagogusok jogai és kotelezettségei

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani, €¢s védelmet
kell szdmara biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben. A gyermek nem vethetd alé testi
¢s lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldzo bilintetésnek vagy
banasmodnak.

Gyermeki jogok:

- A gyermeknek joga, hogy a személyiségi jogait, foként a személyiségének szabad
kibontakoztatasahoz vald jogat, cselekvési szabadsagat, a csaladi élethez és a maganélethez
valo jogat a bolcsddében is tiszteletben tartsuk.

- A gyermeknek joga van, hogy segitséget kapjon a csaladjaban torténd nevelkedéséhez.

- A gyermeknek joga, hogy a képességeinek, adottsigainak megfeleld gondozasban és
nevelésben részesiiljon — joga van a gyermeknek, hogy egyéni fejlettségének aktualis
allapotanak megfeleld specidlis ellatasban, korai fejlesztésben, kiilonleges gondozasban,
rehabilitacios célu ellatasban részesiiljon, hogy igénybe vehesse a pedagogiai szakszolgalat
intézményeinek segitségét a fejlddése eldsegitése céljabol.

- A gyermeknek joga van, hogy a csalddja anyagi lehetdségeitdl fliggetleniil igénybe vehesse
a bolcséde szolgaltatasait.

A gyermek kotelezettségei:

- A jogainak gyakorlasa kozben semmilyen mdédon nem korlatozhatja masok jogainak
érvényesiilését.

- Nem veszélyeztetheti a sajat €s a tarsai, valamint a bolcsddei dolgozoinak testi, - lelki,
- értelmi egészségét, fejlodését.

A sziil0 kotelességei és jogai

- A sziiloket megilleti a bolcs6de szabad megvalasztasanak joga.

- A sziiloknek joga igényelni, hogy a szakmai programunkban ¢és a bolcsddei
tevékenységeinkbe betekinthessenek.

- A sziiléknek joga, hogy a gyermekiik fejlédésérdl rendszeres, részletes, érdemi tajékoztatast
kapjanak gyermekiik gondozasdhoz, neveléséhez megfeleld tanacsot €s segitségét nydjtsunk a
szémukra.

- A sziiléknek joga, hogy sziil6i szervezetet hozzanak létre intézményen beliil, hogy részt
vegyenek a képviseldik megvalasztasdban és a sziildi szervezet Gitjan véleményt alkossanak a
bolcsdde mitkdodésérdl, pedagogiai tevékenységérdl és minden olyan intézkedésrdl, amellyel
kapcsolatban a jogszabaly véleményezi jogosultsdgot nyujt a sziiléknek.

- A sziiléknek joga, hogy az intézmény nyilvanos rendezvényein részt vegyenek.



- A sziilének joga, hogy megismerje a bolcsdde szakmai programjat, hazirendjét, vagy
tajékoztatast kapjon az intézmény alapdokumentumaiban foglaltakrol.

Sziilok kotelezettségei

- A sziiloknek kotelessége biztositani a gyermekiik testi, - lelki, - értelmi és erkolcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételek.

- Biztositaniuk kell a bolcsddei gondozasban — nevelésben vald részvétel zavartalansagat —

- A sziilok kotelessége, hogy rendszeres kapcsolatot tartsanak fonn a gyermekiiket neveld
kisgyermekneveldvel

- A sziilok segitsék a gyermekiik beilleszkedését a kozosségbe, 0sztondzzek gyermekiiket a
kozbsségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasra és betartasara.

- A sziil6k kotelesek minden olyan eseményrdl tajékoztatni az intézményt, ami a gyermekiik
bolcsddei életét, fejlddését befolyasolhatja

- A sziilok kotelesek tiszteletben tartani az intézmény dolgozdinak emberi méltosagat, és a
személyes illetve szakmai jogait

- A szildk kotelesek gondoskodni gyermekiik idéjarasnak megfeleld, a bolcsddei
tevékenységek zavartalan elvégzéséhez ill6, kényelmes ruhatarrdl és felszerelési targyakrol.
Ezek javitasa, tisztantartasa, cseréje a sziilok dolga.

- A szililok kotelesek gyermekiiket apoltan, tisztan, egészségesen jaratni a bolcsddébe.

A kisgyermeknevelo jogai

— A kisgyermekneveld joga, hogy a személyiségét megbecsiiljék, emberi méltosagat és a
személyiségi jogait tiszteletben tartsak, szakmai tevékenységét értékeljék ¢és elismerjék

- A kisgyermekneveldnek joga, hogy a szakmai programban megfogalmazott elvarasoknak
alapjan a nevelési modszereket és eszkdzoket szabadon megvalassza.

- A kisgyermekneveldnek joga, hogy a sajat értékrendje és vilagnézete szerint végezze a
neveldmunkéjat anélkiil, hogy ezzel megsértené masok személyes jogait, vagy a sajat
véleményének elfogadasara késztetné a gyermekeket, a sziiloket, a munkatarsait.

- A kisgyermeknevelének joga, hogy iranyitsa és értékelje a kisgyermekek gondozésat,
nevelését, mindsitse a gyermekek teljesitményét.

- A kisgyermekneveldnek joga, hogy hozza jusson a munkajahoz nélkiilozhetetlen
informaciokhoz.

- A kisgyermekneveldnek joga, hogy az intézmény neveld kdzosségének tagjaként gyakorolja
az 6t megilletd véleményezési, dontési jogokat.



- A kisgyermeknevelonek joga, hogy a szakmai tudéasat szervezett keretek kozott zajlo
tovabbképzésben valo részvétel Gtjan gyarapitsa.

- A kisgyermekneveldnek joga, hogy szakmai egyesiiletek, kamardk tagjaként, vagy
képviseletében részt vegyen a helyi, regiondlis, orszagos bdlcsddei szakmai testiiletek
munkajaban.

A kisgyermeknevelo kotelezettségei
- A rébizott kisgyermekek gondozasa - nevelése

- A kisgyermekneveld koteles gondoskodni a kisgyermekek testi, - lelki, - szellemi
egészségének megovasarol, erkolesi védelmérdl, személyiségiik kibontakoztatasarol, az
ismeretek sokoldaly, targyilagos kozvetitésérol.

- A kisgyermekneveld kotelesessége a szakmai tevékenysége gyakorlasa kézben figyelembe
venni a gyermek aktudlis fejlettségi szintjét, egyéni jellemzdit €s fejlodési litemét.

- A kisgyermekneveld kotelesessége, hogy a valamilyen szempontbol hatranyos helyzetben
1év6 gyermekek helyzetérél gondoskodjon.

- A kisgyermekneveld kotelessége, hogy gondoskodjon a balestek megel6zésérdl, ha a
gyermek balesetet szenved, vagy annak veszélye fenn all, koteles a sziikséges intézkedések
megtételére.

- Koteles a kisgyermekneveld kozremiikddni a gyermekvédelmi feladatok elvégzésében, a
gyermek fejlodését veszélyeztetd korliilmények feltardsdban és megsziintetésében

- Koteles a kisgyermekneveld a gyermekekkel és a sziilokkel megismertetni €s betartatni az
alapvetd kozosségi szabalyokat.

- A kisgyermekneveld kotelessége a gyermekeket és a sziileiket az ket érintdé kérdésekrol
rendszeresen tajékoztatni, kérdéseikre érdemi valaszt adni.

- A kisgyermekneveldnek kotelessége a gyermekek ¢€s a sziilok emberi méltésaganak
tiszteletben tartasa

- Koteles a kisgyermekneveld a szdmara, jogszabaly altal eldirt kotelezd tovabbképzést
teljesiteni.

2. A bolcsédébe iratas szabalyai:

A bolcsédébe 2 éves kortdl a 3 éves életkor betdltéséig vehetdk fel azok a csaladban
nevelkedd gyermekek, akiknek a napkozbeni otthoni ellatasat, gondozasat a sziileik a
munkavégzés miatt nem tudjak biztositani, illetve akinek egészséges fejlodése érdekében —
szocialis vagy egyéb okok miatt — sziikséges a bolcsédékben torténd szakszerli gondozas,
nevelés.

Amennyiben a gyermek nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. életévét kdvetd augusztus 31-ig
tovabb gondozhat6 a bolcsédében.



A bolcsddei felvételt a szekszardi lakohellyel, vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezé sziild,
vagy torvényes képviseld kezdeményezheti.

Az ellatasi teriileten jelentkezd igények maradéktalan kielégitése mellett abban az esetben
veheté fel mas, vidéken bejelentett lakohellyel rendelkezd gyermek a tartosan {ires
féréhelyekre, ha a sziild6 munkahelye Szekszardon van.

A felvétel iranti kérelmeket az intézményvezetd gyiijti Ossze. A gyermekek bolcsddei
elhelyezését — a sziilok tudtaval €s beleegyezésével — kérheti még:

— a gyermek védondje,

— a gyermek vagy a sziilé/gondvisel6 haziorvosa,

— a szocialis és csaladgondozo,

— gyermekjoléti szolgalat,

— szakértOi és rehabilitacids bizottsag,

— gyamhatosag.

A beiratashoz sziikséges iratok: sziiletési anyakonyvi kivonat, lakcim bejelentd kartya, TAJ
kartya, munkaltatoi igazolasok.

3. A bolcséde nyitva tartasanak rendje:

— A bolcsdde, a mini boles6dék a fenntartd rendelkezése alapjan 5 napos munkarend szerint
tizemel hétfoétol-péntekig.

— A bolesdde 7.00 — 17.00. oraig lépcsdzetes munkakezdéssel, illetve befejezéssel miikodik.

— A nyari idészakban a bolcsdde 4 hétre bezér, ez 1d6 alatt torténik a karbantartas, felujitas,
nagytakaritas elvégzése.

— A Dbolcséde lezarasanak idépontjat minden év januar 31-ig meg kell hatdrozni és az
érintettek tudomasara kell hozni.

— December honap utolsé hetében a bolcsddei egység zarva tart.

A bolcsédék nyitva tartasi idejét a sziilok igényéhez igazitjuk, amit a bolcsddei hazirend
tartalmaz.

4. A nevelomunka hatékonysagat segito szabalyok:

(1.) A csalad és a bolcsdde kozos nevelési elveinek kialakitasa és betartasa.

(2.) Az intézménynek biztositania kell minden gyerek szamara, hogy:
— egészséges kornyezetben éljen,
— napirendje egyéni ¢életritmusahoz igazodjon,
— a biztonsaga érdekében egész nap kisgyermekneveld foglalkozzon vele,
— személyiségének, képességeinek, érdeklddésének, nemzetiségi vagy

etnikai hovatartozdsdnak megfeleld nevelésben, oktatadsban részesiiljon,

— avilagnézeti, valldsi nemzeti vagy etnikai Onazonossagu fejlédésben,
— akornyezd vilagrol sokoldalt ismeretekkel rendelkezzen,
— gyakorolhassa a maganélethez valo jogat.

(3.) A gyermekek a jogaik gyakorldsa kozben nem veszélyeztethetik a sajat,tarsaik, a
bolcsdde dolgozoinak testi épségét, egészségét, nem akadalyozhatjak viselkedésiikkel
masok fejlédéshez, miivelddéshez, tanulashoz valo jogat.

(3.a) A gyermekek az intézmény eszkozeit, berendezési targyait rendeltetésszertien
hasznalhatjdk, arra vigyazniuk kell.

(4.a) A sziiloknek biztositaniuk kell:

a gyermekiik testi, érzelmi, értelmi, erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges feltételeket.

(4.b) A sziilok az eredményesebb egyiittmikodés érdekében

— kisérjék figyelemmel gyermekiik fejlodését, a kozosségbe vald beilleszkedését, a

szabalyok elsajatitasat,

— tartsanak kapcsolatot a gyermekek bolcsddei neveldivel,
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— tartsak tiszteletben a bolcsdde dolgozoinak emberi méltdsagat és személyes jogait,

— ne tegyenek negativ megjegyzéseket mas gyermekek viselkedésére, értelmi képességére,
szarmazasara, a bolcsédére, az ott dolgozd neveldkre,

— ne biztassdk gyermekiiket a konfliktusok agressziv megoldésara.

(5.a) A sziiloknek lehetdséglik van arra, hogy az intézményben foly6é szakmai munka

kialakitasaban aktivan kdzremiikddjenek.

Az egyiittmiikddés formai:

— sziilécsoportos beszélgetés a sziiloket érdekld témak feldolgozasa céljabol

— sziloi értekezletek: évente két alkalommal a csoportok sajatos nevelési célkitlizéseinek
megfeleld téma feldolgozéasa, valamint az aktudlis szervezési feladatok megbeszélése
céljabol.

— fogadoorak: évente minimum egy alkalommal kijelolt iddpontban vagy a sziilé vagy a
kisgyermekneveld kezdeményezésére, elozetes megbeszélése szerint.

— nyilvanos iinnepélyekre, sport és jatszodélutanjainkra az épiiletek a bdolcsdde

hagyomanyainak megfelelden torténik a sziilok meghivasa. A zartkori rendezvények

(névnap,sziiletésnap, farsang) megszervezése a csoport sziildi kozosség dontése alapjan

torténik.

—Esetenként megbeszélések: a csoport nyugalma érdekében a reggeli és az esti talalkozasok

alkalmaval siirgés €s indokolt esetben, csak rovid ideig tarto tajékoztatast adhat az 6vond.

5. Egészségiigyi eléirasok:

(1.) A bolcsdde helyiségeit kozegészségiigyi okok miatt idegen személyek csak kiilon
engedéllyel hasznalhatjak.

(2.) A bolcsodei csoportban a sziilok szamara is kotelezo a
valtocipo.

(3.) Beteg, lazas, gyogyszerrel kezelt gyermeket a bolcsddei kozosségbe hozni tilos, ilyen
esetben a kisgyermekneveldknek kotelességiik a gyermek atvételének megtagadasa.

(4.) Gyobgyszert csak abban az esetben fogadunk el, ha a gyermek kronikus betegsége miatt a
gyogyszer rendszeres szedését a haziorvos eldirja.

(5.) Az ANTSZ altal el&irt szabalyok szerint hirom napos hianyzast kovetéen kotelezé orvosi
igazolas bemutatésa.

(6.) A kisgyermekneveld a napkdzben megbetegedett vagy balesetet szenvedett gyermeket
koteles ellatni, sziikség esetén elkiiloniteni, a betegség vagy baleset koriilményeirdl
értesiteni a sziiloket.

(7.) A gyermekek fert6z6 betegségérol a sziiloknek tajékoztatniuk kell az 6vodat. A
bejelentésrdl az intézmény értesiti az ANTSZ-t és ferttlenitd takaritast végez.

(8.) Az intézmény egész terliletén ¢és a bejaratoktél szamitott 5 méteren beliil
szigoruan TILOS a dohanyzas!

6. A gyermekek étkeztetése:

(1.) A gyermekek folyamatos napirend szerint naponta négy alkalommal részesiilnek
étkezésben:
reggeli kb.: 8:00 — 9:00
tizorai kb.: 10:00-10:15
ebéd kb.: 11:30-12:30
uzsonna: 14:30-16:00

(2.) Az étkezdk létszamanak jelentése a f6zOkonyha felé a targynapot megel6z6 napon
torténik, ezért a gyermekek hidnyzasait a hianyzas elsd és utolsd napjan 9%° oraig lehet



bejelenteni a 20/5915434-es telefonszamon. Ettdl eltérd bejelentés esetén reklamaciot
nem tudunk elfogadni.

(3.) A tej-, liszt érzékeny, cukorbeteg gyermekek étkeztetésérdl orvosi szakvélemény
bemutatasat kdvetden tudunk gondoskodni.

(4.) A gyermekek otthonrdl hozott élelmiszerrel torténd egyéni étkeztetését
(gyltimolcs, turorudi, keksz, csoki) a tobbi gyermek ¢€s a helyiségek tisztantartasa
érdekében kérjiik mellézni.

7. A téritési dij befizetése:

(1.) Személyesen az intézmény fOpénztardban, a csoportok falitijsdgan kifliggesztett

tajékoztatoban megjeldlt napon és iddben, vagy atutaldssal folyoszamlardl torténik. Az

atutalas teljesitését a valasztott pénziigyi szervtdl a szdmlatulajdonosnak kell kérnie.

(2.) A hianyzasbol adodo tulfizetés a targyhdnapban keriil korrigdlasra, eltavozott gyermekek
esetében atutalasra, vagy postai uton torténd visszafizetésre van lehetdség.

(3.) Nyilatkozat alapjan az eltartott kiskortiak szamatol, a csalad anyagi helyzetétdl fliggden a
gyermek 100%-os téritési dijtimogatasban részesiilhet.

(4.) A téritési dijat be nem fizetokkel szemben a Ptk. szerint jar el az intézmény.

8. A gyermekek érkezésének, tavozasanak rendje:

(1.) Az érkezéskor a gyermeket a sziil¢ személyesen adja at a kisgyermeknevel6knek.

(2.) A gyermek kizardlag a sziil0k irdsos rendelkezése alapjan tavozhat egyediil az 6vodabdl.

(3.) A gyermeket a sziil6kon kiviil csak irdsos rendelkezés alapjan viheti el idegen személy a
bolcsddébol

(4.) A megvaltozott csaladi allapot kovetkeztében felmeriild sziiléi, nagysziiléi kéréseket
abban az esetben tudjuk teljesiteni, ha a kérés Osszhangban van a hatdsagi hatarozat
tartalmaval vagy a feliigyeleti joggal rendelkez0 sziild irasbeli nyilatkozataval.

9. A behozott targyakkal kapcsolatos szabalyok:

(1.) Az 6ltoz6ben csak a sziikséges felszerelési targyak tarolhatok.
(2.) A gyermekek valamennyi ruhanemtije, agynemiije jellel ellatott legyen.
(3.) A valtoruha folyamatos tisztantartasarol, az agynemi kéthetenkénti
kimosasarol, vasalasarol, a pelenkak folyamatos biztositasarol, érzékeny gyerekek
esetében a borvédd krémrdl a sziilének kell gondoskodnia.

Egyéb rendelkezések:

— Vagyonvédelmi és munkaszervezési okok miatt az intézmény fobejaratat 9%~ 15% 6raig

zérva tartjuk.

— A célforgalom kivételével TILOS az intézmény udvaran a gépjarmiivel torténd kozlekedés.

— Az intézmény kiegészité szolgaltatisait téritési dij ellenében vehetik igénybe a
gyermekek.

— Idegen személyek az intézmény teriiletén kizarolag engedéllyel tartézkodhatnak.

— A faligjsagra csak olyan reklamanyagok fiiggeszthetdk ki, amelyek nem
veszélyeztetik a gyermekek egészséges fejlodését, és amelyek 6sszhangban vannak az
intézmény altal folvallalt értékekkel.

— Az intézmény teljes teriiletén szigoran tilos a dohdnyzas.



