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1. A konstruktiv életvezetési szemléletbél fakado stratégiai
célok és feladatok a 2019/2020 nevelési évben

A vilagot 6sszekot6 globalizacio kommunikacio ujszerl kompetenciakat kovetel a
jové polgaraitol ugy, mint:

- Az egymas kozotti informacié atadasara valo felkészultség (fejlett kommunikacios
képesség, idegen nyelvtudas, elektronikus informaciokdzlés lehetdségeinek
ismerete).

- Alapképességek birtoklasa

- Elethosszig tarté tanulas képessége, hasznalhato tudas

- Egészség és kornyezettudatos magatartas

- Az egylttmikod6 emberi kapcsolatok létesitésére vald alkalmassag

Az 6voda az alkoto életre torténé felkészités legaltalanosabb feladatait vallalhatja fol.
A 3-7 éves gyermekek olyan fejlesztését, amely alkalmassa teszi 6ket az
alapkészségek és képességek elsajatitasara. A ,képesség-alapu” évoda kreativ,
szabad gyermekek k6zdssége, amelyben az egyes gyermekek a nagyfoku aktivitas,
az er6s motivaltsag, a magas megertési szint és a pozitiv kozosségi érzés a
jellemzé.

A képesség alapu nevelés Iényege: a fizikai adottsagok, a bioldgiai képességek, a
lelki és a szellemi képességek lehetd legmagasabb szintre valo fejlesztése.
Ugyanakkor fontos, hogy az évoda valtozatlanul a jatékos, oromteli ismeretszerzés
és a személyiség fejlesztés szintere maradjon, kerulni kell minden ,iskolasitarsi”
torekvest.

1.1. A neveldmunka tovabbfejlesztésének stratégiai céljai

- egészseégkultura alakitasa

- érzelmi intelligencia fejlesztés és szocializacio

- az élethosszig tarté tanulas megalapozasa, a képességfejlesztés
eredmeényességének javitasa,

- az esélyegyenldség biztositasa, a biztos kezdet megalapozasa

- a neveldbmunka tartalmi megujitasa, szinvonalanak folyamatos fejlesztése
- a helyi neveléséi program megvaldsitasahoz szukséges targyi, személyi feltételek
megteremtése

- alkoté munkahelyi Iégkor, egylttmikodé szervezeti kultura alakitasa

- partneri kapcsolatok apolasa

1.2. Az egészségkultura alakitasa

Az egészségmeglrzeés, egészségfejlesztés az dvodai gyakorlatban kulcsfeladatnak
tekintend6. Az egészség azt jelenti, hogy az egyén a bels6 kdornyezetében és a
korllotte [évé természeti, - tarsadalmi, - anyagi kornyezetével allandéan
alkalmazkodo és alakitd kdlcsonhatasban all. Az 6vodai egészségnevelés soran a
gyermekek és a csaladjaik a munkatarsak egészéggel kapcsolatos kulturajanak
széleskorl fejlesztésére, az egészségtudatos magatartas gyakorlasara, az
egészséget veszélyeztetd artalmak, betegségek megelézésére térekszink. Az
ovodai egészségfejlesztés személyi gondozast az elsédleges prevencio a
mentalhigiénét az alapsziukségletek kielégitését, az dnsegités foglalja magaba.



Az 6vodai egészségnevelés célja, hogy a gyermekek szerezzenek jartassagot az
egészséges életvitel kialakitasara, fenntartasara, fejlesztésére, a kornyezetik
Ovasara, megvaltoztatasara.

Az egészségkultura alakitasanak f6 feladatai:

- az egészséget pozitivan befolyasolé szemelyi és targyi kornyezet biztositasa

- bioldgiai szuikségletek kielégitése

- az 6vodai taplalkozas kiegészitése, a specialis étkezés biztositasa

- életkorspecifikus napirend biztositasa, az egyéni bioritmus kdvetése

- rendszeresség a napi tevékenységekben, az aktiv cselekvés és a pihenés helyes
egyensulyanak megtalalasa.

- az egészségre, a fizikai létre, az egészséges kornyezet megteremtésére vonatkozo
alapvet6 ismeretek atadasa és begyakoroltatasa

- kondicionalas, mozgasszokasok alakitasa, mozgaskészségek kimunkalasa,
rendszeres testedzés megszerettetése

- az egészség oromteli megélése

- a baleseti helyzetek felismerése

- a balesetek, betegségek és a hibas viselkedési programok megel6zése, aprobb
deformitasok korrigalasa

- felkészités a csaladi életre

- a természet tiszteletének és szeretetének kialakitasa

- a stressz hatasok enyhitése, a feszultségoldo technikak elsajatitasa

- egészseégpropaganda, egészsegugyi felvilagositas évodan belll és kivul, az
egeészségfejlesztd szolgaltatasok korének bovitése

1.3. Az érzelmi intelligencia fejlesztés és szocializacio fejlesztése

A bdlcséde és az 6voda a kisgyermekek viselkedésének masodik legfontosabb
mintaadd kozege, kdzvetlenll kapcsolddik a csaladi szocializaciohoz. Az érzelmi
intelligencia fejlesztés és a szocializacié beépul a nevelés teljes rendszerébe,
szerves része minden egyes nevelési mozzanatnak. A tarsas egyuttlét az emberi
fejlédésben alapvet6 sziikséglet, amely modell és inger is egyben.

A bolcsédei és az dvodai érzelmi intelligencia fejlesztés és a szocializacio célja,
olyan személyiségszerkezet |étrehozasa és fenntartasa, amely alkalmassa teszi az
egyént, a tarsadalmi feladatainak a teljesitésére, mikozben dnmagaval belsé
harmoéniara a természeti, - targyi, - és a tarsadalmi kérnyezetével érzelmi
egyensulyra torekszik.

Az érzelmi intelligencia fejlesztés és szocializacié feladatai

- szeretetteljes, derls, otthonos, tamogatd |égkor biztositasa valamennyi kisgyermek
szamara

- feltétel nélklli befogadas mindenféle megkulldonbdztetés nélkal

- el6itéletek enyhitése, a tarsadalmi izolacié megel6zése, az esélyegyenldség
megteremtése

- az emocionalis stabilitas, biztonsagérzet megteremtése érdekében
megkulonboztetett figyelmet kell forditani a gyermekek fokozatos, ,anyas”
beszoktatasara

- a személyiség szabad kibontakozasanak el6segitése, kulonleges egyedi jellemzék
megerdsitése, a realis énkép és onértékelés kialakulasanak alapozasa, elfogadasa
- a kisgyermek egyéniségének maximalis tiszteletben tartasa, feltétel nélkali
elfogadasa, a lelki szlkségletek kielégitése



- érzelmek életkori szintnek megfelelé kontroll alatt tartasa, a negativ érzelmek
szocializalt kifejezésmaddjainak elsajatitasa

- dontési képesség, cselekvési képesség fejlesztése

- 0sztonzeés a felel6sségteljes autonom céltudatos cselekvésre

- biztositani kell minden gyermek szamara a megkezdett tevékenységek
befejezésének lehetéséget

- az érzelmi élet zavarainak megelézése, a kudarcélmények csokkentése, a
pszichikus feszultségek, a szorongasok, a félelem oldasa a személyiségfejl6dést
veszélyeztetd tényezbk és a pszichés betegségek tineteinek felismerése sulyosabb
esetbe a gyermek specialis szakemberhez iranyitasa

- hibas viselkedési programok korrekcidja

- kritikus élethelyzetek megoldasanak gyakoroltatasa

- hatékony kommunikacio, beszél6kedv és az aktiv hallgatas harmoniajanak
megteremtése

- a k6zdsséghez tartozas biztonsaganak, 6romének megélése, az egyuttmikodd
pozitiv érzelmi tarsas kapcsolatok apolasa

- a kérnyezeti hatasokhoz val6 alkalmazkodas képességének megalapozasa,
felkészités az élet kihivasaival torténé szembenézésre

- a gyermekek az egocentrikus viselkedéstél fokozatosan jussanak el a massag
megeértésig és elfogadasaig

- a nemek kozotti kulturalt kapcsolattartasi szabalyok gyakoroltatasa

- tudatositani kell a gyermekekben, hogy a k6z0sségi szabalyok az egyén és a
csoport érdekeit egyforman szolgaljak

- a tarsakkal val6 egyluttmikodés fontossaganak el6térbe kerltlése, az egymas
eredményeinek megbecsulésére, a kdlcsdnds segitségnyujtas fontossagara fel kell
hivni a gyermekek figyelmét.

- a helyes versenyszellem alakitasa

- szerepfeszultségek oldasa

- a tarsadalmi, 6vodai, csaladi Unnepek és hagyomanyok apolasa

1.4. Alapképességek fejlesztése, tehetséggondozas felzarkéztatas

A fejlédés legfontosabb feltétele a tudas. A tarsadalom alapvet6 érdeke az, hogy az
emberek minél szélesebb kore jusson hozza a megfelel6 szinvonalu szellemi
tudashoz és a megszerzett informaciokat a lehet6 leghatékonyabban fel tudjak
felhasznalni. Az 6voda a jové tudasalapu tarsadalmat alapozza meg, amikor a kreativ
élethez és az egyuttéléshez szikséges alapképességeket gyakoroltatja a
gyerekekkel.

Az alapkompetenciak elsajatitasa tobb éves nevelési folyamat eredménye. A
képességfejlesztés szinterei a természetes élethelyzetek, ezen belll féként a jaték, a
munka, az iranyitott tanulas, a gondozas, a tarsakkal és a feln6ttekkel valo egyutt
tevékenykedés, valamint a kommunikacio.

A képességalapu 6vodai nevelés a korabbinal nagyobb tervszerliséget és atfogobb
rendszerekben valé gondolkodast feltételez. Az évodai tudasatadas természetesen
tovabbra sem azonos az iskolai tanulassal, hanem folyamatos, részben utanzasos
spontan tevékenyseég, részben az 6vodapedagdgus altal tudatosan iranyitott
megfigyelés, tapasztalatgyjtés, a gyermekek kérdéseire és valaszaira épulb, egyéni
mikor és makro csoportos formaban zajlo, elsésorban kezdeményezett, komplex
foglalkozasokon megvaldsulé ismeretgydjtés.

A kompetenciakialakitas lépései:

- korszer( ismeretek nyujtasa, a tudas megszerzésével kapcsolatos pozitiv attitlid
kialakitasa



- az uj informaciok alkalmazasa,

- az Uj magatartasi formak automatizalasa,

- az Ontevékenység kibontakoztatasa

Ezek a Iépések egymastdl elvalaszthatatlanok, egymasra épul

Az 6vodai ismeretatadas és képességfejlesztés és feladatai:

- a képességkibontakoztatasahoz szukséges targyi €s személyi feltételek biztositasa
- élményt nyujté probalkozasra 6szténzé inger gazdag kérnyezet kialakitasa

- a kivancsisag, a tudas megszerzése iranti vagy felkeltése és ébre tartasa

- a gyakori helyszini élményszerzés biztositasa

- a fejlesztés tartalmi elemeinek meghatarozasara a gyermekek
ismeretstrukturajanak megismerését kovetden keruljon sor

- a gyermekek az egyeni, belsd inditékaik alapjan valasszak ki azokat a
tevékenységeket, eszkdzoket, tarsakat, amelyek a legoptimalisabb feltételeket
nyujtjak szamukra a tapasztalatok megszerzésére

- szerezzenek tapasztalatokat a sajat er6sségeikrdl és korlataikrol

- nagy hangsulyt kell helyezni a spontan szerzett ismeretek megszerzésére és
céliranyos bévitésére

- megkulonboztetett figyelmet kell forditani a megismerd képességek fejlesztésére,
ugy, mint pontos érzékelés, valésaghl észlelés, koncentracios képesség, reproduktiv
emlékezet, problémamegoldo és alkotoképzelet, alakulé fogalmi gondolkodas

- 0sztdndzni kell a gyermekeket az 6nallé cselekvésre és a kooperativ tanulasi
formakban valo aktiv részvételre

- a feladatok az egyéni és az életkori teljesité képességhez igazodjanak

- csak annyi segitséget nyujtsunk amennyi feltétlenul szikséges

- a tudas megszerzéséhez nélklldzhetetlen akarativ tulajdonsagok fejlesztése:
elkotelezettség, felel6sségvallalas, szandék, batorsag, kitartas, a kudarctirésre és az
Ujrakezdésre valb képesség.

- legyen szabad hibazni, tévedni, tekintsik ezt a tanulasi folyamat természetes
velejaréjanak

- az eredmeényes kommunikacio elsajatitasa: a verbalis beszéd és a
metakommunikacio 6sszehangolasa, fogalombdvités, masok szobeli kbzlésének
aktiv meghallgatasa, az érzések, gondolatok vilagos, egyértelmi megfogalmazasa,
ismerkedés az idegen nyelvekkel

- a szép iranti fogékonysag alakitasa. Tamogassuk a gyermekeket, hogy maguk is
hozzanak létre mivészi alkotasokat

- ismerkedjenek meg a gyermekek a tudas megszerzésének a legalapvet6bb
eszkozeivel. példaul: konyv, oktatasi kulturalis intézmények, az egymastol valo
tanulas lehet6sége, a mindennapi élethelyzetek megfigyelése, internet hasznalat stb.
- fel kell hivni a gyermekek figyelmét az emberi munka érzékére és megbecsulésére

1.5. A 2019/2020. nevelési év kiemelt nevelési céljai, feladatai
A teljesitményorientalt viselkedés kovetkezményeinek enyhitése, az ezzel
kapcsolatos szorongasok oldasa. A teljesitményorientalt szemléletméd

megvaltoztatasa.

A tarsfligg6ség szokasanak megelbzése.



1.5.1. A teljesitménykényszeres viselkedés kovetkezményeinek enyhitése, az
ezzel kapcsolatos szorongasok oldasa. A teljesitményorientalt szemléletméd
megvaltoztatasa.

Legfontosabb célunk az 6vodaban és otthon a csaladban is, hogy a gyermekeink jol
érezzék magukat a bérukben, rendelkezzenek stabil 6n-érték- tudassal,
onbizalommal, hogy majd a felnétt életlik soran le tudjak kizdeni a felmerilé
akadalyokat. Jelenleg er6sen teljesitményorientalt vilagban élink, amely
megneheziti, hogy a kisgyermekben kifejlédjon a pozitiv énkép, realis dnismeret,
onbizalom, amely alap feltétele életben val6 eligazodasanak. Stabil onértékelés csak
akkor tud kialakulni, ha nem a gyermek teljesitményét értékeljik, hanem a
megerdsitések mindig konkrétak és egyénre szabottak, az életkori szintnek
megfelel6éen fogalmazzuk meg az észrevételeinket, ha nem az altalanos
elvarasokhoz igazitjuk az észrevételeinket, hanem a kisgyermek egyénisége,
személyisége, egyéni fejlettsége a mérce.

Napjainkban a gyermeknevelés versenyszerive valt.

Azt hisszlk, hogy akkor teszlink jot a gyermekkel, ha minél tébb mindenre
megtanitjuk oket, lehetéleg minél hamarabb.

Azt gondoljuk, hogy minél nagyobb teljesitményt tudunk kipréselni a gyermekbdl,
annal sikeresebben boldogul majd az iskolaban, a vilagban. Ez a szemléletmdd
azonban odriasi veszélyeket rejt magaban. Az iskolaskor elétti tevékenységek
mindegyikének elsésorban éromforrasnak kell lennie, mivel mindegyik, alapveten a
gyermeki onkifejezésrél és nem a teljesitményrél szol. A bolcsédés, évodas
gyermekek nem biztos, hogy beleadjak az 6sszes tudasukat egy-egy tevékenységbe,
sokkal, inkabb szivvel- I1élekkel vesznek részt a kulonféle cselekvéssorok
elvégzéseében.

Sokkal inkabb a végtelenll szabad fantaziajuk, lelkesedésuk, kivancsisaguk és
érzelem gazdagsaguk érhetd tetten a kulonféle tevékenységekben, mint a
képességeik milyensége, ezért érdemes lenne jobban odafigyelni az értékeléseinkre,
a kritikus észrevételeink megfogalmazasara, mert a gyermek altalaban nem azt hallja
ki bel6le, hogy neki miben kellene jobba valnia, hanem azt, hogy nem fogadjuk el 6t
olyannak amilyen, nem elég jo, nem tud megfelelni a szileinek, nevelbinek,
csalédast okoz a szamara fontos felnétteknek, mivel nem képes megfelelni a
kimondott vagy kimondatlan elvarasoknak.

Fontos lenne visszafogni manapsag annyira divatos, mar egészen kicsi korban
elkezdett fejlesztl tevékenységeket, kilon orakat. Az egészségesen fejl6d6 gyermek
ugyanis nem szorul fejlesztésre, még jatékos fejlesztésre sem igazan! Az
egeészséges kisgyermek a biztonsagos, tamogato, 6szténzd, szeretetteljes
koérnyezetben ahol biztositott szamara a szabad tevékenykedés lehetésége, magatdl
fejlodik. A stabil onértékelés kifejlédéséhez nem kell a gyermekeinket
csecsemOkoruktol az ,életre felkésziteni”, mert a gyermek jelenleg is él, és teszi a
dolgat, az értékes idejét nem pazaroljuk el ,a tokéletesitésére”.

Gyermekeknek jar a gyermekkor. Jar, hogy legalabb egy olyan ember legyen az
életében, akinek mindig 6 a legszebb, a legokosabb, a legimadnivalébb, az eltulzott
elvarasoktol és a teljesitményuktdl fuggetlenul.

Ha a specialis szlkségletl kisgyermeknek még is szlikséglk lenne valamilyen
fejlesztésre, akkor arra kell vigyazni, hogy semmiképpen ne érezzék magukat
rossznak, értéktelennek, hibasnak, ugyetlennek.



Teljesitményorientalt nevelés veszélyei:

1. Az allando teljesitménykényszer szorongast okoz

2. A szorongas visszafejleszti a kreativitast, rontja a teljesitményt

3. A gyermek képtelenné valik kihozni magabdl a legjobbat

4. A szorongas miatt nehezebben kiizd meg a nehézségekkel, nehezebben viseli el a
kudarcot

5. A gyermek azzal szembeslil, hogy folyamatosan még tdbbet, még jobban kellene
teljesiteni ahhoz, hogy elfogadjak

6. Folyamatosan azt éli at, hogy nem elég j6, ez rombolja az 6nértékelését,
Onbecsulését, az 6nallo cselekvési vagyat

7. Végul levonhatja a kovetkeztetést, hogy nem mélté a szamara fontos
kontrollszemélyek szeretetére.

Tartos érzelmi municidt, stabil onértéktudast csak ugy adhatunk a gyerekeinknek, ha
nem a hibaikat, hianyossagaikat javitjuk allandéan, hanem abban erdsitjiuk 6ket,
amiben igazan jok, mindezt els6sorban a jaték keretein belul.

A teljesitményorientalt szemléletmdd okozta kovetkezmények enyhitésének
feladatai

- Kisgyermekkor szoljon a kreativitas biztositasarol, a szabad jatékrol, amelynek
nincs konkrét célja, csak pusztan éromet okoz.

- Ne siettessuk a gyermek fejlodését kulsé elvarasok miatt

- A gyermek fejl6dését dnmagahoz képest vizsgaljuk, ne hasonlitgassuk allandéan
masokhoz

- A gyermekeknek felkinalt tevékenységet minden esetben a kisgyermekek aktualis
fejlettségi allapotahoz igazodjanak

- Figyeljlnk fol a gyermek erés oldalaira, de ha valamiben tehetségesnek tlinik, akkor
se erfltessuk annak a tevékenységnek az elvégzésére, mert ezzel csokkenhet az
adott tevékenységgel kapcsolatos motivacioja.

- Ismerjuk el a gyermek sikereit, de ne dicsérgessuk allanddan olyan cselekedeteiért,
amelyeket mar rutinszer(ien el tud végezni, mert ezzel csokkentjuk az elismerés
értékét.

- Az elismerés ne csak a teljesitményrél szdljon, ne érezze azt a gyermek, hogy csak
akkor jO, ha tokéletesen teljesit, dicsérjuk meg akkor is, ha példaul vilagosan,
Oszintén, kifejezésre juttatja 6nmagat, a gondolatait, érzéseit, ha betartja az
egyuttélés szabalyait, ha az egyetemes emberi értékeket kdvetve végzi a napi
feladatait.

- Az 6nkifejezésre alkalmas tevékenységekben ugy, mint jaték, dramatizalas,
babozas, mesélés, éneklés, dbrazolas stb. hagyjuk, hogy valéban 6nmagat adja, ne
varjunk a ,j6” megoldasokat téle ezeken a teruleteken.

- Engedjuk a kisgyermeket gyermeknek lenni, szabadon élni, fejlédni

- Szulbéként ne akarjunk a gyermek (Gyermekeink) személyi edzéje, tanara lenni,
minden helyzetben alljunk mellette, éreztessik vele, hogy szamunkra 6(k) a
legjobb(ak), a legszeretetreméltdbb(ak)

- Megfontoltan alkalmazzuk a dicséret modszerét, a rosszul dicsért gyermek ugyanis
skatulyaba szorul. A gyermek biztonsagi érzete, realis onértékelése miatt az
elismerés ne valjon sztarolassa.

- Fontos, hogy a gyerekek a kudarckertlés helyett elsajatitsak azt a szemléletmaodot,
hogy a tévedés az életlink természetes velejardja, igy a torekvéseiket, a
prébalkozasaikat, az a gondolat vezérli elsésorban, hogy a gyakorlassal minden
elérhet6



- Oszténdzzilk a gyermekeket arra, hogy motivaciot, reményt, cselekvési késztetést
meritsenek masok viselkedéseébdl.

1.5.2. A tarsfiuggodség szokasanak megel6zése

A tarsfiggbség napjaink pszichés népbetegsége. Jelenleg vilagszerte sokmillio
ember él tarsfuggdségben. A Wikipédia meghatarozasa szerint, a ,tarsfliggbség
(Kodeependencia) a masik embernek, a véleményének valo kéros alarendeltsége,
amely lehetetlenné teszi az egyenléségen alapuld kapcsolatok létesitését és
fenntartasat”.

A jelenkor embere szamara a tarsfliggé gondolkodas és viselkedés annyira
természetesnek tiinhet, hogy sokan fel sem ismerik a problémat.

A tarsadalom kuldnféle intézménytipusai a mikodési mechanizmusuknal fogva még
tamogatjak is a tarsfuggdség kialakulasat és fenntartasat. A valamilyen szempontbdl
hatalmat gyakorldé személyek, csoportok kdnnyen Iétrehozhatjak azokat a
kapcsolodasi médokat, amelyek enyhébb vagy sulyosabb lelki zavarok
kifejlédéséhez vezethetnek. Ha azonban az egyének képessé vallnak megvaltoztatni
a tarsfugg6 viselkedésuket, az jelentés mértékben hatast gyakorol a tarsadalom
szerkezetének pozitiv alakulasara is. Létrejohet egy, a jelenleginél egészségesebb,
egyuttmikodébb, nyer-nyer szemléleten alapuld tarsadalmi rend.

A tarsfigg6 ember jellemzé tulajdonsagai:

. Tulzott igény masok gondoskodasara

. Az egyén az Onértékelését, onbecsulését masok itéletétdl teszi fuggbvé

. A hangulata a masik ember viselkedésétél fuggden valtozik

. Allandéan elégedetlen

. Folyamatosan fél, szorong

. A véleményét a masik ember gondolkodasatdl, véleményétél fUggden valtoztatja
. Az életét a masik személy elvarasai szerint éli

. Az életében természetes modon jelentkez6 problémakert, nehézségekeért a
legtdbb esetben masokat okol, nem vallal felelésséget a sajat gondolataiért,
érzéseiért, viselkedéseéert.

9. Pszichoszomatikus betegségeket produkal.

10. Nem érzékeli a hatart onmaga és masok kozott, ezért megenged olyan
bantalmazé viselkedést, amire hatarozott nemet kellene mondania, vagy figyelmen
kivul hagyja masok hatarait.

11. Kénnyen befolyasolhato.

12. A kapcsolataibdl hianyzik a kdlcsdnos szabadsag.

13. Gyakran ésszeritlenul viselkedik.

14. Nem 6szinte sem 6nmagahoz, sem masokhoz.

15. Emberkeruld.

16. Onallotlan

17. Bizalmatlan

18. Manipulativ, makacs, passziv vagy agressziv, folyamatosan jatszmazik,
lehetetlendl tdr, képmutatd

19. Gyakran fél az elutasitastdl, elfolytja az érzelmeket, jellemz6 a kényszeres
viselkedés.

20. Fél a megtorlastol.

21. Kommunikacios zavarokkal kizd.

22. A problémakat szényeg ala sopri, vagy elbagatellizalja.

23. A személyiség fejl6dése megreked egy alacsonyabb szinten.
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Az egyedfejl6dés soran mindenkinek 4 fazison kell végighaladnia.

Ezek, a szimbidzis, az eltdvolodas, a flggetlenség, és a szabad valasztason alapuld
egyuttmikodeés fazisa. A kulonboz6 fazisokban tobb olyan feladat teljesitésére is
sziukség van, amelyek elengedhetetlenek a tovabblépéshez. A négy fazis kozll
kilonosen a szimbiodzis és az eltavolodas szakaszban atélt traumak okozhatjak a
legnagyobb elakadasokat. A szimbidzis és az eltavolodas szakasza a 0-6 éves korra
tehetbek, ezért az elakadasok feloldasa egyuttal a tarsfuggdség kialakulasaval
kapcsolatos elsédleges prevencio is ebben az életkorban a leghatékonyabb. A
tarsflggdseg kialakulasa egy hosszu folyamat. A sulyos személyiségtorzulas
kialakuldsanak érdekében a bolcs6dének és az dvodanak észre kell vennie és
kezelni kell tudnia a kisgyermekek szorongasos tuneteit.

A tarsfiigg6ség kialakulasanak megel6zésére szolgalé feladatok:

- Hagyjuk, hogy a kisgyermek természetes mddon ,6nzéen” viselkedjen

- Oszténdzzilk a gyermeket, hogy életkori szintnek megfeleléen vallaljon felelésséget
a gondolataiért, érzéseiért, cselekedeteiért, ugyanakkor tanulja meg tiszteletben
tartani a kornyezetében él6 emberek massagat.

- Alakitson ki olyan kornyezetet, amelyben a gyermek batran kifejezésre juttathatja a
pozitiv €s negativ érzelmeit. Mutassunk példat az érzelmek megfelel6 kimutatasara.
- Erésitsuk a gyermek dnbecsulését, pozitiv énképét, realis dnismeretét. Buzditsuk a
gyermeket életkoruknak megfelel6 véleményalkotasra.

- Vonjuk be a gyermeket a személyét érinté dontésekbe, ne kezeljik targyként.

- Ovakodjunk a kritizalastol, az itélkezéstél, a biinbak keresd magatartastol.

- Kertljuk az olyan kovetkezményekkel valo fenyegetézést, amelyrél tudjuk, hogy ugy
sem fog megvaldsulni.

- Legylnk kovetkezetesek a szabalyok betartasaval.

- Ne vallaljunk cinkossagot a helytelen viselkedési programok megjelenése esetén. A
rossz szokasok viszonylag rovid id6 alatt rogzllnek, ezért a helytelen cselekvési
modokra azonnal reagalni szukseges.

- Csak annyi segitséget kapjon a kisgyermek, amennyire feltétlenul sziiksége van, a
szukseégleteinek onallo kielégitéséhez.

- Ne beszéljunk viragnyelven, kildjlink 8szinte én- Gzeneteket.

- Ismerjuk fel a gyerek- gyerek, a gyerek- feln6tt kozott lejatszodd emberi jatszmakat,
ne engedjuk, hogy egy-egy gyermek ugyanazokat a karos viselkedési mintakat
ismételgesse Ujra és ujra.

- Biztassuk a gyermeket az 6nallé dontések meghozasara, 6sztéondzziuk a gyermeket
a pszichiai elérésben, valo kizdelemben, nyujtsunk technikai tanacsokat, adjunk
megoldasi javaslatokat, segitsik az alternativakban valé gondolkodas kifejlédését.

- Tudatositsuk a gyermekben, hogy minden ember egyedi, kulonleges,
megismételhetetlen.

- Figyeljlink fel a szorongasos viselkedés elsé jeleire és deritsik ki a szorongas okait.
- Segitsuk a gyermek kudarctlrési képességének kifejlédését, ugyanakkor kapjon
pontos informaciokat arrdl, hogy nem kell eltlirnie masok bantalmazé viselkedését.
Tudatositsuk a gyermekben, hogy a masok helytelen viselkedéséért nem 6 a felelds.
Kapjon hasznalhaté gyakorlati utmutatast, hogy mit kell tennie, ha bantalmazasban
van része.

- A bantalmazas megitélésben tartsunk mértéket.

- A bolcsbdei, 6vodai beszoktatas szakszerli megszervezésével segitsik a gyermek
csaladrdl valé levalasat.



1.6. Az esélyegyenléség biztositasa a hatranyos helyzetbdl fakadé kudarcok
enyhitése a tarsadalmi elszigetel6dés, leszakadas megel6zése

A hatranyos helyzet olyan viszonyfogalom, amely a csalad az intézmény elvarasai és
hatasrendszerek kozotti eltérést fejez ki.

Szukségszerlen elérhetetlenné valnak a kisgyermek szamara a személyiség
fejlédését kedvezben befolyasold kulturforrasok, ha:

- a csalad légkore ellenséges

- a szul6k alkoholizalnak

- a szul6k iskolazatlanok

- a csaladtagok érintkezési formaja a fizikai €s pszichés agresszio

- az anyagi boldogulast torvénytelen eszk6zokkel biztositjak

- a szul6k sivar, ingerszegény szabadidds tevékenységeket gyakorolnak

- a csalad szegénységben, elégtelen lakaskorilmények kozott él stb.

A mindenki szamara esélyteremtd dvodaval szemben alapvetd kdvetelmény az, hogy
a gyermekek nevelési feltételeiben fellelhet6 eltérések ellenére minden gyermeknél
egységesen alakitsa ki az életben val6 boldogulashoz sziikséges alapismereteket,
alapkészségeket és az emberi alapértékeket kovet6 életvezeteés.

1.6.1. A gyermekvédelmi munka feladatai

- A hatranyos helyzetl gyermekek bedvodazasanak segitése, a rendszeres 6vodaba
jaras figyelemmel kisérése

- A szul6k folyamatos tajékoztatasa a lehetséges tamogatasokrol, a segitségnyujtast
végz0 intézmeények elérhetésegerdl

- A csalad anyagi raszorultsaga esetén pénzbeni és/vagy természetbeni
tamogatasok megallapitasanak kezdeményezése

- Ovodai csaladsegité szolgaltatasok szervezése (ruha — jaték- éleimiszer gyijtés)

- Gyermekek furdetése

- Ruhanem( mosasa

- Kulturalis rendezvények, kirandulasok dijanak kifizetése

- Ovodai eszkdzok, felszerelési targyak beszerzése

- A hatranyos szocialis helyzet és a veszélyeztetettség okanak feltarasa

- A gyermekekkel szembeni rossz banasmaod észlelése, a gyanujelek felismerése

- A gyermekbantalmazas vélelme vagy egyéb pedagdgiai eszkozokkel meg nem
szuntethet6 veszélyeztetd tényezd megléte esetén kapcsolatfelvétel az intézkedésre
jogosult intézményekkel.

- Egyuttmiko6dé munkakapcsolat fenntartasa a gyermekvédelemben érdekelt
szemelyekkel, és szervezetekkel

1.6.2. A cigany gyermekek nevelésének feladatai

- Az 6évoda korzetében laké cigany gyermekek teljes korli bedvodazasa 3 éves kortdl
- A gyermek jogok tiszteletben tartasa

- Az adatvédelmi szabalyok betartasa

- Az egyéni fejlédési Utem és a differencialt banasmadd biztositasa

- Az egészséges életmdd szokasainak alakitasa, a cigany kulturabol a csaladi
nevelésbél és az orokolt hajlamokbdl fakado testi, - lelki, - szocialis szlikségletek és
tanult viselkedési szokasok figyelembe vételével

- A kulénb6z6 pedagogiai rahatasok 6sszehangolasa a csalad és az 6voda
nevelésének észlelésének, modszereinek harmonizalasa

- A magyar nyelv elsajatitdsanak elésegitése

- A gyermekek képességeihez igazitott iskolavalasztas tamogatasa
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- A cigany csaladok pedagdgiai, jogi, erkolcsi €s anyagi tamogatasa, beilleszkedésuk
segitése, a gyermekneveléssel kapcsolatos felel6sséguk és kompetenciajuk
erfsitése

1.6.3. A sajatos nevelési igényii gyermekek integralt nevelési feladatai

- A hatranyos, halmozottan hatranyos szocialis kornyezetben €16 kisgyermekek
esetében kulondsen fontos az dnbizalom, a kapcsolatteremtd, a kommunikacios és
kooperacios képességek, a motivaltsag, és a problémamegoldé gondolkodas
fejlesztése, a szll6k rendszeres tajékoztatasa, felvilagositasa.

- A sérult gyermekek személyiségfejl6dését, eredményeit, prébalkozasait batorito,
megerdsité kornyezet biztositasa.

- A gyermekekkel tamasztott kovetelIményeket a fogyatékossag jellege, a sulyossag
mértéke és a gyermek terhelhetésége hatarozza meg.

- Fontos, hogy a tevékenységek elvégzeés kozben az SNI gyermekek is annyi
segitséget kapjanak, amennyi feltétlenul szikséges a z 6nallé cselekvéshez.

- Fejlesztés rovidtavu céljai minden esetben a gyogypedagdgiai, orvosi, pszichologiai
komplex vizsgalat megallapitasai alapjan célszeri meghatarozni.

- Kiemelt feladat a sérulés specifikus modszerek, technikak, terapiak szakszer(
megvalasztasa, specialis eszkdzOk alkalmazasa.

- Toérekedni kell arra, hogy a nem sérult vagy a kevésbé sérult funkcio
differencialtabb mikddtetésével, tudatos fejlesztésével bdviljenek a kompenzaciés
lehet6ségek.

- A testi fogyatékos gyermekek esetében a mozgasfejlesztés elsésorban az évodai
foglalkozasokba kell beépiteni, azonban a mozgasmintak rogzitése a napirend
egészét at kell hogy széje.

- Mozgasfogyatékosok szamara biztositani kell az akadalymentes kozlekedést, a
specialis egyénre szabott eszkdzoket és a megfeleléen képzett szakembereket.

- Fontos alapelv, hogy az SNI gyermekek befogadasa el6tt mérlegelni kell a
fogyatékossag sulyossagat, a befogad6 kdzosség sajatossagait. Az SNI gyermekek
integralt nevelésével 6sszefuggl feladatok teljesitése semmiképpen nem
veszélyeztetheti a normal Utemben fejl6d6 gyermekek nevelését.

1.7. A neveldmunka és az intézménymiikodés szinvonalanak megodrzése,
tovabb fejlesztése

A neveldmunka és az intézménymikodeés fejlesztésének helyi szabalyozodja a
konstruktiv életvezetés megalapozasanak évodai programja. Akkor nevezhet6
sikeresnek az intézmény, ha tagintézmények, csoportok, az 6vodapedagoégusok
munkaja a helyi nevelési programban megfogalmazott, a nevelbtestulet altal onként
felvallalt célokat meg tudjuk valdsitani.

A rendszeres Onértékeléssel az intézmény ujabb és ujabb fejlesztési teruleteket
jeldlhet ki, melynek elérése érdekében atfogod vagy specialis terveket készitlink és
valositunk meg. Mindennek hatasara varhat6an egyre szinvonalasabban,
hatékonyabban mikdodink, amely hozzajarul kilsé- belsé partnerek
elégedettségének ndveléséhez.

Az intézménymiikodés tovabbfejlesztésének feladatai:

- a minGség iranti vezetbi elkotelezettség és felel6sségvallalas biztositasa az
intézménymikodés minden tertletén

- az erGsségekre valo épitkezés gyakorlati alkalmazasa

- az egymastdl valo tanulas képességének fejlesztése

- a team munka megszilarditasa, tervezett humaneréforras fejlesztés
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- partner kapcsolatok erésitése, partneri igények beillesztése a nevelf fejlesztéi
munkaba

- korrekciok rendszeres elvégzése, a tervezett valtozasok figyelemmel kisérése
- korrekt tényekre épul6 ellenbrzési — értékelési rendszer mikodtetése

1.8. A szervezeti kultura fejlesztésének feladatai:

- az Uuj dolgozok befogadasa

- az uj dolgozok megismertetése az intézmeény stratégiai célkitiizéseivel, feladataival
- a stratégiai célok, feladatok attekintése, kiegészitése az uj kollegak otleteivel,
javaslataival

- a munkatarsaknak legyen lehetéséguk az intézményi célokkal dsszhangban valora
valtani a sajat egyéni elképzeléseiket, szakmai és anyagi tertleten egyarant.

- a megfelel6 dolgozdi létszam biztositasa, az atmeneti szakemberhiany gyors
kezelése

- szemléletformalas az intézménymiikddés minden teruletén, innovativ folyamatok
Osztonzése, tamogatasa, egységes szakmai szemlélet kialakitasa

- fontos, hogy a ,megfelel6 embert a megfeleld helyre” elv alapjan szakmailag is és
emberileg is kompetens munkatarsak alkossak a munkahelyi k6z6sséget.

- hatékony vezetés megvaldsulasa, amely belsé tréningezéssel a fejlesztésre
vonatkozo javaslattétellel tamogatja a kollegakat a szakmai célok megvaldsitasaban.
- vezetdi feladatvallalas és a célszeri feladatatadas egyensulyanak megteremtése

- a vitakultura fejlesztése

- a humaneréforrasaink hatékonyabb kiaknazasa

- az Onképzés, tovabbképzés tamogatasa, kulsé- belsé tovabbkepzések
megszervezése

- az intézménymikodés és a szakmai munka szinvonalanak rendszeres ellendrzése
és értékelése a kdzdsen kialakitott és elfogadott kdvetelmények alapjan

- a kisgyermeknevel6k és az ovodapedagogusok specialis szaktudasanak bévitése
- az egymastdl valo tanulas 6sztonzése a munkatarsak elméleti és gyakorlati
ismereteinek kolcsonos atadasa, a tervezett €s spontan szakmai beszélgetések,
konzultaciés lehetéségek létrejottének tamogatasa

- kiils6 el6adok meghivasa egyes specialis pedagodgiai problémakor feldolgozasa
céljabdl

- lehet6séget kell nyujtani arra is, hogy az épuletekben mikodd nevel6kozosségek
egymastol fuggetlendl is elmélytlhessenek egy- egy, csak 6ket érdeklé témaban
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2. A programfejlesztés feltételei a 2019/2020. nevelési

évben

2.1. Személyi feltételek

Mérey

Kadarka

Medina

Szedres

Osszesen

Gyermeklétszam
—  Ovodai

— Bolcsédei

— Mini bolcséde

(szept.1. nyitdlétszamok)

42

63

5+7

21

42

168
4
24

Csoportok szama
— Ovodai

— Bolcsédei

— Mini bolcséde

N -

11

-

Csoportok dsszetétele

— részben osztott csop.
— vegyes csoport

— Kkis csoport

— kozéps6 csoport

— nagy csoport

10

Viselkedés —és tanulasi
képesség zavaros
gyerekek szama

SNI

HH gyermekek szama
HHH gyermekek szama
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Alkalmazotti Iétszam:
Ovodavezet6
Ovodavezeté-helyettes
Tagovoda-vezetd
Fejleszt6 pedagdgus
Ovodapedagégus
Ovodatitkar

Dajka

Gondozond

Kbézcélu kisegitd
Pedagogiai asszisztens

o
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-
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- Az elmult évekhez hasonléan a gyermeklétszam a Mérey és a Szedresi 6voda
épuletekben 15-18 f6 kozott mozog csoportonként. A Kadarka utcai 6vodaban és
Medinai Tagévodaban a csoport Iétszama még mindig jéval 20 folétt vannak. A 20
féhoz kozeli csoportlétszam kedvezdbb feltételeket biztosit a  differencialt
képességfejlesztés, az egyéni banasmaod sikeresebb alkalmazasuk szempontjabdl.

- A torvény altal el6irt végzettségl és képzettségl minimalis szakember létszamot
tovabbra is biztositani kell az alapvetd feladatok elvégzéséhez.

- Gondoskodni kell a sajatos nevelésl igényi, részképesség problémaval kuzdd,
viselkedési és/vagy beilleszkedési zavaros gyermekek ellatdsahoz szikséges
specialis  szakemberekrdl, ugy, mint  fejlesztépedagdgus, logopédus,
gyoégypedagodgus, utazd konduktor, gyogytestneveld.

- Az intézmény tovabbképzeési tervét lehetdleg az intézményi célokat és a dolgozdé
egyéni elképzeléseit figyelembe véve kell elkésziteni és végrehajtani.

- Biztositani kell a szakmai tovabbfejlédés lehetbségét, pedagogiai munkat
kozvetlenll segitbk munkatarsak részének is. A kiegészit6 szolgaltatasok
elvégzéséhez szikséges szakember szukségletet els6sorban a bels6
humaneréforras felhasznalasaval célszerl kielégiteni.

- A Kkarbantartasi, fltési, udvarosi, konyhai feladatok maradéktalan ellatasa
érdekében torekedni kell a kulsé munkatarsakkal valé egyuttmikodés folyamatos
biztositasara.

2.2. Targyi feltételek bévitése

- Az intézmény koltségvetésében rendelkezésre allé elbéiranyzatok nagysagrendije
tovabbra is az alapfeladatok teljesitéséhez szikséges mikodési koltségek
kifizetésére elegendd.

- Torekedni kell az allami és az Onkormanyzati tamogatasok takarékos,
feladatorientalt felhasznalasara.

- Az eszkdzbeszerzés tudatosan atgondolt, tervszeri tevékenység legyen.

- Térekedni kell a megvasarolt eszk6zok karbantartasara, megdvasara.

- A szakmai munka minbségi fejlesztéséhez nélkulozhetetlen targyi eszkdzok
beszerzése a kovetkez6 nevelési évben is f6ként a kiegészitd erbforrasok
felhasznalasaval lehetséges.

Ezek:

- alapitvanyi tamogatas

- dnkéntes segqiték felajanlasai (tevéleges segitség, anyagi hozzajarulas)

- egyéni vallalkozok csokkent 6sszegl munkadijanak megfizetése,

- szUul6ék tAmogatasa

- kiselejtezett eszk6z0k eladasa,

- az intézmény helyiségeinek bérbeadasa.

Az eszk6zOk beszerzésénél potlasanal a praktikussag és az esztétikai szempontokon
tulmendéen a munkavédelmi, - balesetvédelmi, - a kdzegészségugyi elbirasokra,
valamint az eszk6zOk hosszu tavu hasznalhatésagara is nagy hangsulyt kell fektetni.
A koltségvetési elbiranyzatok felhasznalasanal f6 alapelv az épuletek, eszkdzok,
felszerelési targyak allapotanak megovasa.

Tervezett beruhazasok, felujitasok a 2019/2020. nevelési évben:

- udvarok teljes korl felujitisa a Mérey o6vodaban, a Kadarka 6vodaban és a
Szedresi 6vodaban.
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3. Belso ellenorzési terv a 2019/2020. nevelési évre

Tevékenység
megnevezése

Hatarido

Felel6s

1. A létszamadatok
pontos, naprakész
adminisztracioja

Az 0sszegzb értékelés a
tapasztalatokrol

2019. oktober 25.
Szedres 1-2-3. csoport
2019. december 15.
Medina

2019. december 15.
bolcs6dék

2019. december 15.
Mérey 6voda

2019. december 15.
Kadarka 6voda

A vizsgalat lefolytatasat
kovetden 15 napon belll

Simonné Nagy lldiko
Kirchner Erzsébet
Horvath Erika

Kupi Adrienn

Gulyasné Szabd Veronika

2. Koltségvetési
eléiranyzatok kdvetése,

beruhazasok, felujitasok
végrehajtasanak
értékelése,

targyi feltételek
ellenérzése

folyamatos

2020. junius 16.

folyamatos, atfogo
értékelés 2020. junius 16.

Horvath Erika
Jauch Jozsefné

Horvath Erika

Horvath Erika

Gulyasné Szabo Veronika
Groészné Kohler
Zsuzsanna

Kirchner Erzsébet
Simonné Nagy lldik6

3. A gyermekek fejlettségi
szintjének mérése

Kiscsoportban: folyamatos
k6zépso és
nagycsoportban: 2019.
szeptember 30.
fejlesztépedagdgiai
szempontu felmérés
2020. aprilis 15.
logopédiai célu felmérés
2019. szeptember 30.

a nagycsoportos
kontrollmérés:

2020. marcius 15.

Minden 6von6

Istvanné Palinkas Judit

Péri Zsuzsanna

Minden 6von6
Istvanné Palinkas Judit

4. Tapasztalatok
értékelése, az
altalanosithato
tapasztalatok alapjan a
fejlesztési feladatok
meghatarozasa

2019. oktdber 15.

Minden 6von6
Istvanné Palinkas Judit

5. A gyermekek
fejlddésének nyomon
kovetése a fejlédési
jellemzdbk elektronikus

2019. december 15.
2020. majus 31.

Minden 6von6
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adminisztracidja a
tapasztalatok ismertetése
a szulékkel

6. Fejlesztépedagogiai és
logopédiai munka
értékelése, tapasztalatok
O0sszegzése, tajékoztatas
a tantestuletnek

2020. junius 16.

Istvanné Palinkas Judit
Péri Zsuzsanna

7. Gyermekvédelmi
munka ellenérzése,
tapasztalatok 6sszegzése,
tantestllet tajékoztatasa

irasban:

2019. december 16.
irasban:

2020. junius 16.

Szabo Bettina
Siklésiné Heim Karolina
Dudla Laszloné

Bajor Eszter

8. Tajékozddas a
gyermekek neveltségi
szintjének altalanos
szinvonalardl az évoda
altal képviselt értékek, f6
célok teljesulésérdl

2020. marcius, aprilis
minden csoportban

Horvath Erika

9. A munkakdzosségek
éves
munkatevékenységének
ellenérzése, értékelése

2020. junius 16.

Munkakdz6sség-vezetbk

10. Munkavédelmi
el6irasok betartasa, udvari
jatékeszkozok ellenbrzése

Folyamatos, kockazat

értekelés 2020. junius 30.

Horvath Erika
ERGONOM- Csillag Zsolt

11. A bolcsédei és a mini
bdlcsédei nyilvantartasok,
kotelez6en vezetett
dokumentumok
vezetésének ellendrzése

2019. november 30.
folyamatos,
2020. augusztus 31.

Horvath Erika
Macsek Nikolett
Kupi Adrienn

12. Az 6vodamikodés
atfogo értékelése

2020. junius 30.

Horvath Erika

13. Munkarendek Folyamatos Gulyasné Szabo Veronika

betartasanak figyelemmel Groszné Kohler

kisérése Zsuzsanna
Kirchner Erzsébet
Simonné Nagy lldik6

14. Ovodai Ginnepélyek Folyamatos Gulyasné Szabd Veronika

megszervezésének Simonné Nagy lldiko

szinvonala Kirchner Erzsébet
Horvathné Pazmandi
Zsuzsanna

15. A tanlgyi 2019. oktober 30. Kupi Adrienn

nyilvantartasok
vezetésének ellenbrzése

minden csoportban

16.Csoportlatogatasok — a
pedagogiai munka
eredményeinek

A latogatasok utemezése
és a latogatasban érintett
személyek értesitése a

Horvath Erika
A BECS tagok
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megismerése

BECS éves munk.terv.

megtalalhatoak

17. A targyi és személyi
feltételek biztositasanak
ellen6rzése

2019. szeptember 15.

folyamatos

atfogo értékelés: 2020.

junius 16.

Horvath Erika

Minden évodapedagdgus
és kisgyermekneveld
Horvath Erika

18. E-napldk vezetésével
kapcsolatos tapasztalatok
megbeszélése az
ellenérzés, értékelés
elektronikus médjanak
kidolgozasa:

2020. marcius 31.

Horvath Erika
Kupi Adrienn
Az épulet megbizottak (?)
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4. Feladat ellatasi utemterv el6zetes
a 2019. augusztus 1-t61 — 2020. junius 30-ig tarté idészakra

4.1. A tanév rendje:
A nevelési év kezdete:  2019. szeptember 2.
A nevelési év vége: 2020. augusztus 31.

A szorgalmi idészak els6 napja: 2019. szeptember 2.
utolsé napja: 2020. junius 15.

Iskolai szlinetek ideje:

Az 6szi szlinet 2019. oktdber 28-t6l 2019 november 1.-ig tart. A szlnet elétti utolsé
tanitasi nap 2019. oktéber 25. (péntek), a szunet utani elsé tanitasi nap 2019.
november 4. (hétf6). Tehat ez egy teljes hetet jelent.

A téli szunet 2019. december 23-t6l 2020. januar 3-ig tart. A szlnet el6tti utolsé
tanitasi nap 2019. december 20. (péntek), a szinet utani elsé tanitasi nap 2020.
januar 6. (hetfo).

A tavaszi szunet 2020. aprilis 9-t6l 2020. aprilis 14-ig tart. A szinet el6tti utolso
tanitasi nap 2020 aprilis 8. (szerda), a szunet utani elsé tanitasi nap 2020. aprilis 15.
(szerda).

Bolcsodei nevelés nélkili munkanap: 2020. aprilis 21.

Ovodai nevelés nélkiili munkanap: 1-1 nap épliletenként a tantestiilet igényéhez
igazitott téma mélyebb megismerése, vagy csoportépités céljara felhasznalva.

A teljes nevel6kdzosséget érintd tovabbképzés idépontja egyeztetése folyamatban
van. Téma: Morfogenetikus rajzelemzés. El6adé: Dr. Tarackozi Istvan.

Az iskolai szlinetek ideje alatt, és a bdlcsbdei, évodai nevelés nélkili munkanapok
alkalmaval, igény szerint ugyeleti rendben biztositjuk a gyermekek napkdzbeni
ellatasat.
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4.2. Utemterv

Feladatok Hataridé Felelbés
Ismerked6 szulb értekezlet
Mérey 2019.09.30. Minden gyermeket fogaddé
Kadarka ovodapedagogus,
Csaladlatogatas 2019.09.30. kisgyermeknevel6

ill. folyamatos a

beszoktatas

megkezdése elbtt

Csoportnévsorok utolso
egyeztetése

2018.08.31.

Horvath Erika

Téritési dij szedés idejének
kijelolése (2019 szeptember-
december honapra)

Etkezési dijcsokkentésre
vonatkozo nyilatkozatok
O0sszegyljtése

2019.08.31.

Jauch Jozsefné

A 2018/2019. nevelési évre
sz0l6 E-napldk leadasa a
2019/2020. nevelési évi
tervezési dokumentum
megnyitasa

2019.09.15.

Horvath Erika

Felvételi és mulasztasi naplék
megnyitasa

2019.08.31.

Kupi Adrienn

Az 6vodai-bolcsddei csoportok
nyitva tartasaval kapcsolatos
felmérés adatainak 6sszegzése:
nyilatkozatok kiosztasa,
Osszegyljtése

2019.09.14.

2019.09.06.

Kupi Adrienn

Groészné Kohler
Zsuzsanna

Gulyasné Szabd Veronika
Kirchner Erzsébet
Simonné Nagy lldiké

Tanévnyitd értekezlet

2019.09.02. Medina
2019.09.03. Szedres
2019.09.04. Mérey
2019.09.05. Kadarka
2019.09.11.bolcsb6dék

Horvath Erika

] dsszevontan

Evnyitd munkatarsi értekezlet Horvath Erika

Mérey 2019.09.15. 13% Groszné Kohler Zs.
Kadarka 2019.09.15. 13% Gulyasné Szabé Veronika
Medina 2019.09.15. 1300 Kirchner Erzsébet
Szedres 2019.09.15. 13% Simonné Nagy lldikd
Eves beszoktatasi terv 2019.09.15. Minden kiscsoportos
elkészitése ovodapedagoégus

Téritési dijkedvezményben 2019.09.30. Kupi Adrienn

részesulék nyilvantartasa
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2019. IV. n. évi koltségvetés 2019.09.16. Horvath Erika
megtervezése, a modositas
fenntart6i jbvahagyasa
A kedvezményesen 2019.09.15. Kupi Adrienn
étkezOk hatarozatainak lejarati Jauch Jozsefné
idejének attekintése,
ingyenes étkezéssel 2019.09.30. Gulyasné Szabo Veronika
kapcsolatos igények Kirchner Erzsébet
O0sszegyljtése Simonné Nagy lldiko
Molnar Karolina
Jauch Jozsefné
Pedagogus igazolvany 2019.09.30. Kupi Adrienn
érvényesitése
Felvételi mulasztasi 2019.09.15., Minden 6vond
nyomtatvany lezarasa, uj folyamatos
dokumentumok megnyitasa,
adatok felvezetése
Munkarendek kialakitasa 2019.09.06. Gulyasné Szabo Veronika
Groszné Kohler
Zsuzsanna
Kirchner Erzsébet
Simonné Nagy lldiko
Elsé félévi nevelés nélkili 2019.09.13. Horvath Erika
munkanapok kijeldlése, Minden évond
tajékoztatas a szulbk részére
Tovabbképzeési terv 2019.11.15. Horvath Erika
aktualizalasa
Munkakdzosségek 2019.09.13. Munkakdz6sség-vezetbk
tematikajanak Osszeallitasa
Elsé félévi szUl6i értekezletek 1 szul6i Minden 6vond
idépontja ért:2019.09.30.
2 szuldi
ért:2019.11.30.
Kdzalkalmazott Tanacs 2019.10.30. ?

valasztasa

Udvari tarsadalmi munka
megszervezése

2019.10.30. Mérey,
Kadarka, Szedres

Groszné Kohler
Zsuzsanna

Gulyasné Szabd Veronika
Simonné Nagy lldik6

Rendezvényterv elkészitése

2019.09.13.

Gulyasné Szabo Veronika
Horvathné Pazmandi
Zsuzsanna

Horvath Laszléné
Siklésiné Heim Karolina

Gyermekvédelmi felmérés
beszamolo (l. féléves)

2019.09.30.
2019.12.15.

Szabo Bettina
Siklosiné Heim Karolina
Dudla Laszloné

Bajor Eszter
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Kiegészit6 szolgaltatdsokban 2019.09.13. Minden évond
valo részvételhez szikséges
szuléi nyilatkozatok,
hozzajarulasok beszerzése
Kiegészit szolgaltatasok Szuléi igények Kbzépso- és
megszervezéseének ideje felmérésének ideje: nagycsoportos ovonék
2019.09.30.

Munkakoari leirasok 2019.09.30. Horvath Erika
aktualizalasa Kupi Adrienn
Helyi onértékelési rendszer Horvath Erika
mikodtetése:
— alakulo ulés 2019.09.21.
— éves munkaterv 2019.09.21.

Osszeallitasa, bels6

ellenérzési terv elkészitése
— a belsé ellenérzésben 2019.09.30.

érintett kollegak értesitése
— ellendrzések lebonyolitasa,

adminisztracié
— éves munkaterv értékelése, | 2020.06.15.

belsé ellenbrzés

tapasztalatainak 6sszegzése | 2019.05.31-ig
A nyugdijazasok utemezése az | 2019.11.30. Horvath Erika
el6zetes nyugdijkiszamitasi
kérelmek alapjan
A kovetkezb év bér és dologi 2019.11.15. Horvath Erika
koltségeinek tervezése Jauch Jozsefné
Soros lépések és a 2019.12.31. Jauch Jozsefné

mindsitések miatti
atsorolasok elkészitése

lI. félévi szul6i értekezletek
hatarideje

1 szul6i ért: 2020.01.31.
2 szuldi ért: 2020.04.30.

Minden 6vond

II. félévi SZMK értekezlet
hatarideje

2020.01.15. Mérey
2020.01.21. Kadarka
2020.01.24. Medina
2020.01.22. Szedres

Horvath Erika

. félévi nevelés nélkuli
munkanapok kijelolése

2020.01.30. bolcséde
1. nap 2020.04.h6
2. nap 2020.06.ho

Horvath Erika

Fogaddorak megtartasa a
nagycsoportosok szuleinek,
mas szuléknek igény szerint

2020.02. hénap
csoportonként
utemezett idépontban

Nagycsoportos 6vondk

A Nevelési Tanacsaddba,
Képesseégvizsgald Szakeértdi
Bizottsaghoz kuldendé
gyerekek névsoranak
megkuldése az illetékes
intézményeknek. Szakeért6i
vélemények 6sszegylijtése

2019.11.30 — 2020.
02.28.

Horvath Erika
Nagycsoportos 6vondk
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Az iskolai és az évodai
beiratkozas idejének
kozzététele. Az dvodai
beiratas lebonyolitasa, az
iskolai beiratas figyelemmel
kisérése

2020.04.?

Horvath Erika

Gulyasné Szabo Veronika
Kirchner Erzsébet
Simonné Nagy lldiko

A nyari zaras idejének 2020.02.14. Horvath Erika

meghatarozasa Gulyasné Szabo6 Veronika
Kirchner Erzsébet
Simonné Nagy lldik6

Az iskolaérettséget igazolo 2020.03.31. Horvath Erika

ovodai szakvélemények

kiadasa

Utazasi igazolasok kiadasa a | 2020.03.31. Kupi Adrienn

jogosultak részére

Udvari jatékok ellenérzése, 2019.09.30. Horvath Erika

munkaveédelmi, tizvédelmi A kockazatértékelés Csillag Zsolt

szemle lebonyolitasa, a soran feltart Ehl Gabor

tlzriado terv végrehajtasa

hianyossagok poétlasa:
2020.05.31.

Molnar Zoltan

Tanulmanyi kirandulasok
megszervezése

2020. aprilis, a
csoportok Utemezése
szerint

Kozépsds, nagycsoportos
ovondk

Nyari karbantartasi feladatok
tervének elkészitése

2020.04.17.

Horvath Erika,
Babits Erika, Ehl Gabor

Az 6vodai Unnepek
elbkészitése

Aktualitastol figgben

A tervben szerepld
felel6sok (lasd melléklet),
minden évong,
kisgyermeknevel, csaladi
napkozis nevel6

Az évkozi ugyeleti rend
kialakitasa

Aktualitastol fuggben

Grészné Kohler
Zsuzsanna

Gulyasné Szabo Veronika
Kirchner Erzsébet
Simonné Nagy lldiko

Nyari szabadsagolasi terv
elkészitése

2020.04.30.

Horvath Erika

Grészné Kohler
Zsuzsanna

Gulyasné Szabo Veronika
Kirchner Erzsébet
Simonné Nagy lldiko

A 2020. els6 negyedévi
normativa igénylés és
modositasa

2020.05.15.
A koltségvetési torveny
el6irasai szerint

Horvath Erika

Szakmai belsd ellendrzés
lebonyolitasa

2019.11.01. -
2020.04.30.

Horvath Erika

Gulyasné Szabd Veronika
Simonné Nagy lldiko
Kirchner Erzsébet
Onértékelési csoport
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Az udvari élet tervének
aktualizalasa, nyari napirend,
szervezési feladatok
meghatarozasa

2020.06.15.

Munkatervben szerepl6
felel6sok ?

Ujonnan felvett gyermekek

2019.06. els6 hete,

Horvath Erika

és az elutasitott gyerekek folyamatos

szuleinek kiértesitése

Fellebbezések 2020.07.31. Horvath Erika

Osszegyljtése, tovabbitasuk

a fenntarto felé

Féléves koltségvetési 2020.06.30. Horvath Erika

beszamol6 elkészitése, Jauch Jozsefné

el6iranyzat modositassal

kapcsolatos kérelem

megkuldése a fenntartonak

Uj csoportok dsszetételére 2020.05.31. Horvath Erika

vonatkozo terv elkészitése

Balesetbiztositasok 2019.08.31. Kupi Adrienn

megkotése

Rovarirtas, nagytakaritas 2019.12.31. Horvath Erika
2020.06.30. Dajkak
Eplletenként keril
meghatarozasra
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5. Mellékletek

SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
MEREY UTCAI EPULET
OM AZONOSITO: 036125

MUNKAREND: 2019/2020 NEVELESI EV

CSOPORTBAN

LETOLTENDO ORAKEDVEZMENY
KOTELEZO ORAK OKA / SZAMA

SZAMA

NEV LEDOLGOZOTT ORAK

Nagyné Gotz De. 630- 1390
Gyongyi péntek 6:30-12:30
De. 790- 1330
péntek: 7:00-13:00 32 (]
Du: 10:30-17:00
péntek: 11:00-17:00

Borsos Noémi De.700-1330

péntek: 7:00-13:00
Du.: 109-1630
péntek:13:30-16:30

32 %)

Grészné Kohler De. 630- 1300
Zsuzsanna péntek:6:30-12:30
De. 790- 1330
péntek:7:00-13:00
Du.: 10:30- 17:00
péntek: 11:00-17:00

32 %)

Koérmaocziné Murzsa | De.700-1330

Andrea péntek: 7:00-13:00
Du.: 10:00-16:30
péntek: 10:30-16:30

32 %)

Herman Andrea De.700-1330

péntek: 7:00-13:00
Du.: 10:00-16:30
péntek: 10:30-16:30

32 %)

Weigand De. 630- 1390
Annamaria péntek:6:30-12:30
De. 790- 1330
péntek:7:00-13:00
Du.: 10:30- 17:00
péntek: 11:00-17:00

32 %)

Horvathné De. 630- 1300
Pazmandi péntek:6:30-12:30
Zsuzsanna De. 790- 1330
péntek:7:00-13:00 32 (]
Du.: 10:30- 17:00
péntek: 11:00-17:00
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Baka Barbara

De.7%0-1330
péntek: 7:00-13:00

Du.: 10:00-16:30 32
péntek: 10:30-16:30
Bajor Eszter Mérey 6voda
ped.asszisztens 8:00-16:00 40
Istvanné Palinkas Mérey 6voda (hétfo,
Judit csutortok ) 19

fejlesztépedagogus

Kadarka 6voda (kedd,
szerda, péntek )
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE

7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
MEREY UTCAI EPULET
OM AZONOSITO: 036125

MUNKAREND 2019/2020. NEVELESI EV

technikai dolgozok részére

. £ o A KOTELEZO ORAK | ORAKEDVEZMENY
NEV LEDOLGOZOTT ORAK SZAMA OKA / SZAMA
Bdédi Imola de.: 6.00 — 14.00
8.00 - 16.00
du.: 9.00 - 17.00 40 1]
9.30-17.30
heti valtas
Boros Janosné de.: 6.00 — 14.00
8.00 — 16.00
du.: 9.00-17.00 40 1]
9.30-17.30
heti valtas
Horvath-Szaboné de.: 6.00 — 14.00
Palla lldik6 8.00 - 16.00
du.: 9.00 - 17.00 40 1]
9.30-17.30
heti valtas
Gutainé de.: 6.00 — 14.00
Szamosfalvi Aniké 8.00 - 16.00
du.: 9.00-17.00 40 1]
9.30-17.30
heti valtas
Kupi Adrienn 7.30-16.00 40 o
péntek: 7:30-13:00
Orsos Gizella 8.00-16.00
Hungast Kft 40 ]
alkalmazott
Bartos Istvan 6.00 - 12.00
KT Dinamic Kft. 30 1]

alkalmazott
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
KADARKA UTCAI EPULET
OM AZONOSITO: 036125

MUNKAREND 2019/2020 NEVELESI EV

CSOPORTBAN ] ]
. £ A LETOLTENDO ORAKEDVEZMENY
NEV LEDOLGOZOTT ORAK KOTELEZO ORAK OKA / SZAMA
SZAMA
NYITVATARTAS: 6:00 — 17:30 ORAIG (7:30 — 17:00) OVODA:
Gulyasné Szabo de.: 7.00 - 13.30 heti 8 6ra /
Veronika péntek: 7.00 — 13.00 intézmeényvezetd
Ov.ped. du.: 10.00 - 16.30 o4 helyettes, egészs.
és 10.30-17.00 életm.
péntek: 10.30 — 16.30 munkakdzosség
és 11.00 - 17.00 vezetd
Auvalszkyné de.: 7.00 - 13.30
Angyal Erika péntek: 7.00 — 13.00
ov.ped. du.: 10.00 — 16.30 32 0
és 10.30-17.00
péntek: 10.30 — 16.30
és 11.00-17.00
Pintér Valéria de.: 7.00 — 13.30
ov.ped. péntek: 7.00 — 13.00
du.: 10.00 — 16.30
és 10.30-17.00 32 0
péntek: 10.30 — 16.30
és 11.00 - 17.00
Szuszits Réka de.: 7.00 — 13.30
ov.ped péntek: 7.00 — 13.00
du.: 10.00 — 16.30
és 10.30-17.00 32 0
péntek: 10.30 — 16.30
és 11.00 - 17.00
Fulop Péterné de.: 6.30 - 13.00
ov.ped. péntek: 6.30 — 12.30 32 0
du.: 10.00 — 16.30
péntek: 10.30 — 16.30
Szabo6-Deli Kornélia | de.: 6.30 — 13.00
ov.ped. péntek: 6.30 — 12.30 32 0
du.: 10.00 — 16.30
péntek: 10.30 — 16.30
Szabd Bettina 8.00 - 16.00
ovodai pedagogiai 40 0
asszisztens

27




SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA - BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
KADARKA UTCAI EPULET
OM AZONOSITO: 036125

MUNKAREND 2019/2020 NEVELESI EV

CSOPORTBAN ] ]
. A LETOLTENDO ORAKEDVEZMENY
NEV LEDOLGOZOTT ORAK KOTELEZO ORAK OKA / SZAMA
SZAMA
NYITVATARTAS: 7:00 — 17:00 ORAIG BOLCSODE

Schiffrich Katalin de.: 7.00 — 14.00 35
gondozond du.: 10.00 — 17.00
Kissné Csutora de.: 7.00 — 14.00
Melinda du.: 10.00 - 17.00 35
gondozonb
Pusztai Annamaria | 8.00 — 16.00 40 0
dajka
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA - BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
KADARKA UTCA MINI BOLCSODEI EPULET
OM AZONOSITO: 036125

MUNKAREND 2019/2020 NEVELESI EV

NEV

LEDOLGOZOTT ORAK

CSOPORTBAN

LETOLTENDO ORAKEDVEZMENY
KOTELEZO ORAK OKA / SZAMA

SZAMA

NYITVATARTAS: 7:00 — 17:00 ORAIG MINI BOLCSODE

Macsek Nikolett

7.00 — 14.00 paros hét

kisgyermeknevel6 | 10.00 — 17.00 paratlan 35 0
hét
Pusztai Annamaria | 7.00 — 15.00 paros hét 40 0
dajka 9.00-17.00 paratlan hét
Molnar Karolina 10.00-17.00 paros hét 35 0
kisgyermeknevel§ | 7.00-14.00 paratlan hét
Szakacs Nelli 9.00-17.00 paros hét 40 0
Kornélia 7.00-15.00 paratlan hét
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA - BOLCSODE

7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
KADARKA UTCAI EPULET
OM AZONOSITO: 036125

MUNKAREND 2019/2020 NEVELESI EV

. £ o A KOTELEZO ORAK | ORAKEDVEZMENY
NEV LEDOLGOZOTT ORAK SZAMA OKA / SZAMA
Csukané Miklos de.: 6.00 — 14.00
Katalin 8.00 — 16.00 40 0
dajka du.: 9.30-17.30
heti valtas
Blesz Zoltanné de.: 6.00 — 14.00
dajka 8.00 - 16.00
du.: 9.30 - 17.30 40 0
heti valtas
Egegi Ferencné de.: 6.00 — 14.00
dajka 8.00-16.00
du.: 9.30 - 17.30 40 0
heti valtas
Hamori Déra 9.00-17.00
.o . 40 0
kdzcéli munkas
Forrainé Dér Klara | 7.30 — 16.00
S 40 0
konyhai kisegit6
Felmann Laszlo 6.00 - 12.00
udvari teenddk 30 0
Kinhirt Béla 6.00 — 14.00 40
karbantartd
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE

7100 SZEKSZARD, MI:EREY U. 37-39.
MEDINAI TAGEPULET
OM AZONOSITO: 036125

Medina 6voda és bolcsode

2019/2020
CSOPORTBAN ] ]
. £ £ LETOLTENDO ORAKEDVEZMENY
NEV LEDOLGOZOTT ORAK KOTELEZO ORAK | OKA/SZAMA
SZAMA
_ de.: 7.00 - 13.15
Kirchner
Erzsébet du.: 10.00 - 16.15 24 %]
tagdvoda vezet6
heti valtas
o _ de.: 7.00 — 13.30
Siklésiné Heim
Karolina du.: 10.00 - 16.30 32 %]
ovodapedagogus
heti valtas
o de.: 6.30 — 14.30
Kolesdi
Sandorné du.: 8.30 — 17.00 40 %]
dajka
heti valtas
BOLCSODE
Kovacs Emese
bolcsddei 9.00 -16.00 35 (%]
gondozond
du:8.30 — 17.00
Kovesi Sandorné de: 6.30 — 14.30 40 %

bolcsbdei dajka

heti valtas
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
SZEDRES BEZEREDJ AMALIA TAGEPULET
OM AZONOSITO: 036125

Munkarend
2019/2020
CSOPORTBAN
. e LETOLTENDO ORAKEDVEZMENY
NEV LEDOLGOZOTT ORAK KOTELEZO ORAK OKA / SZAMA

SZAMA

OVODA NYITVATARTAS: 6:30 — 17:00

Simonné Nagy
lIdikd

tagintézmény-vez.

de.: 6.30-13.00./
7.00 — 13.25(paros heteken
felvaltva)

tagintézmény-

du.: 10.00 - 16.25/10.30- 26 vezetd /6 6ra
17.00. (paratlan heteken
felvaltva)

Horvath Laszloné | de.:6.30— 12.55. (paratlan

Ov.ped. hét)
du.: 10.30 — 17.00 (paros 32 %]
hét)

Kovacs Anna de.: 6.30.-13.00./7.00 —

ov.ped. 13.2'5.(paros heteken 32 o
felvaltva)

Hostyanszki de.: 7.00 — 13.25.

Janosné 32 %]

ov.ped

Dudla Laszléné du.: 10.00 — 16.25./ 10.30.-

ov.ped. 17.00. (paratlan heteken 32 o
felvaltva)

Dani erglla 8.15.-16.15. 40 o

ped.asszisztens

Fridric-Téth 6.30.-14.30./ 8.00-16.00. /

Barbara 9.00.-17.00. (heti valtasban,

Sztrahia Laszléné | forgasban) 40

Kertai Tamasné

dajkak
BOICSODE NYITVATARTAS: 6.30 — 16:00 ORAIG

Pakozdi Mariann 7.30 — 14.30.

o 35 %]

gondozond

Szaboné Nagy 8.00-16.00.

Monika 40

bdlcsbdei dajka
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE

7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.

MEREY UTCA EPULET
OM AZONOSITO: 036125

A szuloi értekezletek és fogado orak tervezett idépontja, témaja a

2019/2020. nevelési évben

Epiilet/csoport Idépont Téma
M/1 Pillangé csoport 2019. szeptember | Nevelési terv ismertetese.
24.16:00 Ovodaskor

2020. februar hé

viselkedéskulturaja.
Beiskolazasi torveny.
Farsang
Nevelési terv, félévi programok-

M/2 Mékuska csoport

2019. szeptember
18.
17:00

2020. februar ho

Visszaszokasi tapasztalatok.
Kozépsdsok életkori
sajatossagai, elvarasaink.
Kotetlen, kotelezé foglalkozasok
ismertetése, beszélgetés.
,Farsangolunk”

Csoport életével kapcsolatos
tapasztalatok megbeszélése

M/3 Suni csoport

2019. szeptember
25.16:30

2020. januar ho

Bemutatkozas, beszoktatasi
terv, hazirend, napirend,
unnepek ismertetése.

SZMK tagok valasztasa.
Farsang

Jaték szerepe az évodaskorban.

M/4 Vidam Katicak

2019. szeptember
19. 16:30

2019. januar ho

Az iskolaérettség feltételei.
Interaktiv beszélgetés a
felmérésekrél. (Emberabrazolas)
El6adas: Palcika ember és
haziko

Mit arulnak el a gyermek rajzok?
Farsang

Kirandulas

Tajékoztatas az adatkezelésrél.
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE

7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.

MEREY UTCAI EPULET
OM AZONOSITO: 036125

A fogadoorak tervezett idopontja a 2019/2020. nevelési évben

Vezet6i fogadénap: minden hénap 3. szerda 9%°-15% 6raig.

Epiilet/csoport

Id6épont

Téma

M/1 Minden hénap Aktualitasnak megfeleléen
masodik keddjén

M/2 Minden hénap Egyéni fejl6dési Utemrdl

masodik hétfé tajékoztatas
Aktualisan felmerul6 problémak

Alkalomszerilen | megoldasa
szulbi kérésre is

M/3 Minden hénap elsé

szerdajan.
Igény szerint

Aktualis problémak megbeszélése

M4/Vidam katicak

Minden hénap els6
hétféje

Gyermek fejlédésével kapcsolatos
informacio
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
KADARKA UTCAI EPULET
OM AZONOSITO: 036125

SZULOI ERTEKEZLETEK IDOPONTJA, TEMAJA

2019/20. NEVELESI EV

1. CSOPORT

Id6pont: 2019. szeptember 10.

Helyszin: csoportszoba

Téma: a kiscsoport és a kdozéps6 csoport dsszeszoktatasaval kapcsolatos
informaciok, kérések elmondasa. Beszoktatas fontossaga. Az életkor
és a képesseégek szerinti foglalkoztatasi lehet6ségek a csoportban.
Egyebek: a csoport mikodésével kapcsolatos informacidk
megbeszélése.

Id6pont: 2020. januar 3. hete

Helyszin: csoportszoba

Téma: a tarsfuggbség szokasanak megel6zése, a teljesitményorientalt
szemléletmod megvaltoztatasa, interaktiv beszélgetés.

2. CSOPORT

Id6pont: 2019. szeptember 19.

Helyszin: csoportszoba

Téma: szulék tajékoztatasa az elsé félév eseményeirdl, aktualis
programjainkrol, feladatainkrél. SZMK megvalasztasa. Egyebek:
nyelvoktatas pro és kontra az 6vodaban.

Id6épont: 2020. januar

Helyszin: csoportszoba

Téma: a szulék tajékoztatasa a masodik félév eseményeirél. Az iskola
megkezdéséhez szukséges ismeretek: ,iskolas lesz a gyermekem”.

3. CSOPORT

Id6pont: 2019. szeptember 18.

Helyszin: csoportszoba

Téma: a kodzépsds csoport életkori sajatossagai. Célok, feladatok az Uj
nevelési év tukrében.

Id6pont: 2020. januar

Helyszin: csoportszoba

Téma: a masodik félév aktualis programja, a tarsfuggbség szokasanak
megelézése. A teljesitményorientalt szemléletmdd megvaltoztatasa.
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
MEDINAI TAGEPULET
OM AZONOSITO: 036125

Sziloi értekezlet tervezet 2019-2020-as nevelési év

2019. Szeptember 2.

Tanévnyitd szul6i értekezlet : - Torvényi valtozasok
- Beszoktatas rendje
- Napirend
- Hazirend
- Oszi programok(mesemondo, marton-
nap)
- Szunetek rendje
- Ev rendje (programok, rendezvények)
- Logopédiai felmérés
- Téli programok megbeszélése

2020. Januar 27: - Farsang
- Félévi értékelés
- Védénd tervei az egészséghétrdl
- Tavaszi programok megbeszélése

2020. Marcius 24. (Nagycsoportos sziiloknek):
- Iskolaérettségi tapasztalatok megbeszélése
- Iskolaérettség kritériumai
- Iskolai beiratas
- vendég — Leendd elsbs tanitoneéni

2020. Majus 11:
- Ev végi értékelés, tapasztalatok
- Nyari 6vodai igények felmérése
- Nyari programok — Ballagas - Kirandulas
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
SZEDRESI BEZEREDJ AMALIA EPULET
OM AZONOSITO: 036125

Szulokkel valo kapcsolattartas rendje 2019/2020:

I.Ev eleji sziil6 értekezletek idépontja:
= 2019.08.28. 16.00. Dumbd

2019.09.05. 17.00. Napocska
2019.09.11.16.30. Suni
2019.09.19.16.30. Mici

Ev eleji sziil6 értekezleteken a tanévkezdéssel kapcsolatos
tudnivalékrél tajékoztatjuk a sziil6ket:
- Tajékoztaté a bolcsddei, 6vodai beszoktatasrol (Dumboé és
Napocska csoport),
- Tajékoztatd a csoportot érintd szemelyi valtozasokrol, éves
tervunkrdl,
- Beiskolazassal kapcsolatos torvényi valtozasrol roviden
(Napocska, Suni).
- Segité szakemberek bemutatasa (logopédus, szurdopedagdgus,
hittan oktatd, human szolgaltatd kozpont szakembere, vedbnék,)
- Az intézményi Hazirend ismertetése mindharom csoport
(ételhozassal kapcsolatos, valtéruha, hianyzasok jelentése,
igazolasok fontossaga) illetve a tobbi alapdokumentum
elérhetéségerdl.
- Iskolai szinetek id6pontjai, elsé nevelés nélkiili munkanap:
december 14.
- Szuldi nyilatkozatok alairattatasa.
- SZMK tagok megvalasztasa, ujra valasztasa.
- Kiemelt célokrdl (teljesitményorientaltsag veszélyei,
tarsfuggbseg.)
a. teljesitmény orientaltsag ellen:
- kulon Qrék (nem jeII;’) o
- PQZITIV MEGEER(,)SI,TE”S—éIIandé megfelelési kényszer ne alakuljon ki
-MASOKIVISELKEQES,EB,OL merithet re,m,ényt, motivaciot
-TEVEDES LEHETOSEGENEK BIZTOSITASA.
b. Tarsflggdség:
- helyes/helytelen
- Onallésag,
- kOvetkezetesség, 6szinteség a gyerekkel
- beszoktatas, beszoktatasi terv alapjan.
- Rendezvénytervink ismertetése mindharom csoportban.
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- Kiegészitdé tevékenységek (Ovi-suli, ovi-foci, Tulipantanc,
egyesuleti foci)

- A csoport szokasrendje, hagyomanyai, a csoport életével
kapcsolatos egyéb tudnivaldk, felmeriilé kérdések
megbeszélése.

Il. Difer mérés eredményérél az érintettek tajékoztatasa fogaddéra
keretében. 2019. december.

lll. A szulék tajékoztatasa irasos formaban is gyermekik egyéni
fejlodésének litemérdl (szukség illetve igény esetén fogaddora tartasa).
2019. december.

IV.
v" A beiskolazassal kapcsolatos tajékoztatas a nagycsoportos
szulok részére. 2019.januar.

V. Ev végi sziil6i értekezlet:

2019. majus 2. hete mindharom csoportban. Az értekezletek 17.00.
orakor kezdddnek és a tanév eértékelése, a hatralévd programok
megbeszélése, valamint a nyari élet megszervezése a feldolgozandd
téma.

IV. Fogadoorak
El6zetes idépont egyeztetés alapjan a szul6i igényeknek megfeleléen.
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.

MEREY UTCAI EPULET
OM AZONOSITO: 036125

Rendezvényterv
2019/2020

Marton nap

2019.november 08.
csutortok
16:30

1. csoport

Mikulas

2019. december 06.
péntek
10:00

3. csoport

Karacsony

2019. december 18.
szerda
11:00

4. csoport

Gyermeknap
Sport nap

2020. majus 27.
szerda
9:30

MINDEN CSOPORT

Evzaro-ballagas

2020. majus 29.
péntek
16:00

2. csoport

oktéber 2019.10.11. (péntek) 11:00

Hangolé Szinhaz: Nyar, 6sz
november 2019.11.06. (szerda) 11:00

Furfangos Paravan: Jol van apjuk...
december 2019.12.06. (péntek) 11:00

Hazi Bab Kozosség: A Mikulas zsakja
januar 2020.01.08. (szerda) 11:00

Hangolé Szinhaz: A fazé rékafiak
februar 2020.02.19. (szerda) 11:00

Furfangos paravan: Katica farsangja
marcius 2020.03.11. (szerda) 11:00

Hangolé Szinhaz: Fakban rejl6 kincsek
aprilis 2020.04.01. (szerda) 11:00

Furfangos paravan: Husvéti tojas keresé
majus 2020.05.27. (szerda) 9:30

Hazi Bab K6zosség: Az Ajandék
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
KADARKA UTCAI EPULET
OM AZONOSITO: 036125

2019/2020 NEVELESI EV

UNNEPEINK, HAGYOMANYAINK, RENDEZVENYEINK, JELES NAPOK

SZUKSEGES
PROGRAM IDOPONT FELELOS / SEGITO ANYAGI
FELTETEL
1. | Madarbarat program | szeptember — | Pintér Valéria szines papir
.| 6vodai rendezvény, oktéber
esetleg évodan kivdl,
szuldkkel egyutt
2. | Medinai mesemondd | oktober Pintér Valéria 1 gyermek
verseny Szuszits Réka indul
3. | A zene vilagnapja oktdber 1. minden 6vond
4. | Az allatok vilagnapja | oktober 4. minden 6vond
5. | Amadarmegfigyelés | oktober 8. Pintér Valéria tavcsovek
vildgnapja Szuszits Réka
Gulyasné Sz. Veronika
Auvalszkyné A. Erika
6. Oszi projekt-hét november Fulop Péterné tok, lampas,
(tékkel kapcsolatos meécses,
tevékenységek) kilénb6z6
papirok,
termések
7. | Adventi készllédés december Gulyasné Szabo 1 db élé
az 6vodaban Veronika fenydfa
Auvalszkyné A. Erika
8. | Mikulas december Gulyasé Szabo Mikulas-
Veronika csomagok
Auvalszkyné A. Erika elkészitése
9. | Lucazas december Pintér Valéria kucsmak,
Szuszits Réka lancos botok
10. | Karacsonyi december Gulyasné Szabo ajandékok
kdszontés a Veronika készitése
csoportokban Auvalszkyné A. Erika
11. | Farsang februar Pintér Valéria szul6ktol
minden 6vond sutemeny, ital
12. | A viz vildagnapja marcius 22. minden 6vond asvanyviz
13. | Husvét aprilis minden 6vond husveéti
ajandék
elkészitése
14. | A Féld napja aprilis 22. minden 6vond
15. | Készul6dés anyak aprilis minden 6vond ajandékkészités
napjara
16. | Madarak- fak napja majus 10. Pintér Valéria
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SZUKSEGES

PROGRAM IDOPONT FELELOS / SEGITO ANYAGI
FELTETEL
17. | Gyermeknapok majus minden 6vond
18. | Hary Janos majus Pintér Valéria
mesefesztival Szuszits Réka
19. | Kirandulas majus minden 6vond buszkdltség
20. | Evzaré junius Falop Péterné kiegészitd
Szabé- Deli Kornélia eszkoz
vasarlas
21. | Babszinhaz évi 4 alkalom | Auvalszkyné Angyal szul6i
Erika tamogatas
22. | Babits Mihaly Mav. Pintér Valéria szul6i
Haz szinhazbérlet Szuszits Réka tamogatas
Gulyasné Sz. Veronika
Auvalszkyné A. Erika
Szabd Bettina
23. | Madarbatar-ovi alkalomszer(e | Pintér Valéria
program n,
k6zépsdsoknek és évszakonként
nagycsoportosoknak | 1-2 fogl.
24. | Hittan csutortok 8 Szuszits Réka
ora
25. | Kosarlabda szerda Gulyasné Sz. Veronika
10.30-11.15

41




MEDINAI TAGINTEZMENYE
OM: 036125

SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA- BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY UTCA 37-39.

Unnepélyek — Felel6sék Medina 6voda 2019/ 2020 nevelési év

SZERVEZESI
IDOPONT MEGNEVEZES FELELOS MOD
OVODAI | FALUSI
Mavelddési haz | S'Klosiné Heim
Szeptember 19. megnyitd Karolina X
Kirchner Erzsébet
Takaritasi vilagnap. Siklésiné Heim
Szeptember 20. Szelektiv Karolina X
hulladékgyijtés Kirchner Erzsébet
Siklésiné Heim
Oktober 4. Mesetalalkozo Karolina X
Kirchner Erzsébet
November 11. Marton nap Kirchner Erzsébet X X
Siklésiné Heim
December 2. Adventi készul6dés Karolina X
Kirchner Erzsébet
Novermber 29 Advent,i. ' Siklésiné Heim X
gyertyagyujtas Karolina
December 6. Mikulas Gnnepély Slkl}gsmef Heim X
arolina
Karacsonyi Siklésiné Heim
December 20. tinnepély Karolina X
Kirchner Erzsébet
Februar 14. Farsang Kirchner Erzsébet X
Marcius 13. Nemzeti Gnnep S'klosme. Heim X
Karolina
Siklésiné Heim
Aprilis 10. Husvét Karolina X
Kirchner Erzsébet
Majus 4. Anyak napja Kirchner Erzsébet X
Siklésiné Heim
Junius 5. Ballagas. Evzaré Karolina X
Kirchner Erzsébet
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
SZEDRESI BEZEREDJ AMALIA TAGEPULET

OM AZONOSITO: 036125

Rendezvényterv 2019-2020. (Ovi-suli programmal eqyutt)

Pedagogus asszisztensink minden rendezvénylnk el6készuleteiben és
lebonyolitasaban besegit.

IDOPONT MEGNEVEZES CEL FELELOS VARHATO
EREDMENY

Oktober 01. Sulibérze Helyi iskola, leendd Porkolab Szulék-6voda-iskola
tanité nénivel valo Tiborné, kapcsolata er6sodik.
ismerkedés. ,Ovi-suli” Kaszané Sipos Leendd tanitd nénit
program bemutatasa, Maria, Papp megismerik a
elinditasa. Rozvita gyerekek, szul6k,

jobban kiépulhet a
Simonné Nagy bizalom.
lIdikd, Horvath
Laszloné,
Kovacs Anna,
Dudla Laszléné

Okt.09. Suli-kostégato 1. Ismerkedés az Papp Rozvita, Bizalom kiépulése,
iskolaval, tanitd nénivel, | Toth Laszloné o6voda-iskola
jatékos feladatok atmenet konnyebbé
segitségével valik.

Oktdber 14.- | Bezerédj hét- Kalandozas a régi Simonné + Lsd.: BEZEREDJ

t61-18.-ig Flérika nap (17.-e). | idékben ,gyermek Minden dolgozé | TEMATIKUS TERVE
szemmel’

November 8. | Marton nap Szulék vendégll latasa, | Kovacs Anna Szulékkel, iskolaval
tanc, k6zo6s, lampas valé kapcsolattartas
felvonulas, kotetlen erbsitése, k6zos
beszélgetés. élmeény.

A rendezvény Hagyomany

hangulatanak atérzése, tovabbvitele

atélése.

Liba tombola

nyeremény izgalmanak

atélése.

December 6. | Mikulasvaré Elmény legyen Minden dolgoz6é | Maradandé élményt
szamukra a varakozas, nyujt a Mikulas
rahangolddas, a érkezése.

Mikulas érkezésére. Atélik a gyer-
mekek az
ajandékvaras
izgalmat, oromét.

December.11. | Suli-kostol6 2. Adventi mesenyitogaton | Simonné Kozos tevékenység
keresztll az Gnnepre Horvath (mese) altal a
valo lelki felkészUilés Laszloné, visszajelzesek,
erdsitése, iskolai életbe | Kovacs Anna, tapasztalatok
valé ,betekintés”. Dudla Laszléné cserélédnek.

December.13. | Advent Eljék at, érezzék meg Minden dolgoz6é | Hagyomanyapolas,

Karacsonyvaroé a

az Unnepvaras

Osszetartozas
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Csurg6 zenekarral

izgalmat, drémét.

élményének atélése.
Erzelmi életuk
gazdagitasa.

Januar 15. Suli-kostolo 3. »+Angol-német Nagycsoportos Valtozatos iskola
kostolgato” ovondk tevékenységek
segitségével Koleszar megismereése,
betekintenek a nagy Orsolya, Safrany | atmenet kdbnnyebbé
csoportosaink egy Judit valik.
masik nyelv
hasznalataba.

Januar 31. Maci nap Sajatos évodai Horvath Gazdagodik
Unnepunk tovabbvitele | Laszloné + ismeretlk a medvék

az els6sok
részvételével.

Medvével kapcs.
ismereteik bévitése.

Enekes, mozgasos
jatékok, mézes
stitemények
szaggatasa, gyumalcs
figurak készitése az
egész ovodaval
k6zdsen

Differencialt
feladatadas, a
gyermekek kedvik és
képességuk szerint
kedvik szerint
kapcsolédhatnak be a
kil. felkinalt
tevékenységekbe.

.Maci mese” a kollégak
el6adasaban.

Ovoda-iskola
kapcsolatanak
erfsitése,

Dudla Laszloné+
Pakozdi Mariann

életével
kapcsolatosan.

Szll6kkel valo
egyuttmikodés
erdsitése
(alapanyagok
gy(ijtése januarban
folyamatosan).

Vidam, jatékos,
mozgasos jatékok
egyutt jatszasa,
illetve a sutés és
egyéb vizualis egyutt
tevékenykedés
soran er6sodik
hovatartozas
érzésuk, er6sodik
érzelmi, akarati
életik.

GyUmolcsfigurak
készitése kdzben
kostolhatnak is, ami
az egészseéges
taplalkozas
kialakulasat
segitheti.

Irodalmi élményhez
juttatas, ami
gazdagitja
fantaziajukat,
érzelem vilagukat,
erdsiti a kognitiv
tulajdonsagaikat.

Ovoda-iskola kdzétti
kapcsolat er6sodik,
atmenet kdnnyitése,
visszajelzések,
tapasztalatok
cserélédnek.
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kapcsolattartas a ,régi”
ovisokkal.

Februar 10.- Farsang hete Vidaman, jatékosan, Minden 6vono + | Szll6kkel, vald

14 .-ig szul6k interaktiv bolcsbdei kapcsolattartas
kézremikddésével gondozéné erdsitése, k6zos
eltélteni egy déleléttot. élmény.

Tombola, ahol mindenki | Csoportonként

nyer© keruljon Szivesen, aktivan

megrendezésre | vegyenek rész a
Kozo6s kiszebab égetés, | a farsang napja, | gyermekek a kiil.
hagyomanyapolas. a bolcsisek a szines

...csoporttal tevékenységekben.

Egész héten el6térbe egyutt.

legyenek a szinek, Versengés

maskarak, zene, tanc, izgalmanak atélése,

vetélkedés, vidamsag. szocializacio
erésodése.
Marc. 14. Marcius 15.-i Nemzeti Gnneplnk Minden 6véné + | Er6sddik a
megemlékezés mélté médon vald bdlcsddei gyermekekben a
megulnneplése. gondozénd hazahoz,
az egymashoz valé

Nemzeti szinekkel, tartozas érzése.

jelképekkel valo

ismerkedés.

Marc.22. Viz vilagnapja Vizzel, annal Minden Kdérnyezettudatossag

nélkulozhetetlenségével | ovond+ped.assz. | er6sodik a

valo ismerkedés, gyermekekben

tudatosodas.(csoport

szinten).

Marc.25. Iskolai latogatas a Az iskolai élet Els6 osztalyos Zokken6mentesebbe
nagycsoportosokkal, | megismerése, az 6voda | tanitd nénik valik
interaktiv oran valo | és az iskola kozelitése, | Kovacs A. nagycsoportosaink
részvétel. a jo kapcsolat Dudlane, szamara az Ovoda-
apolasa. Horvathné, iskola atmenet.
Simonné, »Régi ovisok”
utankdvetése.
Apr.22. Fold napja Csoportszintl Minden dolgoz6 | Kérnyezettudatossag
kirandulas szervezése, erdsitése.
lebonyolitasa K6z0s élmény
atélése révén a
hovatartozas
élményének
er6sodése.
Apr.28.29.? Anyak napja A szlilék, az édes- Minden 6véné + | Meghitt hangulatban

anyak iranti szeretet, bdlcsbdei Unnepel egyitt a

a csaladi dsszetartozas | gondozéné csalad.

érzésének erésitése.

Tanité néni meghivasa. Szulokkel, tanito
nénivel valo
kapcsolat er6sodik.

Majus.11.-i K6z0s évvegi K6z0s élménnyel Minden dolgozé | Kozvetlen
héten kirandulas gazdagodjunk, vidaman koérnyezetink

zarjuk le az évet.

megismerése, jobb,
magabiztosabb
tajékozodas.
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Szll6kkel valo
kapcs. er8sodik.

Majus utolsé

Lovaskocsikazas

Bezerédj birtokon az év

Ovodank minden

Szoc. er6sodik,

hetében eleji Bezerédi dolgozdja erzelmi élet
projekthez is gazdagodik.
kapcsolédva.
A kornyezetlink
ismerete illetve a
,mult” tisztelete
erésodik.
Maj.31. Gyereknap A gyermekek ovodai Mici csoportos Az 6voda udvaran
élményeinek bévitése. | 6vondk. eltoltott vidam
Szines programok, délelbtt soran az
szervezése. 6vodai élmények
»,a szinhaz hazhoz jon” gazdagodnak.
Mozgas szeretet
erdsodik.
Majus.15.-ig. | ,Rendezvény Aulankban kiallitva Horvathné, Intézmeénylnkben
fénykép galéria” lathatéak lesznek az év | Dudlané+ folyé munka
kézben érdekesebb ped.asszisztens | bemutatasa.
technikakkal készult SzUl6i elégedettség
gyermekmunkak, fokozasa.
mindegyik csoportbdl.
Majus.25. Plnk&sdolé Néphagyomany Kovacs Anna Hagyomanyaink
apolasa. apolasa. Kapcsolat
erdsitése iskolaval,
szulékkel.
Majus 29. Nagycsoportosok A tanév lezarasa, a Kovacs A. A kotottségek
bucsuja nagyok elbucsuztatasa | Dudlané, lazulasa, a nyari élet
mdsorral. Horvathné, megkezdése.
Simonné,
Jun.03. ,07. szul6értekezlet | A beiratkozott elsd Papp Rozvita Felkészulten, szinte

aleendd
elsésoknek.

osztalyosok szileinek
tajékoztatas az
iskolakezdéssel
kapcsolatosan.

,haza menve”
érkeznek els6seink
az iskolaba.
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE

7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.

KADARKA EPULET

OM AZONOSITO: 036125

GYERMEKVEDELMI MUNKATERV A 2019/2020 NEVELESI EVRE

IDOPONT

FELADAT

FELELOS

Szeptember 30.-ig

Felmérést készitlink a hatranyos
helyzetl, halmozottan hatranyos
helyzet(,

veszeélyeztetett, sajatos nevelési
igényl gyerekekrél.

Nyomon koveti a GYVT-ben
részesuléket.

Gyermekvédelmi
felelGs

Folyamatos

A gyerekek ovodai
beilleszkedésének elbsegitése,
megfeleld segitségnyujtas
csaladjainak.

Ovodapedagdgusok,
Gyermekvédelmi
felel6s

December 15.-ig
Junius 19.-ig

Az intézményben folyo
gyermekvédelmi munka
Osszefogasa.

Gyermekvédelmi beszamolé
készitése az 6voda
gyermekvédelmi tevékenységérél
és a nevelbtestulet tajékoztatasa

Gyermekvédelmi
felelés

Folyamatos

Gyermekvédelemmel kapcsolatos
torvényi valtozasok figyelemmel
kisérése, a csaladsegité kdzpont
altal szervezett jelz6rendszeri
taldlkozdkon valé részvétel.

Gyermekvédelmi
felelGs

Szukség esetén

Csaladlatogatas, szlikség esetén
esetmegbeszélés

Gyermekvédelmi felelés

Folyamatos Szuldk tajékoztatasa Ovodapedagdgusok,
a felmerulé problémakrol, Gyermekvédelmi
valamint a felel6s
segitségnyujtas lehetéségeirdl és
formajardl.

Folyamatos Kapcsolattartas és Ovodapedagdgusok,

egyuttmikodés a
gyermekvédelemben érdekelt
tarsadalmi szervezetekkel.

Gyermekvédelmi
felelés
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE

7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.

MEREY EPULET

OM AZONOSITO: 036125

GYERMEKVEDELMI MUNKATERV A 2019/2020 NEVELESI EVRE

IDOPONT

FELADAT

FELELOS

Szeptember 30.-ig

Felmérést készitlink a hatranyos
helyzetl, halmozottan hatranyos
helyzet(,

veszeélyeztetett, sajatos nevelési
igényl gyerekekrél.

Nyomon koveti a GYVT-ben
részesuléket.

Bajor Eszter

Folyamatos

A gyerekek ovodai
beilleszkedésének elbsegitése,
megfeleld segitségnyujtas
csaladjainak. (pl. ruhagydijtés)

Ovodapedagdgusok,
Bajor Eszter

Junius 12-ig

Az intézményben folyo
gyermekvédelmi munka
Osszefogasa.

Gyermekvédelmi beszamolé
készitése az 6voda
gyermekvédelmi tevékenységérél
és a nevelbtestulet tajékoztatasa

Bajor Eszter

Folyamatos

Gyermekvédelemmel kapcsolatos
torvényi valtozasok figyelemmel
kKisérése.

Bajor Eszter

Szukség esetén

Csaladlatogatas, szlikség esetén
esetmegbeszélés

Bajor Eszter

Folyamatos Szuldk tajékoztatasa Ovodapedagdgusok,
a felmerul6 problémakrdl, Bajor Eszter
valamint a
segitségnyujtas lehetbségeirdl és
formajardl.

Folyamatos Kapcsolattartas és Ovodapedagdgusok,

egyuttmikodés a
gyermekvédelemben érdekelt
tarsadalmi szervezetekkel.

Bajor Eszter
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE

7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.

OM AZONOSITO: 036125

SZEDRESI BEZEREDJ AMALIA TAGEPULET

GYERMEKVEDELMI MUNKATERV 2019-2020.

IDOPONT

FELADAT

FELELOS

Szeptember 30.-ig

Felmérést készitlink a hatranyos
helyzetl, halmozottan hatranyos
helyzet(,

veszeélyeztetett, sajatos nevelési
igényl gyerekek

szamarol.

Nyomon kovetjik a RGYVT
részesul6ket.

Hatarozatok tarolasa.

Simonné Nagy lldiko
Dudla laszl6né

Folyamatos

A gyerekek 6vodai
beilleszkedésének elbsegitése,
megfelel6 segitségnyujtas
csaladjainak (pl.:ruhagydjtés).

Ovodapedagdgusok,
Dudla Laszloné

Folyamatos

Védonbkkel, Gyermekjoléti
szakemberrel, Human szolgaltato
kozpont szakemberével valo
kapcsolattartas

Minden évodapedagdgus
és a ped.asszisztens

Junius 05.-ig

Az int.-ben folyo gyermekvédelmi
munka 6sszefogasa.
Gyermekvédelmi beszamold
készitése az 6voda
gyermekvédelmi tevékenysegerdl
€s a nevelbtestllet tajékoztatasa

Dudla Laszléné

Folyamatos

Gyermekvédelemmel kapcsolatos
térvényi valtozasok figyelemmel
kisérése,

Dudla laszloné

Szukség esetén

Csaladlatogatas, szlikség esetén
esetmegbeszélés

Dudla Laszl6né és az
érintett 6vond

Folyamatos Szuldk tajékoztatasa Ovodapedagdgusok, ped.
a felmerulé problémakral, asszisztens,
valamint a Er6ss Emese
segitségnyujtas lehetbségeirdl és
formajardl.

Folyamatos Kapcsolatot tart és egyuttm(ikédik | Dudla Laszléné, Dani

a gyermekvédelemben érdekelt

tarsadalmi szervezetekkel.

Mirella,
Simonné Nagy lldiko
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.

MEREY EPULET

OM AZONOSITO: 036125

TORNATERMI ORAREND (MEREY OVODA)

2019/2020
HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK
Gyogytestnevelés Gyodgytestnevelés
8:15-9:00 2.cs 8:15-9:00 4. cs
9:00-9:45 4. cs. 9:00-9:45 2. cs.
9:45-10:30 1. cs. 9:45-10:30 1. cs.
3. csoport 1. csoport 4. csoport 2. csoport
Angol nyelvi Népi jatékok
jatszo 11:00-11:30
10:30-11:00
FOCI KOSARLABDA
15:30-16:30 14:45-15:30
GERINCTOR | MESETORNA TARSASTANC
NA 16:30 17:30-18:30
17:00-18:00 VITAMINTORNA
-18:00

TORNATEREM TAKARITAS: Minden nap ebéd utan a 8:00 érasi dajka.

KEDVES KOLLEGAK!
A tornatermi eszk6zdket hasznalat utan tegyétek vissza a helyére, hogy az utanatok
kovetkezd felnétt is ott talalja meg.
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.

KADARKA EPULET
OM AZONOSITO: 036125

2019-20 NEVELESI EV

TORNATERMI ORAREND (KADARKA)

HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK
1.csoport 1.csoport l.csoport l.csoport l.csoport
10.00 10.00 10.00 10.00 10.00
mindennapos mindennapos mindennapos | mindennapos nagy testnevelés
testnevelés testnevelés testnevelés testnevelés
2.csoport 2.csoport 2.csoport 2.csoport 2.csoport
8:00 nagy | 9:45 9.45 9.45 mindennapos | 8.10 ének-zene
testnevelés mindennapos mindennapos | testnevelés 9.45 mindennapos
testnevelés testnevelés testnevelés
3.csoport 3.csoport 3.csoport 3.csoport 3.csoport
9.30 9.30 8.00 nagy 9.30 nagy 9.30 mindennapos
mindennapos mindennapos | testnevelés testnevelés testnevelés
testnevelés testnevelés
10.30
kosaredzés
(45 perc)

A BOLCSODE A SZABAD TORNATERMET BARMIKOR IGENYBE VEHETI

DELUTAN
Turanyik Jalia Orbén Ferenc | Teszlerné Hollé Eszter
19.00-20.00 17.30-18.30 | Vendelné Ica Hollo Eszter 17.30-18.30 j6ga
onmegvalosito gyermek 17.30-18.30 17.30-18.30 joga .(ké the t'en te)
felndtt tanc tarsastanc ?7? joga

TORNATEREM TAKARITAS:
MINDEN NAP DELELOTT 11.30 ORA UTAN, VAGY EBED UTAN

HAMORI DORA
KEDVES KOLLEGAK! A TORNATERMI ESZKOZOKET HASZNALAT
UTAN TEGYETEK VISSZA A HELYERE, HOGY AZ UTANATOK

KOVETKEZO FELNOTT IS OTT TALALJA MEG.
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
SZEDRESI BEZEREDJ AMALIA TAGEPULET
OM AZONOSITO: 036125

2019-20 NEVELESI EV
TORNATERMI ORAREND

8.00.- DUMBO DUMBO DUMBO
9.00. | DUMBO (MOZGASOS DUMBO (MOZGASOS | (MOZGASOS
(MOZGASOS PERCEK)/ (MOZGASOS PERCEK) PERCEK)/
PERCEK) SZURDOPEDAGOGUS | PERCEK) LOGOPEDIA
( Szép Hajnalka) (Fodor Rita)
8.00-10.00.? 8.00.-
9.30.?
9.00.- ,csend é6ra” Micl T}JLIPIf\NTANC ,csend
9.35. (TORNA) | (ENEKES .
OVI-FOCI MOZGAS) ora
(paros
heteken)
9.35.- SUNI (TORNA)/
10.00 NAPOCSKA
(TORNA)
10.00.- | LABTORNA (10.00.-10.30.) /BABA-
10.30. | (paratlan KATOLIKUS HITTAN MAMA KLUB
hét) (Pezndkné Horvath (hénap utolso
Katalin) hete:
Harsanyiné
Csécsi Katalin
és Andics Edit)
15.15.- SZEDRES SE FOCI
16.00. Horvath Kata
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
KADARKA UTCAI EPULET
OM AZONOSITO: 036125

2019/2020 NEVELESI EV

A KADARKA UTCAI OVODA NEVELOTESTULETE
MUNKAKOZOSSEGENEK EVES TEMATIKAJA

TEMA: A teljesitményorientalt viselkedés kdévetkezményei. Szorongasoldas. A
tarsfuggdéség megel6zésének lehetbségei.

CEL: Az Uj munkacsoport megalakulasa, munkamodszerek, technikak
atbeszélése. A munkakozosség fontossaganak bemutatasa. A 2019/2020
ovodai nevelési év stratégiai feladataival O6sszhangban egyuttmikodd
kohézids er6 (munkakozosség) a témaban megjelolt anyagot dolgozza fel,
€s a mindennapi évodai munkajaba a legjobb tudasa szerint épitse be.

MUNKAKOZOSSEG VEZETO: Gulyasné Szabé Veronika
TAGOK: Auvalszkyné Angyal Erika
Pintér Valéria
Szuszits Réka
Fulop Péterné
Szabo-Deli Kornélia

HELYSZIN: neveldi szoba

IDOPONT: 13 6ra
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2019.oktéber 15. kedd
Téma: Az Uj munkakozdsség megalakulasa, a munkakozdsség
tevékenységének bemutatasa. A tarsfuggéség leirasa, elé6fordulasa.
El6adast tartja: Gulyasné Szabd Veronika
Az el6keészitett téma anyagat atadja a munkakozosség tagjainak. Az
anyag papir alapuan és/vagy elektronikusan kerul bemutatasra.
(Eszkozigény laptop, pendrive.)

2019.november 19. kedd
Téma: A tarsfiggbség okai, tinetei.
El6adast tartja: Fulop Péterné
Az elbkészitett téma anyagat atadja a munkakozosseég tagjainak. Az
anyag papir alapuan és/vagy elektronikusan kerul bemutatasra.
(Eszkozigény laptop, pendrive.)

2020.januar 14. kedd
Téma: A tarsfiggbség megelbzése.
El6adast tartja: Pintér Valéria, Szuszits Réka
Az el6keészitett téma anyagat atadja a munkakozosség tagjainak. Az
anyag papir alapuan és/vagy elektronikusan kerul bemutatasra.
(Eszkozigény laptop, pendrive.)

2020.februar 18. kedd
Téma: Meghivott szakember el6éadasa a témardél.
Megszervezésben felelés: Gulyasné Szabo Veronika, Horvath Erika
El6adast tartja:
Az el6készitett téma anyagat atadja a munkak6zosség tagjainak. Az
anyag papir alapuan és/vagy elektronikusan kerll bemutatasra.
(Eszkozigény laptop, pendrive.)

2020.marcius 24. kedd
Téma: Beteges ragaszkodas valakihez.
El6adast tartja: Auvalszkyné Angyal Erika
Az el6készitett téma anyagat atadja a munkak6zosség tagjainak. Az
anyag papir alapuan és/vagy elektronikusan kerll bemutatasra.
(Eszkozigény laptop, pendrive.)

2020.aprilis 14. kedd
Téma: A gyogyulas esélyei.
El6adast tartja: Szabo-Deli Kornélia
Az el6készitett téma anyagat atadja a munkak6zosség tagjainak. Az
anyag papir alapuan és/vagy elektronikusan kerll bemutatasra.
(Eszkozigény laptop, pendrive.)
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE,
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
KADARKA UTCAI EPULET
OM AZONOSITO: 036125

BESZOKTATASI TERV
2019-20. NEVELESI EV

1. CSOPORT GULYASNE SZABO VERONIKA — AUVALSZKYNE ANGYAL ERIKA

SZEPTEMBER-OKTOBER HONAP

OVONOI FELADATOK: el6zetes csaladlatogatas, lehetéség szerint minden
csaladnal, kiemelt figyelmet forditva a HHH csaladokra.

A csoportszoba el6készitése — gondosan megvalogatott jatékok elhelyezése, zavaro
és felesleges ingerek megszintetése. Kellemes, kényelmes hely elbkészitése az
0lt6zében, gyermek mosdoban.

Szul6vel torténd egyeztetés utan szulés fokozatos beszoktatas lehet6ségének
biztositasa, hogy a szll érzelmi biztonsagot nyu;jté jelenlétében ismerkedjenek meg
a gyerekek az 6vodaval, évoneénikkel, tarsaikkal. Naprél-napra minden beszoktatasi
fokozat atbeszélése. optimalis esetben a szulé tudja, és tudjon felkészllni a
kovetkezd nap varhaté eseményeire. Minden korulmény biztositasa, hogy a szulbé
betekinthessen, és 6 maga is atélie a kiscsoportos Ovodai Iét hangulatat,
nehézségeit, oromeit.

A beszoktatas tervezett iddépontja 2 hét. Egyéni eltérések teljesen elfogadhaték.
Szeptember els6 két hetében mindkét évond 7 oratdl 16.30 oraig dolgozik. Indoka:
mindkét felnéttel talalkozzon a gyermek, a felnéttek az atbeszélt elvarasokat,
feladatokat viszonylag azonos modon tudjak egyutt elvégezni, a szokas-szabaly
rendszer kialakitasat egyutt elkezdeni, a gyermekek egyéni sajatossagaira
egyuttesen odafigyelni, és lehet6ség szerint azonos modszerekkel dolgozni.

A felnétt a gyermek mindenfajta érzelmi megnyilvanulasat tekintse természetesnek.

TERVEZETT FELADATOK, ELVARASOK

EGESZSEGES ELETMOD TEVEKENYSEGEK
Egészséges, biztonsagos kornyezet Ismerkedjenek meg a felnbttekkel, az
megteremtése Oltdz6vel, csoportszobaval, mosdoval, sajat
Derls légkdr megteremtése helyukkel, jelukkel, az 6vodai targyakkal.
Tudatos szokasalakitas, a biztonsag, a Onalléan vigyék a poharat, szalvétat,
rend, a nyugalom érdekében prébalkozzanak az  Oltdzéssel, cipb
Osszhang a gyermeki sziikségletekkel levétellel, nadrag levétellel.
Alapvetd higiénés szokasok Prébalkozzanak az 06nall6 étkezéssel,
kialakitasa. tanuljak meg a szalvéta hasznalatat.
Segitséggel tartsak kezlket, arcukat
tisztan.
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ERZELMI NEVELES,
SZOCIALIZACIO

A gyermek segitése az @ atélt
nehézségek feldolgozasaban. A
gyermek-6voné  kozotti  szeretetteljes

érzelmi biztonsagot jelent6 kapcsolat
kialakitasanak segitése. A tarsa
kapcsolatok alakulasanak az egyuttélés
szabalyai elfogadasanak, a masik iranti

nyitottsag, empatia és tolerancia
fejlédésének segitése. Helyes-
helytelen viselkedés értékelése,

példaadas. Tudatosodjon bennlk, hogy
ovodasok lettek.

JATEK

Alapvetd egyszerl( jatékszabalyokat
ismerjenek meg, és tartsak be az
ovond segitéségével. Hasznaljak az

ovodai varazsszavakat - kérem
szépen, koszondm, légy szives.
Ervényesitsék akaratukat, legyenek

aktivak, lehet6ség szerint onalléak és
kreativak.

NEV SZERINTI BESZOKTATAS

TEVEKENYSEGEK

Egyuttes

tevékenykedés a felndttel,

fogadjak el annak segitségét, szoljanak

batran,

ha szukséguk van valamire,

prébalkozzanak a megszélitassal.

TEVEKENYSEGEK

hol jatsszunk vele?

hol a jaték helye?

mindenki jatszhat mindenkivel és
mindennel

ne zavarjak egymast

kérjék el egymastol a
jatékeszkozoket
tegyék el a jatékokat felnétt

segitségével
ismerkedjenek mondodkakkal, olbeli
jatékokkal, gyermekdalokkal

IDOPONT | NEV

2019.09.02. | Sz6tsényi Fanni, Bir6é Olivér, Horvath Linda

2019.09.09. | Nagy Aliz, Bogdanovics Borbala

2019.10.01. | Jakabfi Sara

2019.11.10. | Juhasz Zorka

2019.11. Gyongyosi Balazs (szobatisztasag fuggvénye), Fink Benett
(szobatisztasag fuggvenye)

2020.02. Gombos Léna
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE
7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.
SZEDRESI BEZEREDJ AMALIA TAGEPULET
OM AZONOSITO: 036125

Beszoktatasi terv 2019/ 2020. Napocska csoport

A beszoktatas 6vodankba a tavasszal elkezdddik. A beiratkozast megel6zéen a
Baba-mama klub keretein beliil lehetdségiik van a sziiloknek tajékoztatast
kapni téliink a bolcs6dénkrél, 6vodankrél, az itt foly6 életiinkrdl, beszoktatas

menetérdl, megkonnyitésének maédjarol.

Aztan a beiratkozaskor a sziilék gyermekiikkel egyiitt érkeznek, egyiitt bejarjuk
o6vodank helyiségeit, udvarat. Alkalmuk nyilik betekinteni a leendd
csoportjukba, megismerkedhetnek az o6vé nénikkel, dajka nénivel.
Kivalaszthatjak a felkinalt jelekbdl a nekik leginkabb tetsz6t. Kotetlen
beszélgetés keretében tajékoztatast kapnak az o6voda programjarol,
hazirendjérél, szokasokrol- szabalyokrol, leend6é csoportjuk osszetételérdl, az
ovoda strukturajarél. Aggalyaik eloszlatasa érdekében Osszeallitottunk egy, a
,beszoktatashoz segitség” c. anyagot, amibdl hasznos tanacsokat kaphatnak,
az o6vodai beszokas megkonnyitésével kapcsolatosan. Ezt mindenki haza is
viheti. (MELLEKLETKENT csatolva).

A beiratkozott gyermekek szulleit arra biztatjuk, hogy ha az 6voda felé sétalnak,
batran latogassanak be az évodaba.

A nyar folyaman a szllék értesitést kapnak gyermekuk felvételérél.

A nyar elején a gyermekek életkoranak megfeleléen atrendezzik a csoportszobat— a
kiscsoportosoknak megfelel§ jatékokat, konyveket teszunk a polcokra, jaték
témaknak megfeleléen, sarkokat, tereket alakitunk ki. A beszoktatas megkonnyitése
érdekében elkészitettik az ,érkez6 tablat”. Minden érkez6 kis gyermek
megkeresheti, felteheti a ,tablara” a jelét ezzel is motivalva a miel6bbi csoportba
lépést, szul6tél vald levalast, elvalast. A ,szulinapos tablankkal” igyekszunk
megkonnyiteni szamunkra, a tarsaik (dajka +6vo nénik is) mielébbi megismeréseét,
illetve a hianyzok észrevételét. A csoport falat igényes, esztétikus dekoraciokkal

lattuk el (6sz tindér, Vuk).
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Szuléi értekezletet tartunk. A Iényeges pontokat kiemelve ismertetjuk programunkat,
a hazirend f6bb pontjait, megvalasztjuk az SZMK tagokat. Részletesebben is
tajékoztatjuk a szuléket csoportunk mindennapi életével kapcsolatosan (szokasok-
szabalyok). Bemutatjuk a rendezvényeinket, megbeszéljuk mikor, miben tudnanak
segitséget nyujtani. Szamitunk egyuttmikodé tamogatasukra, és kérjuk legyenek

hozzank bizalommal.

A szuldékkel megbeszéljik, hogy ki, mikor jon 6vodaba és azt is, hogy milyen
utemben tervezzuk a beszoktatast (figyelink a munkaba jar6é szuldk igényeire is) .
Tehat a befogadas-beszoktatas innent6l mindenkinek mas Utemben, az egyéni
szukségleteknek megfeleléen folytatodik. Jellemzden az elsé egy-két napot szulével
egyutt téltik. Majd fokozatosan ndvelve az id6ét, egyre hosszabb ideig maradnak szilé
nélkul az 6vodaban a gyermekek.

A csoportban dolgozok munkarendjét a beszoktatashoz igazitva alakitottuk ki.

Az els6 héten a 7 nagycsoportos gyermekunk mellé, egy ,uUj” gyermeket, és harom,-a
bolcs6débdl ,atszokd”,- gyermek fogadasat tervezzuk. Két kis gyermek a mini
bolcs6dénkbdl egy pedig egy szekszardi bolcs6débdl érkezik csoportunkba. Rajuk is
nagy gondot kell forditani, hiszen nekik is Ujak tarsaik és hozza kell szokni a
felnéttekhez is.

A masodik héten tovabbi harom kisgyermek fogadasat tervezzik. A
nagycsoportosokra is figyelmet forditunk, nekik is szokniuk kell U0j tarsaikat.
Szamitunk segitségukre a beszoktatas folyamataban, hiszen sok esetben gyermek-
gyerektdl konnyebben elfogad kozeledést.

A harmadik hétre nem tervezunk ,uj” gyermeket fogadni, igyekszink megszilarditani
a mar elért eredményeket.

A negyedik hétre hagyjuk egy ikerpar beszoktatasat (egyikdjuk hallassérilt). Tesszik
mindezt azért, hogy a kuléndsen nagy figyelmet igénylé kislanyra valéban a kell6
mennyiségl és mindségl idét tudjuk forditani. igy terveink szerint az oktdbert mar
16 kisgyermekkel kezdhetjuk meg. Egy kis gyermek decemberben, egy januarban és
kett6 tavasszal érkezik majd csoportunkba, naluk is hasonloképpen tervezzik a

beszoktatast. Majusra varhatéan 20 kis gyermekkel varhatjuk a nyarat.
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Tudataban vagyunk, hogy az o6voda elsé hetei nem konnyiliek sem a
pedagogusnak, sem a sziiléknek és legkevésbé a gyerekeknek. Van, aki mar az
els6 napokban is vagyik a testi kontaktusra, és megnyugszik egy érintéstdl,
simogatastol, van, akihez hozza se lehet érni. Van, akinek elterelhet6 a figyelme, és
az els6 perctél fogva nyitott az Uj éilményekre, és van, aki napokig, hetekig elutasit
minden kozeledést. Mindig kellé rugalmassaggal, érzékenységgel kezeljilk a

helyzetet.

Ha tapasztaljuk, hogy a sziilének nehezebb ,levalnia” gyermekérdl,
tapintatosan koézoljuk a sziilével, igyeksziink meggyodzni réla, hogy ez neheziti
mindannyiunk, de els6sorban a sajat gyermeke helyzetét. llyenkor megoldas
lehet, ha a hatarozottabb sziil6 (altalaban az apuka) hozza inkabb a gyermeket.
A szulbkkel val6 jo kapcsolat is nagyon fontos a szamunkra. Meghallgatjuk a
gyermekhez kotodo torténeteket, gondokat, mert ezek is fontosak lehetnek a
gyermekek lelkiallapotanak megértéséhez (anamnézis lapot is kérjuk, toltsék ki). A
szul6k pedig igénylik, hogy mi is elmondjuk, hogy mi tortént a nélkuluk toltott

orakban, milyen élmények érték a kisgyereket itt az 6vodaban.

Fontos, hogy 6rommel j6jjenek az 6vodaba, jol és biztonsagban érezzék, magukat
ezért megengedjuk, hogy hozzanak otthonrdl kedvenc jatékot, vagy ha szikség van
ra akkor cumit is. Sok k6z0s jatékkal, mondokaval, meseével, énekkel prébaljuk
lekotni figyelmuket, hogy az itt toltott id6 kellemessé valjon szamukra.
Mindennaposak az ismerkedds jatékok, hogy ezaltal is régziljon a nevik és a jellk,
és nemcsak a sajat, hanem a tarsaiké is. Fontos a testi kontaktus, az dlbevétel, a
ringatas, a mondokak, meseék, versek és énekek mondasa-éneklése, ez uj inger lehet
a gyermekeknek. Babozunk, kézmilveskedunk, uj éiményekkel szerettetjuk meg a
gyerekekkel az 6vodai életet. Torekszunk ra, hogy mielébb kdlcsdndsen
megismerhessuk egymast, és, hogy a szokasok- szabalyok mielébb régzilhessenek.
Az allandé napirendunk, nyugtatdlag hat a gyermekekre. Lehet6ség szerint sok id6
toltunk a szép 6szi idében odakinn. Itt lehet6ség van a tobbi kisgyermek

megismerésére, az esetleges ismerdsi-barati kapcsolatok megerésitésére.

Az altatassal akkor probalkozunk csak, ha mar reggelenként konnyen meg
tudjuk nyugtatni, latjuk, hogy valéban kezd benniinket is elfogadni a kis

gyermek. Felhivjuk a sziilék figyelmét, semmiképpen se erre az idészakra
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tervezzék a ,nagy” valtoztatasokat (pl.: cumirdl valé leszoktatas, alvos jaték
elvétele stb.). A sajat, alvashoz, pihenéshez megszokott jatékat, takarojat stb.

mindenképpen hozza magaval a gyermek az 6vodaba is.

Minden helyzetben elengedhetetlen az egyuttmikodés, 6sszehangolddas a
csaladokkal, de talan ebben az idészakban a legfontosabb megbizni egymasban és
segiteni egymast, hogy stabil érzelmi hatteret tudjunk nyujtani a gyerekek

szamara. A sziléket az elso6 pillanattol folyamatosan tajékoztatjuk
gyermekiikkel kapcsolatosan. Célunk egész év folyaman a derUs és szeretetteljes
légkor kialakitasa és fenntartasa. Fontos, hogy érezzék az voda olyan hely, ahol
figyelnek gyermekeikre, ahol fontos, hogy j6lérezze magat a gyermek, ahol szeretik,

gondoskodnak réla, és kivancsiak a személyiségére, egyéniségére, ahol elfogadjak.
2019.08.21. Simonné Nagy lldik6 és Horvath Laszléné
MELLEKLET (ezt minden évben, minden beiratkozé megkapja, beirataskor)

BESZOKTATASHOZ SEGITSEG

Az 6vodai beszoktatas is pont ugy, mint ahogy a legtébb dolog, minden gyereknél
mashogyan zajlik le. Vannak akik az els6é hetekben szivszaggatdan sirnak, majd
kés6bb mar orommel jarnak az 6vodaba. Vannak, akik az elején egyaltalan nem
sirnak, hanem felfedezé mddba kapcsolnak és csak hetek mulva jon el egy
szeparacios szorongasos idészak, amikor nem akarnak majd oviba menni. Van,
akiknél regressziv viselkedést tapasztalhatunk, ujra bepisil, nem hajlandé egyedul
csinalni dolgokat, amit eddig mar jél tudott. Es van olyan is, aki soha nem sir...

De abban minden beszoktatas megegyezik, hogy nagy valtozas a csalad életében,
mindenféleképpen oda kell figyelni a gyerekre és a szulbkre is (féleg az anyukakra)
ez alatt az id6szak alatt.

Van valami, amit mar a beszoktatas kezdete el6tt is tehetiink?

1. Ovi mesék — Sajat kutféoboél vagy konyvekbél

e Szepes Maria- Pottyds Panni az 6vodaban

e Bartos Erika: Anna és Peti: Irany az 6voda!;

e Janikovszky Eva — Mar 6vodéas vagyok
Bogy6 és Babdca — Egy nap az 6vodaban (A konyv cime Bogyo és Babdca az
ovodaban)
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Jo, ha mar hall térténeteket arrdl, hogy mi toérténik az oviban, mit csinalnak ott a
gyerekek. Mesélhetlink nekik a sajat 6vodas torténeteink kozul, vagy talalhatunk is ki
Ujakat. J6, ha hall réla, hogy Ti is voltatok ovisok. Esetleg nézegethettek régi ovis
képeket is. Kedvcsinalonak is jo, plusz ha mar j6 ismer&sként tekint az ovira, mikor
odaér, nem csupan egy intézményt lat maga elétt, ahol ki tudja mi térténik a
gyerekekkel... Sétalhatunk is az évoda mellett, hogy lassa, hogy mi az.

2. Ha elmegyiink valahova, koszonjiink el Téle és mondjuk meg, hogy mikor
jovunk vissza

Mikor elmegyunk otthonrdl, akkor ne kisurranva hagyjuk otthon a gyerkécot a
nagymamaval vagy a babysitterrel, illetve ha tehetjik, akkor ne akkor menjunk el,
amikor mar alszik (kivéve ha biztosan visszaérink az ébredése el6tt), hanem tartsuk
annyira tiszteletben a gyerk6cot, hogy elmondjuk neki, hogy hova megyunk, mikor
jovunk vissza és hogy elkdszonunk tdle.

Miért fontos ez az 6vodaba szoktatashoz? Mert a gyerekben kiépll egyfajta
bizalom, hogy a szulei visszajonnek érte akkorra, amikorra mondtak, valdban az
torténik, amit elére igérték. Ha ez a bizalom nem épdl fel, akkor a gyerekben
megmaradhat az a félelem, hogy anyu vagy apu barmikor, barmennyi idére eltlinhet,
ez pedig nagyban hatraltatni tudja az évodai beszokas folyamatat.

Pikler Emmi azt figyelte meg, hogy azoknal a gyerekeknél, akiket a fenti médon
kezeltek a szuleik, sokkal kisebb mértékben nyert teret a szeparacids szorongas és
mivel az 6vodaba szoktatas is ennek az érzésnek a visszatértével jarhat, ezért
nagyon nagy segitséget jelent, ha a gyerk6c mindig €s mindenkor bizni tud a
szuleiben.

3. Ovodai bioritmus

lgyekezzunk atallni az ovi ritmusara. Az nagyon nem jo, ha az ovi el6tti utolsé napon
akarjuk 2 6raval el6bb lefektetni a gyereket, mint ahogy eddig megszokott volt, mert
masnap koran kell kelni.

Prébaljuk kdvetni az étkezések, nappali alvas idészakat is, plusz az esti lefekvést is
allitsuk be ugy, hogy megmaradjon a megszokott alvasmennyiség, de abban az
idében ébredjen, mikor hétk6znapokon fog. Az is nagy segitség a piciknek, ha ezeket
a dolgokat nem az ovival egyutt kell drasztikusan atallitaniuk magukban, hanem
fokozatosan szoknak hozza.

4. Hagyjuk ott néha par orara, esetleg egy éjszakara nagymamanal, baratnal, j6
ismerdésnél.
Vannak, akik batrabbak és mar viszonylag koran elmennek nyaralni gyerek nélkul is,

de van a masik véglet is, aki egy percig sem meri masra bizni a picikéjét. Nekem az
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a hozzaallas tetszik, amit Vekerdy Tamas konyvében olvastam, hogy akkor hagyjuk
csak ott a gyereket valakinél hosszabb id6ére, mikor mar kimondja az én sz6t, ha mar
tudatosult benne, hogy 6 egy kuldnallé emberi lény. Ezutan pedig fokozatosan lehet
prébalgatni, hogy mennyit bir a baba.

Szdéval...ha kozeleg az ovi, néha érdemes gyakorolni, hogy milyen az, ha anyu-apu
eltlinik par érara, hogy kicsit ez a szituacio is ismerdsebb legyen és tudja, hogy ha el
is mentek, vissza fogtok menni érte.

5. Vigyuk gyerekek kozé

Jatszotér, jatszohaz, baratok gyerekei... Kinek mi a szimpatikus. Erdemes parszor
ilyesféle szocialis szituaciokba bevonni a gyerkécot, hogy kicsit ismerkedjen azzal a
szituacidéval, mikor nem csak réla sz6l minden. Azoknak a piciknek konnyebb, ahol
van nagy tesé. Ok tdbbet gyakoroltak mar, hogy milyen helyzetben hogyan kell
viselkedni.

Mit csinaljunk és mit ne a beszoktatas alatt?

1. Az anyai szorongas oldasa

Nem csak a kisgyerek él at szorongast az ovikezdéskor, hanem az anyuka is,
sokszor joval nagyobb mértékit, mint maga a kisgyerek.

Szerintem ez a legnehezebb rész és egyben az egyik legnagyobb buktaté is a
beszoktatasnal. A kisgyerekek még sokkal érzékenyebbek a metakommunikaciora,
mint a feln6ttek. Sokkal jobban megérzik, ha az anyukajuk ideges. Persze, ha azt
latja a gyerkéc, hogy az anyukaja szorong, mikor a bdlcsibe viszi, nyilvanvaléan 6 is
szorongani fog és nem érti, hogy miért viszik 6t olyan helyre, ahol még az 6 anyukaja
is ennyire rosszul érzi magat.

Ez nem konnyd, hiszen az anyukanak eddig a sajat pici kisbabaja volt a gyerkéc, akit
ezentul mas fog gondozni, s6t mi tobb, mashoz is fog (j6 esetben) szeretettel kotédni
a gyerek, nem csak hozza. Egyesek a szoptatas végezetével is atélnek hasonlot.
Kevésbé van szikség rajuk, kevésbé érzik magukat fontosnak a gyerek életében.
Sok anyuka attol is szorong, hogy hogyan fog aludni/enni/viselkedni a gyereke az
oviban. A legtébb 6vo néni erre ugyanezt mondja: teljesen mashogyan viselkednek
az oviban a gyerekek, mint otthon. Es tényleg! Egy példa:

Egy pedagdgus anyuka a délutani alvastol félt. Az altatasrol és a kilonféle
modszereik hatasairdl mar nem is egy cikket, hanem egy egész kényvsorozatot
elolvasott, ugyanis az én kisfia nagyon rossz alvo volt, pedig naluk nyugodt otthon a
légkor ... Mindent elolvasott a témakorben és jo par dolgot ki is probalt... Akarmit
csinalt, a kis fia almaban is mozgott, pont ugy, mint gyerekkorukban az 6ccse. A
mozgas persze megzavarta az alvasban, allandoan felébredt.

Azt hitte, hogy az 6 kis sajtkukac gyerekeét el sem fogjak tudni altatni az oviban és az
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elsd par hét utan megkeérik, jarjanak mashova. Soha nem felejti el azt a napot, mikor
reggel Marika néni azt mondta, hogy mivel olyan jol megy a beszoktatas, azt
gondoltak, hogy mar ott is altatna a kis fiu. Ugy iilt kint az ajté elétt ebéd utan, mint
egy kispapa a szllészoba el6tt. Aztan kijott az évonéni és azt mondta: “alszik”. Els6
alkalommal siker. Dobbenet volt szamara. Meg is nézte, mert nem akarta elhinni.
Azobta is csak egyszer-kétszer fordult eld, hogy nem aludt délutan. G

Ez a dolog ugye azért is fontos, mert az alvas nagyban hozzajarul a test és a Iélek

egészségéhez.

Ha az anyuka nagyon ideges, akkor az apuka is csinalhatja akar a beszoktatast...
Néha ez is segitség lehet a gyerkdcnek, ugyanis, ha azt latja, hogy az anyukaja is
sir, akkor elég nehezen fogja elfogadni, hogy a bolcsiben/oviban valami j6 dolog fog
vele torténni.

2. Bizz az 6vonénikben!

Ha valami nagyon szurja a szemed, akkor ne habozz beszélni az 6vé nénivel, de ne
tamaddlag, hanem inkabb érdeklédve. Hatha kiderdl, hogy igenis van ra magyarazat,
hogy mit miért csinal ugy ahogy...

3. Rohanas a reggeli elindulaskor

Sok helyen mar ott elromlik a nap, hogy a reggel 6rult rohanasban és igy stresszben
telik. Ha tudtok magatoknak megfelel6 mennyiségi idét hagyni, hogy
megreggelizzetek és/vagy elkészuljetek, akkor sokkal vidamabban tud indulni a nap.

4. Hagyjunk id6t a beszoktatasra

Ne id6zitsik a munkakezdéslinket ugyanarra a napra, amikor a gyerkéc az ovit
kezdi!

Van aki 2 nap alatt beszokik, van akinél az els6é hét végén is még csak fél napot
tudnak ott lenni. Legyunk tirelmesek a gyerekkel. De prébaljuk minél elébb
elengedni a gyerkéc kezét!

5. Ha sir...

Ne szidjuk meg! Ne példalézzunk mas gyerekekkel, akik nem sirnak! Ne hazudjuk
azt neki, hogy anyu csak mosdéba megy ki! Ne szégyenitsik meg! Ne igérgessunk
neki dolgokat, hogy abbahagyja a sirast! A sirasnak is megvan a maga funkcidja,
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nevesitve, hogy segit megnyugodni...

Altalaban a gyerekek el6bb megnyugszanak, ha nem marad ott az anyuka vigasztalni
Oket. Persze 1-2 percig j6, ha megollelgetitek, megpuszilgatjatok, de utana a legjobb,
ha atadjatok az 6vé néninek.

Ha marad a szlilé, akkor a gyermek nem hagyja abba a sirast, hanem még jobban
“belehergeli” magat a dologba és még nehezebben nyugszik meg, amikor végul
feladja a szul6, mert esetleg munkaba kell sietnie.

Ha nagyon nehezen veszi az anyuka az akadalyt, akkor ebben az esetben is jobb, ha
az apuka viszi a gyerk6cot. A férfiak altalaban keményebbek és kdnnyebben adjak at
a gyereket az 6vo néniknek és a gyerekek is valahogy mintha konnyebben viselnék
az elvalast. Az apukak intenzivebben tanitanak az élet keményseégére.

6. Kovetkezetesség — ha nem akar menni, akkor is kell

Ha par alkalommal nem akar menni, akkor se adjuk be a derekunkat. A beszoktatas
kozben semmiféleképpen ne iktassunk be sziuneteket és kés6bb sem jo, ha néha
engedjuk neki, hogy otthon maradjon, néha pedig nem. (Persze kivétel a betegség
vagy a csaladi nyaralasok.) Ha igy teszunk, akkor a kovetkez6 napon, amikor
ugyanugy kéri, hogy maradhasson otthon és mégsem szabad, mar nem fogja érteni,
hogy mi, mikor és miért torténik! Legylnk kovetkezetesek és hatarozottak!

7.Vigyuk a kisparnajat, kis allatkajat, széranyajat

Ha van kedvenc dolga a gyerkécnek, akkor azt mindenképpen hozzatok el az oviba
is. Féleg, ha alvashoz van kulonleges kis takaroéja, rongyija, barmi... Ha van cumija,
akkor ne ilyenkor vegyuk el téle. Elég nagy trauma neki az elvalas a szulétél, nem jo,

ha ilyenkor masik, szamara biztonsagot (is) jelenté dolgot is elveszink téle. Raér,
mikor mar kelléen hozzaszokott az uj helyzethez...Ez sokat fog segiteni neki.

9. Ha az els6 par hétben...
...reggelente sir, hisztizik, agressziv...az teljesen normalis reakcidonak szamit.

Remélem talaltok hasznosat a tanacsok kozott! Kivanok minél zokkendmentesebb
beszoktatast és oromteli bolcsédés és dvodas éveket!!!
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SZEKSZARDI 2. SZAMU OVODA-BOLCSODE

7100 SZEKSZARD, MEREY U. 37-39.

SZEDRESI BEZEREDJ AMALIA TAGEPULET
OM AZONOSITO: 036125

2019-2020

Tevékenyséqi terv.

Ellenorzési terv

IDOPONT MIT FELELOS

folyamatos Udvar felujitasanak Minden dolgozé
nyomon kovetése

2019.09.30. Szul6i értekezletek Minden 6voné + ped.asszisztens
(csaladlatogatas igeny
szerint),nevelés nélkuli
munkanapok kijelolése.

08.30. Csoportnévsorok utolsé Simonné Nagy lldiko
egyeztetése

08.30. 2018/2019. nevelési év E- | Simonné Nagy lldiko
naplok, mulasztasi naplok,
nyilatkozatok, leadasa,

Folyamatos Targyi és személyi Simonné Nagy Ildiké
feltételek ellenérzése,
hiany jelentése

09.02. Szurdopedagodgussal , Simonné Nagy lldiko
logopédussal val6
idépontegyeztetés

09.03. 13.00. Tanévnyitd értekezlet Minden 6voné+ ped.asszisztens

09.13. Ingyenes étkezdk igény Minden 6voné+ ped.assz.

folyamatos felmérése

09.16. Evnyité munkatarsi Simonné Nagy lldiko
ertekezlet

09.11. Bdlcs6dék dsszevont Pakozdi Mariann
értekezlete

09.30. folyamatosan

Anamnézis lapok

Pakozdi Mariann
Horvath Laszléné,
Simonné Nagy Illdiko

09.13. Eves beszoktatasi terv Simonné Nagy lldiko
elkészitése Horvath Laszloné
09.13. Felvételi mulasztasi Minden 6vond
folyamatos naplék megnyitasa,
adatok felvezetése
09.07. Munkarendek kialakitasa | Simonné Nagy lldiko
Folyamatos Munkarendek Simonné Nagy Ildiké

betartasanak figyelemmel
kisérése
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09.13.

Ovoda-bélcséde nyitva
tartas igényének
felmérése, nyilatkozatok
kiosztasa, 0sszegylUjtése.

Simonné Nagy lldiko

Szept.13. Rendezvényterv Simonné Nagy lldiko
elkészitése

Folyamatos Ovodai rendezvények Simonné Nagy lldiko
megszervezésenek
nyomon kovetése

Szept.13. Gyermekvédelmi felmérés | Dudla Laszloné

Dani Mirella
Simonné Nagy lldiko

Folyamatosan

Véddndvel, gyermekjoléti
szakemberrel, Human
szolgaltaté kdzpont
munkatarssal val6
kapcsolattartas

Dudlané, Simonné
Minden 6voné

Szept.30. Kiegészit6 szolgaltatasok | Minden 6voné
megszervezése
(Tulipantanc, Ovi foci,
Bozsik foci, angol)

Szept. 14.-ig Babits bérletek Simonné, Horvathné
megvasarlas Dudla Laszléné, Kovacs A.

Dani Mirella

Szept.18.-ig Nyugdijas kollégak Simonné Nagy lldiko
0sszehivasa,

Szept. 24. Adatvédelmi tajékoztato Minden dolgozé ) 9.00./ 13.00
(Mérey 6vodaban)

Szept.30.-ig Mese nap egyeztetése, Minden évoné + ped.
kellekek Osszevalogatasa | asszisztens

Szept.30. Logopédia igény felmérés | Péri Zsuzsanna??

Simonné

Szept.13. ?? Elsé iskolaérettséqi Palinkas Judit, Simonné,
vizsgalat?/Sajat Horvathné, Kovacs Anna,
Osszeallitasu feladatsor Dudlané

Szept.30.-ig .Iskolakdstolgatd” Horvath Laszl6né, Simonné
program megbeszélése,
tanitokkal egyeztetés

Szept.30.-ig. A gyermekek fejlettséqi Minden 6voné+ ped. asszisztens
szintjének mérese, éves
nevelési terv elkészitése

Szept. 30.-ig. Tlzriadd Minden dolgozé

Szeptember-Oktober

Felllvizsgalati kérelmek,
els6 vizsgalatot kérd
nyomtatvanyok kitoltése,
tovabbitasa

Minden 6vén6

Okt.04 -ig

Els6 SZMK értekezlet

Simonné nagy lldik6, Pakozdi
Mariann

Okt.25.-ig illetve

Felvételi és mulasztasi

Minden
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folyamatos

naplok.
Létszamadatok pontos
naprakész

Iy

ellen6rzése

ovonb+ped.asszisztens/Simonné

Aktualitastol fuggben

Az évkozi ugyeleti rend
kialakitasa

Simonné Nagy Illdiko

Folyamatos Ovoda kételes gyermekek | Minden 6voné +Ped.asszisztens
ovodaba jarasanak
nyomon
kOvetése

Okt.-Nov. DIFER mérés 1.(kulénds | Simonné Nagy Illdiko

banasmaddot igényl6
tankoteles koru
gyermekeknél

Oktober.14.-18.

Bezerédj hét / Florika nap

Simonné + minden dolgozé

Nov.8.

Marton nap

Kovacs Anna +minden dolgozé

Dec. ??

Karacsonyvaré a Csurgd
zenekarral

nagy és kozépsés ovondk +
ped.asszisztens+ dajkak

December 15.-ig

A gyermekek fejl6dését

Minden 6vond + Pakozdi M.

Majus 31.-ig nyomon kovetd
dokumentaciok,
tapasztalatok ismertetése
a szulokkel
Jan.15.-ig. Csoportos iskolaérettségi | Simonné Nagy lldikd
vizsgalat megszervezése,
szul6k kérelmének Nagycsoportos 6vondk
segitése
Jan.31. Maci nap Horvath Laszloné
Pakozdi Mariann
Febr.10.-14. Farsang hete Minden dolgozé
Febr.14. Nyari zaras idejének Horvath Erika, Simonné
kozzététele
Marc. 20. Iskolaba mendk Simonné Nagy lldiko
névsoranak leadasa
Marc.31.-ig Masodik SZMK értekezlet | Simonné + Pakozdi Mariann
Marc.31.-ig E-naplok vezetésével Epllet megbizott?
kapcsolatos tapasztalatok
megbeszélése
Folyamatos Gyermekvédelmi Ped.asszisztens
tevékenyseég, +Ovodapedagogusok +
bdlcsédei gondozdnd
Marcius 31.-ig Védonoktél adatbekérés a | Simonné+ Pakozdi M.
varhato beiratkozékrol
Marcius 31.-ig Ev végi k6z6s kirandulas | Ped. asszisztens

megszervezése
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Aprilis kbzepe

Nev. testlleti értekezlet

Simonné + minden nev. testlleti

tag
Aprilis Sziil6i értekezlet Minden 6véné
Aprilis vége Ovodai-bélcsédei beiratas | Simonné+ Pakozdi M.
megszervezése,
lebonyolitasa
Aprilis.30. Szabadsagolasi terv Simonné
elkészitése
Aprilis 31. Uj csoportok dsszetételére | Simonné

vonatkozo terv elkészitése

Majus elsd hetében

Anyak napja
csoportonként

Minden dolgozé

Maj. 31.-ig

Az udvari élet
aktualizalasa, nyari
napirend, szervezési
feladatok meghatarozasa

Pakozdi Mariann, Horvath
Laszloné, Simonné

Julius-Augusztus

Rovarirtas, nagytakaritas

Dajkak

Heti 1 alkalom

Tulipantanchaz

Kovacs Anna

Heti 1 alkalom Ovi-foci Pakozdi Mariann
Majus.15.-ig ,2Ovigaléria” Horvath Laszl6né, Dudla
Laszloné+ped.asszisztens
Folyamatos Balesetvédelmi és Horvath Laszléné
tlizvédelmi feladatok
M3aj.31.-ig Nevelési eév értékelése + Minden 6vono+
evértékelok elkészitése ped.asszisztens+ felel§sok
(gyermekvédelem, difer,
Ovi-foci, Tulipantanc,Ovi-
suli)
Jun.16.-ig Ev végi értékelés Simonné Nagy Ildiké

elkészitése

Tovabbképzési tervhez javaslat 2019/2020.:

Kovacs Anna: tanc

Pakozdi Mariann, Simonné Nagy lldiké : Bozsik foci
Dajkak: HACCP , bolcsédei dajkaképz6!

Kiegészito tevékenységek:

1. Baba-mama klub

2. Fogaszat

3. Dajka gyakornokok képzése
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