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Egyszerti tobbség
Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Szekszardi 2. Szamu Ovoda-Bélcséde (révid nevén: Szekszardi 2. Szamu Ovoda) hat éve,
2013. julius 1-jét6l m(kédik a Szekszard-Szedres-Medina Ovodafenntarté Tarsulds
fenntartasaban.

A Tarsulasi Tanacs az 6voda munkaterve, illetve a 10/2019. (IV. 26.) TT hatéarozattal elfogadott
és az intézményhez eljuttatott szempontsor alapjan tajékoztatast kért a 2018/2019. nevelési
év munkajarél. Az intézményvezetd daltal benyuljtott beszdmold (az el6z6 két nevelési év
beszamoldjaval 6sszevetve) az aldbbiakban foglalhaté 6ssze:

Személyi feltételek:

Ovodai ellatas

Az allashelyek szamanak meghatarozasa a 2018/2019. nevelési évben is az aktualis feladatok
figyelembevételével tortént. Szedresben megsziint az egységes dvoda-bdlcsédei csoport, a
telepiilésen harom évodai csoport mikodott tovabb.

Az intézmény rendelkezik a szakfeladat elldtdasahoz sziikséges szamu és képzettségl
szakemberrel.

A négy éplletben 6sszesen 22 évodapedagodgus (2 allashely Ures volt) és 15 pedagogiai
munkat kozvetlenil segité alkalmazott (6vodatitkar, dajka, pedagdgiai asszisztens) dolgozott
teljes munkaid6ben.

A majustél augusztusig terjedd id6szakban a ténylegesen munkat végz6é évodapedagdgusok
szama (nyugdijazds miatt) 3 fével csokken/csokkent.

A gyakori hidanyzasok miatt a kollégak helyettesitésének biztositasa idén is nehézséget
jelentett a Mérey utcai, a szedresi és a medinai dvodaépiiletekben. A megoldast munkarend-
atcsoportositds, = munkakori  feladatvaltoztatas, helyettesités, tulmunka, illetve
csoportosszevonas jelentette.

Szekszardon 1 f6 fGallasu fejlesztépedagdégus, Medindn 1 f6 fejlesztépedagdgus
szakképzettséggel is rendelkez6 dvodapedagogus vett részt a kiilonleges gondozast igényld
gyermekek ellatdsaban. Szedresben az iskolai fejleszt6pedagdgus segitette a munkat.

A tovdbbképzési programban és ltemtervben megfogalmazott célok nagyrészt
megvaldsultak, a tovabbképzési kotelezettséget a kollégak teljesitették. A nevelGtestilet
egészét érintl, tervezett belsé képzés (morfogenetikus rajzelemzés) technikai okok miatt
elmaradt, de a téma fontossagara valé tekintettel potolni szeretnék, igy az el6addval torténd
egyeztetés folyamatban van.

1-4 6 vett részt a kovetkez6 tovabbképzéseken: zenei nevelés, hatékony kommunikacio,
gyogytestnevelés. Fejlesztépedagdgiai szakvizsga megszerzésére iranyuld képzésre jar 1 f6.

Az évodai csoportokban dolgozé, nevel6munkat kdzvetlenil segité kdzalkalmazottak jelentés

mértékben hozzajarultak az intézmény zavartalan mikodéséhez. Az intézmény Kadarka utcai,
szedresi és medinai éplleteiben 1-1 f6 kozcélu kisegitét tudtak foglalkoztatni.
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Bolcsddei ellatas
Az intézmény bolcsddei alldshelyeinek szama a mini bolcsédék elinduldsa miatt (Szekszardon

2, Szedresben és Medinan 1-1 csoport) a tavalyi 7-r6l 13-ra emelkedett. A dolgozok
képzettsége — a bolcsédei dajkak kivételével — megfelels volt.

Az Uj bolcs6dei csoportok inditasara tekintettel a munkatarsak bels6é képzésére kiilondsen
nagy gondot forditottak. Kiils6 szaktanacsadd adott tajékoztatast a bolcsédei dokumentumok
formai és tartalmi kovetelményeirdl, bolcsédei dajka tanfolyamon vett részt 4 f6,
kisgyermeknevel§ és gondozo fGiskolai képzésre jart 2 6.

Targyi feltételek:

Ovodai ellatas

Az intézményi alapité okiratban meghatarozott dvodai fér6helyek szama a szedresi dvoda-
bblcsédei csoport megsziinésével és a harmadik dvodai csoport elinduldsdval 271 (tavaly 270),
az éplletek kihasznaltsaga kedvezé.

A bévitésnek és korszer(sitésnek kodszonhet6en valamennyi ovodaépiilet megfelel a 21.
szazadi kovetelményeknek, a csoportszobdak és egyéb helyiségek maximalisan lehetévé teszik
a szinvonalas nevel6munkat.

Az energetikai korszer(sités hatdsdra jelent6sen csokkent az energiafogyasztds, igy a
kdzizemi dijak is. A f6 problémat valtozatlanul a garancidlis javitasok elvégzése jelenti, illetve
az, hogy az uj, korszer(i eszk6zok mikodtetésénél a szakértelem hidnya olykor fennakadast
okoz.

Az épiletekben kiépitett Uj biztonsagtechnikai és tlizvédelmi rendszer viszont jelent6s
koltségnovel6 tényezének szamit, mivel — a berendezések tul finomra hangoldsanak
kovetkeztében — porszivdzas, radidtortakaritds, stb. esetén gyakoriak a téves riasztasok.

Az épuletek udvarairdl eltlintek az EU-s szabvanytdl eltéré vagy balesetveszélyesnek
minGsitett jatszoeszkdzok, és mindenitt megfelel6 mennyiségli és mindségli eszkdzok allnak
rendelkezésre az alapfeladatok eredményes elvégzéséhez. Az arnyékolads, a Kadarka utcai
épulet udvaran talalhato ,homoktenger” megsziintetése, valamint a szedresi udvar teljes
korszerd(sitése viszont még mindig az elvégzendé feladatok kozé tartozik.

A TOP 1.4.1. palyazat altal biztositott eszkdzbeszerzés lehet6vé tette a szedresi és a medinai
6vodak teljes butorzatanak megujitasat is.

Minden épliletben rendelkezésre all az internethasznélat lehet6sége a dolgozdk szdmara. Az
informatikai eszkd6zoket nyolc laptoppal és épliletenként egy-egy multifunkcios
fénymasoloval/nyomtatdval bdvitették. Tovabbra is gondot jelent viszont az informatikus
végzettségl szakember hianya.

Bolcsbdei ellatas

A nevelési év sordn mindhdarom telepilésen megkezdték miikodésiiket a mini bolcsédei
csoportok. A bolcsédei udvarok is tobb jatékkal béviiltek, de az arnyékolds biztositdsa még itt
is megoldasra var.
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Anyagi feltételek:

Az intézmény koltségvetésének 2/3-at valtozatlanul a bérek és a bérjellegl kiadasok alkotjak.
A dologi el6irdanyzatok tovabbra is leginkabb a kézlizemi szamlak kifizetését és a slirg8s
karbantartds koltségeit fedezik.

A nevelési évben t6bbszor keriilt sor elGiranyzatok kozotti atcsoportositasra.

A nagyobb 0sszegli beruhdzasra, eszkdzbeszerzésre szinte teljes mértékben a koltségvetést
kiegészit6, egyéb pénzlgyi forrasok felhasznaldsdval van lehetGség (palyazat, szllGi
hozzajaruldsok, adomanyok, alapitvanyi tdmogatdsok). Ezek tervszerli és igényes
felhasznaldsaval, a meglevé eszk6zok megdvasaval igyekeznek hozzajarulni a hatékony,
takarékos intézményi gazdalkodashoz.

A tavalyi évhez hasonléan magas az ingyenesen étkez6 gyermekek szama (meghaladja a 90 %-
ot).

Szervezeti feltételek:

Az intézmény vezetésében valtozds nem tortént, viszont a bdlcsédei csoportok szamanak
novekedése miatt létrehoztak egy kisgyermeknevel6kbél allé munkacsoportot, mely 2019.
marciusban kezdte meg mikodését. Fontos feladat volt az Uj dolgozdk beilleszkedésének
el6segitése, a pozitiv munka- és emberi kapcsolatok kialakitdsa. A nevelési év vége felé
kdzeledve a Kadarka utcai és a medinai épllet nevel6kozosségének hangulatara erés hatdst
gyakorolt a nagy létszamban nyugallomdanyba vonulé kollégdk kovetkezd id6szakban varhatd
hidnya.

Az intézmény harom munkakozossége sikeresen teljesitette az éves tervben megfogalmazott
feladatokat (érzelmi zavarok megjelenése dvoddskorban; az iskolaba Iépés nehézségeinek
leklzdése; az dvodaskor nevelési problémai).

Gyermeklétszam:

Ovodai ellatas

Az 6vodai csoportok szamaban az el6z6 nevelési évhez képest nem volt médosulas. A csaladok
gyakran el6forduld lakhelyvéltoztatasa féként a szekszardi épileteket érinti. A medinai
tagintézmény egyetlen csoportja teljesen vegyes csoport, a szekszardi és a szedresi
éplletekben viszont a részben osztott kordsszetételli csoportok a jellemz6ek. Ez Szedres
esetében csoportszervezési valtozast jelentett, mellyel kapcsolatban a sziil6k korében vegyes
vélemény alakult ki a megszokott dvéons6 személyének valtozasa miatt. Nevelési szempontbdl
azonban igy jobban biztosithatd a differencialt bandsmod, mint a kordbbi, teljesen vegyes
életkoru csoport-Osszetételnél.

Az intézmény év kozben kildott jelzései alapjan a nevelési év soran 7 gyermek érkezett és 9
tdvozott a szekszardi tagdvodakbdl, tobbnyire kolt6zés miatt.
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Az oktdberi statisztikai adatok alapjan az évodaba jaré gyermekek létszdma a szekszardi
feladat-ellatasi helyeken ismét csokkent, 7 fével kevesebb (idén 106, tavaly 113, a 2016/2017.
nevelési évben 130 f6), mig a majusi adatok 3 f6s csdkkenést mutatnak (idén 123, tavaly 126,
két éve 139 f6).

Szedres esetében némi emelkedés tapasztalhatd (az oktdberi adatok alapjan idén 52, tavaly
49, két éve 58 gyermek jart dvodaba, a majusi adatok szerint idén 56, tavaly 52, két éve 59
volt a tagintézmény gyermeklétszama).

Medinan az oktdberi adatok szerint idén 22, a 2017/2018. nevelési évben 24, két éve 20
ovodas gyermek volt, mig majusban idén és tavaly 25 fére, két éve 23 f6re nétt a
gyermeklétszam.

A fér6helyek éves kihasznaltsdga Szekszardon tovabb csokkent (67,0 % volt, mig tavaly 69,9
%, két éve 78,7 %). Szedresben, a maximalisan felvehet6 |étszam novekedése miatt, 72,0 %-ra
esett a tavalyi 92,5 %-rdl (két éve 90,7 %-os volt), mig Medinan 94,0 % (tavaly 98,0 %, két éve
86,0 %).

A sziiletések szdmanak alakuldsara tekintettel a gyermekek |étszama tovabbra sem mutat
jelentds tendenciabeli valtozast.

Az atlagos csoportlétszam az el6z6 nevelési évhez képest Szekszardon 17,1-r61 16,4-re (két éve
19,2 volt), Szedresben 18,5-r61 18,0-re (két éve 21,2 volt), mig Medinan a tavalyi 24,5-r61 23,5-
re csokkent (két évvel ezel6tt 21,5 volt). (Az Nkt. 4. szamu melléklete az évodai csoportok
l[étszamat minimum 13, maximum 25, atlag 20 f6ben allapitja meg.)

Az intézmény valamennyi dolgozdja szdmdra valtozatlanul 6ridsi kihivast jelent a sajatos
nevelési igény(i (a tovabbiakban: SNI') és a beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi zavarral
kiizd§ (a tovabbiakban: BTM?) gyermekek integralt nevelése.

Az SNI gyermekek szama Szekszardon 5, Szedresben 1 f6 volt. A nevel6testiilet kozos
allaspontja szerint a legnagyobb szakmai felkészliltség, tolerans magatartas és a legkivaldbb
személyi/targyi feltételek mellett sem biztosithatd minden SNI gyermek szamara az integracio,
ezért a jov6ben kizdrdlag az enyhén sulyos fogyatékkal é16 kisgyermekek integralt nevelését
tudjak felvallalni felel6sséggel.

Ellatasukat részben sajat szakemberekkel, részben a Tolna Megyei Egységes Gydgypedagodgiai
Mddszertani Intézmény, Ovoda és Altalanos Iskola harom utazé gydégypedagdgusanak
segitségével oldottdk meg.

1 A nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. CXC. tdrvény (a tovabbiakban: Nkt.) 4. § 25. pontja szerint:
,sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld: az a kilénleges banasmadot igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakértgi
bizottsag szakértGi véleménye alapjan mozgdsszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy
magatartasszabdlyozasi zavarral) kizd”

2 Az Nkt. 4. § 3. pontja szerint:
»beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld: az a kiilonleges bandsmaddot igénylé
gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakért8i véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentésen
alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe
valé beilleszkedése, tovabba személyiségfejl§dése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mingsul
sajatos nevelési igény(inek”
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Szekszardon a f6allasu fejlesztGpedagdgus, Szedresben az iskolai fejleszt6pedagdgus, mig
Medinan a fejlesztépedagdgus szakvizsgaval rendelkez6 o6vodapedagoégus latta el a
részképesség-problémas gyermekeket mikrocsoportos formaban. FejlesztGpedagdgiai
foglalkozason intézményi szinten 6sszesen 54, kozilik 30 szekszardi, elsésorban kozépss és
nagycsoportos koru gyermek vett részt.

Az intézmény szekszardi épilileteiben heti két alkalommal a Tolna Megyei Pedagégiai
Szakszolgalat Szekszardi Tagintézményének két gyogytestnevelGje tartott gydgytestnevelési
foglalkozasokat.

Logopédiai fejlesztés heti egy-egy alkalommal valésult meg Szedresben és Medindn, valamint
14 szekszardi gyermek szamdra. Tovabbi 4 szekszardi gyermek hetente kétszer vehetett részt
logopédiai foglalkozason.

A hatrdnyos helyzet(i® (a tovabbiakban: HH) és a halmozottan hatranyos helyzet( (a
tovabbiakban: HHH) gyermekek |étszdma és aranya a Mérey utcai épliletben a legmagasabb,
13-22 % kozo6tt mozog.

Egyszer( szUl6i nyilatkozat alapjan a gyermekek ingyenes étkezést kaphatnak az dvodaban, s
alehetGséggel igen sok szil6 él. Ezzel szemben az intézmény jelzése szerint joval kevesebb lett
a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatast igényl6k szama.

Az 6voda szekszardi éplileteiben jelenleg 1 f6 (0,8 %) a HH gyermek, mig tavaly a szdmuk 2 f6
(1,6 %), két évvel ezel6tt 6 f6 (4,3 %) volt. A HHH gyermekek ardnya ebben a nevelési évben
magas, 10,7 % (13 f6), mig tavaly 5,6 % (7 f6), két éve pedig 6,5 % (9 f6) volt.

Szedresben ugyanezek az adatok HH esetén idén 3,6 % (2 f6), tavaly 5,3 % (3 f6), mig két éve
8,5 % (5 f6). HHH gyermek idén nem volt, tavalyi ardnyuk és szamuk 1,8 % (1 f6), két évvel
ezel6tt pedig 3,1 % (2 f6) volt, folyamatos csokkenés figyelhetd meg.

3 A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. térvény 67/A. § (1)-(2) bekezdései
szerint:

,Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az aldbbi koriilmények kozil egy fennall:

a) a szUl6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyitt nevel6 mindkét
szUl6rél, a gyermeket egyedil nevel6 sziil6rél vagy a csalddbafogadd gyamrdl - onkéntes nyilatkozata alapjan -
megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoki iskolai
végzettséggel rendelkezik,

b) a szUl6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket nevel§ sziil6k barmelyikérdl
vagy a csaladbafogadd gyamrdl megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az
Szt. 33. §-a szerinti aktiv kordak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének
id6pontjat megel6z6 16 hdnapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresGként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakaskorilményei, ha megallapithatd, hogy a gyermek a
teleplilésre vonatkozo integralt telepulésfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvanitott lakdkoérnyezetben
vagy félkomfortos, komfort nélkili vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakaskorilmények kozott él, ahol
korlatozottan biztositottak az egészséges fejlddéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzet(

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykordva valt gyermek, aki esetében
az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott korilmények koziil legalabb kett6 fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c¢) az utégondozadi ellatasban részesulé és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban allo fiatal felngtt.”
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Medinan a HH gyermekek aranya idén jelent6sen nétt, 21,4 % (6 f6). Tavaly 4,0 % volt (1 f6),
mig két évvel ezel6tt nem volt HH-ként nyilvantartott gyermek. A HHH gyermekek aranya 10,7
% (3 f6), mig tavaly aranyuk 4,0 % volt (1 f6), két éve pedig 17,4 % (4 fG).

Az utobbi években 3ltaldanosan egyre tobb probléma tapasztalhaté a gyermekek elsé
kozosségbe keriilése soran: a tarsas érintkezés szabdlyainak hianya, az agresszié megjelenése,
a csalddok szétesése, a hagyomanyos csalddi funkciok megvaltozasa és a diszfunkcionalis
csaladok szamanak emelkedése.

Idén ebben az 6vodaban is elkezdett dolgozni az évodai szocialis segité szakember, akivel
nagyon szoros kapcsolatot tudtak kialakitani, mivel kéthetente tudtak vele atbeszélni a
gyermekek életében bekdvetkezett valtozasokat és problémakat. Ugy itélik meg, hogy ezéltal
sokkal eredményesebb egylttm(kodés alakulhatott ki, rendszeresebbé valhatott az
informaciéaramlas.

A nevelési év folyaman az intézmény dolgozdi négy alkalommal vettek részt a Gyermekjoléti
K6zpont munkatarsaival koz0s kerekasztal-megbeszélésen gyermekelhelyezés céljabdl.
Novekedett a védelembe vett gyermekek szdma is, hdrom esetben tortént hatdsagi intézkedés
gondviseldi statusz megsziintetésérdl.

Az 6vodaban marado tankoteles koruak ardnya Szekszardon (idén 45,5 %, tavaly 28,0 %, két
éve 32,1 %) és Szedresben (idén 30,4 %, tavaly 26,3 %, két évvel ezel6tt 21,6 %) emelkedett.
Medinan viszont a tavalyi 40,0 %-rél 30,0 %-ra csokkent (két éve 14,3 % volt az évodaban
maraddk aranya).

A visszatartas sziikségességét idén is felmérések, konkrét tapasztalatok tdmasztottdk ala.

Az 6vodai beiratds soran, aprilisban beiratkozé gyermekek szama megfelelt a varakozdsoknak.
Szekszardon 33 {6 jelentkezett (tavaly 42, két évvel ezel6tt 34 f6), s valamennyien felvételt is
nyertek. Az altalanos iskolat 24 gyermek kezdi meg (tavalyi létszdamuk 41 volt).

A szedresi tagintézménybe jelentkez6k szdma 13 f6 volt (a tavalyi |étszam 18, két éve 11).
Iskoldba, csakugy, mint tavaly, 14 gyermek iratkozott.

A medinai tagintézménybe ezuttal 7 Uj gyermek iratkozott be (tavaly 4, két éve 5 f6), az els6
osztalyt pedig 7 gyermek kezdheti meg (a tavalyi létszam 6 6 volt).

Jogorvoslati kérelem dvodai felvétellel kapcsolatban idén sem érkezett a fenntartéhoz.

Bolcsodei ellatas

A rendelkezésre allo bolcsGdei fér6helyek jelent6sen megnovekedtek az el6z6 nevelési évhez
képest. A szedresi és medinai mini bolcs6dék csaknem 100 %-os feltoltottséggel miikddnek, a
szekszardi Kadarka utcai bélcsédében és a két mini bolcs6dében pedig 6sszesen 17 kisgyermek
nevelése, gondozasa folyt.

A bolcsddei fér6helyekrdl, |étszamokrdl és kihaszndltsagrél az 1. szamua melléklet 2. szamu
tablazata ad tovabbi felvilagositast.
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Az intézmény szakmai tevékenysége:

Az 6voda legfontosabb céljai kozott szerepelt a tartds személyiségzavarok megel6zése, a
csaladkdzpontu integracios nevelési tér kialakitasa, az SNI I1éthelyzetbdl fakadd anyagi és lelki
terhek enyhitése, valamint a mini bélcs6dék létrehozasa.

Fokozott figyelmet forditottak arra, hogy a sziilGket a lehets legnagyobb mértékben részesévé
tegyék az intézmény életének. Amellett, hogy rendszeres tdjékoztatdst kaptak gyermekik
fejl6désérdl, az intézmény dolgozdi diszkrét Utmutatassal igyekeztek segiteni a szil6knek
abban, hogy gyermekeiket az dvodaban és otthon is lehetGleg egységes nevelSi rahatasok
érjék.

Szintén nagy gondot forditottak arra, hogy a gyermekek naponta egy, masfél 6rat évszaktol
fliggetlendl a szabadban tartdézkodjanak.

//////

kerdlt sor.

A Tolna Megyei Kormanyhivatal, illetve a Katasztréfavédelem dltal lefolytatott kiils6, hatdsagi
ellen6rzésekrél szolé6 beszamolét a fenntartd elfogadta, az ellenérzés soran feltart
hidnyossdgokat és az esetleges kifogasokat igyekeztek orvosolni.

Az intézmény vezetGi tervezett és spontan mdédon is ellendrizték a szakmai munkat, s agy itélik
meg, hogy a kovetkezd nevelési év soran nagyobb hangsulyt kell fektetnitik arra, hogy az éves
munkatervben elfogadott célok és feladatok sulyozottabban jelenjenek meg a csoportok
tervezé munkajaban.

Az 6voda ugy latja, hogy a kozosségi oldalak zart csoportjai nagyon kedveltek a sziil6k korében.
llyen formaban tortént a leggyakrabban a csoportokra vonatkozd informaciék megosztdsa,
fotok feltoltése vagy olyan hasznos szakmai kérdések megbeszélése is, amelyek segitséget
nylUjthatnak a csalddoknak a nevelési problémdk eredményes megoldasaban. Az
intézménynek haladnia kell a korral, de a tapasztalat azt mutatja, hogy az elektronikus Uton
torténd kozlések tartalmat célszerld megszlirni és a formajat is nagyon atgondoltan kell
megvalasztani. A kévetkez6 évben szil8i értekezleteken is foglalkozni kivannak az adatkezelés
szabalyaival.

A beszdmoldé alapjan az ovoda munkdja Osszességében eredményesnek, sikeresnek
mondhatd. A m(ikodéssel kapcsolatosan a fenntartéhoz panaszbeadvany idén nem érkezett.

Az intézmény kovetkez6 nevelési évében a vezet$ az eddigi sikeres munka folytatasa mellett
a szakember-utanpotlas biztositasat tekinti elsédleges feladatanak.

A beszamold (2. szdmu melléklet) a szekszardi polgdrmesteri hivatal Human Osztdlyan is
megtekinthetd.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot az el6terjesztés megtargyalasara és a hatdrozathozatalra.
Szekszard, 2019. augusztus 27.

Acs Rezsé
Tarsulasi Tanacs elndke
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Hatarozati javaslat

Szekszard-Szedres-Medina Ovodafenntarté Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak
../2019. (......) hatdrozata

a Szekszardi 2. Szamu Ovoda-Bolcséde 2018/2019. nevelési évének munkajarol

Szekszard-Szedres-Medina Ovodafenntartd Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa

1.

a Szekszardi 2. Szamu Ovoda-Bdlcs6de 2018/2019. nevelési évi munkajardl szél6
osszefoglalot elfogadja;

Hataridé: 2019. szeptember 5.
FelelGs: Acs Rezs6 Tarsulasi Tanacs elnoke

kdszonetét fejezi ki az intézmény vezetGjének és valamennyi dolgozdjanak a nevelési
évben végzett eredményes munkaért.
Hataridé: 2019. szeptember 5.

FelelGs: Acs Rezs6 Tarsulasi Tanacs elndke
Dr. Molnar Kata jegyz6, munkaszervezet-vezetd
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Ovodak személyi feltételei (2018/2019.)

1. szamu melléklet
1. sz. tablazat

Pedagdgus allashely Pedagdégusok szama Pedagdgiai munkat kézvetleniil segit6k szama
Ssz. Ovoda Telepiilés ’Os’sszes . s | Teljes Rész .. Ovoda- . Ped.ag. Gon’dozé ’Ef,;yéb
allashely | Osszes | Betoltott | Ures . ... | Osszes s Dajka | asszisz- és allashely
munkaidé | munkaidd titkar -
tens takarito
1. | 1.Sz. Ovoda | Szekszard
2. | 2.5z.Ovoda | Szekszard 26 16 15 1 15 - 10 1 7 2 - -
3. | Gyermeklanc | Szekszard
Osszesen (1-3):
4, | 2.5z.Ovoda | Szedres 10 6 5 1 5 - 4 - 3 1 - -
5. | 2.5z.Ovoda | Medina 3 2 2 - 2 - 1 - 1 - - -
Osszesen (4-5): 13 8 7 1 7 - 5 - 4 1 - -
6. |Wunder|and \Szekszérd
A tarsulasban fenntartott 6voda 6sszesitett adatai
2. 5z. Ovoda 39 | 24 | 2 | 2| 2 - [ 15 [ 1 | 11 ] 3 - -

A 2. Szamu Ovoda bélcsddei csoportjainak személyi feltételei (2018/2019.

Ssz. | Bolcsédei csoport Telepiilés | Osszes allashely | Kisgyermeknevel6-gondozok szama | Dajkak szama | Ures allashely
bolcséde 3 2 1 -
1. munkahelyi boélcséde | Szekszard 2 1 1 -
mini bolcséde 4 2 2 -
Osszesen: 9 5 4 -
2. mini bolcséde Szedres 2 1 1 -
3. mini bolcséde Medina 2 1 1 -
Osszesen (2-3): 4 2 2 -
mindosszesen (1-3): 13 7 6 -
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Az 6vodak 2018/2019. nevelési évi fontosabb mutatéi

2. sz. tablazat

. Féréhely-kihasznaltsag Csoportok . Ovodéiban maradé
Gyermekek szama . Atlagos .. L ..
< o - % szama Tankotelessé tankotelesek
Ssz. Ovoda Telepiilés | Férohely T T z csoport- - )
oktoberi .. oktoberi .. éves | .. , oy valok szama ) ;
L majus majus | | Osszes | német | létszam szama | %-os aranya
statisztika stat. atlag
1. | 1.Sz. Ovoda | Szekszard
2. | 2.5z. Ovoda | Szekszard 171 106 123 62,0 71,9 | 67,0 7 - 16,4 a4 20 45,5
3. | Gyermeklanc | Szekszard
Osszesen (1-3):
4. | 2.Sz.0voda | Szedres 75 52 56 69,3 74,7 | 72,0 3 - 18,0 23 7 30,4
5. | 2.5z.Ovoda | Medina 25 22 25 88,0 100,0 | 94,0 1 - 23,5 10 3 30,0
Osszesen (4-5): 100 74 81 74,0 81,0 | 77,5 4 - 19,4 33 10 30,3
6. |Wunder|and Szekszard
A tarsulasban fenntartott 6voda 6sszesitett adatai
2. 5z. Ovoda 271 180 | 204 | 664 [ 753|708 | 11 | - | 175 77 | 30 | 390

A 2. Szamu Ovoda bolcsédei csoportjainak Iétszamadatai (2018/2019.

Ssz. | Bolcs6dei csoport Telepiilés | Gyermekek szdama | Féréhely-kihasznaltsag % | Csoportok szama | Atlagos csoportlétszam
bolcséde 7 50,0 1 7

1. munkahelyi bélcséde | Szekszard 2 40,0 1 2
mini bolcséde 8 57,1 2 4

osszesen: 17 51,5 4 4

2. mini bolcséde Szedres 5 71,4 1 5

3. mini bolcs6de Medina 7 100,0 1 7

Osszesen (2-3): 12 85,7 2 6

mindosszesen (1-3): 29 61,7 6 5
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Hatranyos helyzetii gyermekek létszama az 6vodaban

3. sz. tablazat

(s . Iskola
. Halmozottan Iskolaba iratkozo . SKO ?ba
Hatranyos e iratkozé HHH
"y HH hatranyos HH gyermekek
helyzeti ., HHH . gyermekek
e 4 o Csoport Csoport gyermekek helyzeti szama !
Ovoda | Epiilet , o (HH) gyermekek . . bz szama
megnevezése | létszama %-0s (HHH) ) iskolanként, az . .
gyermekek , %-0s aranya ) , iskolanként, az
X aranya gyermekek iskolak . i
szama . . . iskolak
szama megnevezésével .
megnevezésével
Pillangd 12 - - - - - -
Mére Modkuska 14 - - 3 21,4 - -
Y [suni 9 - - 2 22,2 - 13 Babits
2. Vidam Katicak 15 - - 2 13,3 - -
Szamu | Osszesen 50 - - 7 14,0 - 1
Ovoda 1. csoport 27 - - 1 3,7 - -
Kadarka | 2. csoport 25 - - 2 8,0 - 1 f6 Garay
3. csoport 20 1 5,0 3 15,0 - -
Osszesen 72 1 1,4 6 8,3 - 1
Osszesen (Szekszard) 122 1 0,8 13 10,7 - 2
Suni 19 1 5,3 - - - -
Szedres | Napocska 18 1 5,6 - - 1 f6 Szedres -
2. Micimacké 19 - - - - - -
Szamu | Osszesen 56 2 3,6 - - 1 -
Ovoda | Medina ‘ vegyes 28 6 21,4 3 10,7 - 2 f6 Medina
Osszesen 84 8 9,5 3 3,6 1 2
(tagintézmények)
Mindosszesen 206 9 44 16 7,8 1 4
3
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4, sz. tablazat

Palyazatok (2018/2019.)

. o os o Palyazat Palyazott | Elnyert . ; ;
r Palyazat kiiréja, palyazat oz 1 eA ettt .. v re < . . Felhasznalas Elszamolas
Ovoda | Ssz. e b a4z Palyazat célja, témdja, cime | Gsszkoltsége osszeg osszeg f g s f ey s
azonositdja, kddszama hatarideje hatarideje
eFt eFt eFt
i , A Kadarka Utcai
Szekszard Megyei Jogu P L , .
2. , 2 . Ovodasokért Oktatasi- i
., Varos Onkormanyzata . . o 110.000,- elbiralas
Szamu 1. .t s Nevelési Alapitvany 2019. 662.263,- Ft
< Kozgyllésének ) gz Ft folyamatban
Ovoda .o . évi mikodésének
Human Bizottsaga , ,
tamogatasa
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