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          Egyszerű többség 
 
Tisztelt Képviselő-testület!      
 
 
A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (a továbbiakban: rendelet) 3. § (1) alapján az óvodai, az iskolai és a 
kollégiumi munkaterv határozza meg az óvodai nevelési év, valamint az iskolai, kollégiumi tanév helyi 
rendjét. Ennek elkészítéséhez az intézményvezető kikéri a fenntartó, az óvodaszék, az óvodai szülői 
szervezet, közösség véleményét is. 
 
A rendelet 3. § (2) bekezdés a)-b), d)-f) és h) pontjai alapján az óvodai nevelési év helyi rendjében kell 
meghatározni: 

 az óvodai nevelés nélküli munkanapok időpontját, felhasználását,  

 a szünetek időtartamát, 

 az óvodai élethez kapcsolódó ünnepek megünneplésének időpontját, 

 az előre tervezhető nevelőtestületi értekezletek, szülői értekezletek, fogadóórák időpontját,  

 az intézmény bemutatkozását szolgáló pedagógiai célú óvodai nyílt nap tervezett időpontját, 

 minden egyéb, a nevelőtestület által szükségesnek ítélt kérdést. 
 
A rendelet szerinti tartalommal készült munkatervet a nevelőtestület a tanévnyitó értekezleten 
elfogadta. 
 
Az Óvoda 2017-ben elnyerte az Oktatási Hivatal Bázisintézménye címet. A bázisintézmény a 
megosztani kívánt innovációk, jó gyakorlatok, képzések, bemutató foglalkozások, műhelymunkák 
feladatait is éves munkaterv alapján végzi.  
 
A bázisintézményi munkaterv az intézményi munkaterv része, amely a POK vezetője, illetve a POK 
bázisintézményi kapcsolattartó iránymutatása, valamint a POK és a bázisintézmény egyeztetése 
alapján készül. 
 
A munkaterv elkészítésének határideje: 2017. szeptember 15. 
A bázisintézmény munkatervét az OH POK vezető hagyja jóvá. 
A bázisintézményi munkaterv a POK vezetője általi jóváhagyás szakaszában van. 
 
Az Óvodaszék és a Szülői Munkaközösség véleményezési jogát a 2017. szeptember 27-i ülésen 
gyakorolja.  
 
 A munkaterv és mellékletei az ülésen megtekintésre rendelkezésre állnak. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megtárgyalására, és a határozati javaslat 
elfogadására. 
 
 
Szekszárd, 2017. szeptember 13. 
 

Dr. Józan-Jilling Mihály 
  elnök 
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Határozati javaslat  

A Szekszárdi Német Nemzetiségi Önkormányzat Képviselő-testületének  
...../2017. (IX.19.) határozata 

a Wunderland Óvoda 2017/2018. nevelési évének munkatervéről 
 
A Szekszárdi Német Nemzetiségi Önkormányzat Képviselő-testülete a nevelési-oktatási 
intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. 
(VIII.31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdésében kapott véleményezési jogával élve, a 
Wunderland Óvoda 2017/2018. nevelési évre szóló munkatervét és az abban foglaltakat 
támogatja. 
 

Határidő: 2017. szeptember 19. 
Felelős: Dr. Józan-Jilling Mihály elnök 

 
 
 
 
 
 


