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Egyszer(i tobbség

Tisztelt KépviselS-testiilet!

A tanfellgyelet rendszerének mikodtetését a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC.
torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 78. § (1) bekezdésének f) pontja irja el6, jogszabalyi hatterét
az Nkt. mellett a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalataroél sz616 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet adja.

Az ellen6rzést legalabb o6tévente egyszer el kell végezni, fenntartotdl és intézménytipustdl
fuggetlenil minden koznevelési intézményben. Az ellenérzés feladata és célja, hogy a
pedagégusok, az intézményvezetdk, valamint az intézmények értékelésén keresztil
tdmogassa a nevelési-oktatdsi intézmények szakmai fejl6dését.

Ennek megfelel6en a tanfelligyeleti rendszer harom f6 terlileten — pedagdgus,
intézményvezets, valamint intézmény — végez pedagdgiai-szakmai ellenérzéseket a

standardokban meghatarozott eljardsrend szerint, a megadott eszk6zok felhaszndlasaval.

Az ellen6rzések soran alkalmazott eljarasrendek egységesek, ugyanakkor a kilénbozé
szakteriletekre jellemz§ sajatossagoknak megfelel6en az alkalmazott eszk6zok és értékelési
szempontok intézménytipusonként eltérnek egymastol.

A Wunderland Ovodaban
- az intézményvezetd tanfelligyelete 2017. november 9-én, és
- az intézmény tanfelligyelete 2017. december 15-én valdsult meg.

A tanfelligyeletet intézményi, ill. vezetSi onértékelés el6zi meg, melyet 2017 jdliusaban az
6voda elvégzett és az eljarasrend szerinti dokumentumokat az Oktatasi Hivatal informatikai
tdmogatd rendszerébe feltoltotte.

A tanfelligyeletet megel6z6en az Oktatdsi Hivatal altal megbizott tanfelligyel6k/szakért6k az
Oonértékelés feltoltott dokumentumaibdl tajékozddnak az intézmény szakmai munkajarol.

A helyszini ellenérzéskor interjuk felvétele (nevelétestiilet, vezeték, fenntartd képviseldje,
sziil6k), dokumentumok megtekintése-elemzése, helyszini bejaras torténik. A helyszini
tanfelligyelet id6tartama egy nap. Az intézményellenérzésben harom, az intézményvezet6
ellen6rzésében két tanfelligyels vett részt.

Az intézményvezetSi értékelés 5 kompetenciateriilet és az indikatorok, az
intézményértékelés 7 kompetenciateriilet és az indikatorok szerint torténik.

Az értékelést - a kiemelkedé és a fejlesztheté teriiletek meghatarozasaval - a tanfelligyel6k
az ellen6rzést koveté 15 napon belil feltoltik az Oktatasi Hivatal altal mikodtetett
informatikai tdmogato feliiletre.

Az intézményvezetGi tanfelligyeletet kovetS szakértSi Osszegz6 értékelés alapjan az
intézményvezetd fejlesztési tervet készit. (hatarideje 2018. januar 8. volt.)

Az intézményi tanfelligyeletet kovet6 6sszegzé értékelés alapjan intézkedési terv késziil.
(hatarideje 2018. februar 13.)

A fejlesztési, ill. intézkedési tervek feltoltése az elektronikus felliletre az Oktatasi Hivatal altal
meghatarozott hataridére torténik.



Az intézmény nevel6testiletének és minden dolgozéjanak kozos sikere a tanfelligyeleti
ellen6rzések eredménye, a szakmai munka pozitiv értékelése.

Mellékletek:

Intézményértékelés
Vezetdi értékelés
Intézményvezetd fejlesztési terve

Kérem a Tisztelt KépviselG-testliletet az el6terjesztés megtdrgyaldsdra és a hatdrozati
javaslat elfogaddsara.

Szekszard, 2018. januar 15.

Dr. J6zan-lilling Mihaly
elnok

Hatarozati javaslat

A Szekszardi Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
..... /2018. (1.30.) hatarozata
a Wunderland Ovoda intézményi és vezetdi tanfeliigyeletérél

A Szekszardi Német Nemzetiségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete elfogadja a Wunderland
Ovoda intézményi és vezet6i tanfeliigyeletérdl sz616 beszamolét.

Hatarid6: 2018. januar 30.
FelelGs: Dr. J6zan-Jilling Mihaly eln6k



