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Egyszer( tobbség
Tisztelt Human Bizottsag!

2019. judlius 31-én megsziinik a Wunderland Ovoda vezetdjének hatarozott idejli intézményvezetdi
megbizasa.

A kozalkalmazottak jogalldsardl sz6ld 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B §-a, illetve
a pedagégusok el6meneteli rendszerérél és a Kjt. koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasardl rendelkezd 326/2013. (VI11.30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 22. §-a
értelmében a magasabb vezet6i megbizas nyilvdnos palyazat utjan adhato.

A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 67. § (7) bekezdése és a Rendelet 22. § (3)
bekezdése alapjan a palyazat mell6zhet6, ha az intézményvezet6 ismételt megbizasaval a fenntarté
és a nevelGtestiilet legalabb kétharmada egyetért. Egyetértés hidnydban, tovabba az intézményvezetd
harmadik és tovdbbi megbizasi ciklusat megel6z6en a palydzat kiirasa kotelezé.

A Szekszardi Német Nemzetiségi Onkormdnyzattal 2015. junius 2-an megkétott VI. 189-2/2015.
szamu, 2015. augusztus 1-t6l 2025. jalius 31-ig hatalyos koznevelési szerz6dés 4.5. pontja alapjan a
nemzetiségi 6nkormadanyzat az intézmény vezet6jének megbizasaval 6sszefliggé dontéséhez beszerzi
Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak egyetértését.

A Wunderland Ovoda vezetdje, Simon Attildné 1999. augusztus 1. 6ta az intézmény vezetdje, jelenlegi,
negyedik vezetSi megbizdsat — Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormdnyzata egyetértésével — a
Szekszardi Német Nemzetiségi Onkormdnyzat Képvisels-testiiletének 23/2014. (VI.10.) hatarozatéval
kapta meg.

Most, 6todik megbizasi ciklusat megel6z6en az intézmény magasabb vezet8i allashelyének
betoltésére palydzatot sziikséges kiirni.

A palyazati felhivast a kormanyzati személyligyi igazgatdsi feladatokat ellaté szerv internetes oldaldn
(https://kozigallas.gov.hu), valamint az Oktatasi és Kulturdlis Kozlony internetes oldalan
(http://okk.kozlonyok.hu), tovabba a fenntarté 6nkormanyzat székhelyén, a helyben szokdsos médon
is kozzé kell tenni (Kjt. 20/A. § (4) bekezdés és Rendelet 22. § (6) bekezdése).

A palydzat benyujtasanak hataridejét, mely 30 napnal révidebb nem lehet, a személyligyi kbzpont
honlapjan torténé kozzétételtdl kell szamitani.

A Kjt. 20/A § (3) bekezdése és a Rendelet 22. § (1) és (7) bekezdése szerint készitett és mellékelt
palyazati felhivasban a magasabb vezetSi beosztasra torténé megbizds idGtartama 5 év, amelynek

kezd6 napja 2019. augusztus 1., megszlinésének napja 2024. julius 31.

Kérem a Tisztelt Bizottsdgot az el6terjesztés megtargyaldsara és a hatdrozati javaslat elfogaddsara.

Szekszard, 2018. november 23.

Csillagné Szantho Polixéna
Human Bizottsag elndke
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Hatarozati javaslat
Szekszard Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kozgy(ilése Human Bizottsaganak ....../2018.
(X1.26.) hatarozata
a Wunderland Ovoda 6vodavezet8i megbizasara vonatkozé palyazati felhivasrol

Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgy(lésének Human Bizottsdga a Szervezeti
és M(ikodési Szabdlyzatrdl sz6lo 27/2014. (XII. 23.) onkormdnyzati rendelet 1. melléklet 2.
pont 7. bekezdésének 1. alpontjadban meghatarozott atruhazott hataskorében eljarva

1. egyetért azzal, hogy a Szekszardi Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisels-
testlilete a hatarozat 1. szdmu mellékletét képez6 felhivds szerinti tartalommal
hirdesse meg a Wunderland Ovoda (7100 Szekszard, Wesselényi utca 19.) magasabb
vezetGi (intézményvezetsd) beosztasara vonatkozé péalyazatot;

Hataridé: 2018. november 26.
FelelGs: Csillagné Szantho Polixéna elndk

2. egyetért azzal, hogy a jegyz6 a hatarozat 2. szamu mellékletét képez6 Gtemtervnek
megfelel6en gondoskodjon a palyazati eljaras lefolytatasarol.

Hataridé: 2018. november 26.
FelelGs: Csillagné Szantho Polixéna elndk
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.../2018. (XI. ...) hatarozat 1. szamu melléklete

A Szekszardi Német Nemzetiségi Onkormanyzat

a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. és 20/B. §-a alapjan
palydzatot hirdet a

Wunderland Kindergarten a Szekszardi Német Nemzetiségi Onkormanyzat Ovodija
intézményvezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama:
Hatdarozatlan idejl kdzalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama:
Hatdrozott id6, 5 év: 2019. augusztus 1. napjatél 2024. julius 31. napjdig.

A munkavégzés helye:
Wunderland Kindergarten a Szekszardi Német Nemzetiségi Onkormanyzat Ovoddja
(székhely: 7100 Szekszard, Wesselényi utca 19.)

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:
Az intézmény szakszer(, hatékony és gazdasdagos mikodésének biztositdsa, a munkaltatéi
jogok gyakorlasa.

Ellatando feladatok:

- egyszemélyi felelGsséggel vezeti az intézmény egészét;

- megszervezi az intézmény alapité okiratdban elGirt tevékenységek szakszerd(
ellatasat;

- érvényesiti az intézmény szakmai tevékenységére és miikodésére vonatkozd
jogszabalyokat;

- irdnyitd tevékenységével biztositja az intézmény rendeltetésszer(i, térvényes,
gazdasagos miuiikodését, szakmai Onalldsagat, az Onkormanyzati tulajdon
védelmét;

- vezeti a nevelGtestiletet, iranyitja és ellendrzi a nevel6 és gondozd munkat;

- el6késziti a nevelGtestiilet jogkdrébe tartozo dontéseket, megszervezi és ellenérzi
végrehajtasukat;

- elkésziti a bels6é szabalyzatokat, gondoskodik azok karbantartasardl és a
munkatarsakkal tértén6é megismertetésérdl;
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- napi kapcsolatot tart fenn helyetteseivel;

- gyakorolja a munkaltatéi jogokat, biztositia a szakmai tovdbbképzések
lehetGségét;

- dont az intézmény mikoédésével kapcsolatos minden olyan (igyben, amelyet
jogszabaly vagy kollektiv szerz6dés (kozalkalmazotti szabdlyzat) nem utal mas
hataskorébe;

- teljesiti az intézmény gazddlkodasi, tervezési, beszamolasi, informacié- és
adatszolgdltatasi kotelezettségét;

- arendelkezésre alld koltségvetés alapjan gondoskodik az intézmény m(ikodéséhez
sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasarol;

- az intézmény szakmai és gazdasagi érdekeit szem el6tt tartva él a kilonbozé
palydzati lehet6ségekkel;

- az intézmény koltségvetésének keretein beliil, az utalvanyozasi és
kotelezettségvallalasi  szabalyzatban  foglaltak  szerint  gyakorolja a
kotelezettségvallalasi jogot;

- ellatja és szervezi az intézmény tanligy-igazgatasi feladatait;

- képviseli az intézményt.

llletmény, juttatasok:
Az illetmény megadllapitdsdra, a juttatdsokra a hatdlyos jogszabdlyok rendelkezései az
iranyadok.

Palyazati feltételek:
- bilintetlen el6élet;
- cselekv6képesség;
- magyar allampolgarsag vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgds és
tartézkodas jogaval rendelkezé, illetve bevandorolt vagy letelepedett statusz.
Képesitési és egyéb feltételek:
- fels6fokd német nemzetiségi 6vodapedagdgusi végzettség és szakképzettség;
- az intézmény alaptevékenységének megfelel6 jogviszonyban szerzett, legalabb 5
éves szakmai gyakorlat;
- pedagoégus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetGi szakképzettség.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
- német nemzetiségi nevelést folytaté évodaban szerzett vezetdi gyakorlat.

A palyazathoz kotelezéen csatolandd iratok:

- apalyazénak az el6irt szakmai gyakorlatat is igazold szakmai 6néletrajza;

- az intézmény vezetésére vonatkozd program a szakmai helyzetelemzésre épild
elképzeléssel;

- az allashely betoltéséhez sziikséges képesités meglétét igazolé okmany(ok)
kozjegyz6 altal hitelesitett masolata;

- harom hdnapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazé a palyazati anyagban feltiintetett személyes
adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggd kezeléséhez hozzajarul.
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A munkakor betoltésének id6pontja:
2019. augusztus 1.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:

2019. marcius 29.

A pdlyazati kiirdssal kapcsolatos tovabbi informdacidot Majnay Gdabor osztalyvezet6 nyujt
(telefon: 74/504-160).

A palyazat benyujtasanak modja:
- postai Uton és személyesen: Szekszard Megyei Jogu Varos Polgdrmesteri Hivatala
dr. Molndr Kata jegyz6 részére (7100 Szekszard, Béla kirdly tér 8.).

Kérjik a boritékon feltiintetni: Wunderland Ovoda intézményvezet6i palyazat.

A palyazat elbiralasanak rendje:
A pélyazat véleményezését kdvet6 elsd tilésén a Szekszardi Német Nemzetiségi Onkormanyzat
Képvisel6-testilet dont a palyazé megbizdsarol.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
2019. junius 7.

A palyazati kiiras kozzétételének helye:
e www.szekszard.hu (2019. februar 15.)
e https://kozigallas.gov.hu (2019. februar 15.)
e http://okk.kozlonyok.hu (Oktatasi és Kulturalis K6zlony)
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../2018. (XI. ...) hatarozat 2. szamu melléklete

Magasabb vezetGi palyazati eljaras helyi Gitemterve
(Wunderland Ovoda — intézményvezetd)

Az iitemterv a kdvetkez6 jogszabalyi rendelkezésekre tekintettel késziilt:

- a kozalkalmazottak jogdllasardl szélé 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kijt.)
20-20/B §-a,

- apedagdgusok el6meneteli rendszerérdl és a Kjt. koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasarol sz616 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 21-25. §-a,

- anemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 67-69. § és 83-84. §-3,

- a nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl sz6l6 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 189-191. §-a.

1. A pdlyazatok benyujtasa a meghirdetett magasabb vezetdi allashelyre. EIn6kbdl és két
tagbol allé elGkészité bizottsag megvalasztasa a nevelGtestiiletben és az alkalmazotti
kozosségben.

Hatarid6: 2019. marcius 29. (péntek)
Felelés:  dr. Molnar Kata jegyzé
Majnay Gabor osztalyvezeté (Human Osztaly)

2. A palyazatok bontasa, szignaldsa, majd a palyazati feltételeknek megfelel6 palyazatok
atadasa a Szekszardi Német Nemzetiségi Onkormanyzat elnokének.

Hatarid6: 2019. aprilis 5. (péntek)
Felel6s: dr. Molnar Kata jegyzé
Majnay Gabor osztalyvezeto

3. A pdlyazatok atadasa az elGkészité bizottsdg elndokének (ezzel egyiitt a szulGi
szervezetnek), valamint eljuttatisa Szekszard Megyei Jogii Varos Onkormanyzata
Kozgylilése Human Bizottsaganak elnokéhez. (A Szekszardi Német Nemzetiségi
Onkormanyzat KépviselS-testiiletének tagjai ettdl az id6ponttél a palyazatokat a
polgarmesteri hivatalban atvehetik.)

Hataridé: 2019. aprilis 8. (hétfd)

Felel6s:  dr. Molnar Kata jegyzé
Majnay Gabor osztalyvezet6
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4. A sziilGi szervezet, a nevelGtestiilet és az alkalmazotti koz6sség (a szakszervezet és a
kozalkalmazotti tanacs is) véleményének kialakitasa, értekezletek szervezése és az
értekezletek jegyz6konyvének eljuttatasa a Human Osztalyra.

Hatarid6: 2019. majus 10. (péntek)
Felel6s:  dr. Molndar Kata jegyz6
Majnay Gabor osztalyvezeto

5. A magasabb vezet6i megbizdsra vonatkozd elGterjesztés, javaslat el6készitése a
Szekszardi Német Nemzetiségi Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének legkézelebbi
lilésére, a képviselS-testiilet llése.

Hataridé: 2019. junius 7. (péntek)
Felels:  dr. Jézan-lJilling Mihaly elnok
dr. Molnar Kata jegyz6

Szekszard, 2018. december ...

dr. Molnar Kata s.k.
jegyz6
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