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SzEkszARD MEGYEI JoGU V AROS

POLGARMESTERE

Tisztelt Kozgyjlés!

Pécs Megyei Jogu Varos polgarmestere a mellékeilden tajékoztatta Horvath Istvan
polgarmester urat a létrehozandd PANNON KorlatoleleBsség Eurdpai Teruleti
Egyuttmikddési Csoportosulas (PANNON EGTC) megalakitasarol.

A mellékelt anyagban dr. Pava Zsolt polgarmestela (térség lehetséges kozos céldsei
megvalositdsdnak eszkozeként megalakitandé EGT@hétasdhoz alapité tagként vald
csatlakozasra kéri fel a Dél-Dunantul (Baranya, &gyn Tolna megye) és Zala megye, az unios
tagorszag Szlovénia — éorban Muravidék régié — valamint az unios csattakoebtt allo
Horvatorszag — efsorban Eszék-Baranya megye, Murak6z megye, Kapikiods megye és
Verioce-Dravamente megye — telepulési és terileti on&oyratait.

Pécs Megyei Jogu Varos KoZdgse a 154/2010. (04.15.) szamu hatarozataval l«émtotta,
hogy kezdeményezi a csoportosulas létrehozasatfeléatalmazta a polgarmestert, hogy
targyalasokat folytasson a fent emlitett ©Onkormaigkkal alapitd tagként tortén
csatlakozasukrol, tovabba dontétt arrol, hogy a REN EGTC éves tagdijat a 2010. évi
koltségvetésében biztositja.

Eldzmények:

Az Eurdpai Terlleti Egyuttiikddési CsoportosulagEuropean Grouping of Territorial
Cooperation — EGTCjpgintézményét az Eurépai Unié 2006-ban hozta |étieatarokon ativél
egyuttmikodések  kulonbdz (hatarmenti, interregiondlis, transznaciondlis) rnfai
hatékonysaganak névelése érdekében.

Az eurdpai terlleti egyuttikddési csoportosulasrol sz6lo, az Eurdpai Parlardena Tanacs
2006. julius 5-i 1082/2006/EK rendelete Ighat teszi valamennyi tagallamban 2007. augusztus
1-jel az EGTC-k létrehozasat. Az () modell létrehozasdlhetve tewv jogszabalyt
Magyarorszag a sajat jogrendjébe az eurOpai terétptuttmikodési csoportosuldsrél szolo
2007. évi XCIX torvénnyel illesztette be. Ennek &tkeztében Magyarorszag részveételével
alakult meg a magyar-szlovak Ister-Granum EGTC,yetedl7 magyarorszagi és 39 szlovakiai
onkormanyzat hozott Iétre.

Az EU Régiok Bizottsaga kifejezetten kezdeményazt& GTC-k orszagok kdzotti alakitasat. Az
EU ezzel a szervezeti kerettel kivanja szolgalragarok menti dnkormanyzatok és régiok
érdemi egyuttikodését, illetve U térségfejlesztési eszkozkénttedileti tervezés és a
forrasfelhasznalas optimalizasat.



Az EGTC funkcioi:

» Koz0s fejlesztési programok és projektek
» Kapcsolatépités, tapasztalatcsere, koordinacié
» Térségi lobbi és marketing

EGTC-t el$sorban azoknak az 6nkorményzatoknak érdemes letmelo amelyek érdekeltek:

» egy adott térséghez tartozd 6nkormanyzatok kozohboldald, hatarokon atnyuld (a
Jtestvér-telepilési” kapcsolatoknal sokkal magasabimtet jelent) egyuttniikodéseik
intézményesitésében;

» az azonos problémakkal és éeiési (,kitorési”) leheiségekkel rendelkézhatarmenti
telepllések, térségek kdzos erdekeit kep¥iseérvezet létrehozasaban;

» a hosszl tavd, a térség egészénekdéfét célzd egyittikddési programok, k6zos
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fejlesztési projektek kidolgozasaban és megvalessiiEn.

Joqgi szabalyozas:

Az EGTC a torvény szerint nonprofit gazdalkodé szevezet A térvény meghatdrozza a
csoportosulasban valo részvétel, a nyilvantartasibel, gazdalkodas, elléreés és megénés
szabdlyait. A hazai székhélycsoportosulas nyilvantartasba vételéveljikidésével és
megszintetésével kapcsolatos feladatokat a toradriyarosi Birosagra telepiti, és ugyanigy a
Fovarosi Birdsag kizardlagos illetékességgel renddtk@ csoportosulasban valé részvételre
vonatkozo jovahagyas megadasara is. A csoportosuliésdésének feliigyeletére az Ugyészség,
mig gazdalkodasanak ellgmésére az ASZ jogosult. A rendelet szerint a jodgégrol szolo
k6zosségi jogszabalyokat kell alkalmazni a csopoittst érind jogvitakban, ha ezek nem
tartalmaznak élrasokat, akkor a székhely szerinti tagallam biyasaz illetékesek.

A torvény szerint aEGTC tobbfajta tevékenyséagreis létrejdhet:

» programot hajt végre, és mint Iranyitdé hatésag wabgnyolité szervezet jar el;

> projektet hajt végre, és mint ve&epartner jelenik meg egy strukturdlis alapbol
finanszirozott projekt esetében, vagy terileti ¢gyiikodesi program keretében;

» a koOzOsség peénzugyi tamogatasa nélkul, kizarélagiharrasbol menedzsel egy-egy

projektet, varhatéan hatarmenti dnkormanyzatokiékeggyuttniikodése keretein belll
(mint 6nkormanyzati projekttarsasag).

Az EGTC szervezeti felépitése:

Az EGTC legbbb dontéshozd szerve a Ko#tgs, amely a tagok altal delegalt képwvigdiol all.

A Kozgyilésnek kell megvalasztania a szervezet képvisekdtétd, annak nevében eljaro
Igazgatot. Az operativ Ugyek intézésére célsieirehozni az EInbkséget, mely az igazgatot is
magaba foglalja, és meghatarozotttadtamra valasztjdk. Tovabba munkaszervezetként
kialakithatd egy allandd (szervezéssel, forraste¥ssel, palyazatirassal, adminisztracioval
foglalkoz0) iroda (fejlesztési Ugynokséq).



Az EGTC egyes szerveinek, vedieek jogait és kotelezettségeit a szervezet Aldpiya
rogziti. A szervezet fikodesét és gazdalkodasat Felugyizottsag ellefrzi.
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Magyarorszagi 6nkormanyzatok kezdeményezésérelgglen Karszt-Bdédva Csoportosulas, az
Ister—Granum EGTC, az Ung-Tisza- Tar-Sajo0 EGTC, ammht a BANAT-TRIPLEX
CONFINIUM EGTC kertilt bejegyzésre illetve az alégitltal alairt Alapszabaly és Egyezmény
birtokaban szervezés alatt all.

Az eddig a Kozosség tertletéen létrejott csoportosakt feladat-vallalasat vizsgalva az EGTC
alkalmazasa az alabbi szakpolitikai tertletekdetvié az alabbi k6zos kdzszolgaltatasok esetén a
leggyakoribb:

koz0os infrastruktura-fejlesztés,

hataron atnyulo integralt fejlesztési programokziiése terileti tervezes,

egészséqugyi egyuttikodés,

helyi kbzlekedés-fejlesztés, k6zos tomegkozlekedés,

hulladékkezelés és ivovizniiség-javitas, kdzos szennyviztisztito,

nemzeti parkok kozotti természetvédelmi kooperacio,

hatarmenti oktatasi programok,

véarosfejlesztési kooperacio,

inkubatorhaz létrehozasa és innovacios tapaszalatc

a vallalkoz6i szellem 0Osztonzése, kulonésen a ks kozépvallalkozasok
egyuttmikodése,

mezgazdasagi felvasarldi haldzatok kialakitasa, pratias ebsegitése, élelmiszeripari,
szallitasi és raktarozasi infrastruktara,

a hatarokon atnyulé kereskedelem és vallalkoz@z#bk fejlesztése,

kdz0s beruhazas-6sztonzesd@ebefektetes,

munkaeé-piaci egyuttnikodés a foglalkoztatas 6sztbnzésére,

kOz06s turisztikai programok,

kutatas-fejlesztés stb.
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Az EGTC a fentiekben felsorolt feladatok kodzul tébhbs ellathat parhuzamosan kulonéoz
programok és projektek keretében, tovabba a retteleés a torvénnyel 6sszhangban mas célra
is szerve#dhet, azonban kozhatalmi tevékenységet nem végeziagamint EGTC nem



alapithatd el&dlegesen gazdasagi tevékenység folytatasa célj@edlaz alaprendeltetésével
dsszhangban vallalkozoi tevékenységet is folytattumiennyiben az a csoportosulas céljat nem
veszélyezteti. Az EGTC tagjai a vagyoni és tulajdaszonyokrdl egymas kozoétt allapodnak
meg. A csoportosulas az Egyezményben meghatamoit érdekében dnalléan gazdalkodik.

Barmely tevékenységi format is valasztjak, az EGiagyar onkormanyzati tagja csak
korlatozott felebsséggel vehet részt az egylitkiddésben feleléssége nem haladhatja meg
vagyoni hozzajarulasanak mértékét. A létréjiszervezet a Polgari Torvénykonyv szerinti
gazdalkodd szervezet, a csoportosulas kbzhaszniege#té is mitisitheb.

A PANNON EGTC céljai, feladatai, szervezete:

A PANNON EGTC létrehozasarol szold egyezmény sreaincsoportosulas célja a tagok
egyuttes fejfpdése a torténeti kapcsolatok, egyiitkddések felélesztése, Ujraszervezése, hosszu
tavl kozos stratégiak kidolgozasa, Horvatorszagpmairunios csatlakozasanalosgitése, a
tagok koOzotti egyuttiikodések disegitése, megésitése, az egylttitkodés altal érintett
terlleteken megvaldsuld gazdasagi és tarsadalnézidlebsegitése és megsitése.

A csoportosulaszékhelye Pécs

A csoportosulas feladatai:

» program és projektsziint hatékony egyuttiikodés feltételeinek kidolgozasa,
végrehajtasa,

a hatarmenti térségek tarsadalmi felzarkoztatasderéleti és helyi diforrasok
koncentracidjaval, valamint a palyazati forrasotékany felhasznalaséaval,

vallalkozasi tevékenyseég folytatasa,

versenyalnyok elérése,

vallalkozéi szellem dsztonzeése,

k6z0s beruhazas-osztonzésdaebefektetések &egitése,

a célok eléeréséhez szikséges feltételek biztositasa

integralt és koordinalt feéjblés ebsegitése,

palyazni az Eurdpai Unié altal juttatando forrasoKoeleértve a projektek intenzivebb
kidolgozasat és lebonyolitasat,

k6z0s szandékok érvényesitése,

megfeleb pénzigyi feltételek biztositdsa esetén brisszéfvikselet létrehozasa és
mukodtetése
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A csoportosulas 6nalléan gazdalkodd non-profit\szaegt, amely nyilvantartasba vételével jogi
személyiséget szerez, s mint ilyen teljes jogké&mgss rendelkezik. igy kulénosen jogokat
szerezhet, kotelezettségeket vallalhat, ingd ésatlmgy vagyont szerezhet, illetve azzal
rendelkezhet, valamint birésagttleljarhat.

A csoportosulas mind kézhasznd, mind kiemefleedk6zhasznu tevékenységet folytat.

A Csoportosulas tikddeési koltségeihez a tagok dikildés megkezdégéiminden év marcius 31-ig
(illetve amennyiben az élsévben a bejegyzés marcius 31-e utan torténik @enyilvantartasba
vételtl szamitott 60 napon belil), bankszamlara utalg itagdij formajaban jarulnak hozza. Az
elss Uzleti év vége utani élKozgyilésen a tagok a tagdij mértékét az addigi tapasakabirtokaban
felllvizsgaljak.

A tagdij évente, allando lakosonként, magyarorszadielyi 6nkorményzatok esetében 1.— Ft,
horvat, illetve szlovén helyi 6énkormanyzatok esetélaz ennek a tagdijfizetésopbntjaban
Kunaban illetve Eurdban megfdl@sszeqg.



A csoportosulas legbb dontéshozé szerve KoOzgyiilés amely a csoportosulas 6sszes
nyilvantartott tagjanak képvis@bdol all. A Kozgyilés hdrom éves &dzakra valasztja meg az
EInbkét. A Kozgyilés harom éves édzakraEInbkségetvalaszt. Az EInbkség a csoportosulas
ugyintéd és képviseleti szerve. Az EIndkség elnbke a KélEgpy mindenkori elndke. A
Kozgyilés az EIndkség javaslatara allando és esmtkmai bizottsagokat valaszt. A szakmai
bizottsagok munkajat a bizottsdgok elnokei iraakitjA Kozgyilés az Elntkség javaslatara
valasztja meg algazgatot Az EIndkség az Igazgatd helyettesitésére har@mgatohelyettest
vélaszt, az lgazgaté megbizatasaval megeégétartamra.

A csoportosulas tevékenységének és gazdalkodas#tiayo elledrzését harom tagbdl allo
Fellgyeb Bizottsagvégzi.

A csoportosulas adminisztrativ feladatainak elitaa dontések @készitését és vegrehajtasat
sajat, vagy szeftméses Uton megbizdtunkaszervezetlatja el.

A Kozgyiilés hatarozott istartamrakonyvvizsgalétvalaszt.

Mindezekre tekintettel javaslom a Tisztelt Ko#tpsnek, hogy dontson a PANNON EGTC-hez
tortérd csatlakozasrol, és a 2010. évi koltségvetésébrtodiisa az 1.- Ft/lakos/év tagdijat,
0sszesen 34.715.- Ft 6sszeget az altalanos taeiéligdnyzata terhére.

Szekszard, 2010. janius 4.

Horvath Istvan
polgarmester



Hatarozati javaslat

1. Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak Kibesg kinyilvanitja, hogy alapit6
tagként részt kivan venni a ,PANNON Korlatolt Fékdég Eurdpai Teruleti
Egyuttmikodeési Csoportosulasban (PANNON EGTC) .

2. A Kozgyilées a hatarozat mellékletét képeZEgyezmeényt, valamint Alapszabalyt
elfogadja, és felhatalmazza a polgarmestert a cimqudas megalakulasat kdgen azok
alairasara.

3. A Kozgyilés a PANNON EGTC eéves tagdijaként az 1.- Ft/lakodlagsagi dijat,
Osszesen 34715.- Ft 0sszeget a 2010. évi koltsEsgieszol6 4/2010. (111.9.) szekszardi
or. szamu rendelet 10. szamu melléklet Altalarensalek ebiranyzata terhére biztositja.

A kozgyilés felkéri a Polgarmesteri Hivatalt, hogy a tagikiszegét a koltségvetési
rendelet soron kdvetkéznddositasaba épitse be.

4. A Kozgyilés felkéri a polgarmestert, hogy a csoportosulégatakulasarol tajékoztassa a
kozgyilést.

Hataridd: Az 1. és 3. pont tekintetében: 2010. junius 24.
A 2. pont tekintetében: 2010. julius 30.
A 4. pont tekintetében: 2010. szeptember 30.

Felelds: Horvath Istvan polgarmester,
Amreinné dr. Gal Klaudia aljegy®



Tisztelt Horvéth Istvan Polgarmester Ur!

Pécs Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak Kotége elé aprilis 15-én terjesztettem
azt a kezdeményezést, amely eurdpai terileti egiilitidési csoportosulas, magyar -
horvat - szlovén EGTC (European Grouping of Tena Cooperation) |étrehozasat
inditvanyozza.

A térség lehetséges kozos cdikisei megvalositasanak eszkdzeként megalakitandé
EGTC létrehozasahoz alapitd tagként valo csatlakaaé@rem fel a Dél-Dunantdl
(Baranya, Somogy, Tolna megye) és Zala megye, @5 tagorszag Szlovénia -
elsssorban Muravidék (Promurska) régio - valamint absiicsatlakozas &t allo
Horvatorszag - elisorban Eszék-Baranya (Osjecko-Baranjska) megyealkdar
(Medjimurska) megye, Kapronca-Kords (Koprivnidkdevacka) megye és Véce-
Dravamente (Viroviticko-Podravska) megye - telepiiés teriileti 6nkormanyzatait.

Az dnkormanyzatok k6zos szandékan alapuld csopdée$étrehozasardl a targyalasok
Horvatorszag és Szlovénia vonatkozasaban is megétesd

Pécs Kozgilése az EGTC megalakitasarol sz6l6 154/2010.(04A&n 0 Kozglylési
Hatarozataval kinyilvanitotta, hogy Pécs mint a-Déhantuli Régio kézpontja, érdekelt
a teljes régi6 fejlesztésénekmozditasiban, olyan tertleti egyulktodések
kialakitasaban, melyek megfelelnek az Eurépai Yogalkotasa altal teremtett U
lehetiségeknek is.

Pécs Kozgtllése Uj szervezeti forma kialakitasaval, europdiléd egyuttntikodési
csoportosulas megalakitasaval kezdemeényezi a Déduduli Régio dnkormanyzatai
egyuttes, 6sszehangolt fejlesztési tevékenységineelknényesebbé és hatékonyabba
tételét, a horvat, valamint a szlovén terlletekiedd Uj tipusu egyuttiikodest.

A kezdeményezett egyuttikodés célja, hogy a teljes régio éejese a torténeti
kapcsolatok és egyuttihodések felélesztése, Ujraszervezése soran, eggbefl
gazdasagi és fejlesztési térként, fenntarthatdé médtdsuljon meg, az Eurdpai Unid
bels és kil$ hatarainak tervezési atjarhatosaga mellett, hiaZenti tipusu
egyuttmikddésben valb részvétel kétseg kiviwviti az 6nkormanyzatok nemzeti
hatérokon bellli és tuli egyuttikddéseinek, tovabbi eurdpai unios forrasokhoz mdrté
hozzajutasuknak leh&tégeit, mind a tertleti, mind a telepilési fejlések szintjén.

Az alapito és csatlakoz6 dnkormanyzatok az egyikifiésnek, a térség 6sszehangolt
fejlesztésének éhyeit kihasznalva, k6zds programok és projektektvestjeként, az
EGTC egyenrangu tagjaiként, nagyobb hatékonysagdésithatjak meg fejlesztési
celkitizeseiket, igy érdekuk kulonésen, hogy az EGTC itagja

. kozosen kidolgozzak a program- és projektsizivatékony
egyuttmikoddés feltételeit egy j@beni transznaciondlis egyutlikbdési terllet
létrehozasa céljabdl,

. egyeztetett, a parhuzamossagokat minél inkablskiditd
térségfejlesztési koncepciokkal és tervezésseltletidebre a ndvekedeést és a
fejlodést,



. egy transznaciondlis szervezeti struktira, szetvbattér
létrehozasaval biztositsak az integralt és kooltdiapédést a térségben,

. koz0os projektekkel, kozdsen kidolgozott stratégranten,
céliranyosan és hatékonyan palyazzanak az Eurgpéidltal juttatandé
forrasokra, beleértve a projektek intenzivebb lgdeasat és lebonyolitasét,

. ersitsék az egyutttikddést a tagjeldlt Horvatorszaggal,

. kozosen torekedjenek kozos szandékaik érvényésidtésind a
nemzetallamokon, mind az EU-n beldl.

Az EGTC megalakitasanak szakmai €s jogkeészitését - az alapito tagokkal
egyuttmikddve - Pécs Megyei Jogu Varos Onkormanyzatalell

Az Alapszabaly-tervezet szerint az EGTC tagjairsgdija évente, alland6 lakosonként,
magyarorszagi helyi 6nkormanyzatok esetében 1.-Hetrvat illetve szloven helyi
onkorményzatok esetében az ennek a tagdijfizet@endjaban Kundban illetve Euréban
megfeleb 6sszeg.

A csoportosulas tovabbi szervezetikiidéséhez a mindharom érintett orszagban az
EGTC céljai szerinti, nyitva allo palyazati forr&selnyerésével teremttietneg a
szikséges pénzugyi forras.

A fenti célkitizések sikere érdekében kezdeményez&ANMNON KORLATOLT
FELELOSSEGU EUROPAI TERULETI EGYUTTMUKODESI

CSOPORTOSULAS (PANNON EGTC) létrehozasat, felkérve a - mindharom orszagot
érints - térseg telepulési és terlleti dnkormanyzataityy testileti dontésukkel, az
Egyezmény és az Alapszabaly elfogadasaval, nyilsakki alapitd tagként valo
csatlakozasi szandékukat.

Tisztelettel kérem, hogy a csatlakozasi szandéekakddntést képviséltestiletiik soron
kovetked Ulésén meghozni sziveskedjék, tekintettel arrgyfdoPANNON EGTC
alakuld ulésének tervezetbpontja 2010. nyar eleje.

Pécs, 2010. majus 21.
Udvozlettel:

Dr. Pava Zsolt
polgarmester

Mellékletek: 1. PANNON EGTC Egyezmény
2. PANNON EGTC Alapsaly
3. PANNON EGTC Tajékoztato
4. Pécs MJV Onkormanyzataditilésének hatarozata






PEcs MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA KOzZGYULESENEK

154/2010. (04.15.) sz. hatarozata

a Maagyar-horvat -szlovén Eurépai Terileti Egyuttmikodési Csoportosulas
(EGTC) létrehozasarol

1. A Kozgyilés kezdeményezi a "PANNON KORLATOLT FELBEISSEG)
EUROPAI TERULETI EGYUTTMJKODESI CSOPORTOSULAS (PANNON
EGTC)” megalakitasat.

2. A Kozgyilés az diterjesztés mellékletét képez Egyezményt, valamint
Alapszabdlyt elfogadja, és felhatalmazza a polgérene a csoportosulas
megalakulasat kovéen azok alairasara.

3. A Kozgyiilés felhatalmazza a polgarmestert, hogy targyakitsobzdeményezzen a
Dél-Dunéntulon, Zala megyében, Szlovénidban, évdorszagban a telepllési és
terlleti dnkormanyzatokkal az alapito tagként \aatlakozasrol.

4. A Kozgyilés a PANNON EGTC éves tagdijaként az 1,- Ft/lakosagsagi dijat,
0sszesen 158.658.-Ft-ot, a varos 2010. évi koletégedl sz6lo 3/2010. (02.15.)
szamu rendelet, 12. szamu melléklete, "Onkormaoyzats tobbcéllu kistérségi
tarsulasok igazgatasi tevékenysége” szakfelad&t, pbhtja szerinti "Dologi és
egyéb folyd kiadasok” keret terhére biztositja.

5. A Kozgyilés felkéri a polgarmestert, hogy a csoportosulasgatakulasarol
tajékoztassa a Kozghést.

6. A KoOzgyiilés kifejezi tAmogataséat és partneri viszonyat tipast egyuttrtkodések
erositésehez.

Hatarid 6: azonnal
Felel8s: Dr. Pava Zsolt polgarmester
Kapjak: Dr. Pava Zsolt polgarmester

Giran Janos féosztalyvezet6

Decsi Janos féosztalyvezetd

Dr. Schmidt Jozsef bizottsagi elnok
Trombitds Karoly bizottsagi elndk
Kablar Janos kisebbségi tanacsnok
Dr. Fuzér Judit jogasz



TAJEKOZTATO A PANNON EGTC MEGALAKITASAROL SZOLO
DONTESHEZ

Magyarorszagon a hatar menti egyitkddéesek kialakitasaban kiemelkeskzerepet jatszanak a
helyi (telepulési és terlleti) 6nkormanyzatok, ayakét, mint az Eurépai Unié mas
tagorszagaiban valamint az Uniéval hataros orszdaokniikods telepullési és terileti
onkorményzatokat is, a hatarokon atnyalé (crossidmy a transznaciondlis (transnational) és az
interregionalis (interregional) céliiések elérésére, kozos feladatok elvégzeséredetth
egyuttmikddések lehéségei kdzvetlenlil is érintenek.

A tagallamok, a regionalis és helyi hatosagok stés kil$ - hatarmenti, transznaciondlis és
interregionalis egyuttiikodései nehézségekbe Utkdztek az elmult évekbegyamastol eltér
nemzeti jogszabalyok és eljardsrendek alkalmazésldzettsége miatt, az egyutikddések
korlatait jelentette a jogbizonytalansag (a medéeglegi keretek hianya), az unios forrashoz jutas
nehézsége, valamint a programok egységes menestasekéhianya.

Az Eurdpai Unio a kifejezett kbzosségi szabalyoigmiyre valaszul, az INTERREG-program
szukségesse valt reformja okan és az un. EuropaielieEgyuttnikddés (ETE) forrasok
hatékonyabb fogadasara - tobb évékédzit folyamat eredményeként - az Eurdpai Parlament
és az Unié Tanacsa 2006 nyaran elfogadott rendelet§y Uj jogintézmény formajaban
teremtette meg az Eurdpai Teruleti Egytitkddési Csoportosulds (European Grouping of
Territorial Cooperationtovabbiakban: EGTC) Iétrehozasanak alapjait éslentjs valtozasokat
hozott az 6nkormanyzatok egytttkbdéseinek lehéségeiben.

Az eurOpai terlleti egyittkodési csoportosulasrél sz616, az Eurdpai Parlaeat Tanacs
2006. julius 5-i 1082/2006/EK rendelete (a tovakban: Rendelet) teszi lelée€ valamennyi
tagallamban 2007. augusztus Biétz EGTC-k létrehozaséat.

A Rendelet a hatarokon atnyul6 egydikidést érint eurdpai gondolkodast az utdbbi években
dominansan meghatéarozta. Kelet-Kozép-Eurdpabanrtegyygen nagyobb hangsuly kerilt a
kohézibs politikdbdl az Eurdpai Terileti Egyittkodés (ETE) célkitzés alatt lehivhato forrdsok
megszerzésére. Az EGTC jogi keretében egy poliékatratégiai (hatarokon atnyulo,
transznacionalis és interregionalis) egyiitidés egységes eurdpai strukturgjanak
véghezvitelére kerilhet sor. Az Uj modell létrets@deheaivé te\b jogszabalyt Magyarorszag —
jogharmonizacios koételezettségének aslelgizt eleget téve - a sajat jogrendjébe az eurdpai
terlleti egyuttnikddési csoportosulasrél szolo 2007. évi XCIX. timwvgel (tovabbiakban:
Torvény) illesztette be. Ennek kdvetkeztében Magpgnag részvételével alakulhatott meg az
EU-ban az elék kozo6tt a hataron ativekegyuttnikédés a magyar-szlovak Ister-Granum EGTC-
ben, melyet 47 magyarorszagi és 39 szlovakiai dnkaygzat hozott létre.

A Torvény indokolasa szerimtz 0 jogintézményl az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap altal
tamogatott tertleti egyuttilkodési programok menedzselése soran is varhatéknsz&bnyok,
tekintettel arra, hogy az INTERREG K6z0sségi Kezéleyezés végrehajtasa soran is
bebizonyosodott, az eltéjogi szabalyozasok miatt a dontéshozatali és Wgpdsi folyamatok
gyakran komplikaltak, lassuak és nehézkesek, amtipeéevekenyséegek intézeése tul
birokratikus, a rendszer rugalmatlansaga miattszimdsére taz egyes feladatok elvégzésenek
ideje.

Az EU Régidk Bizottsaga kifejezetten kezdeményazt&GTC-k orszagok kozotti alakitdsat.
Felhivasuk szerint/A Régidk Bizottsaga felkéri valamennyi tagallaptoigy hajtsa végre az



EGTC-vel kapcsolatos nemzeti rendelkezéseket,rhioglen eurdpai régio és varos részt
vehessen a rendszerben. Az EGTC segitséget jelghtirntrokracia leépitésében, letet téve
a partnerek szamara olyan k6z0s projekteket, arkelya@z érdekeit szolgaljak.”

Az EU ezzel a szervezeti kerettel kivanja szolgaleigisorban - a hatdrok menti
onkormanyzatok és regiok érdemi egyiitkideseét, illetve 0 térségfejlesztési eszkozkent a

-----

Az EGTC - szemben az eddigi eurorégids egyiktidésekkel —, minden tagallamban az adott
tagéallam jogaban a jogi személyeknek biztositotidgesebb jogképességgel rendelkezik. igy
kiléndsen: ingo és ingatlan vagyont szerezhet eaggl rendelkezhet és személyzetet
foglalkoztathat, valamint birosagodl eljarhat.

Az EGTC a Rendelet szerint legalabb a kovetksezervekBl all: a csoportosulas tagjainak
képvisebibdl allé Kdzgyilés; a csoportosulas képviseletét ellatd és aneag&ben az EGTC
celkitizesei szerinti feladatok végrehajtasaban eljarbgatd. Az EGTC legbb dontéshozé
szerve a Kozgités, mely a csoportosulas dsszes nyilvantartgéirialg képviséilibol, kuldotteikdl all.
A tagoknak egyeien egy szavazati joga van. Az EGTC Alapszabalydekezhet
egyértelnien meghatarozott hataskorrel biré tovabbi szetyakr

Az EGTC-nek képesnek kell lennie mind a Kozossé frsfinanszirozott egyuttikddési
programok, mind a kizarélag tagallami, szuballaagy 6nkormanyzati szinten kezdemeényezett
programok keretében az egydtikodés menedzselésére, végrehajtasara. Ezaltabsélgetyilik

a résztvetik igényeinek megfelél és nem a kdzoésségi forrasok lehivhatésaga @tpdgytett
terlleti egyuttnikodés kialakitdsara, masrészt a Kozosseg isdedget nyer a k6zossegi
pénzalapoktdl fuggetlen egyutlikbdési programok monitoringjara.

Fontos ismételten hangsulyozni, hogy az EGTC miabkségi eszkdz a terlleti egyliktdés
mindharom — hatarokon atnyulo, transznacionalist@sregionalis — formaja esetében
alkalmazhato, vagyis ilyen egyutikbdést megvalositd partnerek életre hivhatjak.

A megindult folyamatokbol arra lehet kdvetkeztetrogy az eurorégiok fokozatosan at fogjak
adni a helytiket olyan EGTC-knek, amelyek nem csakikalis, sport €s egyéb intézményi
egyuttmikddésekre térekszenek, hanem sajat alkalmazotaikak (pl. egy fejlesztési szervezet
formajaban), sajat intézményeket, vallalkozasolkgiitanak és fikodtetnek, az érintett allamok
hatarain keresztil. Varhato, hogy mar a 2014-2@26tk idsszakban kiemelt prioritassa valik
ezen EGTC-k tamogatasa az eur6pai terileti egyilitiniés célkiizésen belll. A hataron

atnyulo egyuttmikddéseknek a hatarok felszamolasaban jatszottmzegyre nagyobb sulyt ad
az ilyen kezdeményezéseknek.

Az EGTC tehat alapvéen az alabbi funkcidkat képes betdlteni:

o Ko0z0s fejlesztési programok és projektekAz EGTC 6nalld jogi személyiséggel (teljes
kori jogképességgel), atlathato struktiraval rendekkdgiy egyértelni jogi kereteket és
felelésségi viszonyokat biztosit a hatar menti, transomatis és az interregionalis
egyuttmikddésekben érdekelt dnkormanyzatok szamara. Az EGi&lldan palyazhat
uniés forrdsokra is, tovabba az EGTC-nek rendeikezell egy olyan egységes
menedzsmenttel, amelyik javaslatot tesz a kozdsésfiakra, elkésziti és benydjtja a
k6z0s palyazatokat, valamint elvégzi az egyéb ahatiicios feladatokat is.

» Kapcsolatépités, tapasztalatcsere, koordinacioAz EGTC létrehozasa lelésiget
biztosit arra is, hogy a helyi polgarmesterek,pilés- és térségfejlesztéssel foglalkozo
szakérbk rendszeres tikdzonként tapasztalatokat cseréljenek az egyegiiéeek sajat
(nem az EGTC keretében megvaldsitott) fejleszté&skikapcsolatban is. Ezaltal



elkertlhebk a felesleges parhuzamossagok, valamint a sajauh&masok is
koordinalhatok (6sszekapcsolhatok, egymasra épkhigthetnek.

o Térségi lobbi és marketing: Az EGTC, - tertletén - hozzajarulhat egy kozoés. (pl
befektetés-0sztodz turisztikai) régié-marketing kialakitdsdhoz, tbkd megfelel
intézmeényi format biztosithat a (kulon-kilén ,s@inabb”) hatar menti telepulések,
térségek problémainak, érdekeinek k6zos képvigeletn kilonbdz szinti (orszagos,
brusszeli) politikai dontéshozoknal toréekdzos lobbi-tevékenységre.

Az elmult években - mikdzben az eurdpai 6nkormatokzas régiok részérkifejezett igényként
merdlt fel, hogy egyuttiikddéseikre konkrét jogi kereteket talaljanak - pdgan valtoztak meg

a hataron atnyulo egyittikddések munkajat biztosito feltételek az Eurdpadlelss es kul$
hatarain egyarant. Az Unidban a hataron atnyuldignikodés szerepe fokozatosafsgrdott
meg, amit jOl le lehet mérni egyrészt azon, ho@P@r—2013 kozotti koltségvetési ciklus idejére
az eurdpai tertleti egyitiikddés (ETE) a masik kéb Linios fejlesztési prioritas (a
versenyképesseég fokozasa és a teruleti kilonbsisgikentése) mellé emelkedett harmadik
fejlesztési prioritAsként (kordbban kulon priord@&st nem szerepelt), masrészt a program sulyat
jelzi az is, hogy jeleidsen megemelkedett az erre a célra fordithatd 6sazegabbi 1

milliardrol — a mostani koltségvetési ciklusban egkdzelibleg 8 milliard Euréra ndvekedett.

Az eurdpai terlleti egyitttikdési csoportosulas lelds€gének létrehozasa mellett az eddigi
k6zOsségi eszkdzok tovabbra ikiidnek. Az EGTC nem csupan az Europai Regionalis
Fejlesztési Alap forrasaibdl finanszirozott hatamthdransznacionalis illetve interregionalis
egyuttmikddések végrehajtasa esetében alkalmazhat6, hakiedrélag a tagallamok pénztgyi
hozzajaruldsaval, azok regiondlis vagy helyi hagaséltal kezdeményezett, terileti
egyuttmikddésben megvaldsulo projektek lebonyolitasa sistan

Az EGTC a Torvény szerint nonprofit gazdalkodo geeet. A Torvényben meghatarozasra
kerilltek az eurdpai csoportosulasban val6 részj@téhagyasaval, a csoportosulas
nyilvantartasba vételével, gazdalkodasaval, étisésével, megsinésével kapcsolatos
rendelkezések, melyek szabalyozasa a Rendélgiteles jelleggel kovetkezikA hazai

szeékhelyi csoportosulas nyilvantartasba vételévelkaudésével és megszintetésével kapcsolatos
feladatokat a Torvény akarosi Birdsagra telepiti, és ugyanigyéadrosi Birésag kizardlagos
illetékességgel rendelkezik a csoportosulasbanrésidvételre vonatkozé jovahagyas
megadasara is. A csoportosulaskidésének feliigyeletére az Ugyészség, mig gazdidkoak
ellersrzésére az ASZ jogosult. A Rendelet szerint a jtig#arol sz6l6 kozdsségi jogszabalyokat
kell alkalmazni a csoportosulast éfinpgvitakban, ha ezek nem tartalmaznakréksokat, akkor

a székhely szerinti tagallam birdsagai az illetékes

A feladatok szempontjabol az EGTC a magyar torvadgkolasa szerint tobbfajta
tevékenységre is létrejohet, mely tevékenységdakénkoz programok illetve projektek
esetében parhuzamosan végezheti, pl.:

A. Programot hajt végre, és

e mint Iranyitd Hatésag jar el - az EGTC a menedzénszervezet, azonban csak az
Iranyitd Hatésagot terhglfeladatokat latja el, igy létrejon egy ,valodi” s Iranyitd
Hatdésag, ami jelenleg szinte minden hatar merlatvié transznacionalis programbol
hianyzik;

* mint lebonyolitd szervezet jar el - az EGTC a pangrmenedzsment szervezete, igy
minden szerv egy szervezetben tomoril, a korabéitagoltsag é€s az abbdl adddo
lasslusag megsmik, egyuttal megvaldsul a teljes k6zds megvalésité a hatékonysag,
olcsobb lesz a rendszer és mégsrek a ma még létézendszeren belili konfliktusok.



B. Projektet hajt végre, és mint vezét partner jelenik meg egy strukturalis alapbdl
finanszirozott projekt esetében vagy terlleti egyikodési program keretében. Az
eurdpai csoportosulas itt egy k6zds projekt menadns szervezete, Un. veégiartner,
szerepet kap egy projekt lebonyolitasdban (és nggg@saban). Ennek megféleh
minden szerv egy szervezetben tomorl, a korak#tagoltsaga megsaik €s a hatar két
oldalan végrehajtott eddig kulonalld projektek esperkezetben lesznek végrehajtva,
0sszehangolasuk teljestl. Megvalosul az Uj terUkgylttntikddési programokra
vonatkozo unids szabalyok szerint a teljes kbzadgektvégrehajtas, iha hatékonysag,
olcsobb lesz a projekt.

C. Az EU pénzigyi tamogatasa nélkul, kizardlag hazairasbol menedzsel egy-egy
projektet, varhatéan hatarmenti dnkormanyzatokiokeggyuttnikbédése keretein beldl
(mint 6nkormanyzati projekttarsasag). A ,régebkagarszagokban a féfés iranya az,
hogy el$sorban hatarmenti, illetve a hatarmenti fejles#der érdekelt 6nkormanyzatok
~projekttarsasagot” hoznak létre sajat forrasaiggitsegével. Ebben az esetben az EGTC
kozos fejlesztést valosithat meg, kozintézménytmeteethet vagy kodzszolgaltatast
nyujthat.

Az EGTC-k mikddésével kapcsolatban még kevés tapasztalandibliezésre, az EU Régiok
Bizottsaganak nyilvantartasa szerint eddig kile@TE bejegyzése tortént meg:

» Alpok—Mediterran Euroréqié EGTC — spanyol és frarmartnerekkel

 Amphiktiionia — gordq, ciprusi, olasz és franciatéswkkel

» Boddva-Karszt EGTC — magyarorszagi és szlovak résékkel

e Duero-Douro EGTC — portugal és spanyol részii«kel

» Galicia—Norte de Portugal — portugal és spanydtuesokkel

» Ister—Granum EGTC — magyarorszagi és szlovak régitkel

» Lille=Kortrijk=Tournai EGTC — francia és belga paatekkel

* Pyrénées-Méditéranée Eurorégié EGTC — spanyobésifi partnerekkel

* West-Vlaanderen/Flandre-Dunkergue-Coéte d’Opale EGTBelga és francia partnerekkel

Magyarorszagi 6nkormanyzatok kezdeményezésérdgglenkarszt-Bodva Csoportosulés, az
Ister—Granum EGTC, az Ung-Tisza- Tur-Sajo EGTCanmht a BANAT-TRIPLEX

CONFINIUM EGTC kerult bejegyzésre illetve az al@gitiltal aldirt Alapszabaly és Egyezmény
birtokaban szervezés alatt all.

Az eddig a K6zosség teriletén létrejott csoportosak feladat-vallalasat vizsgalva az EGTC
alkalmazasa az alabbi szakpolitikai tertletekéetvié az aldbbi kozos kézszolgaltatdsok esetén a
leggyakoribb:

» ko6z0s infrastruktura-fejlesztés,

» hatéron atnyulé integralt fejlesztési programokziése terileti tervezes,

* egeszségugyi egyuttrkddeés,

* helyi kdzlekedés-fejlesztés, kdzos tomegkozlekedes,

* hulladékkezelés és ivovizntiség-javitas, k6zos szennyviztisztito,

* nemzeti parkok kozotti természetvédelmi kooperacio,

* hatarmenti oktatasi programok,

» varosfejlesztési kooperécio,

* inkubatorhaz létrehozasa és innovacios tapaszelatc

« a vallalkoz6i szellem 06sztonzése, kilondésen a kiss kozépvallalkozasok

egyuttmikoddése,



* medgazdasagi felvasarldi hdlozatok kialakitdsa, pitids ebsegitése, élelmiszeripari,
szallitasi és raktarozasi infrastruktara,

* a hatarokon atnyulé kereskedelem és vallalkoz@z#bk fejlesztése,

» kOz6s beruhazas-0sztonzesd@ebefektetés,

* munkaeé-piaci egyuttnikdodés a foglalkoztatas 6sztbnzésére,

* ko6z0s turisztikai programok,

» kutatas-fejlesztés stb.

Természetesen az EGTC a fentiekben felsorolt feddazil tébbet is parhuzamosan ellathat
klonbd® programok és projektek keretében, tovabba a Retteleés a Torvénnyel
dsszhangban mas célra is szebdéet, azonban kézhatalmi tevékenységet nem végezhet
valamint EGTC nem alapithato éBegesen gazdasagi tevékenység folytatasa cél@délz
alaprendeltetésével 6sszhangban vallalkozoi tewdiégret is folytathat, amennyiben az a
csoportosulas céljat nem veszélyezteti. Az EGT(atagvagyoni és tulajdoni viszonyokrol
egymas kozott allapodnak meg. A csoportosulas gezgenyben meghatarozott célok
érdekében 6nalléan gazdalkodik.

Barmely tevékenységi formét is valasztjak — figyebe véve a magyar dnkorméanyzatokat érint
felelésségi rendszert — az EGTC magyar 6nkormanyzat tagk korlatozott felésséggel

vehet részt az egyittikodésbenteleléssége nem haladhatja meg vagyoni hozzajarulasanak
meértékét. A létrejo§ szervezet a Ptk. (Polgari Toérvénykonyv) szeriatidplkodo szervezet, a
csoportosulas kdzhasznu szervezetté i$siinet.

EGTC-t el$sorban azoknak az dnkorméanyzatoknak érdemes letmelo amelyek érdekeltek:

e egy adott térséghez tartozé onkormanyzatok kodzéttboldalu, hatarokon atnyulo (a
Jestvér-telepilési” kapcsolatoknal sokkal magasabimtet jelent) egytttnikddéseik
intézményesitésében,;

e az azonos problémakkal és sejési (,kitoresi”) leheisegekkel rendelkézhatarmenti
telepllések, térségek kdzos erdekeit kep¥iseérvezet létrehozasaban;

* a hosszu tavu, a térség egészénelbdégét célzd egyittikddési programok, kézos
fejlesztési projektek kidolgozasaban és megvalessiiEn.

Az EGTC a Rendelet értelmében a tagok altal egyilaggelfogadott és alairt Egyezménnyel és
Alapszaballyal hozhato Iétre. A csoportosulas tétiéseit, feladatait a tagoknak az
egyuttmikddési Egyezményben kell megallapitaniuk, mig agpétabalyban a csoportosulas és
szervei nikddésének maodjat, vedatek és tisztségvis@hek jogait és kotelezettségeit kell
meghatarozni.

A csoportosulas tagjai lehetnek az Eurépai Unid@ltaghai, regiondlis hatésagok, helyi
hatosagok, kdzjogi intézmeények, illetve a felsosakrvezetek altal alkotott tarsulasok is. A
tagoknak legalabb két EU-tagallam terlletén kdleblezkedniiik. Nem unids, un. “harmadik
allam” nem lehet az EGTC tagja, azonban regionalgg/ helyi hatdsaga, kézjogi intézménye
igen.

Magyarorszag— a jelen tajékoztatdbafitdb rendelkezéseiben mar ismertetett - 2007. éviXXCl
térvénnyel emelte be jogrendjébe az eurdpai tergdptittmikddeési csoportosulasrol szolo
szabalyozast.

Szlovéniabanaz EGTC jogintézményével kapcsolatos jogharmorbzszintén megtortént,
2008. marcius 20-an fogadtak el az 1082/2006/EKdRlet alkalmazasahoz és végrehajtasahoz
szikséges szabalyokat.



Horvatorszag az EU-csatlakozas jegyében dolgozik a k6zossangag atvételén, beleértve az
uniés EGTC Rendelettel 6sszhangbar Ilégmzeti jogszabaly mi@bbi elfogadasat is.



Egyezmény

a Pannon Korlatolt Felésséd
Eurdpai Terlleti Egyuttidkddési Csoportosulas
létrehozéasarol

Jelen Egyezményhez csatlakozé Tagok a Pannon Kibfkeiebsséd Eurdpai Terlleti
Egyuttmikddeési Csoportosulas létrehozasa céljabol

hivatkozva az Eurdpai Parlament és a Tanacs &#.3ulius 5-én elfogadott, az eurdpai tertleti
egyuttmikddési csoportosulasrél sz6l6 1082/2006/EK szamdaletre;

hivatkozva a Magyar Orszagggs altal elfogadott, az eurdpai terileti egyiittddési
csoportosulasrol szolo 2007. évi XCIX. torvényreéntna 1082/2006/EK szamu rendelet
végrehajtasahoz sziikséges rendelkezéseket tartajaggszabalyra, valamint az e jogszabalyhoz
kapcsolddo tovabbi rendelkezésekre;

ramutatva az europai terileti egyutikddési csoportosulasok altabségitett gazdasagi és
tarsadalmi fenntarthat6 fédés fontossagara;

meggyzodve arrdl, hogy az Egyezmény megvalodsitasa hozgagdrorvat- magyar-szlovén
egyuttmikoddés fejlesztéséhez, ezen keresztll a harom septéstozas-tudatanak és
egyuttmikodésének ésitéséhez;

meggyzoédve arrdl, hogy az Egyezmény alapjan tostégyuttnikddés megvaldsitasa
hozzajarul az Eurdpai Unio altal megfogalmazotkitétések megvaldsitasahoz;

célul tizve, hogy a Tagok egyittes fajese a torténeti kapcsolatok és egyiikddéesek
felélesztése, Gjraszervezése, hosszutavu kozddgsakidolgozasa soran valosuljon meg, az
EU bel$ és kil$ hatarainak atjarhatésaga mellett;

elésegitve - az eurdpai jog alkalmazasa, valamintuadai Teruleti Egylttitkodeési
Csoportosulasban réjlehetiségek kiaknazasa révén — Horvatorszag eurépai osaikakozasat;

a Csoportosulas Tagjai kozotti egylikidés ebsegitése és medgsitése, az egyittitkodés
altal az érintett terileteken megvalosuldo gazdas#gyitarsadalmi kohézid dslegitése és
megebsitése érdekében;

dsszhangban az egyes Tagok nemzeti jogrendjével;

megallapodnak a kovetké&zben:



I. ACSOPORTOSULAS NEVE, SZEKHELYE, TAGJAI ES TERUL ETE

1.8

A Csoportosulas teljes hivatalos neve magyar nyel@ANNON KORLATQLT
FELELOSSEGJ EUROPAI TERULETI EGYUTTMIKODESI CSOPORTOSULAS

A Csoportosulas teljes hivatalos neve horvat nyelvVEANONSKE EUROPSKE
TERITORIJALNVE GRUPACIJE ZA SURADNJU S OGRARENOM
ODGOVORNOSU

A Csoportosulas teljes hivatalos neve szlovén rgyelv

A Csoportosulas teljes hivatalos neve angol nyelv&ANNON EUROPEAN
GROUPING OF TERRITORIAL COOPERATION Ltd.

A Csoportosulas roviditett hivatalos neve: Pannamldolt Felebsséd Csoportosulas,
angol nyelven PANNON EGTC.

2.8

A Csoportosulast létesibkirat szerinti székhely orszaga: Magyar Koztégas
A Csoportosulas székhelye: 7621 Pécs, Széchenyi, tBtagyar Kdztarsasag.

3.8

A Csoportosulast a Horvat Koztarsasag, a Magyaitdéasag és a Szlovén Koztarsasag
teriletén elhelyezkéd s jelen Alapszabalyhoz csatolt Melléklet szerimirvat, magyar
és szlovén telepullési 6nkormanyzatok, azok taraylésrileti 6nkormanyzatok hozzak
létre.

4.8

A Csoportosulas teriilete a jelen Alapszabalyhomtidslelléklet szerinti horvat, magyar
és szlovén Tagok kozigazgatasi terllete 0Osszesertagieleplllésekhez és egyéb
tagszervezetekhez tartozé — a Csoportosuli@desi terlletét noveél- teriletek hektar
mértékegységben kifejezett kiterjedését ugyancsatk Melléklet tartalmazza.

5.8

Az alapitdst kovéen a Tagok szaméanak, illetve a Csoportosulas dasiEnek
valtoztatasa a Csoportosulas tdgdd szervének dontése alapjan, az Alapszabaly
moédositasaval torténik. A valtozds mddjai kiulonoserlépés, kilépés, terlletrész
atadasa, atvétele, cseréje, egyesités.



Il. ACSOPORTOSULAS LETESITESE M UKODESE ES MEGSZIUNESE
6.8

A Csoportosuldas Tagjai a szukséges dokumentumokuttaghsa mellett a

Csoportosulasban val6 részvételi szandékukrol iGktesajat allamukat. Az értesités
alapjan, a vonatkozo jogszabalyok figyelembevétd|éaz allamok illetékes hatdésaga, a
részvetelt jovdhagyja vagy indokolas mellett elitjjas A Csoportosulas csak akkor
jegyezhet be, ha minden, részvételét jelaag, rendelkezik a szikséges allami
jévahagyassal.

7.8

A Csoportosulas birdsagi nyilvantartdsba vételégi(jképviseb Utjan) a Magyar
Kbdztarsasag nemzeti joga szerint, 8vdrosi Birésag ékt kell kezdeményezni. A
Csoportosulas a tevékenységét a birdsagi nyilviéstaa vételil sz6l6 hatarozat jogére
emelkedésének napjatol kezdheti meg, illetve a &fizmisagi nyilvantartasba vétellel a
Csoportosulas nyilvantartasi adatai kiegészilnek kéhasznusagi fokozatra. A
Csoportosulas a nyilvantartasba vételének nag@gdszemélyiséggel rendelkezik

8.8

A Csoportosulas a birdsagi nyilvantartdsba vétpjatél hatarozatlan ideig itRodik. Az
Alapszabaly modositasaval dikddesi idtartam hatarozott idéje valtoztathato.

9.8

A Csoportosulas az europai terlleti egyiittddési csoportosulasrdl szé6lo 2007. évi
XCIX. Torvény 148-a szerint csak jogutéd nélkiuliszet meg, mely esetben — a
csdeljarasrol és a felszamolasi eljarasrél szold 1994 XLIX. Torvény (Cstv.)
rendelkezéseinek alkalmazasi eseteit kivéve - segmiolasnak van helye. A
végelszamolasi eljaras kezdeményezéséenek eseteiirapai Parlament és a Tanacs
1082/2006/EK szamu rendelete és az eurOpai terédgtilttmikddési csoportosulasrol
sz016 2007. évi XCIX. Torvény szabalyai az iranyakld

10. 8

A Csoportosulas advarosi Birésag nyilvantartasabol valo torlésséhgz meg.

VIl. AZ EGYEZMENY MODOSITASA
11.8
A Csoportosulas barmely Tagja javasolhatja az Bgyesy modositasat.
12. 8
Az Egyezmeény javasolt moédositasi szovegét iraskeh denydjtani a Csoportosulas
elnbkének, aki azt a Csoportosulas &by szervének ulése o, a moddositas

értelmezésére és allasfoglalas kialakitasara edégetdt hagyva, valamennyi taggal
irasban kozli.



13. 8

A Tagok mindent megtesznek annak érdekében, hodyggezmeény barmely javasolt
modositasardl konszenzuson alapulé megallapoddssseit. Amennyiben a Tagok nem
jutnak konszenzusra, a moédositas elfogadasahogféble szerv Glésén jelen l&éves
szavazoképes tagok Alapszabaly szerinti 2/3-ossiitszavazata szikséges.

14. 8

Az Egyezmény barmely modositasat - annak elfogadlasaamitott 30 napon beldl -
a 2007. évi XCIX. torvénynek megfebein be kell jelenteni advarosi Birosagnak. A
modositas atvezetésével kapcsolatos szabalyokigoanan |étrejo¥ Csoportosulasra
vonatkoz6 szabalyok az iranyadoak.

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK
15. 8§

A Tagok az Egyezmény rendelkezéseinek egyétiteldtliathatd és kovetkezetes
megvalositasa eérdekében létrehozzak és fenntadjalCsoportosulas fenntarthatd
mukddéséhez sziikséges jogi kereteket, valamint espaialyozast, ezek alatt kiilondsen
értve a Csoportosulastkodéesére, hataskorére és dontéshozatali eljarasamatkozo
Alapszabaly |étrehozasat.

16. §

Valamennyi Tag arra torekszik, hogy a Csoportostég@gai, valamint a Csoportosulas
muikodési tertletén a Tagokkal kapcsolatbans |&zervezetek és hatdsagok segitséget
nyljtsanak a Csoportosulas tevékenysegehez, edja@iséhez, igy kulonos tekintettel az
ezzel kapcsolatos informaciokhoz és adatokhoz riériéozzaféréshez, a vonatkozo
projektek ebkészitéséhez és azok végrehajtasahoz.

17. 8

Valamennyi Tag gondoskodik a Csoportosulas céligtegit szovetségek, csoportok és
egyéb szervezetek — a Csoportosulas tevékenyséagdt, eadat- és titokvédelmi
szabéalyokat nem sérmodon — adattal és informécidval toriéellatasarol és biztositja,
hogy ezen szervezetékta kért és szikséges adat, illetve informacié ap8dosulas
adatok és informaciok kezelésére feljogositott\sdesz eljusson.

18. §

Lehetiségeihez képest valamennyi Tagselgiti az Egyezmény céljainak megvalosuldsat
a nemzeti és nemzetkdzi dontéshozatali folyamatgkisamint a nemzeti és nemzetkozi
szervezetekben.

19. 8
Valamennyi tag a maga illetékességi teriletén bitjtg hogy az Egyezmény céljaival

dsszhangban, a Csoportosulas tevékenységéebenenésivmeszetes €s jogi személyek
az Egyezmény megvaldsitasaban zavartalanul résessen.



IV. A CSOPORTOSULAS CELKIT UZESE ES FELADATAI
20. §

A Csoportosulas célja, hogy az Eurépai Unié taesfszirozasaban, teruleti
egyuttmikddésben megvalésulé programok végrehajtasa réaé@soportosulas jogi
szemelyiségenek @lyeit kiaknadzva, az Egyezmény I. 4.8 szerint |atudttdelepilések
kozigazgatasi hatarain belll, illetve az e tertietelytatott tevékenység altal érintett
tovabbi teriletekre valo kihatassal, kozos és eggitejlesztési program kidolgozasa
mellett, lehedvé tegye és 8mozditsa a gazdasagi és tarsadalmi kohézio bsitgEsét és
elésegitését.

21. 8

A Csoportosulas etslleges feladata, hogy az Eurdpai Unio altal — aopai Regionalis
Fejlesztési Alap, az Eurdpai Szocialis Alap és/vagitohézios Alap atjan — nyujtott
tarsfinanszirozas mellett, terileti egyuiktidésben létrejdy programokat, projekteket
megvaldsitson.

22. 8
A Csoportosulas tovabbi feladatai:

a) célkitizéseinek hatarain belll, egyéb egyedi fellépésekgram- és projektszitt
hatékony egyuttitkodés feltételeinek k6zos kidolgozasa és végrébmjiaz Eurdpai
Uni6 pénzigyi hozzajarulasaval vagy a nélkil;

b) a harom orszadg hatarmenti térségeinek partnerdégora torté atfogo tarsadalmi
felzarkdztatasa, a tertleti és helybferrasok koncentracidjaval, valamint az EU-s, a
magyarorszagi, a horvatorszagi és a szlovéniamalés tertleti koltségvetési palyazati
forrasok hatékony felhasznalasaval;

c) 6nall6 gazdalkodasanak keretein belil, céljai skrérdekében, korlatolt fedsiséd
szerepvéllaldséara figyelemmel, vallalkozasi tevgkég folytatasa;

d) tudatositani rikodési teriletén a gazdasdagi, tarsadalmi kohézigersitését célzo
terlleti egyuttnikddés helyi, nemzeti szinten megjdélervalamint hatarokon atnyulo
versenyeainyeit, ezen versenyiyok elérésének alapvetfeltételeit, megszerzésik
folyamatat, valamint a Tagok ebben véllalhato fatad;

e) 0sztonozni a vallalkozoi szellemet, kuléndsen a - kiés kozépvallalkozasok
egyuttmikodését, valamint a hatarokon atnyulé kereskedésnivallalkoz6i haldzatok
fejlesztéset;

f) kozOs beruhazas-6sztonzésdaebefektetések ésegitése;

g) biztositani a célok és feladatok eléréséhez, dlehegvaldsitasahoz szikséges személyi

és anyagi feltételek, know-how, valamint adatokforimaciék szabad éaramlasat, a
Csoportosulas eredményeinek széleskdegismerhéiséget;



h) a természeti és kulturalis &dorrasok kdzO0s védelmének és az ezekkel vald kdzos
gazdalkodasnak, a megujuld energiaforrasok kialg#mk, valamint a természeti és
technolégiai kockazatok med@eksének az 6sztdnzése és javitasa,;

i) egyeztetett, a parhuzamossdgokat minél inkdbb kil térségfejlesztési
koncepciokkal és tervezéssadsdgiteni a novekedeést és addgst;

J) egy transznacionalis szervezeti struktura, szetvéddtér létrehozasaval éslegiteni az
integrélt és koordinalt fejdést a Csoportosulas tertletén illetve az e teilélytatott
tevékenység altal érintett tovabbi terlletekre \alh@tassal;

k) kozos projektekkel, kozésen kidolgozott stratégméntén céliranyosan és hatékonyan
palyazni az Eurdpai Uni6 altal juttatandd forrasokoeleértve a projektek intenzivebb
kidolgozasat és lebonyolitasat;

l) kozosen torekedni a kozés szandéekok érvényesitasarba nemzetallamokon, mind az
EU-n beldl;

m) megfeleb pénzigyi feltételek biztositdsa esetén brisszépvikelet |étrehozasa és

mukddtetése.

V. AZ EGYEZMENY ERTELMEZESENEK ES VEGREHAJTASANAK J OGA
23. 8

A Csoportosulasra az Eurdpai Parlament és a Tamag®pai egyuttrikodesi
csoportosulasrél szolé 1082/2006/EK Rendelete,miataa Magyar Kdztarsasag 2007.
évi XCIX. térvénye vonatkozik.

24. 8

Az Egyezmeény értelmezése és vegrehajtasa a Magyaaitsasag, mint a Csoportosulas
létesi6 okirata szerinti székhely allamanak joga szefirneénik.

25. 8

Az Egyezmény és a vonatkoz6 szabalyozasok értebaeze végrehajtasa nem sértheti
barmelyik allam kozrendre, kozbiztonsagra, kozeg@giagyre, kozerkdlcsre vagy
kozérdekére vonatkozd rendelkezéseit. Ennek bekéxése esetén az adott allam
megtilthatja a Csoportosulas teriletén folyo ilyemékenyseégeét, illetve @rhatja a joga
alapjan létrehozott Tagok kilépését a Csoportobolas

26. 8

Fenti tilalmak nem képezhetik az ©Onkényes megkidétdiés eszkozét vagy a
Csoportosulas tagjai kozotti tertleti egylittddés rejtett korlatozasét.



VI. KOLCSONOS ELISMERESEKRE VONATKOZO MEGALLAPODASO K
27. 8

A Csoportosulas nem magyar nemzeti jog szerintijaidagdomasul veszik a Magyar
Kbdztarsasag nemzeti joganak a Csoportosulasra kautat— e targyban hatalyos
kozOsségi joggal, valamint a Csoportosulas Egyeyié és Alapszabalyaval
dsszhangban |év alkalmazéasat.

28. 8
A Csoportosulas nem magyar nemzeti jog szerintijaidagdomasul veszik a Magyar
Kbdztarsasag nemzeti joga szerinti eflead hatdésagok Csoportosulasra vonatkozdé
hataskorét, valamint feladataik végzeséhez nyljiaachogatas szikségesseget.

29. 8
A Csoportosulas Tagjai figyelemmel vannak azon r&nyhogy amennyiben a
Csoportosulas tevékenysége Aaltal érintett tertletgdy nem fogadtak el nemzeti
szabalyozast felllir0 k6zOsségi szabalyozast, etbes az adott tagallamok kozotti,
hatalyos, kdlcsonds elismerési megallapodasok kathayadova.

30. 8
A Csoportosulas Tagjai arra tdrekednek, hogy askiilos elismerés a tagallamok egymas
szabalyaiba és felugyeletébe vetett bizalom nisjiedise érdekében hatékonyan
mukddjon, kilondsen a hatérokon attvaldminisztrativ egylttiikodés ebsegitése terén.

VII. ELFOGADAS, JOVAHAGYAS ES CSATLAKOZAS
31.8

Jelen Egyezményt az alapitdo Tagok arra feljogdadktevisebik alairasa réevén fogadjak
el.

32. 8

A Csoportosulashoz tovabbi tagok a Rendelet, a &ryrnés az Alapszabalyoé@édasai
szerint, a Csoportosulas nyilvantartasba vételjatépcsatlakozhatnak.

VIII. VITAS KERDESEK RENDEZESE
33.8
Amennyiben az Egyezmény értelmezésével vagy alkals@val kapcsolatban két vagy
tobb tag kdzott vita merdl fel, a tagok targyalésén vagy egyéb békés uton keresik a
vitas kérdés megoldasanak letsgigét.
34. 8

A vitas kérdések rendezési eljarasat az AlapszdiaBrozza meg.



IX. HATALYBALEPES
35.8
Jelen Egyezmény az aladirasa napjan — nem egyilédsaesetén - az alapitd Tagok
kozul az utols6 alairasanak a napjan Iép hatalyba.
X. HITELES SZOVEGEK
36. 8
Jelen Egyezmény magyar nyelven irddott, nigligiteles horvat, szlovén és angol nyelv

forditas készult. Mind a négy szdveg egy-egy ergtétles példanya, a Csoportosulas
elnokénél kerl letétbe helyezésre.

A Tagok az Egyezményt, kdzOsen elolvasva és érmlmemint akaratukkal mindenben
megegyedét, erre szabalyszéen felhatalmazott képvisiglik altal irtak ala.

eeenn.... (Qlairaspk



A PANNON KORLATOLT FELEL OSSEAJ EUROPAI TERULETI
EGYUTTM UKODESI CSOPORTOSULAS

ALAP S ZABALYA
Alulirott alapité Tagok,

hivatkozva az Eurdpai Parlament és a Tanacs &lt8.3ulius 5-én elfogadott, az eurdpai terileti
egyuttmikodési csoportosulasrél szoldé 1082/2006/EK szamdelet, (tovabbiakban: Rendelet)
valamint a Magyar Orszag@hgs altal 2007. jalius 07-én elfogadott, az eurdpailleti
egyuttmikddési csoportosulasrol szold 2007. évi XCIX. tdnwé(tovabbiakban: Toérvény)
rendelkezéseire, valamint

figyelemmel a Pannon Korlatolt Felskéd Eurdpai Terileti Egyuttitkodési Csoportosulas
megalapitasat elhataroz6 Egyezmény (a tovabbiakiagyezmény) szovegébe foglalt
célkitizések elveire és szellemiségére,

ezennel kdzhasznu jeliggjogi szemeélyiséggel rendelkez nonprofit gazdalkodd szervezetet
hoznak létre az alabbiak szerint:

I. A CSOPORTOSULAS NEVE, SZEKHELYE, TAGJAI ES TERULETE
1.8

A Csoportosulas telijes hivatalos neve magyar nyeMRANNON KORLATOLT
FELELOSSEGJ EUROPAI TERULETI EGYUTTMIKODESI CSOPORTOSULAS

A Csoportosulas teljes hivatalos neve horvat nyelvVEANONSKE EUROPSKE
TERITORUALNE ~ GRUPACHJE ZA  SURADNJU S OGRARENOM
ODGOVORNO&U

A Csoportosulas teljes hivatalos neve szlovén ryelv

A Csoportosulas teljes hivatalos neve angol nyelv&ANNON EUROPEAN
GROUPING OF TERRITORIAL COOPERATION Ltd.

A Csoportosulas roviditett hivatalos neve: Pannamldolt Felebsséd Csoportosulas,
angol nyelven PANNON EGTC.

2.8

A Csoportosulast létesibkirat szerinti székhely orszaga: Magyar Koztégas
A Csoportosulas székhelye: 7621 Pécs, Széchenyi, tBtagyar Kdztarsasag.

3.8

A Csoportosulas Tagjai a Horvat Koztarsasdg, a Mad¢oztarsasag és a Szlovén
Koztarsasag tertletén elhelyezked a jelen Alapszabalyhoz csatolt Melléklet szerin
horvat, magyar és szlovén telepllési ©Onkormanyzatakok tarsulasai, terlleti
onkormanyzatai.



4.8

A csatlakozé Tagok felvétel@ra Kozgyilés dont, a leerid csatlakozé Tag kérelme
alapjan. A Csoportosulas Tagja lehet a Csoportesui@rségében hods, a
Csoportosulas célkizéseivel egyetéitjogi személy — telepulési, tertleti 6nkormanyzat,
tarsulas —, amely elfogadja a Csoportosuldas Egyey@iéés Alapszabalyat, és
kotelezettséget vallal az Egyezményben és az Addygdgban foglalt célok megvalésitasa
érdekében torténkozremikodésre.

5.8

A Csoportosulas teriilete a jelen Alapszabalyhomtidslelléklet szerinti horvat, magyar
és szlovén Tagok kozigazgatasi terllete 0Osszesertagielepllésekhez és egyéb
tagszervezetekhez tartozé — a Csoportosuli@deési terlletét novél- terlletek hektar
meértékegyseégben kifejezett kiterjedését ugyancsatk Melléklet tartalmazza.

6.8

Az alapitast kovéen a Tagok szamanak, illetve a Csoportosulas GatatiEnek
véltoztatasa a Csoportosulas fdgd szervének dontése alapjan, az Alapszabaly
modositasaval torténik. A valtozdas modjai kulondseelépés, kilépés, terlletrész
atadasa, atvétele, cseréje, egyesités.

Il. A CSOPORTOSULAS LETESITESE M UKODESE ES MEGSZUNESE
7.8

A Csoportosulds Tagjai a szikséges dokumentumoluttaghsa mellett a
Csoportosulasban valé részvételi szandékukrol igktesajat allamukat. Az értesités
alapjan, a vonatkoz6 jogszabalyok figyelembevétd|éaz allamok illetékes hatésaga, a
részvételt jovahagyja vagy indokolas mellett eliias A Csoportosulas csak akkor
jegyezhet be, ha minden, részvételét jglzZTag rendelkezik a szikséges allami
jovahagyassal.

8.8

A Csoportosulas birdsagi nyilvantartdsba vételéigi(jképviseb Utjdn) a Magyar
Kbdztarsasag nemzeti joga szerint, 8vdrosi Birésag ékt kell kezdeményezni. A
Csoportosulas a tevékenységét a birdsagi nyilvéstaa vételil sz6l6 hatarozat jogére
emelkedésének napjatol kezdheti meg, illetve a &fizmisagi nyilvantartasba vétellel a
Csoportosulas nyilvantartasi adatai kiegészilnek k@hasznusagi fokozatra. A
Csoportosulas a nyilvantartasba vételének nag@goszemélyiséggel rendelkezik

9.8

A Csoportosulas a birdsagi nyilvantartasba vétpjatél hatarozatlan ideig itRodik. Az
Alapszabaly modositasaval dikddesi idtartam hatarozott idéje valtoztathato.

10. §

A Csoportosulas a Torvény 148.-a szerint csak fujuelkil sinhet meg, mely esetben
— a cédeljarasrol és a felszamolési eljarasrol szélo 1991 XLIX. Torvény (Cstv.)



rendelkezéseinek alkalmazasi eseteit kivéve - segmiolasnak van helye. A
végelszamolasi eljaras kezdeményezésének esetdRendelet és az eurdpai terileti
egyuttmikddési csoportosulasrél szol6 Torvény szabalyaidawaddak.

11. 8

A Csoportosulas advarosi Birésag nyilvantartasabdl valo torlésséhdz meg.

l1l. AZ EGYEZMENY, AZ ALAPSZABALY MODOSITASA
12. §

A Csoportosulas barmely Tagja javasolhatja az Euygew, illetve az Alapszabaly
modositasat.

13. 8

Az Egyezmeény, illetve az Alapszabaly javasolt mddss szovegét irasban kell
benyujtani a Csoportosulas elnékének, aki azt gp@sosulas legibb szervének ulése
elétt, a modositas értelmezésére és allasfoglalaskikiabara elegeddidét hagyva,
valamennyi Taggal irasban kozli.

14. 8

A Tagok mindent megtesznek annak eérdekében, hogyE@zezmeény, illetve az
Alapszabaly béarmely javasolt modositasarol konszsmz alapuld megallapodas
szlulessen. Amennyiben a Tagok nem jutnak konszemzasnodositas elfogadasahoz a
legfobb szerv Ulésén jelen l&vés szavazdképes Tagok Alapszabaly szerinti 2/3-0s
tébbségi szavazata szikséges.

15. 8§

Az Egyezmény, illetve az Alapszabaly barmely méddssit - annak elfogadéasatol
szamitott 30 napon belll - a Térvénynek megdelel be kell jelenteni a dvarosi
Birésagnak. A modositas atvezetésével kapcsolatabak/okra az Gjonnan létrejdv
Csoportosulasra vonatkoz6 szabalyok az iranyadoak.

IV. A CSOPORTOSULAS CELKIT UZESE ES FELADATAI
16. §

A Csoportosulas célja, hogy az Eurépai Unié taesfszirozasaban, teruleti
egyuttmikddésben megvalosulé programok végrehajtasa réaé@soportosulas jogi
személyiségének @lyeit kiaknazva, az Egyezmény |. 4.8 illetve az pSteabaly 1. 5.8
szerint lehatéarolt telepulések kbzigazgatasi hatdralil, illetve az e terileten folytatott
tevékenység altal érintett tovabbi terlletekre Jah@atassal, kbzos és egylittes fejlesztési
program kidolgozasa mellett, lefeé tegye é€s émozditsa a gazdasagi és tarsadalmi
kohézié megéisitését és kegitését.



17. 8

A Csoportosulas etslleges feladata, hogy az Eurdpai Unio altal — adpai Regionalis
Fejlesztési Alap, az Eurdpai Szocialis Alap és/vagiKohézids Alap atjan — nyujtott
tarsfinanszirozas mellett, terileti egyuiktidésben létrejdy programokat, projekteket
megvalositson.

18. §
A Csoportosulas tovabbi feladatai:

n) célkitizéseinek hatarain belll, egyéb egyedi fellépésekhgram- és projektszitt
hatékony egyuttiikddés feltételeinek kozos kidolgozasa és végrébmjiaz Eurdpai
Unio pénzigyi hozzajarulasaval vagy a nélkil;

0) a harom orszag hatarmenti térségeinek partnerdagora torté atfogd tarsadalmi
felzarkoztatasa, a tertleti és helybferrasok koncentracidjaval, valamint az EU-s, a
magyarorszagi, a horvatorszagi €s a szlovéniamalés tertleti koltségvetesi palyazati
forrdsok hatékony felhasznalasaval;

p) 6nall6 gazdalkodasanak keretein belll, céljai skErérdekében, korlatolt fetslséd
szerepvallalasara figyelemmel, vallalkozasi tevgkég folytatasa;

q) tudatositani rikodési terlletén a gazdasagi, tarsadalmi kohézigerhsitését celzo
terlleti egyuttnikddés helyi, nemzeti szinten megjelervalamint hatarokon atnyuléd
versenyeainyeit, ezen versenyglyok elérésének alapvetfeltételeit, megszerzésuk
folyamatét, valamint a Tagok ebben vallalhato fatad;

r 0sztondzni a vallalkoz6i szellemet, kilondsen a - kiés kozépvallalkozasok
egyuttmikddéseét, valamint a hatarokon atnyuld kereskedésnvallalkozoi haldzatok
fejlesztését;

s) k6zOs beruhazas-osztonzés@ebefektetések ébegitése;

t) biztositani a célok és feladatok eléréséhez, dlehegvalositasahoz szikséges személyi
és anyagi feltételek, know-how, valamint adatokforimaciok szabad aramlasat, a
Csoportosulas eredményeinek széleskiegismerhéiségét;

u) a természeti és kulturalis Gorrasok kozos védelmének és az ezekkel vald kdzos
gazdalkodasnak, a megujulé energiaforrasok kialg#mk, valamint a természeti és
technoldgiai kockazatok med@eksének az 6sztonzése és javitasa,;

V) egyeztetett, a parhuzamossagokat minél inkabb kili térségfejlesztési
koncepciokkal és tervezéssalsdgiteni a novekedeést és addgst;

W) egy transznacionalis szervezeti struktlra, szetvé@dtér létrehozasaval éslegiteni az
integrélt és koordinalt fejdést a Csoportosulas tertletén illetve az e tenilélytatott
tevékenység altal érintett tovabbi terlletekre \alh@tassal;

X) kozoOs projektekkel, kozdsen kidolgozott stratégméntén célirdnyosan és hatékonyan
palyazni az Eurdpai Uni6 altal juttatandd forrasokoeleértve a projektek intenzivebb
kidolgozasat és lebonyolitasat;



y)

Z)

kozosen torekedni a k6zos szandékok érvényesitagarea nemzetallamokon, mind az
EU-n bell;

megfeleb pénzugyi feltételek biztositasa esetén brisszéfpviselet létrehozasa és
mikodtetése.

19.8

A Csoportosulas feladatainak ellatdsa - beds kil$ tevékenysége - soran a négy
teljesen egyenrangd munkanyelv: a horvat, a magyszjovén és az angol. Amennyiben
a munka soréan a kulonb®nyelvi szovegvaltozatokbdl vita fakad, ugy az angol nielv
szOvegvaltozat a hiteles.

V. AZ ALAPSZABALY ERTELMEZESENEK ES VEGREHAJTASANA K JOGA

20. 8

A Csoportosulasra az Eurbépai Parlament és a Tamag®pai egylttrikddési
csoportosulasrol szolé 1082/2006/EK Rendelete,mviaiaa Magyar Koztarsasag 2007.
évi XCIX. térvénye vonatkozik.

21. 8

Az Alapszabdly értelmezése és végrehajtasa a Magyatarsasag, mint a Csoportosulas
létesit okirata szerinti székhely allamanak joga szedrneénik.

22. 8

Az Alapszabaly és a vonatkoz0 szabalyozasok ersglsgeés végrehajtdsa nem sértheti
barmelyik allam kodzrendre, kozbiztonsagra, kozeg@giagyre, kozerkodlcsre vagy
kozérdekére vonatkozé rendelkezéseit. Ennek bekéxése esetén az adott allam
megtilthatja a Csoportosulas teriletén folyo ilyemékenységét, illetve @rhatja a joga
alapjan létrehozott Tagok kilépését a Csoportobolas

23. 8

Fenti tilalmak nem képezhetik az ©Onkényes megkidétdiés eszkozét vagy a
Csoportosulas Tagjai kozotti terlleti egylidkidés rejtett korlatozasat.

VI. KOLCSONOS ELISMERESEKRE VONATKOZO MEGALLAPODASO K

24. 8

A Csoportosulas nem magyar nemzeti jog szerintijaidgdomasul veszik a Magyar
Kdztarsasag nemzeti joganak a Csoportosulasra kamtat— e targyban hatalyos
kozosségi joggal, valamint a Csoportosulas Egyeymét és Alapszabalyaval
dsszhangban |évw alkalmazéasat.



25. 8

A Csoportosulas nem magyar nemzeti jog szerintijaidagdomasul veszik a Magyar
Koztarsasag nemzeti joga szerinti efleaé hatésagok Csoportosulasra vonatkozé
hataskdrét, valamint feladataik végzéséhez nyljtaachogatas szikségességét.

26. 8

A Csoportosulds Tagjai figyelemmel vannak azon r&nyhogy amennyiben a
Csoportosulas tevékenysége Aaltal érintett tertletedy nem fogadtak el nemzeti
szabalyozast felllir6 k6zOsségi szabalyozast, etbes az adott tagallamok kozotti,
hatalyos, kdlcsonds elismerési megallapodasok kataayadova.

27. 8

A Csoportosulas Tagjai arra torekednek, hogy askiiios elismerés a tagallamok egymas
szabdlyaiba és fellgyeletébe vetett bizalom nésitése eérdekében hatékonyan
miikodjon, kildondsen a hatarokon ativaldminisztrativ egyuttiikodes ebsegitése terén.

VIl. A CSOPORTOSULAS JOGALLASA, KOZHASZNU JELLEGE
28. 8

A Csoportosulas 6nalléan gazdalkodé non-profit \szeet, amely nyilvantartasba
vételével jogi személyiséget szerez, s mint ilyeljes jogképességgel rendelkezik. igy
kilénosen jogokat szerezhet, kotelezettségeketalkdtl, ingd és ingatlan vagyont
szerezhet, illetve azzal rendelkezhet, valamirddaig ebtt eljarhat.

29. 8

A Csoportosulas mind kdézhaszna, mind kiemetleedkdzhasznu tevékenységet folytat.
Ezek kozil a kbzhasznu tevékenység a Polgari Tykaénviol szold 1959. évi V. torvény
(Ptk.) 57. 8 (1) bekezdése, valamint a kdzhaszevezeteld! szolo 1997. évi CLVI. torvény
(Khtv.) 26. § c) pontjaban foglaltak figyelembeetével a kovetkey

Az 1997. évi CLVI tv. 26. § c) pontjanak
4. bekezdése alapjan nevelés és oktatas, kéjegesetps, ismeretterjesztes;
5. bekezdése alapjan kulturalis tevékenység;
6. bekezdése alapjan kulturalis 6rokség megovasa;
9. bekezdése alapjan kornyezetvédelem;
11.bekezdése alapjan a hatranyos helyzettsoportok  tarsadalmi
esélyegyertiségének ékegitése;
13. bekezdése alapjan a magyarorszagi nemzetni&ai kisebbségekkel,valamint a
hataron tali magyarsaggal kapcsolatos tevékenység;
18. bekezdése alapjan a munkaercon hatranyos helyZetétegek képzéseének,
foglalkoztatasdnak é&tegitése — ideértve a munka&blcsonzést is — és a
kapcsolddo szolgaltatasok;
19. bekezdése alapjan euroatlanti integracisegjitése.



30. 8

A Csoportosulas kiemelkédn kozhasznu tevékenységét a teriletfejlesiitéss a
terlletrendezéél sz6lo6 1996. évi XXI. térvény 4. §-a szerint lagh A vonatkozo
rendelkezés szerint ,A terlletfejlesztési és tarétalezési feladatokat az allami szervek,
az onkormanyzatok, a termeészetes személyek ésegeteik, a gazdalkodast végz
szervezetek és az érdekvédelmi szervezetek, valandéia intézmények dsszehangoltan,
egymassal egyuttilkodve latjak el.” Ugyanezen jogszabalyhelyre umDmkormanyzati
Minisztérium altal kiadott Onkormanyzati Hataskdeigyzék vonatkozo része, mely fenti
feladat cimzettjeként a képviétdstiletet, illetve a kozgjest nevesiti.

31. 8

A nyilvantartasba vételt kov@tn a Csoportosulas kiemelkesh k6zhasznu szervezetként
kéri kbzhasznuségi nyilvantartdsba vételét.

32.8

A Csoportosulas a Khtv. 4. § (1) bekezdésének titjgpfigyelembevételével

a) nem zarja ki, hogy Tagjain kivil mas is részesigéies kozhasznu szolgaltatasaibol;

b) vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu céljamelvaldsitasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve vegez;

c) a gazdalkodasa soran elért eredményét nem odztatfa létesdt okirataban meghatarozott
tevékenysegére forditja;

d) a tevékenysége soran és keretében kozvetlen aotitikékenységet nem folytat, szervezete
partoktdl fliggetlen és azoknak anyagi tamogatast ngujt, nem allit képviséjeldltet
orszaggiilési és dvarosi, illetve megyei képviselalasztason, nem allit és nem tamogat
képvisebjeldlteket a helyi 6nkormanyzati valasztasokon, nehet tagja part, tovabba nem
nyUjthat partoknak anyagi tamogatast.

33. 8

A Csoportosulas, mint kiemelkéen kbzhasznu szervezet:

a) olyan kozfeladatot lat el, melyr térvény rendelkezése szerint helyi d6nkormanyzatna
kell gondoskodnia, s amely feladatot a tagtnkormatok a Csoportosulasban val6
részvételikkel atadtak;

b) létesib okirata szerinti tevékenységének és gazdalkodkdégfontosabb adatait a helyi
sajto utjan is nyilvanosséagra hozza.

VIIl. A CSOPORTOSULAS TAGJAINAK PENZUGYI HOZZAJARUL ASA
34. §

A Csoportosulas nyilvantartott tagsaggal rendelkezmikodési koltségeihez a
Csoportosulas Tagjai, a Csoportosuldgdaésének megkezdédémninden év marcius 31-ig
(illetve amennyiben az délsévben a bejegyzés marcius 31-e utan tortenik naeg,
nyilvantartasba vétélt szamitott 60 napon belll), bankszamlara utalganuttagdij
formajaban jarulnak hozza. Az &l§zleti év vége utani élsKozgyilésen a Tagok a tagdij
mértékeét az addigi tapasztalatok birtokaban fetéfyaljak.



35.8

A Csoportosulas indul6 vagyona aikiiddés megkezdését koeh pénzben medfizetett
tagdijak egyuttes 6sszege.

36.8

A Csoportosulas Tagjainak tagdija évente, allarakddonként, magyarorszagi helyi
onkorményzatok esetében 1.— Ft., horvét, illetdeveén helyi nkorményzatok esetében
az ennek a tagdijfizetésdigontjaban Kunaban illetve Eurdban megtetidszeg.

37.8

A Csoportosulas Tagjai tekintetében alkalmazasidickezamviteli és koltségvetesi szabalyok,
valamint egyéb pénzligyi szabalyok vonatkozasatsieoegban a magyar nemzeti jog szerint
létrehozott, a tarsasagi adorol és osztalékadpédd 4996. évi LXXXI. Torveny (Taotv.), a
szamvitelél sz6l6 2000. évi C. térvény, valamint az egyesébggzervezetek beszamold
készitési és konyvvezetési kotelezettségenek ssg@mirdl szolo 224/2000. (XII. 19.) Korm.
Rendelet rendelkezései az iranyaddak.

38.8

A Csoportosulas éldizleti éve a nyilvantartasba vétel napjaval kgl és ugyanezen év december
31. napjaval zarul. A tovabbiakban az lizleti énaz@ naptari évvel.

39.8

Az adott Uzleti év mérlegforduldjatdl szamitott I@pon belll a Csoportosulas beszamoldjat
kdzzé kell tenni a Magyar K6zlony mellékletekéngietert Hivatalos Ertesfiben.

IX. ACSOPORTOSULAS TAGJAINAK PENZUGYI FELEL OSSEGE
40. §

Figyelemmel arra, hogy a Csoportosulas legalabb, egggyar nemzeti jog szerint
létrejott Tagjanak feléssége a helyi 6nkormanyzatokrél sz6l6 1990. évi LXdrfvény
80. 8 (3) bekezdésének rendelkezései ertelmébdatddbra Csoportosulas ezen Tagjanak
€s ugyanezen jogszabalyi rendelkezés hatalya dtizdamas Tagjanak fetidsége nem
haladhatja meg a vallalt vagyoni hozzjarulas rkétté

41. 8

A Csoportosulas horvat és szlovén nemzeti jog szé#trejott alapitd Tagjai a 1X. 40.
pontja figyelembe vételével:

A. valtozat: korladtozzak sajat feteslseguket;
B. valtozat: nem Kkorlatozzak sajat féletégiket;



42. 8

A korlatolt felebsségre tekintettel a Csoportosulas elnevezéséli@ntétésre kerilt a
.korlatolt felelosséd” kifejezés.
43. 8§

A Csoportosulas felel szervei cselekményeiért hdikntelek iranyaban akkor is, ha e
cselekmények nem tartoznak a Csoportosulas felddaté.

44. §

A Tag — a korlatolt felélsségll ered vagyoni mertékig - tagsdga metisése utan is
felelosséget véllal azon kotelezettségekre, melyek tagsiegen keletkeztek.

45. 8

A Csoportosulas a korlatolt feteségre tekintettel Egyezményét, Alapszabdlyat és
alapveb penzigyi kimutatasait legalabb olyan mértékberlkdtkdzzé tenni, mint ahogy

a magyar nemzeti jog szerint az egyéb, korlatoleldesédi jogalanyok kotelesek
ko6zzétenni hasonl6 dokumentumaikat.

X. A CSOPORTOSULAS SZERVEI, MUKODESI REND ES HATASKOR
46.8

A Csoportosulas tikddése soran, szervei Utjan jelléerz menedzsment szemiélstratégiai, operativ
tevékenységet folytat, illetve intézkedései keeetékilontsen: véleményez, allast foglal, javasol,
elokészit, dontést hoz, végrehat.

A Csoportosulas szervei: Koftgs, EInok, EInokség, Bizottsagok, Igazgatd dgetbesei,
Munkaszervezet, FellgyeBizottsag.

47. 8
A Kozqyiilés

(1) A Csoportosulas legbb dontéshozé szerve a Ko#ps, mely a Csoportosulas dsszes
nyilvantartott Tagjanak képvisabal all.

(2) A Kozgylilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az Egyezmény és az Alapszabaly elfogadasa, m&ididgészitese;

b) az éves koltségvetés elfogadasa,

c) a szamviteli toérvény szerinti beszamolo elfogadiéssirtve az adozott eredmény
felhasznalaséara vonatkoz6 dontést;

d) dontés a Tag felvételddr a Tag kizarasaral,

e) az EInok és az EIndkség megvalasztasa, visszahivasa

f) az Igazgatd megvalasztasa, visszahivasa és dij@kaseegallapitasa,

g) a szakmai bizottsagok megvalasztasa, visszahivasa;

h) Felugyeb Bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivaaaduk megallapitasa;

i) akonywvizsgaldo megvalasztasa és visszahivasa;

j) olyan szerédées megkotésének jovahagyasa, amelyet a Csopdsaajat Tagjaval,
igazgatoéjaval vagy azok kozeli hozzatartozojavik.[685. 8b) pont] kot;



k) az EIndk, az EInokség, az Igazgato és a Felddyeottsag tagjai elleni kartéritési
igények érvényesitése;

l) a Csoportosulas jogutdd nélkili meg@isesének elhatarozasa;

m) a tarsadalmi k6zds szukseéglet kielegitéséértideletervvel, a kozhaszna tevékenység
folytatasanak feltételeirrendelked megallapodas megkotése, médositasa, megsziintetése;

n) a kdzhasznusagi jelentés elfogadasa;

0) a Szervezeti és hddési Szabalyzatok jovahagyasa és modositasa;

p) minden egyéb olyan kérdés, melyet a vonatkozo plgyok és az Alapszabaly ide sorol.

(3) A Kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozo lgyekben aeteedjés szavazdkepes
Tagok nyilt szavazassal és egyfizerdtobbséggel hoznak dontést, kivéve az alabbi
eseteket:

a) az Egyezmény és az Alapszabaly elfogadasahoz aekRe®d cikk (1) pontja, valamint 9.
cikk (1) pontja értelmében a Tagok dsszessegengiaegu szavazata sziikseges.

b) a megjelent és szavazoképes Tagok 2/3-anak edyetZavazata szikséges az alabbi
dontésekhez:

az Egyezmény és az Alapszabaly modositésa;

a Szervezeti és kodési Szabalyzat elfogadasa és moédositasa;

az éves koltségvetés elfogadasa;

a szamviteli térvény szerinti beszamolo elfogadiélssirtve az ad6zott eredmény

felhasznéalaséara vonatkozo dontést;

0 dontés a Tag kizarasardl,
0 a Csoportosulas jogutdd nélkili megisesének elhatarozasa.

c) Személyi kérdésekben titkos szavazast kell elneindel

[ o

4) A Tagoknak egyedken egy szavazati joga van. A Tagok kuldottek altal
képviseltetik magukat. Amennyiben a Tag nem a lsgetére jogszabaly alapjan
jogosultat bizza meg, ugy a kuldétt a Tagot irdsinelghatalmazas alapjan képviseli. A
Tag szavazati joga mas kuldottre irasban atruhédzhatmeghatalmazast illetve az
atruhazést kozokiratba vagy teljes bizonyitoienepaganokiratba kell foglalni, és legkéd a
Kozgyilés Ulésének megkezdésekor az EIndknek at kell Adnn lehet meghatalmazott az
lgazgatd, az lgazgaté-helyettes, a FelidgBatottsag Tagja és a konywvizsgalo.

(5) Az egyes napirendekhez a nem Tag meghivottaknalazaa jog nélkul,
targyalasi joguk van.

(6) A Csoportosulas dkodésével, tevékenysegevel és gazdalkodasaval
kapcsolatos Kozgyés nyilvanos, ezért minden olyan kérdéskdrbenyam€soportosulas
mikodésével, tevékenységével és gazdalkodasavaldtajmss a nyilvanossag biztositasa
koteled.

(7) A Csoportosulas éves beszamoldjanak és a kozhaggngsentésének elfogadasarol a
Kozgyilés a szamviteli torvényben foglaltak betartas&batles gondoskodni. A szamviteli
torvény szerinti beszamolérol és az adozott eregrfethasznalasarol a Kozgigs csak a
Fellgyeb Bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban haté@bz A konywvizsgéld a
kozhaszni Csoportosulas szamviteli torvény szeriniszamoloja valodisagat és
jogszabalyszéségét elledrizni koteles. A kdnywvizsgald véleményének médightdsa
nélkal a szamviteli térvény szerinti beszamalarKozgyilés nem hozhat donteést.

(8) A kdzhasznu szervezet koteles kdzhasznlsagi jekEntg targyévet kouetévben,
legkésbb junius 30-aig a Csoportosulas honlapjan, a éyilgsag szamara eléthetédon
kdzzétenni.

(9) A kobnywvizsgalo a Gt. 44. § (1) bekezdése alapjirlds a Kbzgjlésen részt venni.



(10) A Csoportosulas rendes KoZdgsét évente legalabb kétszer 6ssze kell hivni.
Rendkivili Kbzgyilést kell dsszehivni az EIndkség hatarozata, dletteltigyél Bizottsag
inditvanya alapjan, valamint a Tagok legalabb négyek kezdeményezésére. A rendlkiv
Kozgytilest a kezdeményezéisszamitott 30 napon belll 6ssze kell hivni, a kerehyezéest
szamitott 45 napon belilre.

(1) A Kozgyilésre a Tagokat a napirend és hatarozati javaslatitésével, a
Csoportosulas székhelyére, vagy az EIndkség hataralapjan mas helyszinre az EIndk hivja
dssze. A meghivo elkildése és a Kdibgy napja kozott legaldbb 15 napnak kell eltelaie.
Kozgyilés (valamint a megismételt Kozggs) dsszehivasakor a KoZdgs helyének,
idépontjdnak és napirendjének megjeltlése mellett agiiidést megealz6 15 nappal a
meghivot ki kell fliggeszteni a nyilvanossag szansafasoportosulas szekhelye szerinti
hirdettablan, valamint kdzzé kell tenni a PANNON EGTC lagjan is.

(12) A Kozgytilés hatarozatképes, ha a Tagok tobb, mint feleggetartek altal képviselve
van. Ha a Koézg§lés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismetelgyilés az eredeti
napirenden szeregpl Ugyekben, a jelenlék altal képviselt Iétszamtdl fliggetlendl
hatarozatképes. A hatarozatképtelenség miatt meégp#mKozgyilés 6sszehivasa az
eredeti Kozgiilés meghivojdban is megtorténhet, és a megismetalgyiilés feltételeit
tartalmazo részében fel kell tintetni, hogy a magielt Kozgyilés az eredeti Kozdyes
napirendi pontjai tekintetében a megjelentek akapviselt létszamtdl fuggetlendl
hatarozatképes. Ez esetben a fentiekben irt 15 idig6z megtartasa nem kotelez

(13) A Kozgyilési hatarozat meghozataldban nem vehet résztsaeraély, aki vagy
akinek meghataroz6 befolyassal renddiktgja, vagy ilyen tagjanak kozeli hozzatartozdja
(Ptk. 685. § bpont), élettarsa (tovabbiakban egyutt: hozzatarhatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy fetdség aldl mentestl,

b) barmilyen mas éhyben részesill, illetve a megkoténquptigyletben egyébkent érdekelt.

Nem mirbsul ebnynek a Csoportosulas cél szerinti juttatasai kbegt a barki altal igénybe
veheb nem pénzbeli szolgaltatas.

(14) A Kozgyilésil jegyzokonyvet kell késziteni, melynek tartalmaznia kell:
a) a megjelent és szavazati joggal rendelkagok szamat és névsorat (jelenléti iv);

b) a napirend szerint targyalt kérdések rovid Ossiafdgat (a megtargyalt irasbeli
dokumentumokat a jeg§konyv masodlatahoz csatolni kell);

c) az elfogadott hatarozatok pontos szévegét, az gwaah tort sorszamot is feltlintetve;
valamint a leadott szavazatok szamat és ezek drdpigan”; ,nem”; tartézkodas”
szerint);

d) az lUlésen elhangzottak Iényegét, a hozzaszolokne&véltintetésével.

A Kozgyilésil minden esetben hangfelvétel is készilhet.

(15) A jegyzokdnyvet az EInbk és egy — a KoZdgsen jelen led, hitelesiének
megvalasztott — Tag irja ala. A hatarozatokat tigadanul be kell vezetni a Hatarozatok
Kbényvébe.

(16) A hatarozatokat a meghozataluktol, illetve Hatamkza Konyvébe tortéh
bevezetésikt szamitott 15 napon belll postai Gton kell kozédai érintettekkel. Ennél
rovidebb hatariét akkor koteles a Csoportosulas teljesiteni, ambanyazt a hozott hatarozat



jellege megkoveteli. Ezzel egyifilgg, legaldbb harminc napra, a Csoportosulas dyékhe
talalhato nyilvanos hirdéttablara is ki kell fliggeszteni a meghozott hatdtak szévegeét. A
Tagok kotelesek a hirdetményeikre vonatkozé hérd&iblat biztositani a Tagok
szekhelyén, legkébb a kozhasznu Csoportosulas bejégye@yzésének kezhezveételekor.

(17) A Csoportosulas fikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba a dCwsulas
igazgatojavel tortént étetes egyeztetés alapjan a Csoportosulas hivatalokaidejében
barki betekinthet, sajat koltségére masolatot #exziA keletkezett iratokba tortént betekintés
iranti kérelem torténhet telefonon, irasban, tekexelefaxon, e-mail-en. Az igazgatdé a
betekintést keér kérelmét a kérelem tudomasara jutasatol szangtatiunkanapon belll
koteles teljesiteni. Az igazgat6 akadalyoztatés@esoteles helyettésigondoskodni.

(18) A Csoportosulas éves beszamoloja, a kdzhasznieégigs és a tarsadalmi k6zos
szukséglet kielégiteséért félelszervvel kotott megallapodas nyilvanos és meutedd. A
Csoportosulas éves beszamoldja megtekidtheCsoportosulas székhelye szerint illetékes
cégbirdsagon is. A beszamolo kozlése tortenhetiethiablan tortéa kifiggesztéssel is.

48. 8§
Az EInbk
(1) A Kozgyiilés harom éves édzakra valasztja meg EInokét.

(2) Az EInok feladatai:

a) elokésziti és vezeti a Kozghés lléseit, javaslatot tesz a napirendre;

b) javaslatot tesz az EInokség tagjainak személyére;

c) elokésziti és vezeti az EInbkség Uléseit, javaslass & napirendre;

d) a Kozgyilés Ulései kdzott iranyitja az EInbkség tevékengség

e) képviseli a Csoportosulast, a Ko#dgst és az Elndkséget kélszervek, szervezetek
elott;

f) egyuttmikddik a kézgyilési dontések végrehajtasaban;

g) iranyitja a szakmai bizottsagok munkajat;

h) egyudttmikodik az Igazgatéval, a Koz@es neveben gyakorolja a munkaltatoi jogokat az
Igazgato tekintetében;

i) a partnerkapcsolatok kiépitése, lobbitevékenység;

j) a Csoportosulas sziikség szeridtvibésének koordinalasa;

k) ellatja azokat a feladatokat, melyeket a Kd#gy valamint az EInbkség a hataskorébe
utal.

49. §

Az EIndkség

(1) A Kozgyilés harom éves édzakra EInokséget valaszt. Az EIndkség a Csopdéssu
Ugyinté®d és képviseleti szerve. Az EIndkség elndke a Kalgymindenkori elndke. Az
EIn6k az EIn6kség tevékenységjém Kozgyiilést rendszeresen, minden ulésén
tajékoztatja.

(2) Az EInokség feladatai gyakorlasa soran:

a) elokésziti a Kozgiilés 0sszehivasaval,ikbdésével, a Csoportosulas gazdasagi
tevékenységével kapcsolatos dontéseket;

b) szervezi a meghozott testlleti és egyéb e néntések végrehajtasat;
C) javaslatot tesz a szakmai bizottsagok elndkeindlgiainak személyére;



q) javaslatot tesz a Koz¢lésnek az lgazgatd személyére;

d) megvalasztja az Igazgatohelyetteseket;

e) javaslatot tesz a szakmai bizottsagok  allasporatiai alapjan a Csoportosulas
tevékenységére, a projektek tervezésére, hatékbayaBtelére, a Csoportosulas
eréforrasainak fejlesztéseére, a kbzhasznu szolgadtat@snésegi javitasara;

f) véleményezi a szakmai bizottsagok munkajat, a kifizgyebterjesztések tervezeteit, az
Igazgato beszamoloit, a k6zhasznusagi jelentést;

g) palyazati projektterveket kezdeményez az lgazgaé) f

h) két kozgylés kdzott dont minden olyan kérdésben, amely nartozik a Kozgylés
kizarélagos hataskorébe;

i) az lgazgato éterjesztése alapjan:

- részt vesz a Csoportosulas stratégiai tervezégarfmtaban, fejlesztéspolitikai
tervezésében, ehhez kapcsol6doan altalanos ird&kgtlfogad el;

- elemzi a Csoportosulasiikiodését, és szilkség esetén modosito javaslatskat te

- elemzi a folyamatban |év projekiek, fejlesztéseket cél szerinti megvaldaitak
eredmeényessegét;

- elemzi a szakéfktdl kapott informaciokat, illetve a szakmai bizottslg
véleményeének 6sszegjiése utan tervezeteket készit, illetve javasol;

- javaslatot tesz a Kozglesnek a Szervezeti ésiikbdési Szabdlyzat elfogadasara,
maodositasara.

(3) Az Elnbkség 7 tagbdl all. Tagjai a Koadgs Elndke, valamint a Kozdiés altal
megvalasztott két magyar, két horvat és két szlkdagyilési Tag képviséie. A terileti
elv a Csoportosulas teljes terlletének olyan egységtortéi felosztasat jelenti, mely a
Csoportosulas céljainak sérelme nélkil, demokmtikan biztositja az elkilonitliethagyobb
foldrajzi egységek gazdasagi, kulturalis identitakd a Csoportosulas munkajaban vald
megmutatkozasat, érvényre jutasat.

(4) Az EInbkség sziikség szerint, de legalabb negyeteévdésezik. Az EInbkséget az EIn6k
az Ulés ditt legalabb 15 nappal, irasban hivja 6ssze a laelyidbpont és a napirendi
pontok megjelolésével. Ulés dsszehivasat - az okdelj megjelolésével - a testiilet
barmelyik Tagja kezdeményezheti, ez esetben azddi€zehivasardl az EInok dont. Az
EInbkség legalabb 3 tagjanak kezdeményezéséretarz 8ihapon belil dssze kell hivni,
legké®bb 15 napon bellli ighontra.

(5) Az EInokség hatarozatképes, ha Tagjai kozul ledmlamatan jelen vannak.
Hatarozatképtelenség esetén legkes15 napon belll az Elndkséget ismételten dssze
kell hivni. Az EInbkség hatarozataval szemben 38onabelil barmely Tag fellebbezést
nyujthat be a Kozgitéshez.

(6) Az EIndkség a dontéseket nyilt szavazassal, edyszastobbséggel hozza, személyi
kérdésekben titkos szavazassal dont. Valamennybkeéyi tag egy szavazattal
rendelkezik. A hatarozathozatalban nem vehet @&szt személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozgja, élettarsa a hatarozat alak{falezettség vagy feledség aldél mentesdl,
vagy barmilyen mas éhyben részesdl, illetve a megkéténgglgyletben egyéebként
érdekelt.



(7) Az EIndkség uléseit az EIndk vezeti. Az Uléskkegyzokdnyvet kell késziteni, melynek
tartalmaznia kell:

a) a megjelent és szavazati joggal rendelk@gok szamat és névsorat (jelenléti iv);

b) a napirend szerint targyalt kérdések rovid Ossief@agat (a megtargyalt irasbel
dokumentumokat a jegykonyv masodlatahoz csatolni kell);

c) az elfogadott hatarozatok pontos szdvegét, az Bwead tort sorszamot is feltiintetve;
valamint a leadott szavazatok szamat és ezek drdrigén”; ,nem”; ,tartézkodas”
szerint);

d) az ulésen elhangzottak Iényegét, a hozzaszoloknekéltiintetésével.

A jegyzokbnyvet az EInok és egy elnbkségi tag irja aléedypkonyvek megrzeséél, a
hatérozatok nyilvantartasarol az EInobk gondoskodik.

(8) A hatarozatot az érintettel igazolhaté modon, agrgostai kildemény formajdban vagy
elektronikus uton kozolni kell ugy, hogy az ulédelvett jegydkonyv és az abban
foglalt hatérozatok kivonatat megkuldik részikre.

(9) Az EIndkség ulése nem nyilvdnos. Az Uléseken azdga és helyettesei allando
meghivottként, tanacskozasi joggal vesznek résztildsekre az elnbk meghivja azokat a
szakérbket, illetve mas személyeket, akiknek a jelenlétéargyalt napirendi pontok
szempontjabol fontos. Az eseti meghivottak tanéax&gigoggal rendelkeznek.

(10) A EInbkség nikodéseére, feladatainak ellatasi rendjére, tovallbhé&gyes tagjai
kozo6tti munkamegosztasra Ugyrendjét maga allapigg.

50. 8
A Bizottsagok
(1) A Kozgytilés az Elndkség javaslatara allando és eseti szdirmdtsagokat valaszt.
(2) A szakmai bizottsdgok munkajat a bizottsagok elniikayitjak.

(3) A szakmai bizottsdgok munkaterv szerint dolgozmakly munkatervek dsszeallitdsa a
szakmai bizottsagok elndkeinek feladata. A munkatartalmazza a szakmai bizottsag
Ulésrendjét, d feladatait és azok végrehajtasanak Utemezésaalkrai bizottsag uléseit
a munkaterv alapjan valamint sziikség szerint aiketivja 6ssze.

(4) A bizottsagok ugyrendjét a bizottsagi elndktetjesztése alapjan az EIntkség hagyja
jOvVa.

(5) A szakmai bizottsag Ulései kozott azsdakos lgyek intézését a bizottsagok elnokei
vegzik, akik tevékenyseégiMrtajékoztatjak bizottsagaikat €s az EInokséget.

(6) A szakmai bizottsagok tikddestik soran:

a) szakmailag &lkészitik az A&ltaluk gondozott témahoz kapcsoléddzgiiesi
hatarozatokat;

b) egyuttmikddnek az Igazgatoval és a Munkaszervezettel,

c) a bizottsagi elndk atjan kapcsolatot tartanak akrsza tertletik szerinti szakmai-
tudomanyos szervezetekkel, intézmeényekkel;

d) kapcsolatot tartanak a Kozigjgs mas szakmai bizottsagaival;



e) konferenciakat, rithelymunkékat kezdeményeznek és készitertek el

(7) A bizottsagi elndk feladata kilondsen:

a) 0sszehivja a bizottsagot;

b) vezeti a bizottsagi Uléseket;

c) alairja a bizottsag hatarozatait;

d) eldterjeszti a bizottsagi hatarozatokat a K&#gg felé;

e) a bizottsag munkajarél a Kézglgs minden tlésén beszamol;

f) a bizottsdg témajdhoz kapcsol6do folyamatban [@ojekteket szakmailag figyelemmel
Kiséri.

(8) Az ulésekdl jegyzokonyvet kell késziteni, melynek tartalmaznia kell:

a) a megjelent és szavazati joggal rendelk@gok szamat és névsorat (jelenléti iv);

b) a napirend szerint targyalt kérdések rovid Ossief@agat (a megtargyalt irasbeli
dokumentumokat a jegykonyv masodlatahoz csatolni kell);

c) az elfogadott hatarozatok pontos szdvegét, az Bwead tort sorszamot is feltiintetve;
valamint a leadott szavazatok szamat és ezek drdrigén”; ,nem”; ,tart6zkodas”
szerint);

d) az ulésen elhangzottak Iényegét, a hozzaszoloknekéltlintetésével.

A jegyzokbnyvet a bizottsagi elndk és egy bizottsagi tgg &la A jegydkonyvek
megrzéséél, a hatdrozatok nyilvantartasarol a Ko#lfs Elndke gondoskodik.

51.8
Az Igazgat6
(1) A Csoportosulas Kozgjiése az EIndkség javaslatara valasztja meg azatfazg

(2) Az Igazgato a Csoportosulas ugyvezetését az iigetséget betdt szemeélydl elvarhato
fokozott gondossaggal, a Csoportosulas érdekeisé#tleges figyelembe vételével kételes
ellatni. A vonatkozé jogszabalyok, az Alapszabdlgtve az Ugyvezetés kotelezettségeinek
vétkes megszegésével a Csoportosulasnak okozatkéeara Csoportosulassal szemben a
vonatkoz06 szabalyok szerint felel.

(3) Az Igazgatéi feladat csak személyesen lathat@pljigeletnek nincs helye.

(4) Az lgazgat6 altalanos feladata a vonatkoz6 jogdzatidan, az Alapszabalyban, a szakmai
kovetelményekben meghatarozottak szerint a hosbail $tabil gazdalkodas feltételeinek
megteremtése, valamint a Csoportosulas szervexdibdése tekintetében a hatékonysag
folyamatos biztositasa.

(5) Az Igazgato tovabbi feladatai, kiléndsen:

a) a Csoportosulas cél szerinti feladatai végrehajtiis&oordinalasa;

b) a Csoportosulas teljes jogi, sz&iési, pénzigyi és adminisztrativ menedzselése;

c) a Kozgyilés, az EInbkség, a szakmai bizottsagok és a Muaekeszet informaciéval vald
ellatasa;

d) az elszamolasok végrehajtasa és felligyelete;

e) aKozgyilés és az EIndkség kizarélagos hataskorébe taltorések ékészitése;

f) a szakmai bizottsagok és a Munkaszervezet altabzyyilési és elndkségi dontés-
elokészitéshez megfogalmazott beszamoldk, jelentéesszeqyijtése; az 0Osszesitett



id6kozi és vegleges beszamoldk elkészitése;

g) a Csoportosulas céljait és feladatait élemonitoring és kontrolling folyamatok
létrehozasa, fkodtetése;

h) projekttervek és palyazatok kidolgozasa;

i) a Csoportosulas céljai szerinti projektekben vallahtasindikatorok teljestilésének
figyelemmel kisérése;

j) a Csoportosulas képviselete, ennek keretében —eeavexeti és Nkodési Szabalyzat
szerinti mértékben és mddon hataskorébe utalt rz&réses jogok és kotelezettségek
véllalasa;

k) a Csoportosulas egészét &imtagybeszerzések és beruhazasok operativ iranygtsa
fellgyelete;

l) személyzeti Ugyek iranyitasa, munkaltatoi jogokgylasa;

m) a Csoportosulas konyveinek szabalyszeretése;

n) a hatalyos jogszabalyok szerint a Csoportosuldsratkozd bejelentési és nyilvanossagra
hozatali ktelezettségek teljesitése;

0) a Csoportosulas képviselete a harom érintett qrazaguropai Unio, valamint harmadik orszag
intézményei felé;

p) mindazok a feladatok, amelyeket a Ka#gy, vagy az EIndkség a hataskorebe utal.

(6) Az lgazgato részét a cégjegyzes oly médon torténik, hogy a Csopatéss ebirt,
elonyomott vagy nyomtatott cégneve ala az lgazgatéedigy onallban irja nevét az
Alapszabaly mellékleteként csatolt alairasi cimp@jdszerint.

(7) Az lgazgatd nem lehet veddisztségvisél a Csoportosulassal azonos tevékenységet i$ végz
mas gazdalkodd szervezetben, kivéve, ha ehhez gyidéz hozzajarul. A Kozdies ebben a
kérdéskorben éaltalanos és egyedi hozzajarulasthat,sazonban altalanos kdnozzajarulas
megadasa esetén a hatarozatban rogziteni kell taadkaékenységi koroket, melyekre a
hozzajarulas hatélya kiterjed.

(8) Az Igazgatd nem szerezhet részesedést a Csopadogalékenységével azonos
tevékenységet is folytatd mas gazdalkodd szervemetkivéve, ha ehhez a KoZdgs
hozzajarul. A Kozgllés ebben a kérdéskorben altalanos és egyedi ho#ast adhat,
azonban altalanos Kbrhozzajarulas megadasa esetén a dontésben rodgatemizokat a
tevékenységkori azonossagokat, melyekre a hozZzéjfatalya kiterjed.

(9) A Csoportosulas lgazgatéjaval kapcsolatos kizarékak a vonatkozd jogszabalyok
tartalmazzak, illetve az Igazgatd ezen okok femh @dlasardl a vele kotott szédesben
nyilatkozik.

(10) A Csoportosulas lgazgatoja és kozeli hozzatartozbdjaCsoportosulasnal az
EInbkség, a FellgyéIBizottsag, a szakmai bizottsagok tagjava, ill&twgyvvizsgalova nem
valaszthato.

52. 8
Az lgazgato helyettesei

(1) Az EIndkség az Igazgatd helyettesitésére haromgiiéhelyettest valaszt, az lgazgato
megbizatasaval megegyerostartamra.

(2) A harom Igazgatéhelyettes az Igazgaté megbizasi&tjés jogkorrel és felésséggel
ellathatja az Igazgato hataskoérébe tartozé egyaddmkat. Az Igazgato tavollétében, a
Szervezeti és Kkodési Szabalyzat szerinti megbizasa alapjan, azgigohelyettesek
kozul valamelyik latja el az igazgatoi hataskoraz 6 feladatokat.



(3) Az Igazgatbhelyettesek, az Elndkség altal meghatdiranunkamegosztas alapjan vagy
az lgazgato felkérésével, &orban tertleti megosztasban képviselik a Csopdéss
illetve latjak el feladataikat:

a) a Csoportosulas magyarorszagi illetékessédi kgazgatohelyettese Magyarorszagon;

b) Csoportosulas horvatorszagi illetékességiikgazgatdhelyettese Horvatorszagban;
c) a Csoportosulas szlovéniai illetékességiikgazgatohelyettese Szlovéniaban.

53. 8
A Fellugyel Bizottsag

(1) A Csoportosulas tevekenységéenek és gazdalkodasdfmio elledrzését a Felugyeél
Bizottsag elledirzi, kilonods tekintettel a Csoportosulas rendelkéme all6 anyagi
forrAsok ceélokhoz igazodo felhasznalasara. Ennelns@ vezéi tisztségvisdikiol
jelentést, a Csoportosulastél és szedvgiedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet,
tovabba a Csoportosulas kényveibe és irataiba im¢ekt, azokat megvizsgalhatja.

(2) A Csoportosulasnal harom Tagbdl allé FelugyBizottsag nikodik. Az el$ Fellgyeb
Bizottsag Tagjai:

lLnév.
anyjaneve:  ....oceeieieennn.
lakcim:

2.név:
anyjaneve:  ......oceeenenn.
lakcim:

3.NEV:
anyjaneve:  ....oceeieieennn.
lakcim:

(3) A Felligyeb Bizottsag tagjait a Kozgés valasztja meg, megbizatasuk 3 évre szdl. Agirelii
Bizottsag Tagjai a tisztség lejartat kdest Ujravalaszthatdak és a Koilgg altal barmikor
visszahivhat6ak.

(4) A Fellgyeb Bizottsagi taggd megvalasztott személy Uj tisetsHipgadasatol szamitott tizenot
napon belll koteles azokat a gazdasagi tarsasagtiete gazdalkodO szervezeteket,
amelyeknél mar betolt FelliggeBizottsagi Tagsagot, irdsban tajékoztatni, tovadbbéhty.
szerint az érintett kdzhasznu szervezeteket, valaanCsoportosulast is koteles értesiteni e
tisztség(ek) betoltésidr

(5) A Felligyeb Bizottsagi tagsag a tagga valasztassal és elfagaldtkozat alairasaval jon létre.

(6) A Felligyeb Bizottsag testiletként jar el. A Felugy@8izottsag Tagjai sorabdl elnokot valaszt. A
Feligyeb Bizottsag hatarozatképes, ha minden Tagja jelen iatarozatat egyser
sz6tdbbséggel hozza.

(7) A Fellugyeb Bizottsagiléseitl jegyzokonyvet kell késziteni, melynek tartalmaznia kell:

a) a napirend szerint targyalt kérdések rovid Ossiaffdgat (a megtargyalt irdsbeli
dokumentumokat a jeg§konyv masodlatahoz csatolni kell);



b) az elfogadott hatarozatok pontos szdvegét, az geaa tort sorszamot is feltlintetve;
valamint a leadott szavazatok szamat és ezek drgpigan”; ,nem”; tartézkodas”
szerint);

c) az ulésen elhangzottak lényegét, a hozzaszoloknekvéltlintetésével.
A jegyzokonyvek megrzéseél, a hatdrozatok nyilvantartdsarél az lgazgaté gekddik.

(8) A Felligyeb Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarpyiséletnek nincs helye.

(9) A Felugyeb Bizottsag Uléseit az elndk hivja dssze és vexdieliigyeb Bizottsagot sziikség
szerint, de legalabb évente két alkalommal 6ssktéhkani. Rendkivili Ulés 6sszehivasat -
az ok, a cél és napirendi pontok megjelolésévdtelagyeb Bizottsag barmely Tagja irasban
kezdemeényezheti az elndknél, aki a kezdeményeztekeetel@tl szamitott 8 napon belll
koteles intézkedni a FelligyeBizottsag tlésének 15 napon belll toftéaszehivasarol.

(10) A Felligyeb Bizottsag az Ugyrendjét maga allapitia meg, amely€ozgyilés hagy
jova.

(11) Ha a Felligyé Bizottsag tagjainak szama az Alapszabalyban mégizatt Iétszam ala
csokken, vagy nincs, aki az Ulését dsszehivja, @@tosulas igazgatdja a Fellugyel
Bizottsag rendeltetéssiemiikodésének helyredllitasa érdekében koteled am EInokot
haladéktalanul tjékoztatni és a Koigg 0sszehivasara felkémni.

(12) A Felligyeb Bizottsagi tagok megbizatasanakétaitama eltérhet attdl az
idétartamtdl, amelyre vonatkozoan a Koidgg az Igazgatot megvalasztotta, de a megbizatas
csak a tevékenységukotdrtaméba é€sutolsd Uzleti évre vonatkozd kbdzhasznlUséagi jetenté
elfogadasat kbvéen stinhet meg.

(13) A Feligyeb Bizottsagi tagok korlatlanul és egyetemlegeseneliek a
Csoportosulasnak az ekerési kotelezettségilk megszegésével okozott kérokér

(14) A Felugyeb Bizottsag tagja a Kozjiésen tanacskozasi joggal vesz részt.

(15) A Feligyeb Bizottsag koteles a Kozglest tajékoztatni és annak o©sszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy:

a) a Csoportosulas Rodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Csept#to érdekeit
egyebként sulyosan sértesemény (mulasztas) tortént (valosult meg), anedlyn
megszlntetése és/vagy kovetkezményeinek elhéritbstve enyhitése a Kozgiés
dontését teszi szilkségesse;

b) az 1997. évi CLVI. tv. 26. 8§ m) pontjAban meghatato személyek felésségét
megalapozo tény mertilt fel,

c) haa kdzhasznu tevékenység folytatdsanak feltétekgitott szerddés megszegését észleli.

(16) A Kozgyilést a Fellugyél Bizottsag inditvanyara — annak megtétélézamitott 8
napon belll, legkébb 15 napon bellli igpontra — 6ssze kell hivni. E hatérid
eredménytelen eltelte esetén a Kdd§y dsszehivasara a FellgyBizottsag is jogosult.

(17) Ha a Kozgylés a torvényes tkodés helyreallitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Felltgyizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényesseégi fellgyeletet ellatd, a Csoportosziékhelye szerint illetékes cégbirosagot.



(18) A Felugyeb Bizottsdg koételes az intézkedésre jogosult EIngéséajékoztatni, és
annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrél szetemast, hogy:

a) a Csoportosulas thodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Csepdato érdekeit
egyebkeént sulyosan séresemeény (mulasztas) tortént, amelynek megsziatetégy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése iraézkedésre jogosult EIndkség
dontését teszi szikségesse;

b) a vezeb tisztségvisdlk jogszabalyséétfelelosségét megalapoz6 tény merdilt fel.

(19) Az intézkedésre jogosult EIndkséget a FeligyRizottsag inditvanyara — annak
megtételatl szamitott 8 napon belil, legkéd 15 napon beldli pontra — 6ssze kell
hivni. E hatarid eredménytelen eltelte esetén az Elndkség Osszdinava Fellgysl
Bizottsag is jogosult. Ha az EIndkség a torvenyeaskdaés helyredllithsa érdekében
szukséges intézkedéseket nem teszi meg, a Fedu@yebttsag koteles haladéktalanul
értesiteni a Kozgiest.

(20) A feligyeb bizottsagi tagsaggal kapcsolatos Osszeférhetagieszabalyok fent nem
allasat a Tagnak javasolt személyek az elfogadidthyzat alairdsaval tanusitjak.

54.8
A Munkaszervezet

(1) A Csoportosulas céljainak megvalositasara es fidadk ellatasara munkaszédessel
és egyéb munkavégzésre iranyuld sadéssel munkatarsakat alkalmazhat. A
Csoportosulas adminisztrativ feladatainak ellatasatontések &készitését es vegrehajtasat
sajat, vagy szebzléses uton megbizott Munkaszervezet latja el.

(2) Sajat munkaszervezet esetében az Igazgato lafglaglattal a Munkaszervezetet, annak
operativ niikddését irdnyitja, dolgozdéi felett munkaltatéi j&gb gyakorol. A
munkaszervezet meghatarozott szervezeti egységeikaknazottai feletti munkaltatoi
jogok gyakorlasanak egy részét az lgazgatd atrati@zlaz IgazgatOhelyettesre. A
munkaviszony létesitésével és megszlntetéssel daprs munkaltatoi jogok kizardlag
az lgazgato altal gyakorolhatok és at nem ruhakhato

(3) A munkaviszonyra a Munka Torvénykdnyve, a nem menkabdés alapjan
megvalosuld személyes kozrékddésre a Polgari Torvénykonyv rendelkezéseit kell
alkalmazni.

(4) Szerddéses (a Csoportosulas szervei kb6zé nem tartozdkasmervezet esetében az
Igazgato latja el feladattal a Munkaszervezetenhaknoperativ rfikodését azonban
kozvetlenll nem befolyasolja és a Munkaszervezégodoi felett munkaltatoi jogokat
nem gyakorol. A Csoportosulas és a Munkaszerveggtitenikodésének részleteit
szerddés szabalyozza, melyet az Igazgaté javaslatédEnékség hagy jova.

55. 8
A konywvizsgalo
(1) A Kozgyiilés altal az Alapszabaly hatalyba lépélsat............. napjéig terjedl hatarozott

idétartamra kijeldlt konywvvizsgalo:
kdnywvizsgald neve: .............ooeeeenn



székhelye: ...
cégjegyzé€kszama:  .....cviiiiiiiiiiiinnnn.
a konywvizsgélatért felés személy: ................... (Q9.............. , anyja neve: .,

(2) A kdnywvizsgald a megbizataitdrtamanak lejartat kovien Gjravalaszthato.

(3)A Csoportosulas a szamviteli térvény szerinti bes#d valodisagat és
jogszabdlyszéiségét a konyvvizsgaldval koteles ebemtetni. A konyvvizsgald a
Kozgyilés elé terjesztett minden Iényeges Uzleti jeleritételes megvizsgalni abbol a
szempontbdl, hogy az valdés adatokat tartalmazlefvé megfelel-e a jogszabdlyi
elsirasoknak.

(4) A konywvizsgald betekinthet a Csoportosulas koryweia vezét tisztségvisélktol, a
Fellgyeb Bizottsag Tagjaitdl, illetve a Csoportosuldas muddkaléitol felvilagositast
kérhet, a Csoportosulas bankszamlajat, pénztérdkpapir- és aruallomanyat, siteéseit
megvizsgélhatja.

(5) A konyvvizsgalé a Csoportosulas Ugykirszerzett értestiléseit Uzleti titokként koteles
megbrizni.

(6) A kdnyvvizsgalé a Kozgjlésen koteles részt venni. Ha szikséges, a korsgaiat a
Fellgyeb Bizottsag Ulésére tanacskozasi joggal meg kekihilletve a kdnyvvizsgald
maga is kezdeményezheti a FelUgy#izottsag Ulésein valo részvételét. Ez utdbbi
esetben a kénywvizsgald kérelme csak kulonoserkaldesetben utasithatd vissza.

(7) Ha a konywvizsgaldé megallapitja, illetve egyébkdntdomast szerez arrdl, hogy a
Csoportosulas vagyonanak jelénmeértéki csokkenése varhato, illetve olyan tényt észlel,
amely az lgazgat6 vagy a Fellugydizottsag Tagjainak felésségét vonja maga utan,
koteles az EInok értesitéséevel a Kddgy 6sszehivasat kérni. Ha a Kotlggt az EInok
nem hivja 6ssze, vagy a KoZd§s a jogszabalyok altal megkivant dontéseket neradn
meg, a konyvvizsgald koteles &ra torvényességi felugyeletet ellato illetékesasggéget
értesiteni.

(8) A konywvizsgalo feldlsségére a kdnyvvizsgalora vonatkoz6 jogszabalilekyda a Ptk.-ban
és a Gt.-ben meghatarozott fésségi szabalyok az iranyaddak.

(9) A kénywvizsgalora vonatkoz6 dsszeférhetetlensadpéyok fent nem allasardl a kdnywizsgalo a
vele kotott szetidésben nyilatkozik.

(10) Ha a konyvvizsgald gazdasagi szervezet, a szem@bgzeférhetetlenségi
eléirasokat a konyvvizsgaldi tevékenységet vegzemeélyen kivil a gazdasagi szervezet
valamennyi tagjara, vezetisztségviséijére és vezétallasi munkavallaldjara is alkalmazni
kell.

(11) A konywvizsgalatért felés személy a Csoportosulas részére mas megbiz@nalap
munkat nem végezhet, és a konywvizsgéldé gazdasagiexet is csak akkor lathat el mas
feladatot, ha a megbizas targya nem érinti a kdmgygalénak a Gt. 41. § (4) bekezdésben
megjelolt szer@désben foglalt feladatait.



XI. ELLEN ORZES, FELUGYELET
56. 8

(1) A felhasznalt pénzeszktzok Csoportosulas altalielésgnek ellefrzését a magyar
nemzeti jog szerint meghatarozott hatésagok végzik.

(2) A Csoportosulas gazdalkodasanak altalanos @itésére az Allami Szamvészék
jogosult.

(3) A Kbzdsség altal biztositott pénziigyi alapok fetmadasanak ellémzését a Kormanyzati
Ellenérzési Hivatal végzi, mig a kozponti kdltségveté@srdsbol biztositott penzeszkdzok
tekintetében az ellénzésre a kulon jogszabalyokban erre felhatalmasattrvek
jogosultak.

(4) A Csoportosulas torvényessegi felligyeletét azikes Ugyész latja el.

XI.VITAS KERDESEK RENDEZESE, JOGORVOSLAT, JOGHATOS AG
57.8

(1) Amennyiben az Alapszabaly értelmezésével vagy mlafisaval kapcsolatban két vagy
tobb Tag kozott vita meril fel, a Tagok targyaléeén vagy egyéb békés uton keresik a
vitas kérdés megoldasanak letsgigét.

(2) Amennyiben a Csoportosulas vagy annak szervehataitt hatarozat valamely Tag jogat
vagy jogos érdekét sérti, az érintett Tag a doraé@siak meghozatalatdl szamitott 30
napos objektiv (jogves#) hataridbn belll a Bvarosi Birésagon megtamadhatja.

(3) A tébb mint egy tagallamot érifitjogvitak esetén a joghatdsagrol szold kozosseégi
jogszabalyok az iranyadoak.

(4) A Csoportosulas intézkedései vagy mulasztasa séagtimet szenvedett harmadik fél a
Csoportosulast a székhely szerinti birésagon petielh
XllIl. ELFOGADAS, JOVAHAGYAS ES CSATLAKOZAS
58. §

(1) Jelen Alapszabalyt az alapitd Tagok arra feljogtisképvisebik alairasa révén fogadjak
el.

(2) A Csoportosulashoz tovabbi Tagok a Rendelet, a éigres az Alapszabalyo@lasai
szerint, a Csoportosulas nyilvantartasba vételjatépcsatlakozhatnak.



XIV. HITELES SZOVEGEK
59. 8§
Jelen Alapszabaly magyar nyelven irédott, milymiteles horvéat, szlovén és angol
nyelvii forditas készult. Mind a négy szbveg egy-egy dredeteles példanya, a
Csoportosulas Elndkénél kerll letétbe helyezésre.
XV. HATALYBALEPES
60. §
Jelen Alapszabalgz alairasa napjan — nem egylttes alairas eseignalapitd Tagok
koziul az utolsd aladirasanak a napjan Iép hatalyba.
XVI. ZARO RENDELKEZES
61. 8
A Csoportosulas EInoksége jelen Alapszabaly aldiéhszamitott 90 napon belll koteles
az lgazgatoval elkészittetni az Alapszabdly szermtkddést ebsegit Szervezeti és
Mukodési Szabalyzatot, valamint mindazokat a detzabalyzatokat, amelyek a

Csoportosulasként aitkddés feltételei és mindezeket elfogadasra a kew@tkozgyilés
elé terjeszteni.

A Tagok az Alapszabalyt, kb6zosen elolvasva és régeve, mint akaratukkal mindenben
megegyedét, erre szabalyszéen felhatalmazott képvigiglik révén irtak ala.

(aléiraspk






