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Egyszeii sz6tdbbség

Tisztelt Kbzgylés!

Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak Kiégg a 7/2008. (1.31.) szekszardi
oh. hatarozata alapjan ellatasi speést kotott az Ujra Dolgozni Tolndban Egyesiile®el
éves idtartamra. Az egyesiilet az ellatasi sadésben vallalta Szekszard Megyei Jogu Varos
kbzigazgatasi tertiletén az egészségugyi és smalafpellatasok rendszerénekdkitiesét:

- alternativ munkaérpiaci szolgaltatas nyujtasaval,

- dllaskeresk pszicho-szocialis gondozasaval és érdekképvisabt

- munkahelymegtart6 szolgaltatasok nyujtasaval,

- a munkaef-piac szereglinek képzésével, fejlesztésével a varos szakképz

intézményeinek bevonasaval.

Az Ujra Dolgozni Tolndban Egyesiilettel kotott edigit szerddés 2010. december 31-én
lejart, az Egyesilet a mellékelt levelében (1. sramelléklet) beszamol az eddigi

tevékenységét, és kéri az ellatasi széies megujitasat.

2008-ban az Egyesulettel egy palyazat miatt eil&asrsidés megkotésére kertlt sor.
Tekintettel arra azonban, hogy az Egyesltlet nenoram&nyzati feladatot kivan ellatni, ezért
nem ellatasi szeédés, hanem egyiutiikodési megdallapodas megkotése indokolt. Az
egyuttmikddési megallapodasban az Egyesulet vallalja aisemértetett feladatok ellatasat,
az Oonkormanyzat pedig — a korabbiakhoz hasonlodrelyiségeket biztosit az Egyesilet
tevékenységéhez a Babits Mihalyiklodési Haz és Nivészetek hazaban. A Polgarmesteri
Hivatal elkészitette az egyulttikbdési megallapodas tervezetét, amely aitegksztés

mellékletét képezi. (2. szamu melléklet)

Az Ujra Dolgozni Tolnaban Egyesiilet — mint ahogy azbeszamolojabdl is kideriil —
elsssorban palyazati forrasokbodl finanszirozzaikauését. Az Egyesiilet jelenleg a TAMOP
1.4.1-11/1 szamu ,Kozosségi feladatokhoz kapcsoldnodunkaeé-piaci programok
tamogatasa” cifh palyazat benyujtadsan dolgozik. A palyazat bengaj@z azonban egy
kulon egyuttnikodési megallapodast kell benyudjtaniuk, amelyben Gakormanyzat a
palydzat megvalositasahoz biztositja a Babits Mihdlivelodési Haz és NKivészetek
Hazaban a helyiségeket. A palyazat benyujtasahidizséges egyutttikodési megallapodas
az ebterjesztés mellékletét képezi. (3. szamu melléklet)



Kérem a Tisztelt Kozdylést az elterjesztés megtargyaldsara, €és a hatarozati javasla

tamogatasara.

Szekszard, 2012. januar 23.

Dr. Haag Eva
alpolgarmester



Hatarozati javaslat

1. Szekszard Megyei Jogu Véaros Onkormanyzatanakgyiése az Ujra Dolgozni
Tolnaban Egyesilettel kotetd egyuttnikodési megallapodast
-ig meghatarozott e a hatarozat

melléklete szerint jévahagyja.

2. A Kozgyilés a TAMOP 1.4.1-11/1 szamu ,Kozosségi feladatakH@pcsol6do
munkaeé-piaci programok tamogatasa” dimpalyazat benyujtasahoz szikséges, a

hatarozat mellékletét képergyuttmikddési megallapodast jévahagyja.

3. A Kozgyilés felhatalmazza a polgarmestert az egyiktidési megallapodasok

alairasara.

Hataridg: 2012. februar 2.

Felelgs: Horvath Istvan polgarmester
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7100 Szekszard

Béla kiraly tér 8.

Tisztelt Kizayiilés, tisztelt Polgdrmester Ur!

Szekszard Megyei Jogii Viros Onkorményzata kizel négy évvel ezelott kiftéitt
ellitasi szerzbdést egvesiletiinkkel, az cpdszségipyi és szocialis alapellatasok
tendszerének bovitésére, az alabbi feladatok ellatdsara;

- alternativ munkaerd-piaci szolgaltatas {szemelyre szabotl
munkalkozvetités ¢s. szaktanacsadds, munkdra torénd felzarkoztatds —
személyiségfejleszics, allaskeresési technikak, stb.) nyljtdsara.

- allaskeresok pszicho-szocialis gondozasira és érdekkeépviseletére,

- munkahelymegtarté szolgdltatasok nytjtasira,

- munkaeré-piac szereplbinek képzésére, fejlesziésdre,

minden igénybe vevd szamdra téritésmentesen.

Emlitett szerzddésiink lejart, megiajitasat szeretneénk keérni.

Vallalt feladatainkat az eddigickben is teljesitettik, létinkrol. munkdnkrol
bévebb ismerteté- beszdmoldt mellekeltink,

Terviink tovibbra is a fent felsorolt tevékenységek mikodietése palyazati
forrasokhal.

Tovahbi egyiittmikddésben hizva, tisztelettel:
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Szebszard, 2011, decemnber 1.
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Ujra Dolgozni Tolndban Epvesiilet
(Bemutatd, visszatekints)

Az epvesiilet alapvetd célis elsdsorban a helybeli munkaerdpiac ssempontidbd] hitrinyos
helyzetl csoportok thrsadalmi esélyesvenltsézénck closepitése (személyre srabott
munkakdzvetitds, szaktandcsadds, szemeélviséafejleszids, pazicho-szocialiy Hmogatis), =e
elhelyezkedis segitése, 4 munkaiatdl kultirs fejlesztése. munkahelyteremids elosegitése,
prevencios madszerek kidolgozdsa és fejlesatése,

Az Ujra Dolgozni Tolnaben Egvesiilet 2005 decembersben alakult, azonban tartalmaban,
tapaszialatiban, szakemberginddjiban, munkamddszerciben Tolna megye egvik lepnépebbi és
legelhivatattahb professzionalis munkar végzi aleemativ munkaerd-piac civilszervezete,
ugyanis sxalgaltataskent tizenegy éve milkidik:

Az Ujra Dolgozony Programot kezdethen PHARE, majd 4 &ven kercsztiil az OFA, és 2005,
évben HEFOP palvazati timopatissal a Mentdlhiziénés Mihely mikidietie.

2006-20007-hen a szolpditatis (AL Talpra néven) a T.M. Munkatigyi Kazpont thmogatazaval
mar az U.D.T-E. megvaldsitisaban mikidat,

2007 decembaréidl ax egyesitiet egy hirom éves futamide)il munkaerfpiact palvisa
megvaldsitisiba kezdett MOST (Munka- Orientdcits Segltt Tandesadd szolgdltats) Halbeat
(regitl drintd, Bl kenxorciumi fagol Wmdmie) néven, 2009 marciusaban finanszirozds
hifnyiban a palyizat idejekordn befejezbdin:

Egyvestletink munkaerdpiact ssolgilatisa Tolna megyve teriiletének tibh mint 203-at
(swekszandi; bonyhadi &5 palesi kasterségek teriletét) lefedte tevekenysegevel kilenc éven &t
200 creprembere ora a7 egyesidet tnerdbil doa sreksrandi &5 bonvhadi Onkormanyzatok
tamegatasaval tovébbra 12 munkasropiact szolgaliatast nydit (hér csbkkent kapacitdzsal),
J:I:]él'lilﬁg Srekardrdon & Bonyvhédon,

A szolgdltatas folyvamatosan (még haa program- nevek " valtoztak is) szemchre szabott
munkakdzvetitést, informacionyitist pszichoszociilis tandesadist jelent. Emellet a
munkiltatoklkal folvamatod, sremélves kaposolatol dpolunk és alakitunk ki ax dlldsajanlatol



Ujra Dolgozni Tolnidban Egyesiilet
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begyiijiése és tajckoriatisuk érdekében. Munkamddszerink a 30-50 %-08 fredményessépgel
hasznesul { & bevont lgytelek ethelyorési aranya).

Munkaeri-piaci képadseket szerveriink és bonyolitunkitréningek: seemélyiséafejlesztés,
dintisimersl, seorongasoldds, alliskeresési €5 trgyalasi ehnikik) a munkaerdpiae szerepldi
srdmira,

Beszdamold
2011

A 20T T-es évet sikeresnek mondhatjule, hisz sikeriilt az elsddlepes feladatként vallalt
munkaertpiaet szolziltatdst fenntartani,

Jelenleg Egvesiiletink két £t tud alkalmazni a folyamatossig fenntartisa erdekében, dea
teljes tagsdg hekaposoladik a munkdba (egyelive tnkéntesként), amikor nagyobb faladatok
vannak,

Aomunkdt keresd irvfelek smimda sz igyfélfopadds folvamatos és 5 munkaltatokkal vald
kapesolatokat is dpoljuk.

Elsbdleges feladatunkeak tovabbrt is ar allaskerestk seplidsét, felkészitését, munkdba
helyezésér tartjuk.

2001 év eddigi 11 honapjdban Ssszesen 213 [ részesiilt — fejenként hbbsair- menkacrtpiac
seolgiltatisban, Az egyéni esetherelés, folkészités modszereit tekintve { s azt, hogy két
toglalkestatottunk vfuﬁ. ez mem kis 1étszdin.

Ugsfeleink még akkor is pozitiv elmozdulisként ik meg a kapesolattarist, ha nem is Taghin
sikeril munkahelvet taliloi.

Az eselek nagy résedben sok Gtlet & sok allasajanlat el meg cov-ogy elhelverkedést,

A kdizel egy év alatt 57 £t helyestiink ¢, ami 26.76 %-0s ardnyt jelent, ds amite jelen
helyaethen hilszkék leletink,

Amunkinkra viltezatlanul nagy igény van és 8 visszajelpések (akdresak a , mértsramaok ™)
jdle.

201 1-ben hat tréningsororatot tartottunk { dliaskeresési technilak, életviteli problémailk,
szorongaseldis, kommunikiacad, dnismeret tdmakdnikben) & informacios arakat szerveztink

(amunkacripiac akmalitisaingl ).
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Az elmilt masfél év folyamin lezajlott a TAMOP 2:6.1 Akkreditacios rendszer kinlakitisa
programenrozal, melvhez egyesiletink is coatlakozotr.,

Parttedszerveretként vessink részt a TAMOP 3.2.3/09/2-2010-0007 szinw WKultdrival a
kiizossggeken. kaztssdgekkel a kultieddr™ elneverésh palyizatban a bonyhidi Vardsmarty
Mikidly AME-val eoviimikédve, életvezetdsi téningek &3 fandcsadds lebonyolitdsaban
munkanélliilick szimdra

A Munkanélkilick & Alliskeresik Egyesilleteinek Orszipos Szovetségével szerztidést
katorink . Segltd-hald” mikadtetésére, mely 20124g tart. Ennck keretében mi biztositiuk a
megyed sznlgdltatd pontot.

Tovabba bekapesolddiunk a TAMOP 3.2.2 — Dél-dundntali Rejgionilis Kozoktatisi Haldzat

inankdidba, melynek célja a civil szervezelek bekapesolisa a kizokiatas rendsrendhe.

Jelenlep az digyfelek pszicho- szocilis gondozisa mellett & TAMOP 1.4.1. palyizat

megirisin dolgomnk.




2. szamu melléklet

EGYUTTM UKODESI MEGALLAPODAS
(tervezet)

amely létrejott egyrésér Szekszard Megyei Jogu Varos Onkorm@nyzatz@?loo Szekszard, Béla
kiraly tér 8.) képviseli: Horvath Istvan polgarmersfa tovabbiakban: Onkormanyzat),

masrés#il az Ujra Dolgozni Tolndban Egyesiilet(7100 Szekszard, Szent Istvan tér 10., ad6szam:
18865976-1-17) képviseli: Kajsza Péter elndk (aabdrakban: Egyesulet) kdzoétt alulirott napon és
helyen az aldbbi feltételekkel:

1. Szersdo felek megallapodnak abban, hogy Egyesulet validjalabbi feladatok ellatasat:

- alternativ.munkaérpiaci szolgdltatas (személyre szabott munkakoBgetiés
szaktandcsadas, munkara toftéelzarkoztatas — személyiségfejlesztés, allasksres
technikék stb. nyujtasa,

- allaskeresk pszicho-szocialis gondozésa és érdekképviselete,

- munkahelymegtartd szolgaltatasok nyujtasa,

- a munkaef-piac szereglinek képzése és fejlesztése.

2. Egyesiilet az 1. pontban meghatarozott feladetiditasat Szekszard Megyei Jogu Varos,
valamint Tolna megye egész tertletén mindenki seandéditésmentesen biztositja.

3. Onkorméanyzat vallalja, hogy az Egyesilet tevgkégének ellatasdhoz szilkséges
helyiségeket a Babits Mihaly telédési Haz és Kivészetek Hazaban téritésmentesen
biztositja. Az Egyesulet hasznélataba adott hedgkét a Babits Mihaly Kivelodési Haz és
Mivészetek Haza mindenkori igazgatoja hatarozza meg.

4. Egyesulet vallalja, hogy azéeb évi tevékenységék minden évben beszamolot keszit az
Onkorményzat Kozdjlése részére.

5. Szerddo felek jelen egyittrikddési megallapodast ..........cooevvii i -
ig meghatarozott ittartamra kotik meg.

6. Jelen egyiittitkodési megallapodast Szekszard Megyei Jogu Varokor@vanyzatanak

Kozgyilése a ...../2012. (11.2.) szekszéardi 6h. hatarozthagyta jova.

Szerddé felek jelen egyittitkédési megallapodast, mint akaratukkal mindenbergegyest,
jovahagyolag irtak alé.

Szekszard, 2012. februar 2.

Horvéth Istvan Kajsza Péter
Polgarmester Elndk
Szekszard Megyei Jogu Varos Ujra Dolgozni Tolnaban Egyesiilet

Onkormanyzata



3. szamu melléklet

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

Amely |étrejott egyrészrol a Szekszard Megyei Joga Varos
('linkorményzata (tovabbiakban egyittm(koédd partner ) masrészrol az
Ujra Dolgozni Tolnaban Egyesiilet (tovabbiakban palyazd) kozott a mai
napon és az alabbiak szerint:

1. A felek rogzitik, hogy jelen egyittm(koédesi megallapodas
alairasaval megallapodnak abban, hogy a TAMOP 1.4.1-11/1
.K0z0sségi feladatokhoz kapcsoléddé munkaer6-piaci programok
tamogatasa” ciml palyazat nyertese (jelen szerz6désben: palyazo)
a partner szamara tajékoztatast nyujt az altala megvaldsitandod
program részleteir6l, a program altal kinalt szolgaltatasokrdl, illetve
a partner bevonhatésaganak koérilményeirdl és részleteirdl.

2. Az egylttm(ikodés tagjai a megvaldsitandd cél érdekében a
kovetkez6 feladatokat vallaljak:

A palyazo projektben vallalt konkrét feladatai:

A palyazo vallalja, hogy a tovabbiakban is eleget tesz az
egylttmikédési megallapodasban vallalt feladatainak, a ,Forduld”
projektbe elsb6sorban a Szekszardon (és a kérnyezb telepiiléseken)
él6, féként hatranyos helyzetl allaskereséket von be és szamukra
munkaerd piaci reintegracioban nyujt segitséget fejlesztéssel,
képzésbe vonassal, munkavallalasra valdé felkészitéssel és az
elhelyezkedés segitésével.

A képzést is magaba foglalé projekt soran a gyakorlatszerzés ideje
alatt dgyfeleink tevékenysége is hozzajarul a kbézdsséget szolgalo
feladatok ellatasahoz ( pl. évodai teritbk, babok varrasaval és az
6nkormanyzat és intézményeinél felhalmozddott elavult, hibas
informatikai és audiovizualis eszkéz6k elszallitasaval és bontasaval).



A partner altal vallalt konkrét feladatok:

A partner vallalja, hogy a projekt idétartama alatt tovabbra is helyet

biztosit a palyazo szervezetnek az egylittmiikédési megallapodasban
foglaltak szerint.

3. Jelen egyuttm(ikédési megallapodast Szekszard Megyei Jogu Varos

Onkormanyzatanak Kozgydlése a ...... /2012. (I1.2.) szekszardi 6h.
hatarozata hagyta jova.

A felek a fenti megallapodast, mint akaratukkal mindenben megegyez6t
elolvasas utan alairtak.

Kelt:
Szekszard, 2012-02-02

partner képviseldje palyazo képviselbje



