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Egyszer( tobbség

Tisztelt Kozgy(ilés!

2018. julius 31-én megsz(inik a Szekszardi Gyermeklanc Ovoda (a tovabbiakban: Ovoda)
vezetGjének hatarozott idejd intézményvezet6i megbizasa.

Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak Kézgy(lése 286/2017. (X1.30.) hatarozatdval
ugy dontott, hogy a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.)
67. § (7) bekezdése, valamint a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a Kjt. koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol rendelkezé 326/2013. (VII.30.) Korm. rendelet 22. §
(3) bekezdése &ltal biztositott lehetdséggel élve az Ovoda vezetésével palyazat nélkil kivanja
megbizni az Ovoda jelenlegi vezetGjét, Hollendusné Bird Anettet a 2018. augusztus 1. napjatol
2023. julius 31. napjaig terjedd id6tartamra.

A fenti rendelkezések szerint a pdlyazat akkor mell6zhetd, ha az intézményvezet6 ismételt
megbizdsdval a fenntarté és a nevelGtestiilet legaldabb kétharmada egyetért. Egyetértés
hidnydban, tovdbba az intézményvezetd harmadik és tovabbi megbizasi ciklusat megel6z6en
a palyazat kiirdsa kotelezé.

Az Ovoda alkalmazotti kozdssége a 2017. december 12-én tartott alkalmazotti értekezleten
nyilvanitott véleményt a megbizasi lehetdségrdl, és az ott készilt jegyz6kdnyv szerint 92 %-0s
tobbséggel tamogatta a jelenlegi intézményvezetSt. Az Nkt. 84. § (9) bekezdése alapjan a
Szekszardi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 13/2017. (XI1.28.) hatédrozatéval szintén
tdmogatta az ismételt megbizast.

Hollendusné Biré Anett intézményvezet§ hozzajaruld nyilatkozatot tett a személyét érinté
el6terjesztés nyilvanos Ulésen térténd targyaldsahoz.

Erre tekintettel kérem a Tisztelt Kozgy(ilést az elGterjesztés megtargyaldsara és a hatdrozati
javaslat elfogaddsara.

Szekszard, 2018. junius 11.

Acs Rezsé
polgarmester
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Hatarozati javaslat

Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzata kozgy(ilésének...../2018. (VI.....) hatarozata

a Szekszdrdi Gyermekldnc Ovoda intézményvezetéjének megbizdsdrol

Szekszard Megyei Jogli Varos Onkorményzatanak Koézgydilése

1.

a kozalkalmazottak jogallasardl széld 1992. évi XXXIIl. torvény 20/A. §-a, valamint a
nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény 67. § (7) bekezdése és 83. §-a alapjan
a Szekszardi Gyermeklanc Ovoda magasabb vezetSi (intézményvezets) feladatanak
ellatasdval 2018. augusztus 1. napjatdl 2023. jilius 31. napjaig

Hollendusné Biré Anettet
bizza meg;
Hatarid6: 2018. junius 18.
Felel6s: Acs Rezs6 polgarmester
az intézményvezetd havi illetményét a hatarozat melléklete szerint allapitja meg;
Hatarid6: 2018. junius 18.
Felelds: Acs Rezs6 polgarmester
felhivja a polgarmestert, hogy a szlikséges munkaltatéi intézkedéseket tegye meg.
Hatarid6: 2018. julius 31.

Felelgs: Acs Rezs6 polgarmester
dr. Molndar Kata jegyz6
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../2018. (VI....) hatarozat melléklete

Hollendusné Biré Anett havi illetménye
2018. augusztus 1-t6l:

Garantalt illetmény (illetményalap?! 185 %-a?): 337.995,- Ft

Illetménypotlékok:

- intézményvezetdi potlék? (illetményalap 50 %-a): 91.350,- Ft
llletménypdtiékok 6sszesen: 91.350,- Ft
Jaranddsagok osszesen: 429.345,- Ft

1 a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. tdrvény (a tovabbiakban Nkt.) 65. § (2) bekezdése szerint: az
illetményalap a kdzponti koltségvetésrdl szold torvényben meghatdrozott vetitési alap szdznyolcvan szazaléka,
azaz 182.700,- Ft (a Magyarorszag 2018. évi kozponti koltségvetésérdl szold 2017. évi C. torvény 61. §-a alapjan
a vetitési alap 101.500,- Ft)

2 Nkt. 7. melléklete szerint a besorolds: 11. kategéria, Pedagdgus Il. fokozat

3 Nkt. 8. melléklete alapjan az intézményvezetdi potlék: az illetményalap 40-80 %-a)

3
170elot



