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Egyszerli szotébbség

Tisztelt Kozgydilés!

Szekszédrd Megyei Jogu Varos Onkormanyzata kézgy(lése a 197/2017. (1X.29.) szdmon kelt
hatdrozataval elfogadta az Onkormanyzati tulajdonu gazdasagi tarsasagok javadalmazasi
szabalyzatat, felhivta a Polgdrmesteri Hivatalt arra, hogy a kdvetkez6 kozgydllésre készitse el
Szekszard Megyei Jogu Varos Onkorményzata éltal alapitott, az énkormanyzat kizarélagos
tulajdondban all6 gazdasagi tarsasagok vezetd tisztségviselSire a 2017. év 4. negyedévére
vonatkozd teljesitménykdvetelményekrél, illetve a 2017. (zleti évre vonatkozé
prémiumfelételekrél sz616 elbterjesztést.

A hatdrozatban foglaltaknak megfelel6en a polgdrmester a fenti gazdasagi tarsasagok vezet6
tisztségvisel6it6l  javaslatot kért a  hatdrozat szerinti  idGszakra  vonatkozd
teljesitménykdvetelményekre, illetve prémiumfeltételekre.

A javadalmazdsi szabalyzat 3.§ (2) bekezdése szerint a javadalmazas mértékének
meghatdrozasakor az azonos elvek szerinti elbirdlds és az atlathatdsdg kovetelményét
érvényre kell juttatni. A javadalmazasnak aranyban, illetve 6sszhangban kell alInia:

a) afeladatellatds nagysagrendjével,

b) afelel6sség mértékével,

c) a tarsasagnal alkalmazott bérrendszer jellemzdivel, belsé szerkezetével,

d) azelért szakmai és pénziigyi eredménnyel,

e)  atdrsasdg altal foglalkoztatottak szamaval,

f) a tobbletteljesitménnyel, tobbleteredménnyel,

g) a pdlydzatokon valé részvétellel, a palydzatokon elnyert pénzeszk6zok
nagysagaval,

h) a tarsasag tevékenységéhez kapcsoldodd Uzletvitelben szerzett jartassaggal,
tapasztalattal.

Az 5. § (1) bekezdése alapjan teljesitménykovetelményt, valamint prémiumot
Tarsasagonként évenként a vezets tisztségvisel6 szamara a polgdrmester elGterjesztése
alapjan Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzata kdzgy(lése hatarozhat meg.

A (3) bekezdés alapjan teljesitménykovetelményként az Uzleti terv f6 szamainak
teljesitése mellett csak a munkakor elvarhatd szakértelemmel és gondossaggal vald
elldtasan tulmutatd, objektiv feltétel hatarozhaté meg. A teljesitménykovetelmény
meghatdarozasdval egyidejlleg meg kell hatarozni az értékelés szempontjait és a teljesités
igazoldsanak madjat, valamint a prémiumot, amit irdsban kell k6z6Ini az érintett vezet6
tisztségviselbvel, illetve vezetd alldsi munkavallaloval.



A szabdlyzat 5.§ (4) bekezdése szerint prémium kifizetése csak a teljesitménykdvetelmény
teljeslilése esetén lehetséges. A prémium mértéke legfeljebb a vezetl tisztségvisel6 vagy
vezetd allasu munkavallalé havi 6sszes rendszeres javadalmazasanak 50 %-a.

A (8) bekezdés értelmében a tarsasag veszteséges gazdalkodasa esetén prémium nem
fizethet6 ki. Nem fizethet6 tovabba prémium abban az esetben sem, ha

a)  atarsasagnak 30 napon tuli lejart koztartozasa all fenn az lizleti év végén, vagy

b) az 6nkormanyzattal szemben fennall6 lejart fizetési kotelezettségének nem tett
eleget, vagy

c) a kozérdekii adatok nyilvanossagra hozatalaval kapcsolatos kotelezettségének
hataridében nem tett eleget, vagy

d) a vezeté tisztségvisel6 a teljesitménykovetelmény teljesitésére vonatkozd
onértékelését a beszamolohoz nem csatolta, vagy

e) a vezetl tisztségviseld, illetve a vezetdé allasu munkavallalé munkaviszonya a
kifizetés esedékességekor mar nem all fenn, vagy

f) a tarsasag felszamolasi eljaras hatdlya alatt all,

g) az onkormanyzat részére a targy lizleti évben kért adatszolgaltatast a megadott
hataridében maradéktalanul nem teljesitette, a kért tdjékoztatast a megadott
hataridében nem adta meg.

A (9) bekezdés ugy rendelkezik, hogy prémium kifizetésére csak pozitiv folyészamla
egyenleg esetén keriilhet sor, hitelbdl prémium nem fizethet6. Amennyiben a tarsasag
onkormanyzati tamogatasban részesiil, uUgy nem hatdarozhaté meg olyan
teljesitménykovetelmény, amely a prémium kifizetését ezen 6nkormanyzati tamogatast
magaban foglalé teljesiilt bevétel mértékéhez koti.

A (10) bekezdés kimondja, hogy a vezetd tisztségvisel6 a (8) bekezdésben meghatarozott
okbdl nem jogosult prémiumra, a vezet6 allasi munkavallalé részére sem allapithaté
meg prémium.

Az elGterjesztést a Gazdasagi és Pénzligyi Bizottsag a kozgylilés hetében targyalja.

Kérem a T. Kozgy(lést az elGterjesztés megtargyalasara és a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Szekszard, 2017. oktober 25.

Acs Rezsé
polgdrmester



Hatarozati javaslat

Szekszérd Megyei Jogt Varos Onkorményzatanak Koézgy(lése

1.

a Szekszardi Vagyonkezel6 kft. ligyvezetSje, Balint Zoltdn részére az aldbbi 2017.
negyedik negyedévére vonatkozd teljesitménykovetelményeket és 2017. Uzleti évre
vonatkozo prémiumfeltételeket hatarozza meg:

- anegyedik negyedévben az el6z6 év azonos id&szaka eredményének elérése,

- akozgydlés altal elfogadott Uzleti terv szerinti addzas el6tti eredmény elérése,

- akozgydlés altal elfogadott Uzleti terv szerinti arbevétel elérése,

- akintlévéségek csokkentése,

- Uj piaci lehet6ségek felkutatdsa, realizaldasa, szlikség esetén ennek érdekében
javaslattétel a tulajdonos felé a tevékenységi kor bévitésére,

- sajat t6ke szinten tartasa, emelése;

a prémium Osszege: az ligyvezetd havi rendszeres javadalmazdsa 0,5-6-szorosa kozotti
Osszeg;

a Szekszardi Tavhészolgaltatd Kft. ligyvezetSje, Csukle Tibor részére az alabbi 2017.
negyedik negyedévére vonatkozd teljesitménykovetelményeket és 2017. Uzleti évre
vonatkozé prémiumfeltételeket hatarozza meg:

- anegyedik negyedévben az el§z6 év azonos id&szaka eredményének elérése,

- akozgydlés altal elfogadott Uzleti terv szerinti ad6zas el6tti eredmény elérése,

- akozgydlés altal elfogadott Uzleti terv szerinti arbevétel elérése,

- akintlévGségek csokkentése,

- Uj piaci lehet6ségek felkutatdsa, realizaldsa, sziikség esetén ennek érdekében
javaslattétel a tulajdonos felé a tevékenységi kor bGvitésére,

- sajat t6ke szinten tartasa, emelése.

a prémium 0Osszege: az ligyvezetd havi rendszeres javadalmazdsa 0,5-6-szorosa kozotti
Osszeg;

a Szekszardi Diakétkeztetési kft. ligyvezetbje, Bay Attila részére az aldbbi 2017. negyedik
negyedévére vonatkozo teljesitménykovetelményeket és 2017. lzleti évre vonatkozd
prémiumfeltételeket hatdrozza meg:

- anegyedik negyedévben az el6z6 év azonos id6szaka eredményének elérése,

- akozgydlés altal elfogadott lizleti terv szerinti addzas el6tti eredmény elérése,

- akozgydlés altal elfogadott lizleti terv szerinti arbevétel elérése,

- akintlévéségek csokkentése,

- 2016. év végi 180 napon tuli kdtelezettségek 50 %-0s csokkentése,

- hatdésagi ellenérzéseken vald szabdlyszerlségi megfelelés,

- Uj piaci lehet6ségek felkutatasa, realizaldsa, sziikség esetén ennek érdekében
javaslattétel a tulajdonos felé a tevékenységi kor bovitésére,

- sajat t6ke szinten tartasa, emelése;



a prémium oOsszege: az ligyvezetd havi rendszeres javadalmazdsa 0,5-6-szorosa kozotti
Osszeg;

a Szekszardi Sportkoézpont Kézhaszni Nonprofit kft. ligyvezetdje, Csillag Balazs részére az
alabbi 2017. negyedik negyedévére vonatkozd teljesitménykdvetelményeket és 2017.
Uzleti évre vonatkozo prémiumfeltételeket hatarozza meg:

- kintlév6ségek csokkentése,
- sportegyesiileti tevékenység, utanpotlas bazis szamszer(i és mindségi fejlesztése,
- sajat t6ke szinten tartasa, emelése;

a prémium Osszege: az Ugyvezet6 havi rendszeres javadalmazdsa 0,5-6-szorosa kozotti
Osszeg;

a Szekszardi Mérnoki Szolgaltaté kft. GgyvezetGje, Kerekes Laszld részére az alabbi 2017.
negyedik negyedévére vonatkozd teljesitménykovetelményeket és 2017. (zleti évre
vonatkozd prémiumfeltételeket hatarozza meg:

- anegyedik negyedévben az el§z6 év azonos id8szaka eredményének elérése,
- kintlév&ségek csokkentése,
- sajat téke szinten tartasa, emelése;

a prémium Osszege: az l(gyvezetd havi rendszeres javadalmazdsa 0,5-6-szorosa kozotti
Osszeg;

a Caminus kft. GgyvezetGje, Huszar Tibor részére — azzal a feltétellel, hogy a kozgylilés
240/2017. (I1X.29.) hatdrozata alapjan a tarsasag sajat Uzletrészének Szekszard Megyei
Jogl Véros Onkormdnyzata részére dtadasa a cégnyilvantartasban atvezetésre keriil - az
alabbi 2017. negyedik negyedévére vonatkozo teljesitménykdvetelményeket és 2017.
Uzleti évre vonatkozo prémiumfeltételeket hatarozza meg:

- anegyedik negyedévben az el6z6 év azonos id6szaka eredményének elérése,
- kintlévségek csokkentése,
- sajat téke szinten tartasa, emelése.;

a prémium 0Osszege: az ligyvezetd havi rendszeres javadalmazdsa 0,5-6-szorosa kozotti
Osszeg;

a Szekszardi Kozm(ivel6dés Szolgaltatd kft. ligyvezetdje, Zsikd Zoltdn részére az aldbbi
2017. negyedik negyedévére vonatkozd teljesitménykovetelményeket és 2017. (zleti
évre vonatkozé prémiumfeltételeket hatarozza meg:

- a negyedik negyedévben a Babits Mihaly Kulturdlis Kozpont 2016. év azonos
id6szakaban szervezett rendezvényei szamahoz képest a szabadtéri és a kdzosségi
szintereken tartott rendezvények szamanak novelése,

- a kozosségi szinterek nyitvatartasi idejének bévitése (az intézmény megszlinését
kozvetleniil megel6z6 id6szakban meghatarozott nyitvatartasi id6hoz képest)



8.

10.

- komplex kulturdlis szolgdltatasi csomag kidolgozdsa és nyujtdsa az adventi
id6szakban,
- sajat t6ke szinten tartasa, emelése.;

a prémium Osszege: az Ugyvezet6 havi rendszeres javadalmazdsa 0,5-6-szorosa kozotti
Osszeg;

a javadalmazasi szabdlyzat 5.§ (4) bekezdése masodik mondatat az aldbbiak szerint
modositja: ,A prémium mértéke legfeljebb a Vezet§ tisztségvisel§ vagy Vezet6 allasu
munkavallalé havi 0sszes rendszeres javadalmazdsa éves 6sszegének 50 %-a.”

a kizardlagos oOnkormanyzati tulajdont gazdasagi tdrsasagok vezetd tisztségviseldi
szamara elGirt teljesitménykdvetelmények, prémiumfeltételek megvaldsuldsa targyaban a
vezet§ tisztségvisel6nek - a javadalmazasi szabalyzat szerint csatolt és okirati
bizonyitékokkal is alatdmasztott - 6nértékelése alapjan a felligyel6 bizottsag el&zetes
véleményének figyelembevételével a polgdrmester el6terjesztése alapjan a kozgylilés
hatdroz. A kozgylilés az értékelést a tarsasdg éves beszamoldjarol szélé dontéssel
egyidejlileg végzi;

Hatarid6: 2018. majus 31.

FelelGs: 1.-7. pont szerinti ligyvezetGk az onértékelésért,
véleményezésért: 1.-7. pont szerinti gazdasagi tarsasagok Feliigyel6 Bizottsagai
Acs Rezs6 polgarmester

a kozgydilés felkéri a polgarmestert, hogy kérjen tdjékoztatast a tarsasagok vezetd
tisztségvisel6it6l a vezeté 4lldasu munkavallalokra - 2017. évre megallapitott
teljesitménykovetelményekrdl, prémiumfeltételekrdl.

Hatarid6: 2017. november 30.
Felels: Acs Rezs6 polgarmester



